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Em 21 de margo de 2019, as 9h, na sala da Diretoria da FDSM, realizou-se a reunido da Comissdo
Propria de Avaliaco, em atendimento a convocagio feita, e contou com a presenca dos seguintes

componentes:

Profe Leonardo de Oliveira Rezende (Diretor da FDSM); Prof® Carlos Alberto Conti Pereira
(Coordenador da CPA e Representante da Direcdo no Sistema'de Gest3o da Qualidade); Dr. Dirceu
Xavier da Costa (representante da comunidade); Prof2 Edson Vieira da Silva Filho {representante do
corpo docente); Ac. Petterson Narciso Franco (representante do corpo discente) e Sra. Lucinéia

Martins Barros (Secretaria da CPA).

Ausente representante do corpo técnico administrativo, em virtude do processo eleitoral em

andamento.
De acordo com a pauta foram discutidas as seguintes questdes:

12 - Apresentag¢do de novo membro do corpo discente e explicag3o sobre o funcionamento da CPA:

Segmento 2018
Coordenador da Prof. Carlos Alberto Conti Pereira
CPA/Representante SGQ
Comunidade Dr. Dirceu Xavier da Costa
Docente Prof. Edson Vieira da Silva Filho
Discente Ac. Petterson Narciso Franco
Técnico-administrativo * processo eleitoral em andamento.

22 - Manutenc¢do do regulamento da CPA no item sobre o mandato do corpo técnico administrativo.
Um colaborador procurou a Secretaria da CPA para sugerir que, no processo de escolha do corpo
técnico administrativo, ndo haja reeleicdo para dar oportunidade para outros candidatos. Os
membros entenderam que, se o colaberador preenche o0s requisitos de elegibilidade, é valida a sua
participacdo, nde demandando alteracdo no processo eleitoral.
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32 - Informagbes sobre a CPA, Projeto Pedagdgico, Plano de Desenvolvimento Institucional

disponiveis no site da FDSM:
http://www.fdsm.edu.br/afdsm/cpa.php
http://www.fdsm.edu.br/graduacao/arquivos/o-curso/projeto-pedagogico.pdf

42 . Ciéncia de que a sintese com os resultados das pesquisas do ano de 2018 esta disponivel na
pagina da CPA; de que foi solicitado para a ASCOM envio de e-mail aos alunos, professores e
técnicos, e ao setor de Tl, nota em comunicados no site institucional; e do pop up "Confira aqui o
resultado das pesquisas respondidas por vocé para a CPA - FDSM no ano de 2018" dentro do portal
do aluno, portal do professor e portal administrativo, com link direcionado para o documento. Além
disso, a Secretaria da CPA deverd encaminhar um oficio para o setor de atividades complementares
solicitando oferta de créditos em horas para 0s alunos que acessarem o documento. Acrescentar a
explicacdo de que a visualizacdo do resultado nas pesquisas institucionais, como parte das atividades
complementares, integra a formacdo da vontade educacional utilitdria, baseada na capacidade
reflexiva, em consondncia com o que se espera de um bom profissional no mercado de trabalho.
Treinamento do pensamento critico, diante de toda gama de questSes ligadas ao ambiente da IES;
contribuindo para o desenvolvimento das competéncias dos alunos; e logo na melhoria do processo
de ensino aprendizagem.

2 - Informagdo que o relatdrio de autoavaliagdo institucional 2018 sera encaminhado por e-mail e
concordancia dos membros sobre as recomendacdes descritas no item 5 “agdes com base na andlise
dos dados - quais as propostas a CPA apresenta? ” do relatorio, quais sejam:

e EIXO 1: Planejamento e Avaliacdo Institucional: A CPA entende gue sera necessario acompanhar
nos proximos anos do triénio o indice de participagao da comunidade académica, nas avaliacdes
institucionais, para uma correta estimativa;

e EIXO 2: Desenvolvimento Institucional: no segmento “responsabilidade social”, a recomendacdo
da continuidade do projeto de acessihilidade, confarme planejamento ja tragado pela IES;

e EIXO 3: Politicas Académicas: nos questiondrios de autoavaliag@es referentes ao eixo 3 (politicas
académicas, a CPA expressa pela continuidade das questdes para criagdo de estatisticas anuais
para acompanhamento, além da ampliacdo dos segmentos de pesguisa, como os conveniados e
clientes do Escritério Modelo e tamhém a avaliagdo da sala de aula pelo docente da graduagdo.
Para a pos-graduacdo, a ampliagdo da oferta para profissionais de outras regides do Sul de
Minas. Em sede de mestrado, em conformidade com a Coordenadoria Cientifica e de Pds-
graduacio, a internacionalizacdo da produgdo intelectual, bem como a dedicagdo dos produtos
das pesguisas em veiculos de alta qualificagdo. Na Ouvidoria, a CPA aconseiha o
acompanhamento da pesquisa aplicada aos alunos para verificar a efetividade do plano de agdo,
que trata do aprimoramento da comunicacdo do setor com os académicos.

¢ EIXO 4: Politicas de Gestio: no tema sobre processos de gestdo institucional, a CPA opina pela
continuidade das reunides conjuntas e com a participacdo dos representantes de sala para
estreitar ainda mais o relacionamento dos diversos 6rgdos e segmentos.
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e EIXO 5: Infraestrutura Fisica: a CPA indica a manutenc¢do das questdes de autoavaliagdes neste
eixo como indicadores da qualidade.
Ademais, que a IES continue investimento em programas de qualificagdo profissional (titulagdo
académica e aprimoramento técnico).

2 - Comunicado de que o planejamento de auto avalia¢8o institucional FDSM 2019 serd enviado
para apreciagdo, por e-mail.

7¢ - Resumo dos temas tratados pelos avaliadores in foco no processo de recredenciamento da outra

IES de ensino, parceira da FDSM, a Universidade do Vale do Sapucai, que foi acompanhado pelo
Presidente da CPA.

Sem mais, a Secretaria da CPA agradeceu a presenca de todos dando por encerrada a reunido da
qual foi lavrada esta ata. Lista de presenca anexada.



O DO SUL DE MINAS

Lista de Presenca - Reunido Comissao Prapria de Avaliacido

Horario: 9h00 Local: sala da Diretoria da IES

Coordenador da
CPA/Representante SGQ

Prof. Carlos Alberto Conti Pereira

Comunidade

Dr. Dirceu Xavier da Costa

Docente

Prof. Edson Vieira da Silva Fitho

e

Discente

Ac. Petterson Narciso Franco

Técnico-administrativo®

* em processo eleitoral

Secretaria

Sra. Lucinéia Martins Barros

Diretor

Prof. Leonardo de Oliveira Rezende

Coordenador do Curso

Prof. Elias Kallas Filho
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Em 13 de dezembro de 2019, as 15h, na sala da Diretoria da FDSM, realizou-se a reunifc da
Comissdq Prépria de Avaliacdo, em atendimento a convocagdo feita, e contou com a presenca dos

seguintes componentes:

Profe Carlos Alberto Conti Pereira (representante do corpo docente e Coordenador da CPA); Dr.
Hamilton Fernandes de Magalh3es (representante da comunidade); Prof? Edson Vieira da Silva Filho
(representante do corpo docente); Sra. Lucinéia Martins Barros (representante do corpo técnico-

administrativo}; e Sr. William Cleisson de Carvalho {representante do corpo técnico-administrativo).

Auséncias justificadas dos seguintes membros: Dr. Dirceu Xavier da Costa (representante da
comunidade); Ac. Maria Eduarda Biasin Monteiro Moraes (representante do corpo discente); e Ac.

Petterson Narciso Franco (representante do corpo discente}.
De acordo com a pauta foram discutidas as seguintes questbes:

12 Apresentacio da nova composicio, apds alteracdo no regulamento da CPA (Resolugdo $:1/2019)
em 29 de maio de 2019:
{https://www.fdsm.edu.br/afdsm/arquivos/cpa/resalucao _n_04 2019.pdf);

2 . Discussdo acerca dos comentdrios realizados pelos alunos nas avaliacBes institucionais e
sobre: .

1. Como “enxugar” a quantidade de perguntas no processo de avaliacdo e atender os eixos e
indicadores da qualidade, sem perder 0 monitoramento dos resultados (de grande valia, ja
que nos da um panorama geral da |ES e o histérico das respostas);

2. Como incentivar a participagdo responsavel nos questiondrios, eliminando o padrdo de
votos? Jd gue com muitas questdes, a tendéncia é selecionar uma resposta a enquete inteira.

3. Como tornar o “alunc” mais consciente sobre o papel da CPA na 1ES?

Resolveu-se:

e Retomar a questio sobre campo aberto nas avaliagfes de professores na préxima reunido da
CPA, onde haja maior representatividade dos membros;

e Na ultima questdo do questionario do corpo docente colocar para apreciagdo do NDE a
alteracio de “9- Como vocé considera o nivel de exigéncia das avaliacfes? Adequado,
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Resultados trienais de desempenho de
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Como consequéncia, 0 indice Geral de Cursos Avaliados da Instita}i’g’ﬁo (IGC) - média
ponderada dos conceitos dos cursos de graduacdo e pods-graduacdo da instituicdo — tambeém se
elevou:

Resultados trienais de desempenho de '
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A avaliagio institucional, promovida pelo MEC, gera o Conceito Institucional (Cl), numa escala
de um a cinco, sendo satisfatério, bom e excelente, respectivamente 0s conceitos trés, quatro e
cinco. Os conceitos dois e um sdo insatisfatrios. A FDSM tem como conceito institucional (Cl), na
pagina do e-MEC, o valor 5 referente ac ano de 2019. Em 2010, o conceito era 4.

Foram analisados os dados apresentados no “relatdrio de IES”, disponivel em
(http://enadeies.inep.gov.br/enadeles/enadeResultado/), onde a FDSM permaneceu acima do
resultado nacional: média geral na prova, média no componente de formacdo geral, média no
componente de conhecimento especifico e na opinifo dos estudantes concluintes nos temas
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