FACULDADE DE DIREITO DO SUL DE MINAS

BB
FDSM

Faculdade de Direito do Sul de Minas

COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO

.....

22 RELATORIO PARCIAL DE AUTOAVALIACAO
INSTITUCIONAL REFERENTE AO ANO DE 2022

Pouso Alegre, marco de 2023.



1. INTRODUCAO ...................................................................................................... 5
1.1 DADOS DA INSTITUIGED .. ..cvveeeeereieeeteeteeteeseestetesteeseseseseessessessessessesasesesssessessessestesesesessssssensensessesesases 5
1.2 COMPOSICAO DA CPA 2022 eeeeeeeieie e e eeeeteeee e e e ettt e s e e e e e eetaa e s eeeesastsnnaseeeeesssnnnaseesssrsnnnnseeersnrsnn 7
1.3 ATO DE DESIGNAGAD DA CPA:.....viiviviiteeteeeeeeeetesteeteeteeteeseeeessesseetesaseteeneessensessestesteesesseeseensensesesesares 8
1.4 PLANEJAMENTO ESTRATEGICO DE AUTOAVALIAGAD ......veviiveieeeeeesiestesteseseresssessesseseessesesesesnsensensessessesessnes 8

2. METODOLOGIA ..ottt eeeabt e e srabe s e seabeeerebbseesesraeesenanns 39
2.1 FLUXOGRAMA DE 2022.....ueeueeueeeereiuieteeteeseesesseesesteeseeseessessessessesssesessssssessessensesssssessssssessensensesssases 40

3. DESENVOLVIMENTO ..coitiiiiiiiiiieiiiiiiie et eereieeeverineesranisesssnaneesessnnsesessnseeresnnns 41
3.1 EIXO 1: PLANEJAMENTOE AVALIACAO INSTITUCIONAL ...covvteee et e e 41

Indicador 1.1 Evolucgdo institucional a partir dos processos de Planejamento e
Avaliagao INSEItUCIONAL........uvieeeie e e 41
Indicador 1.3 Autoavaliacdo institucional: participacdo da comunidade
= [o= Yo (=] o Y [or- PSR 42

Indicador 1.4 Autoavaliagao institucional e avaliagdes externas: analise e

(o TVIU] o= Tor- To e [o R ¢ =T U1 L - o [0 L3RR 47
ENADE ...t aaanbnbnbnnnnnnnnes 47
(1T o[ o I o [N or: To- o B YUT o 11 [o ] oSS 47
Resultados das avaliag0es eXLerNas .......cccccvvvieeeeeeieeeccirree e cecrrrree e e e 49
Resultados das avaliag0es iNterNas ........coccvvvveeeeeiee e e 49

3.2 EIXO 2: DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL.....ciiutiiiiiiiiiiii ittt sttt st st s 57
Plano de Desenvolvimento Institucional - PDI ........ccccoocieiiiiiiiieeniieciieceen, 57
Responsabilidade Social da INStitUiCA0......cuvvveeeeiiiiieiiiieeeee e, 58
[0 g] oY g=Y=TgTo [=To Lo o 1Y 310 o TP PPPRN 60
Atividades de responsabilidade social.......ccccceeeieecciiiiieiee e, 61
3.3 EIXO 3: Politicas ACAOEMICAS ...ccouverreeriiieieeriee sttt 82
Politicas para o Ensino, a Pesquisa € @ EXtensao.......ccccccveeveeieeiccciiiieeeeeee e 82
[BE o [o1 e N €1 &= Lo [V = Tot- [« NP PRPN 82
Estagio Curricular SUPervisioNado.........cccccuiiiiiiee i e e e 91
Dados Mestrado FDSM 2022:........coceerieriieenieeiee e e 98
Pesquisa de satisfagdo com os alunos do mestrado ......ccccceeeeveeciiiiieeeeeecenne, 99

Producdo intelectual dos docentes permanentes no Programa de Mestrado da




Dados do NUCIEO de PeSQUISA: .....eeeiririieieriiiee ettt 101
[a o= o To N =Yg 1 or- LSS 106
Dados do NUCIEO de EXTENSA0 ......ceeiiiiriiiiiiieeeiieeeee ettt s 109
Cursos de EXteNSA0 2022:........eeiiiiiiiiiieeireeeiiee et 118
Ciclo de Estudos Avangados 2022: .......ccuueeeeriieeeeeninieeesniieeeesnieeesesiaeeessnanes 118
Projetos de EXLENSE0 ...uuieiiiiieiciirieeeee e e ettt e e e e e rre e e e e e e s s senraeeee e e e e e enanns 119
REVISTAS ...ttt e s 121

Producdo Cientifica, cultural, artistica e tecnolégica do corpo docente da

{1 [ [V - Tot- o 10U 124
Acompanhamento dOS EEreSSOS ......uuveiiriiiieeeriiieeeeiieee e erree e ssiree e e sereeeeens 126
Pesquisas realizadas COM 0S E8rESSOS ......uururrreeereieiicrrrrreeeeeeeeierrereeeeeeeenans 126
Pesquisa com 0s egressos do Mestrado........ceeeeeeeeicciiireeeeeeeeeecireeeee e 128
Relagdes Interinstitucionais/INtercambios..........cccecveeeeiieeciiee e 129
Pesquisa com 0s alunos da graduaga@o.......ccueeeevevieeeieiiieee e 136
Comunicaga0 da IES.......eeeeeeee e e e 136
Atividades do ano de 2022 .........cooiieiiiieeeiieeeteee e 136
Pesquisas sobre comunicacao da IES com a comunidade externa:............... 138
Pesquisas sobre comunicagao da IES com a comunidade interna................. 140
Dad0s da OUVIAONIA: c..eeeueiiieeiieceeee e 141
Atendimento a0s diSCENTES: ......uiiiiiiiiiiieeieeee e 145
Pesquisa cOm alunos iNGreSSANTES: ......cocccvrveeeeeeeeieiicirrreeeeeeeeeeenrreeeeeeeeeenanns 145
Dados do Nucleo de Psicopedagogia: .....ccccvvvereeeeeieiciiiiieee e eecrreeee e e e 146
Programas de APOio FINANCEITO ...ueeeeeieiiecciiieeeee et eeeeerreee e e e e e e e 147

3.4 EIXO 4: POLITICAS DE GESTAD ....cuvuiuiriaeiseiseeseiseie ettt ssecas 151
oY [ uor- We [l o 1YY o T-1 ISP PPN 151
Processos de Gestao Institucional..........ccooieiiiiiiiiiiinieie e 157
Sustentabilidade FINANCEIra .......cocveriiiiiericeceeee e 161
3.5 EIXO 5: INFRAESTRUTURA FISICA .....ooouiereieiieeeeeeeeeeeeeee s 162

Resultados colhidos nos questionarios aplicados aos académicos, docentes e

COlabOradores da FDSIM .....uueiiieeieieeeeee ettt ettt s e et e s et atee s etaaeesenannaesesanns 162

Manutengoes realizadas........occcvvveeieeieiiiiiiiieeee et e et e e e e e e enans 169

BENS PAtIIMONIO c.iiiiiieeie ettt e e e e e e e e e e e e saarrereeeeeseenanns 170




Dados da informatiCa ....eeeeeeieecceeeeee e e 171
Dados da BiblioteCa .....uueeiiii i 175
4. Analise dos Dados e das INformagoes ........ccccveeeeeiiieeeecciiee e 188

5. Ac¢bGes com base na andlise dos dados — quais PROPOSTAS A CPA

AP RESENT A ittt ettt e st e e st e e e s st e e e s aaae e e s sateeeeesabaeeeesaaaeeeeenbeeeeennnaeeean 189
6.  CoNnSideragOes fiNAIS ....iiiicuieei i e 192
ANEXO L.ttt ettt ettt eeeteteteteeetaeetasasasssasasssssnnsssnnsnsnnnnnnnnnnnnnnns 194

Sintese com o resultado da autoavaliacdo Institucional da FDSM 2022 ....... 194

ANEXO 2.ttt ettt e e e e e e e e e e s et e e e e e e e s ennnrees 195

[ T g Yo To [ o} Lo JO SR 195




1. INTRODUCAO

O presente relatério é parcial e se refere apenas ao ano de 2022. No préximo ano
serd apresentado o integral encerrando, assim, o triénio das avaliagdes de todos os

eixos.

1.1 Dados da Instituicao

Nome: Faculdade de Direito do Sul de Minas

Codigo da IES: 0171

Caracterizagao da IES: Faculdade privada, sem fins lucrativos, mantida pela Fundagao

Sul Mineira de Ensino.

Localizagao: Estado de Minas Gerais
Municipio de Pouso Alegre

Av. Dr. Jodo Beraldo, 1075, Centro, CEP 37551-089
Contextualizagao:

A FDSM foi fundada em 21 de agosto de 1959 por um grupo de operadores do
Direito e apoiada por educadores e profissionais liberais da regido.

O ensino da graduagao teve inicio em 1960, apds a autorizacdo de seu
funcionamento por meio do Decreto n. 46.699, de 21 de agosto de 1959. O
reconhecimento do curso ocorreu pelo Decreto Federal n. 55.069, de 24 de novembro
de 1964. O funcionamento do curso de gradua¢ao ocorreu em regime seriado anual até
o ano letivo de 2009. A partir de entdo, implantou-se o regime seriado semestral,
consolidando-se este em 2010. Atualmente, portanto, o ingresso via processo seletivo
no curso de Graduacdo em Direito se faz anualmente e o ciclo de carga hordaria completa
se perfaz na realizacao de semestres letivos.

Focada exclusivamente no ensino juridico, a FDSM investe continuamente em
sua estrutura para oferecer aos alunos uma formacao completa e de alto nivel. Conta
com corpo docente extremamente qualificado, formado por profissionais com titulacdo
de pdés-graduacdo lato sensu e stricto sensu, com ampla experiéncia académica e de

mercado.




CPA/.

O curso de Direito da FDSM esta totalmente integrado as principais tendéncias
do ensino juridico atual. Além das atividades realizadas em sala de aula, os alunos
também participam de diversas outras, tais como palestras, simpdsios, debates,
congressos, Vvisitas orientadas a drgaos juridicos, juris simulados e eventos nacionais e
internacionais. O curso conta ainda com uma Revista Eletrénica da Graduacdo, para a
publicacao de artigos cientificos produzidos pelos professores e alunos, fomentando a
pesquisa e producdo de conhecimento na instituicao.

A credibilidade e exceléncia em ensino da FDSM propiciaram-lhe a efetivacao de
convénios internacionais com renomadas instituicdes de ensino internacionais:
Universidade de Coimbra e Instituto Superior de Contabilidade e Administracdo de
Coimbra, ambos em Portugal, Universidad Nacional Auténoma de México, Facultad de
Derecho de La Universidad de Chile, Universidad de Castilla - La Mancha, na Espanha, e
Instituto Universitario Sudamericano, no Uruguai. As parcerias permitem que os alunos
realizem intercdmbios e participem de eventos cientificos internacionais, aprimorando
suas experiéncias académicas e adquirindo uma formacgdo juridica global. Diversos
eventos e intercdmbios ja foram realizados com estas instituicGes

(https://www.fdsm.edu.br/intercambios-e-convenios).

Para oferecer um ambiente de aprendizado de alto nivel, a FDSM conta com dois
amplos prédios, salas de aula bem equipadas, com lousa interativa, ar condicionado e
moderno sistema de som. Possui ainda Biblioteca Fisica e Digital e moderno Laboratério
de Informatica — os setores sdo constantemente atualizados. Os prédios contam com
diversas salas de estudos e rede wireless. Para a realizagdo de eventos e atividades
académicas a FDSM possui um moderno Saldo do Juri, com capacidade para 190
pessoas, e o tradicional Saldao Nobre, com capacidade para cerca de 1.000 pessoas. A
estrutura contempla ainda quadra poliesportiva, para a pratica esportiva e competicdes

dos alunos (https://www.fdsm.edu.br/tour-virtual).

Um importante diferencial da FDSM é o Nucleo de Pratica Juridica, que possibilita
aos alunos a realizacdo do estagio obrigatério na instituicdo, por meio de processo
seletivo. Em uma ampla e moderna estrutura, os alunos aprendem o Direito na pratica
prestando orientacdo juridica a comunidade, devidamente orientados por professores.

Além do Escritério Modelo, o Nucleo de Pratica Juridica possui convénios com centenas



https://www.fdsm.edu.br/intercambios-e-convenios
https://www.fdsm.edu.br/tour-virtual

de 6rgaos juridicos e escritorios de advocacia de Pouso Alegre e diversas cidades da
regido.

Em 2019, o curso de Direito da Faculdade de Direito do Sul de Minas foi
agraciado, pela primeira vez, com o Selo de Qualidade OAB Recomenda. Novamente,
em 2022, recebeu esse Selo de Qualidade, confirmando sua posicdo de destaque no
seleto grupo dos melhores cursos de Direito do Brasil. A ceriménia oficial de entrega da
72 edigao do Selo OAB Recomenda foi realizado no dia 16 de margo de 2022, na sede do
Conselho Federal da Ordem dos Advogados do Brasil, em Brasilia. Instituido em 2001, o
Selo é concedido a cada trés anos as instituicdes de ensino superior que se destacam na
formacdao de bacharéis de Direito, combinando dois critérios: o desempenho no Exame
Nacional de Desempenho dos Estudantes (Enade) e o indice de aprovacao no Exame da
Ordem.

Com o objetivo de oferecer ensino acessivel a todos, a FDSM possui programas de

Bolsas de Estudos, e é credenciada ao FIES e Credies (https://www.fdsm.edu.br/bolsas-

de-estudos)

Video institucional: https://www.youtube.com/watch?v=YKePC7WTFjl#action=share

1.2 Composicdo da CPA 2022

A composicdo da CPA em 2022 seguiu o disposto na Resolucdo 04/2019. Assim,

tivemos como membros da CPA:

Docente/ Coordenador da CPA:

Prof. Carlos Alberto Conti Pereira

Docente:

Prof. Ricardo Alves de Lima

Comunidade:

Dr. Dirceu Xavier da Costa



https://www.fdsm.edu.br/bolsas-de-estudos
https://www.fdsm.edu.br/bolsas-de-estudos
https://www.youtube.com/watch?v=YKePC7WTFjI#action=share
https://www.fdsm.edu.br/arquivos/regulamentos/regulamento-cpa.pdf

Comunidade:

Dr. Hamilton Fernandes de Magalhaes

Discente:

Ac. Beatriz Porto Lopes

Discente:

Ac. Lucas Emanuel Coldibelli

Técnico-administrativo:

Sra. Fernanda Vilela Wehby

Técnico-administrativo:

Sra. Lucinéia Martins Barros

1.3 Ato de designac¢ao da CPA:
A CPA foi inicialmente estruturada por meio da Resolug¢do n2 02/2004, vindo a

sofrer alteracBes pelas Resolucbes n2 13/2005, 06/2014, 03/2017 e 04/2019.

1.4 Planejamento estratégico de autoavaliagdo
Conforme definido na enquete realizada com os membros da Comissdo Prépria de
Avaliacdo — CPA pelo “google forms”, entre os dias 31 de marco e 8 de abril

(https://forms.gle/TJ2heHi6FM2pK62C6), a avaliacdo institucional em 2022 concentrou-

se nos eixos 3 (politicas académicas), 4 (politicas de gestao) e 5 (infraestrutura). Usou-
se também questdes apresentadas no questionario do estudante 2015 ENADE/MEC, no
item Organizac¢ao didatico-pedagdgica/infraestrutura e instalacdes
fisicas/oportunidades de ampliacdo da formacdo académica e profissional, e os
estipulados em indicadores da qualidade ou procedimentos inseridos em instrucdes de
trabalho.

Assim, as avaliacOes institucionais de 2022 foram segmentadas por temas e
aplicadas de acordo com os usuarios relacionados e conforme o planejamento de

autoavaliacdo 2022 divulgado para a comunidade académica



https://forms.gle/TJ2heHi6FM2pK6zC6

(https://www.fdsm.edu.br/conteudo/publicacoes/455dfdd4a3103bdc2051426b78301

0fd.pdf).

O planejamento permaneceu disponivel a comunidade académica, por meio de
publicagdao no site institucional, para oportunidade de envio de sugestdes.

Apds o prazo para manifestacdes dos diferentes segmentos, o planejamento de
autoavaliacdo seguiu para o Colegiado do Curso (Oficio n? 16/2022, FDSM) e para o
Nucleo Docente Estruturante (Oficio n? 17/2022, FDSM).

Com o planejamento de autoavaliagao institucional definido para os eixos do ano,
para a coleta de dados junto aos discentes, a CPA/FDSM utilizou-se do portal do aluno.
Para o corpo docente, portal do professor. Para o corpo técnico administrativo, pelo
portal administrativo. Para a comunidade externa, em 2022, a pesquisa foi aplicada pelo

portal (https://portal.fdsm.edu.br/enquetes votar public.php?cod=4440) e por

formulario impresso.

A sensibilizacdo da comunidade respondente se deu pelo meio digital e uso de e-
mail (pela Assessoria de Comunicacdo e CPA). Solicitou para a Assessoria de
Comunicacdo da FDSM campanha no portal administrativo (em 2022 sob o nimero 1676

https://portaladm.fdsm.edu.br/campanhas view.php?cod=1676). A CPA também

encaminhou e-mails para usudrios vinculados na pesquisa para incentivar a resposta dos

participantes.



https://www.fdsm.edu.br/conteudo/publicacoes/455dfdd4a3103bdc2051426b783010fd.pdf
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A tabela na préxima pdagina mostra quais avaliacdes foram realizadas pela CPA entre janeiro e dezembro de 2022, na FDSM:

N2 Porcentagem
ari Ned d
Cédigo Titulo Data Pub. Data Exp. Meio utilizado usqarlos .. € . .e o Objetivo: Instrumento de Avaliagdo Oficios enviados
enviados/ | participantes | participacdo
filtrados (%)
Questionario Oficio 01/2022
direcionado aos Colegiado do
usuarios dos servigos Verificar o indice de satisfagdo dos Instrumento de Avaliagdo Institucional Curso/ Oficio n2
4137 do Nicleo de 31/12/2021 | 31/01/2022 Portal do aluno 36 5 13,89 usudrios do Nucleo de Externa, datado outubro de 2017. 3.11 02/2022 NDE/
Psicopedagogia da Psicopedagogia Politica de atendimento aos discentes Oficio n2 03/ 2022
FDSM - 22 semestre Coordenador do
de 2021 Curso
Em 2021 esgotou-se o mandato do
colaborador eleito representando o
corpo técnico-administrativo na
Comissdo Propria de Avaliagdo — CPA
o o, | " de st il | oo
4142 Administrativo da 25/02/2022 | 15/03/2022 Portal Administrativo 70 59 84,29 - . . ! R € .
Em razdo disso, o regulamento | Indicador 1.3 Autoavaliagdo institucional: Curso/ Oficio n?
CPA 2022/2023/2024 e . N
. participagdo da comunidade académica 02/2022 NDE
estabelece a necessidade de nova
eleigdo, sendo ainda permitido ao
membro anterior concorrer a
reelei¢do.
Oficio 01/2022
Acompanhamento dos egressos, clo ) /
. i o« R - L Colegiado do
Questionario verificar a atualizagdo a respeito da Instrumento de Avaliagdo Institucional Cursof Oficio ne
s/cédigo aplicado nos egressos 15/02/2022 | 20/03/2022 Google forms 170 27 15,88 continuidade na vida académica ou Externa, datado outubro de 2017. 3.7 02/2022 NDE/

da graduagdo de
2020

da insergdo profissional, estudo
comparativo entre a atuagdo do
egresso e a formagdo recebida.

Politica institucional de
acompanhamento dos egressos

Oficio n2 03/ 2022
Coordenador do
Curso




Pesquisa alunos

Verificar como ficou sabendo do
Vestibular, como foi a acolhida da IES

Instrumento de Avaliagdo Institucional
Externa, datado outubro de 2017; 3.11
Politica de atendimento aos

Oficio 01/2022
Colegiado do
Curso/ Oficio n?

4141 ingressantes (12 22/02/2022 | 22/03/2022 Portal do aluno 227 110 48,46 no periodo do processo seletivo, | . L 02/2022 NDE/
3 s R discentes/Instrumento de Avaliagdo do .
periodo) 2022 qual a visdo da FDSM, meio de - Oficio n2 03/ 2022
L Curso de Graduagdo; datado outubro de
comunicagdo. X . Coordenador do
2017; 1.12 Apoio ao discente
Curso
Avaliagdo pedagogica . Instrumento de Avaliagdo Institucional Oficio 10/2022
10223 | © de desempenho do Coordenador do Curso avaliando Externa, datado outubro de 2017. 3.1 Colegiado do
4052 Docente pelo 01/12/2021 | 09/05/2022 Portal Administrativo 1 1 100,00 corpo docente no ano anterior Politicas de ensino e ages académico- Curso/g Oficio ne
Coordenador do (2021). administrativas para os cursos de 11/2022 NDE B
Curso (ano de 2021) graduagdo
Verificar a satisfagdo do cliente com
. o atendimento do Escritério Instrumento de Avaliagdo Institucional
Pesquisa com s Modelo, o que achou da estrutura Externa, datado outubro de 2017. 3.7 Oficio 12/2022
4176 | clientes do Escritério | 04/04/2022 | 18/04/2022 Formulario impresso 29 11 37,93 ! - T . ;
R da IES e a probabilidade de Comunicagdo da IES com a comunidade Colegiado do
Modelo Abril 2022 . . .
indicagdo do Escritério Modelo para externa Curso/ Oficio n?
amigo ou conhecido 13/2022 NDE
Verificar a satisfagdo do cliente com
. o atendimento do Escritério Instrumento de Avaliagdo Institucional
Pesquisa com os Modelo, o que achou da estrutura Externa, datado outubro de 2017. 3.7 Oficio 14/2022
4204 clientes do Escritério | 02/05/2022 | 31/05/2022 Formulario impresso 35 24 68,57 »04 - L o ;
X da IES e a probabilidade de Comunicagdo da IES com a comunidade Colegiado do
Modelo Maio 2022 . . .
indicacdo do Escritério Modelo para externa Curso/ Oficio n?
amigo ou conhecido 15/2022 NDE
Em 2021 esgotou-se o
mandato do colaborador eleito
22 Eleicio Membro representando o corpo técnico-
Administrativo da administrativo na Comissdo Propria
CPA - Instrumento de Avaliagdo Institucional
de Avaliagio — CPA da FDSM.
2022/2023/2024, em - . Externa, datado outubro de 2017.
4203 virtude do 06/06/2022 | 20/06/2022 Portal Administrativo 61 51 83,61 Em razdo disso, o regulamento | Indicador 1.3 Autoavaliagdo institucional:

desligamento do
colaborador eleito na
primeira votagao

estabelece a necessidade de nova
eleigdo, sendo ainda permitido ao
concorrer  a

membro  anterior

reeleicdo.

participagdo da comunidade académica

Oficio 14/2022
Colegiado do
Curso/ Oficio n2
15/2022 NDE




Questionario para
avaliar os aspectos
do processo de

Os anos de 2020 e 2021 foram
marcados pela pandemia da Covid-
19, com profundos impactos em
toda a sociedade. Assim, verificou-

Instrumento de Avaliagdo Institucional
Externa, datado outubro de 2017. 3.1

4189 . aprendizagem 01/06/2022 | 30/06/2022 Portal do aluno 188 72 38,30 se com os discentes dos nonos Polltlca§ (.je en'smo e a¢des académico- Oficio 14/2022
impactados pela ) administrativas para os cursos de X
pandemia - 92 periodos sobre os .aspectos do graduacio Coleglad]o.do .
periodos processo de a’prendlzagem nessa Curso/ Oficio n?
época. 15/2022 NDE
Verificar a satisfagdo do conveniado
com a FDSM e seus estagidrios, bem
Pesquisa com os como a imagem publica e a Instrumento de Avaliagdo Institucional
conveniados do . _ importancia da FDSM para regido e Externa, datado outubro de 2017. 3.7
4190 Ndcleo de Pratica 01/06/2022 | 30/06/2022 Link publico 23 4 17,39 a probabilidade de indicagdo da Comunicagdo da IES com a comunidade Oficio 14/2022
Juridica FDSM 2022 FDSM para outro escritdrio, externa Colegiado do
empresa, 6rgdo publico, amigo ou Curso/ Oficio n?
conhecido 15/2022 NDE
Verificar a satisfagdo do cliente com
Pesquisa com os o atendimento do Escritério Instrumento de Avaliagdo Institucional
clientes do Escritério L Modelo, o que achou da estrutura Externa, datado outubro de 2017. 3.7 Oficio 18/2022
4337 Modelo Junho/Julho 01/06/2022 | 04/07/2022 Formuldrio impresso 18 18 100,00 da IES e a probabilidade de Comunicagdo da IES com a comunidade Colegiado do
2022 indicagdo do Escritério Modelo para externa Curso/ Oficio n?
amigo ou conhecido 19/2022 NDE
Pesquisa de Instrumento de Avaliagdo Institucional
satisfacdo Aulas de Verificar a satisfagdo do aluno Externa, datado outubro de 2017. 3.1 Oficio 18/2022
4333 Direito e 23/06/2022 | 14/07/2022 Portal do aluno 264 37 14,02 ingressante com as aulas de Direito Politicas de ensino e a¢bes académico- Colegiado do
Atualidade 12 e Atualidade administrativas para os cursos de Curso/ Oficio n2
periodo 2022 graduagdo 19/2022 NDE
Pesquisa de Interesse . Instrumento de Avaliagdo Institucional
- Na FDSM quem Mapear o interesse de seus alunos
escolhe cursos de da Graduagdo (52, 72 e 92 periodos) E).(terna, datad? .outu.bro. de .201?' Oficio 18/2022
4334 L R 23/06/2022 | 14/07/2022 Portal do aluno 548 137 25,00 L Indicador 3.5 Politicas institucionais e .
atualizagdo é vocé! - em cursos de atualizagdo da FDSM " . - R Colegiado do
Alunos da Graduagdo para o 22 semestre de 2022 agoes academlco-admlnlstratlvas paraa Curso/ Oficio n2
(59, 72 e 92 periodos) extensao 19/2022 NDE
Pesquisa de Interesse Mapear o interesse de seus Instrumento de Avaliagdo Institucional
- Na FDSM quem L Externa, datado outubro de 2017. Oficio 18/2022
4335 escolhe cursos de 23/06/2022 | 14/07/2022 Link publico 7 7 100,00 egressos em cursos de atualizacdo Indicador 3.5 Politicas institucionais e Colegiado do

atualizagdo é vocé! -
Egresso

da FDSM para o 22 semestre de
2022

agdes académico-administrativas para a
extensdo

Curso/ Oficio n2
19/2022 NDE




Questionario
direcionado apenas
aos usuarios dos

Verificar o indice de satisfacdo dos
monitores do programa de
graduagdo e questdes estabelecidas

Instrumento de Avaliagdo Institucional

4219 | servigos de monitoria | 01/07/2022 | 31/07/2022 Portal do aluno 23 16 69,57 no indicador da qualidade: avaliagdo | Externa, datado outubro de 2017. Eixo 3 Oficio 18/2022
para o corpo docente da divulgagdo, professor - Politicas académicas Colegiado do
da graduagdo 12 responsdvel e as atividades Curso/ Oficio n2
semestre de 2022 planejadas 19/2022 NDE
Verificar o indice de satisfacdo dos
L estagidrios do Escritério Modelo:
Questionadrio .
. processo seletivo,
direcionado apenas
- advogados/professores
aos Estagiarios do . ) . L
42203 | Escritério Modelo 12 orientadores, desenvolvimento das Instrumento de Avaliagdo Institucional
01/07/2022 | 31/07/2022 Portal do aluno 9 7 77,78 atividades, aproveitamento das Externa, datado outubro de 2017. Eixo 3
4222 semestre de 2022 - s ! o n
4reas civel disciplinas afins cursadas em sala de - Politicas académicas
. L aula na atuagdo como estagiario, Oficio 18/2022
previdenciario e L. o X
conciliaio/mediacio estrutura fisica do Escritdrio Colegiado do
Modelo, acessibilidade e Curso/ Oficio n2
autoavaliagdo. 19/2022 NDE
Verificar o indice de satisfagdo
o . das disciplinas do 12 semestre: | de Avaliacio Institucional
esquisa com os quadro docente, espago fisico, nstrumento de Avaliagdo Instituciona
4224 3 alunos do sistema de avaliagdo Externa, datado outubro de 2017, 3.3
4230 mestrado/disciplinas | 01/07/2022 | 31/07/2022 Portal do aluno 126 47 37,30 atendimento Biblioter:a Politicas de ensino e a¢bes académico- o
isoladas por turma 12 ; If . - administrativas para os cursos de pds- Oficio .18/2022
semestre expectlat!vas, aplicagao pr‘atlca € graduagdo stricto sensu Colegiado do
demais itens referentes a cada Curso/ Oficio n?
disciplina. 19/2022 NDE
Oficio 20/2022
Avaliagd - — — T i
. V:d fagdo Verificar o indice de satisfagdo de Instrumento de Avaliagdo Institucional COIeg'ad,o_do
4231 a Institucional-Corpo N L . Curso/ Oficio n?
01/08/2022 | 31/08/2022 Portal do aluno 871 372 42,71 cada disciplina ministrada no Externa, datado outubro de 2017. Eixo 3
4328 Docente- 12 L o - 21/2022 NDE/
primeiro semestre - Politicas académicas L
semestre 2022 Oficio n2 22/2022
Coordenador do
Curso
Questionario
direcionado aos
usudrios dos servigos Verificar o indice de satisfagdo dos Instrumento de Avaliagdo Institucional
4338 do Nucleo de 31/07/2022 | 31/08/2022 Portal do aluno 27 17 62,96 usudrios do Nucleo de Externa, datado outubro de 2017. Eixo 3 | Oficio 25/2022

Psicopedagogia da
FDSM - 12 semestre
de 2022

Psicopedagogia

- Politicas académicas

Colegiado do
Curso/ Oficio n2
26/2022 NDE




Pesquisa com os

Verificar a satisfagdo do cliente com
o atendimento do Escritério
Modelo, o que achou da estrutura

Instrumento de Avaliagdo Institucional
Externa, datado outubro de 2017. 3.7

4610 | clientes do Escritério | 01/08/2022 | 31/08/2022 Formulério impresso 53 49 92,45 ¢ 9, 08 . Oficio 25/2022
Modelo Agosto 2022 da IES e a probabilidade de Comunicagdo da IES com a comunidade | Colegiado do
& indicagdo do Escritério Modelo para externa Curso/ Oficio n2
amigo ou conhecido 26/2022 NDE
Pesquisa de
Satisfagdo Palestra
Alunos do Ensino
Médio/Cursinho: L. Avaliagdo do palestrante, da
4611 Palestra realizada na 02/09/2022 | 02/09/2022 Formuldrio impresso 13 13 100,00 iniciativa da FDSM, conteldo da Instrumento de Avaliagdo Institucional | Oficio 25/2022
FDSM no dia palestra, infraestrutura do local, Externa, datado outubro de 2017. 3.9 | Colegiado do
2/9/2022 com Prof. autoavaliagdo e recomendagdo da Comunicagdo da IES com a comunidade | Curso/ Oficio n?
Conti palestra. externa 26/2022 NDE
Avaliacio Verificar o indice de satisfacdo dos
Institucionaﬁ Eixo 3 - participantes sobre as politicas
Politicas Académicas académicas voltadas para a
-~ alunos da graduagdo: agdes académicos
4342 3 raduacio (geral) — administrativas, atividades Instrumento de Avaliagdo Institucional
4360 gz forrr:;ula’rigos (331 01/09/2022 | 30/09/2022 Portal do aluno 807 297 36,80 complementares, comunicagdo, Externa, datado outubro de 2017. Eixo 3
om um. 263. no estdgio, extensdo, atendimento aos - Politicas académicas
outro folrmulério ) discentes (bolsas, psicopedagogia, Oficio 23/2022
média de ouvidoria), intercdmbio, monitoria, Colegiado do
articipacio: 297) trabalho de conclusdo de curso, Curso/ Oficio n2
P pagdo: pesquisa, ingressantes, concluintes. 24/2022 NDE
O Programa de Pds-Graduagdo em
Direito da Faculdade de Direito do
Sul de Minas desenvolve uma
politica de formagdo com metas - L
para a insercio social mais rica dos Instrumento de Avaliagdo Institucional
4370 Questiondrio 01/09/2022 | 30/09/2022 E-mail/Link direto portal 24 9 37,50 seus egressos. Para tanto, a Externa, d?t.ad(.) Ou.tUb.rO de 2017, 3.7
Egressos Mestrado o Politica institucional de
pesquisa visou conhecer as acompanhamento dos egressos
realizagdes, os novos desafios e P 5 Oficio 25/2022
interesses que se apresentaram Colegiado do
para os alunos egressos do Curso/ Oficio n?
Programa. 26/2022 NDE
Instrumento de Avaliagdo Institucional
Verificar o indice de satisfagdo dos Externa, datado outubro de 2017, 3.4
Avaliaco Iniciacio participantes sobre o processo Politicas institucionais e a¢Bes
4371 s 4 01/09/2022 | 30/09/2022 Portal do aluno 7 3 42,86 seletivo, professor orientador, académico-administrativas para a Oficio 25/2022

Cientifica FDSM 2022

resultado alcangado, seminario e
autoavaliagdo.

pesquisa ou iniciagdo cientifica, a
inovagdo tecnoldgica e o
desenvolvimento artistico e cultural.

Colegiado do
Curso/ Oficio n?
26/2022 NDE




Avaliagdo
Institucional Eixo 4

Verificar o indice de satisfacdo dos

Instrumento de Avaliagdo Institucional

4372a | Politicas de Gestdo | /150 | 31/10/2022 Portaldo 1065 298 27,98 participantes sobre a politicade | Externa, datado outubro de 2017. Eixo 4 | Oficio 27/2022
4387 (corpo discente, aluno/professor/administrativo " . N Colegiado do
o gestdo da FDSM - Politicas de gestdo -
docente e técnico- Curso/ Oficio n2
administrativo) 28/2022 NDE
4410 Avaliagd -
441; Institu\é?c::grgixo s Portal do Verificar o indice de satisfago dos | Instrumento de Avaliagdo Institucional | Oficio 27/2022
’ e 01/10/2022 | 31/10/2022 L . 1061 268 25,26 participantes sobre a Infraestrutura | Externa, datado outubro de 2017. Eixo 5 | Colegiado do
4419 a Infraestrutura Fisica aluno/professor/administrativo . C Oficio ne
4439 da FDSM Fisica da FDSM. - Infraestrutura urso/ Oficio n2
a 28/2022 NDE
Avaliacio Verit o IEs:rumer(;tc; d; Avatliagéodlnsztg:;ioangl Oficio 31/2022
4440 Institucional 01/10/2022 | 31/10/2022 |  E-mail/Link direto portal 5 5 100,00 comu:;:jg inz:izpf:;’rez s CO’;E:E; goa d:é: é‘on:oa :omuni' tage | Colegiado do
Comunidade Externa ¢ Curso/ Oficio n®
externa 32/2022 NDE
Instrumento de Avaliagdo Institucional
Externa, datado outubro de 2017.
Indicador 2.1 Missdo, objetivos, metas e
valores institucionais. Indicador 2.2 PDI,
planejamento didatico-instrucional e
politica de ensino de graduacgdo e de pos-
4622, - ) o
4623 graduagdo. Indicador 2.3 PDI, politica e
46241 praticas de pesquisa ou iniciagdo
46ZSl Como serd a FDSM Consulta publica para construgdo do | cientifica, de inovagdo tecnoldgica e de
, 5 A . .
4627, no ijturo. 14/10/2022 | 15/11/2022 E-mail/Link direto portal 4297 220 512 novo Pl‘jmo.de Desenvolvimento dfesenvolwmento al”tI.StIC? e c.uIthraI. .
4628 Construgdo do novo Institucional - PDI para o Indicador 2.4 PDI, politicas institucionais
4629’ PDI (2023-2027) quinquénio, 2023-2027. voltadas a valorizagdo da diversidade, do
4630’ meio ambiente, da memodria cultural, da
! produgdo artistica e do patrimonio
4646 . . .
cultural, e agGes afirmativas de defesa e
promogao dos direitos humanos e da
igualdade étnico-racial. Indicador 2.5 PDI | Oficio 29/2022
e politicas institucionais voltadas ao Colegiado do
desenvolvimento econdmico e a Curso/ Oficio n?
responsabilidade social. 30/2022 NDE
Verificar a satisfagdo do cliente com
. o atendimento do Escritério Instrumento de Avaliagdo Institucional
Pesquisa com os Modelo, o que achou da estrutura Externa, datado outubro de 2017. 3.7 Oficio 36/2022
4668 clientes do Escritério | 01/10/2022 | 13/10/2022 Formulério impresso 7 7 100,00 ! ! .

Modelo Outubro

da IES e a probabilidade de
indicagdo do Escritorio Modelo para
amigo ou conhecido

Comunicagdo da IES com a comunidade
externa

Colegiado do
Curso/ Oficio n2
37/2022 NDE




Instrumento de Avaliagdo Institucional

Oficio 36/2022

Pesquisa de Avaliagdo pelo usuario do .
4560 satisfagdo Ouvidoria | 01/11/2022 | 30/11/2022 Portal do aluno 76 39 51,32 atendimento realizado pela Externa.u, da~tado outubro de 2017'.3'10 Coleg|ado’d.o
2022 Ouvidoria da FDSM Comunicagdo da IES com a comunidade | Curso/ Oficio n@
interna. 37/2022 NDE
Oficio n2 35/ 2022,
- o Coordenador do
Autoavaliagdo corpo Que o docente analise o seu Instrumento de Avaliagdo Institucional Curso/Oficio
4559 docente 2022 01/11/2022 | 30/11/2022 Portal do professor 32 21 65,63 desempenho no ano de 2022 ExtefrTa, datadcj ogtubro de 2017. Eixo 3 36/2022 Colegiado
- Politicas académicas o
do Curso/ Oficio n?
37/2022 NDE
Oficio n2 35/ 2022,
- N Coordenador do
4545 a Autoavaliagdo Que o discente analise o seu Instrumento de Avaliagao Institucional Curso/Oficio
. 1/11/2022 11/2022 P | | 1 4, E B 2017.3.11 .
4558 discente 2022 01/11/20 30/11/20 ortal do aluno 865 30 34,80 desempenho no ano de 2022 xt(::q?na datado C.’UtUbro de 0 3 36/2022 Colegiado
Politica de atendimento aos discentes. .
do Curso/ Oficio n?
37/2022 NDE
Oficio 33/2022
- Colegiado do
Avaliagdo . - T - T -
4441 3 Institucional-Coroo Verificar o indice de satisfagdo de Instrumento de Avaliagdo Institucional | Curso/ Oficio n?
P 01/11/2022 | 30/11/2022 Portal do aluno 865 324 37,46 cada disciplina ministrada no Externa, datado outubro de 2017. Eixo 3 | 34/2022
4544 Docente- 29 o . L.
semestre 2022 segundo semestre - Politicas académicas NDE/Oficio n? 35/
2022 Coordenador
do Curso
Verificar o indice de satisfagdo
das disciplinas do 22 semestre: p liacs tucional
. quadro docente, espaco fisico, Instrumento de Avaliagdo Instituciona
4649 a Pesquisa com os sistema de avaliagdo Externa, datado outubro de 2017, 3.3
4656 alunos do mestrado | 02/11/2022 | 06/12/2022 Portal do aluno 112 6 5,36 atendimento Biblioteéa Politicas de ensino e a¢bes académico- o
22 semestre 2022 ; If N - administrativas para os cursos de pds- Of|C|o. 38/2022
expect.at!vas, aplicagdao pr\atlca e graduacdo stricto sensu Colegiado do
demais itens referentes a cada Curso/ Oficio n?
disciplina. 39/2022 NDE
Verificar o indice de satisfagdo dos
L estagiarios do Escritério Modelo:
Questionario _
Lo processo seletivo,
direcionado apenas
- advogados/professores
aos Estagiarios do . ) o T
45663 | Escritério Modelo 22 orientadores, desenvolvimento das Instrumento de Avaliagdo Institucional
07/11/2022 | 08/12/2022 Portal do aluno 9 6 66,67 atividades, aproveitamento das Externa, datado outubro de 2017. Eixo 3
4568 semestre de 2022 -

areas civel,
previdenciario e
conciliagdo/mediacdo

disciplinas afins cursadas em sala de
aula na atuagdo como estagiario,
estrutura fisica do Escritério
Modelo, acessibilidade e
autoavaliagdo.

- Politicas académicas

Oficio 38/2022
Colegiado do
Curso/ Oficio n2
39/2022 NDE




PA/
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Pesquisa com os

Verificar a satisfagdo do cliente com
o atendimento do Escritério

Instrumento de Avaliagdo Institucional

clientes do Escritério L. Modelo, o que achou da estrutura Externa, datado outubro de 2017. 3.7 Oficio 38/2022
4678 Modelo Novembro 16/11/2022 | 30/11/2022 Formulario impresso 2 2 100,00 da IES eqa probabilidade de Comunicagdo da IES com a comunidade | Colegiado do
2022 indicagdo do Escritério Modelo para externa Curso/ Oficio n2
amigo ou conhecido 39/2022 NDE
Questionario Verificar o indice de satisfacdo dos
direcionado apenas monitores do programa de
aos usuarios dos graduagdo e questdes estabelecidas Instrumento de Avaliagdo Institucional
4562 | servigos de monitoria | 01/12/2022 | 14/12/2022 Portal do aluno 24 10 41,67 no indicador da qualidade: avaliagdo | Externa, datado outubro de 2017. Eixo 3 | Oficio 38/2022
para o corpo docente da divulgagdo, professor - Politicas académicas Colegiado do
da graduagdo 2° responsdvel e as atividades Curso/ Oficio n?
semestre de 2022 planejadas 39/2022 NDE
Verificar interesse dos concluintes
Enquete alunos do na continuida!dt.e dos estudos Instrumento de Avaliagdo Institucional
100 periodo 2022 (extensdo, especializagdo, mes~trado Extlerna, datado outubr~o de 2017' 3.1 -
4563 com atualizacdo 01/11/2022 | 19/12/2022 Portal do aluno 198 91 45,96 e/ou doutorado), a sua inser¢do no Politicas de ensino e a¢des académico- | Oficio 38/2022
mercado de trabalho e interesse em administrativas para os cursos de Colegiado do
cadastral . ) ~ -
prestar concurso publico, além da graduagdo Curso/ Oficio n?
atualizagdo cadastral 39/2022 NDE
Questionario de Avaliar a qualidade da atuagdo do Instrumento de Avaliagdo Institucional
avaliagdo do Coordenador do Curso no ano de Externa, datado outubro de 2017. 3.1 Oficio 38/2022
4565 Coordenador do 01/11/2022 | 19/12/2022 Portal do professor 31 21 67,74 2021. Esta avaliagdo é parte Politicas de ensino e agdes académico- | Colegiado do

Curso pelo docente -
atuacdo em 2022

integrante do indicador de
desempenho da Coordenagéo.

administrativas para os cursos de
graduagdo

Curso/ Oficio n2
39/2022 NDE




CPAY.

Pesquisas nas atividades Porcentagem
uise ) o o . ~ -
acade.m|cas: p.ara avaliar Codigo CS();;EO Data Pub Data Ex usu'\;rios hEED = il ) ZZ":E::‘:: 2GR l-\Act:cl;g:'\?:a av:Ili:oﬁo Oficio n2
organizagdo, divulgagdo do evento, | Enquete y ) i filtrad participantes | participagdo MS+S (%) o | MSHS (%) 0 go B
expositor, atividade académica e Pesquisa iltrados (%) MS+S (%) MS+S (%) | MS+S (%)
autoavaliacdo
Oficio 01/2022
4138 3344 17/02/2022 06/03/2022 54 22 40,74 100 95 100 100 100 .
Colegiado do
Atividade Académica - Cine FDSM Curso/ Oficio n?
(presencial) — 17/02/2022 — 17h 02/2022 NDE
Atividadg Académica - Senjinario Oficio 01/2022
(presencial com transmissdo ao 4139 3345 19/02/2022 06/03/2022 271 85 31,37 100 98 99 100 98 Colegiado do
vivo) — 19/02/2022 — 09h Curso/ Oficio ne
02/2022 NDE
4140 3346 05/03/2022 22/03/2022 282 102 36,17 100 100 100 100 100 Oficio 01/2022
Atividade Académica - Palestra 103/ /03/ ’ Colegiado do
(presencial com transmissdo ao vivo) Curso/ Oficio n2
—05/03/2022 — 10h 02/2022 NDE
4143 3377 07/03/2022 29/03/2022 134 58 43,28 98 100 98 98 98 Oficio 06/2022
Atividade Académica - Palestra On- 103/ /03/ ’ Colegiado do
Line (virtual em tempo real) — Curso/ Oficio n?
07/03/2022 — 17h30 07/2022 NDE
4144 3378 08/03/2022 30/03/2022 154 54 35,06 100 100 100 100 100 Oficio 06/2022
Atividade Académica - Forum /03/ /03/ ’ Colegiado do
(presencial com transmissdo em Curso/ Oficio n?
tempo real) — 08/03/2022 — 14h 07/2022 NDE
Atividade Académica - Mesa 4147 3390 12/03/2022 10/04/2022 176 71 40,34 100 100 100 100 100 Oficio 06/2022
Redonda (presencial com /03/ /04/ ’ Colegiado do

transmissdo em tempo real) —
12/03/2022 - 9h

Curso/ Oficio n2
07/2022 NDE




CPAY.

Oficio 06/2022
Atividade Académica - Palestra 4148 3391 14/03/2022 10/04/2022 64 28 43,75 100 100 100 100 100 Colegiado do
(presencial com transmissdo ao vivo) Curso/ Oficio n?
—14/03/2022 - 17h 07/2022 NDE
Oficio 06/2022
Atividade Académica - Palestra 4149 3392 15/03/2022 10/04/2022 102 35 34,31 97 100 100 100 100 Colegiado do
(presencial com transmissdo ao vivo) Curso/ Oficio n?
—15/03/2022 - 17h 07/2022 NDE
Atividade Académica - Simpdsio
Internacional (presencial com
transmissao em tempo real) - 4150 3402 17/03/2022 11/04/2022 103 32 31,07 100 97 97 97 100 | Oficio 06/2022
17/03/2022, as 19h15 - Palestra 01 Colegiado do
Curso/ Oficio n2
07/2022 NDE
Atividade Académica - Simpdsio Oficio 06/2022
Internacional (presencial com 4151 3403 17/03/2022 11/04/2022 50 19 38,00 100 100 100 100 100 Colegiado do
transmissdo em tempo real) — Curso/ Oficio n?
17/03/2022, as 20h45- Palestra 02 07/2022 NDE
Atividade Académica - Simpdsio Oficio 06/2022
Internacional (presencial com 4152 3404 18/03/2022 11/04/2022 47 14 29,79 100 100 100 100 100 Colegiado do
transmissdo em tempo real) — Curso/ Oficio n2
18/03/2022, as 19h15- Palestra 03 07/2022 NDE
Oficio 06/2022
Atividade Académica - Palestra 4153 3405 19/03/2022 12/04/2022 207 47 22,71 100 100 100 100 98 Colegiado do
(presencial com transmissdo ao vivo) Curso/ Oficio n?
—19/03/2022, as 10h 07/2022 NDE
Atividade Académica - Mesa Oficio 06/2022
Redonda (presencial com 4156 3419 25/03/2022 12/04/2022 76 15 19,74 100 100 100 100 100 Colegiado do

transmissdo em tempo real) —
25/03/2022, as 17h

Curso/ Oficio n?
07/2022 NDE




LD
[ COMissA0 PROPRIADEAVALIACAO] e
Oficio 06/2022
Atividade Académica - Oficina 4157 3420 26/03/2022 12/04/2022 33 10 30,30 100 100 100 100 100 Colegiado do
(presencial com transmissdo ao vivo) Curso/ Oficio n?
—26/03/2022, 3s 10h 07/2022 NDE
Oficio 12/2022
Atividade Académica - Palestra 4158 3449 09/04/2022 24/04/2022 225 48 21,33 100 96 100 98 100 Colegiado do
(presencial com transmissdo ao vivo) Curso/ Oficio n?
—09/04/2022, as 10h 13/2022 NDE
Oficio 12/2022
Atividade Académica - Seminério 4159 3467 28/04/2022 12/05/2022 140 42 30,00 100 100 100 100 100 Colegiado do
(presencial com transmissdo ao vivo) Curso/ Oficio n?
—-28/04/2022, as 17h 13/2022 NDE
Atividade Académica - CLXXXV Oficio 12/2022
Simpdsio (presencial com 4160 3468 30/04/2022 15/05/2022 189 51 26,98 100 98 98 100 100 Colegiado do
transmissdo ao vivo) —30/04/2022, Curso/ Oficio n2
as 10h 13/2022 NDE
Oficio 12/2022
Atividade Académica - Oficina 4165 3478 29/04/2022 15/05/2022 26 8 30,77 100 100 100 100 100 Colegiado do
(presencial com transmissdo ao vivo) Curso/ Oficio n?
—29/04/2022, as 17h30 13/2022 NDE
Atividade Académica - IV Semana de
Direitos e Garantias Fundamentais -
ANova Fronteira dos Direitos 4166 3479 02/05/2022 16/05/2022 86 24 27,91 100 100 100 100 100 | Oficio 12/2022
Fundamentais: utopias Colegiado do
constitucionais Palestra 01— Curso/ Oficio n2
02/05/2022, as 17h 13/2022 NDE
Atividade Académica - IV Semana de
Direitos e Garantias Fundamentais -
ANova Fronteira dos Direitos 4167 3480 03/05/2022 17/05/2022 %0 23 25,56 100 100 100 100 100 | Oficio 12/2022

Fundamentais: utopias
constitucionais Palestra 02—
03/05/2022, as 16h30

Colegiado do
Curso/ Oficio n2
13/2022 NDE




PA/

[COMTSSA PHOPIA DERVALAGRO]

Atividade Académica - IV Semana de
Direitos e Garantias Fundamentais -
A Nova Fronteira dos Direitos

Oficio 12/2022

Fundamentais: utopias 4168 3481 04/05/2022 18/05/2022 101 20 19,80 100 100 100 100 100 Colegiado do
constitucionais Palestra 03— Curso/ Oficio n2
04/05/2022, as 16h30 13/2022 NDE
Atividade Académica - IV Semana de
Direitos e Garantias Fundamentais -
ANova Fronteira dos Direitos 4169 3482 05/05/2022 23/05/2022 41 6 14,63 100 100 100 100 100 | Oficio 12/2022
Fundamentais: utopias Colegiado do
constitucionais Palestra 04— Curso/ Oficio n2
05/05/2022, as 16h30 13/2022 NDE
Atividade Académica - IV Semana de
Direitos e Garantias Fundamentais -
ANova Fronteira dos Direitos 4170 3483 06/05/2022 23/05/2022 37 5 13,51 100 100 100 100 100 | Oficio 12/2022
Fundamentais: utopias Colegiado do
constitucionais Palestra 05— Curso/ Oficio n?
06/05/2022, as 16h30 13/2022 NDE
Atividade Académica - IV Semana de
Direitos e Garantias Fundamentais -
ANova Fronteira dos Direitos 4171 3484 07/05/2022 23/05/2022 29 8 27,59 100 100 100 100 100 | Oficio 12/2022
Fundamentais: utopias Colegiado do
constitucionais Palestra 06— Curso/ Oficio n2
07/05/2022, as 09h 13/2022 NDE
Oficio 12/2022
Atividade Académica - Palestra On- 4173 3487 09/05/2022 24/05/2022 103 23 22,33 100 100 100 100 100 Colegiado do
Line (virtual em tempo real) — Curso/ Oficio n?
09/05/2022, as 19h 13/2022 NDE
Oficio 12/2022
Atividade Académica - Palestra 4161 3469 13/05/2022 26/05/2022 53 8 15,09 100 100 100 100 87 Colegiado do
(presencial com transmissdo ao vivo) Curso/ Oficio n?
—13/05/2022, as 17h 13/2022 NDE
Oficio 12/2022
4174 3490 12/05/2022 26/05/2022 145 26 17,93 100 100 100 100 100

Atividade Académica - Palestra
(presencial com transmissdo ao vivo)
—12/05/2022, as 17h30

Colegiado do
Curso/ Oficio n2
13/2022 NDE
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Oficio 12/2022
Atividade Académica - 4175 3494 14/05/2022 29/05/2022 159 29 18,24 100 100 100 100 100 Colegiado do
Palestra(presencial com transmissdo Curso/ Oficio n?
ao vivo) —14/05/2022, s 10h 13/2022 NDE
Atividade Académica - CLXXXVI Oficio 14/2022
Simposio (presencial com 4177 3497 17/05/2022 31/05/2022 49 11 22,45 100 100 100 100 100 Colegiado do

p p g

transmissdo ao vivo) —17/05/2022, Curso/ Oficio n2
as 17h30 15/2022 NDE
Atividade Académica - CLXXXVII Oficio 14/2022
Simpésio (presencial com 4178 3498 18/05/2022 01/06/2022 39 10 25,64 90 100 90 100 90 Colegiado do
transmissdo ao vivo) —18/05/2022, Curso/ Oficio n2
as 17h 15/2022 NDE
Atividade Académica - CLXXXVII Oficio 14/2022
Simpdsio (presencial com 4179 3499 19/05/2022 02/06/2022 16 3 18,75 100 100 100 100 100 Colegiado do
transmissdo ao vivo) —19/05/2022, Curso/ Oficio n2
as 17h 15/2022 NDE

Oficio 14/2022
Atividade Académica - Palestra 4180 3500 20/05/2022 07/06/2022 4 1 25,00 100 100 100 100 100 Colegiado do
(presencial com transmissdo ao vivo) Curso/ Oficio n?
—20/05/2022, as 17h 15/2022 NDE

Oficio 14/2022
Atividade Académica - Palestra 4181 3501 21/05/2022 08/06/2022 46 13 28,26 92 92 92 92 92 Colegiado do
(presencial com transmissdo ao vivo) Curso/ Oficio n?
—21/05/2022, as 10h 15/2022 NDE
Atividade Académica - Palestra Oficio 14/2022

4202 3513 03/06/2022 19/06/2022 41 13 31,71 92 92 100 100 100

Internacional (presencial com
transmissdo ao vivo) em espanhol —
03/06/2022, as 18h

Colegiado do
Curso/ Oficio n?
15/2022 NDE
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229 Congresso Juridico da FDSM-
25/05/2022 - 19h30 - Palestra de Oficio 14/2022
Abertura: Sistema de Insolvéncia 4192 3507 25/05/2022 27/06/2022 357 102 28,57 95 99 93 94 95 Colegiado do
Brasileiro e Economia - Dra. Natdlia Curso/ Oficio n?
Chaves 15/2022 NDE
222 Congresso Juridico da FDSM-
26/05/2022 - 09h -Painel 01 On-line: Oficio 14/2022
Politica Econdmica Brasileira e o 4193 3507 26/05/2022 27/06/2022 228 48 21,05 98 100 96 96 96 Colegiado do
g
Futuro do Capitalismo-Dr. Fabiano Curso/ Oficio n2
Dolenc Del Masso 15/2022 NDE
2229 Congresso Juridico da FDSM-
27/05/2022 - 14h - Minicurso 02: O Oficio 14/2022
. 4194 3507 26/05/2022 27/06/2022 76 16 21,05 100 100 100 100 100 .
papel dos programas de compliance Colegiado do
nas relagdes entre Direito e Curso/ Oficio n?
Economia - Dr. Ricardo Alves de Lima 15/2022 NDE
229 Congresso Juridico da FDSM-
26/05/2022 - 19h30- Painel 02: A Oficio 14/2022
Reforma da Lei de Recuperagio de 4195 3507 26/05/2022 27/06/2022 116 23 19,83 100 100 100 100 100 Colegiado do
Empresas e Faléncia -Dr. Fabio Curso/ Oficio n2
Bellote Gomes 15/2022 NDE
229 Congresso Juridico da FDSM- Oficio 14/2022
26/05/2022 - 19h30-Painel 03: 4196 3507 26/05/2022 27/06/2022 103 19 18,45 100 100 89 95 95 Colegiado do
Andlise Econémica do Direito - Dr. Curso/ Oficio n2
Aclibes Burgarelli 15/2022 NDE
229 Congresso Juridico da FDSM-
27/05/2022 - 08h-Painel 04 On-line: Oficio 14/2022
A Economia Digital e 0s Impostos: 4197 3507 27/05/2022 27/06/2022 184 40 21,74 100 100 100 100 100 Colegiado do
que desafios? -Dra. Cidalia Mota Curso/ Oficio n?
Lopes 15/2022 NDE
229 Congresso Juridico da FDSM-
26/05/2022 - 14h - Minicurso 01:
Aspectos juridicos das criptomoedas, | g 3507 27/05/2022 27/06/2022 63 10 15,87 100 100 100 100 100 | Oficio 14/2022

regulacdo e sua vinculagdo com a
soberania dos Estados - Prof. Dr.
Rafael Alem Mello Ferreira

Colegiado do
Curso/ Oficio n2
15/2022 NDE
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229 Congresso Juridico da FDSM-
27/05/2022 - 19h30- Palestra de
Encerramento: Didlogo entre
Processo e Economia: técnicas de

otimizagio do “tempo”, do “custo” e 4199 3507 27/05/2022 27/06/2022 222 42 18,92 100 100 90 98 93 Oficio 14/2022
da “efetividade” da prestagdo Colegiado do
jurisdicional -Dr. Bernardo Ribeiro Curso/ Oficio n?
Camara 15/2022 NDE
Oficio 14/2022
Atividade Académica - Oficina 4207 3418 10/06/2022 28/06/2022 32 4 12,50 100 100 100 100 100 Colegiado do
(presencial com transmissdo ao vivo) Curso/ Oficio n?
—10/06/2022, as 17h30 15/2022 NDE
Atividade Académica - CLXXXVIII Oficio 14/2022
Simpésio (presencial com 4208 3519 11/06/2022 29/06/2022 188 55 29,26 100 100 100 100 100 Colesiado do
p p g
transmissdo ao vivo) —11/06/2022, Curso/ Oficio n?
as 10h 15/2022 NDE
Atividade Académica - CLXXXIX Oficio 18/2022
Simpésio (presencial com 4339 3536 11/08/2022 28/08/2022 115 37 32,17 100 100 100 100 100 Colegiado do
transmissdo ao vivo) —11/08/2022, Curso/ Oficio n?
as 17h 19/2022 NDE
Oficio 18/2022
Atividade Académica - Palestra 4397 3539 13/08/2022 28/08/2022 77 30 38,96 100 100 100 100 100 Colegiado do
(presencial com transmissdo ao vivo) Curso/ Oficio n?
—13/08/2022, as 10h 19/2022 NDE
Oficio 18/2022
Atividade Académica - CXC Simpésio 4341 3538 15/08/2022 29/08/2022 117 44 37,61 100 98 98 98 98 Colegiado do
(presencial com transmissdo ao vivo) Curso/ Oficio n?
—15/08/2022, as 17h30 19/2022 NDE
Atividade Académica - Mesa Oficio 25/2022
4600 3542 18/08/2022 08/09/2022 110 48 43,64 100 100 100 100 100

Redonda (presencial com
transmissdo ao vivo) —18/08/2022,
as 17h

Colegiado do
Curso/ Oficio n?
26/2022 NDE




Oficio 25/2022
Atividade Académica - Palestra 4601 3543 20/08/2022 08/09/2022 137 57 41,61 100 100 100 98 100 Colegiado do
(presencial com transmissdo ao vivo) Curso/ Oficio n?
—20/08/2022, 3s 10h 26/2022 NDE
Oficio 25/2022
Atividade Académica - Palestra 4604 3547 31/08/2022 14/09/2022 114 36 31,58 97 100 100 100 100 Colegiado do
(presencial com transmissdo ao vivo) Curso/ Oficio n?
—31/08/2022, as 17h 26/2022 NDE
Atividade Académica - Palestra Oficio 25/2022
Internacional ministrada em inelés 4602 3545 26/08/2022 18/09/2022 74 18 24,32 100 94 94 100 94 Colesiado do
g g
(presencial com transmissdo ao vivo) Curso/ Oficio n?
—26/08/2022, as 11h30 26/2022 NDE
Oficio 25/2022
Atividade Académica - Lancamento 4603 3546 27/08/2022 18/09/2022 93 48 51,61 100 98 100 100 98 Colegiado do
de Livro (presencial com transmissdo Curso/ Oficio n?
ao vivo) —27/08/2022, as 10h 26/2022 NDE
Atividade Académica - Palestra Oficio 25/2022
Internacional ministrada em inglés 4605 3548 02/09/2022 18/09/2022 83 24 28,92 100 100 100 100 96 Colesiado do
g g
(presencial com transmissdo ao vivo) Curso/ Oficio n?
—02/09/2022, as 11h30 26/2022 NDE
Oficio 25/2022
Atividade Académica - Palestra 4606 3549 06/09/2022 21/09/2022 97 33 34,02 100 97 100 100 100 Colegiado do
(presencial com transmissdo ao vivo) Curso/ Oficio n?
—06/09/2022, as 17h30 26/2022 NDE
Oficio 25/2022
4607 3550 08/09/2022 22/09/2022 47 17 36,17 100 100 100 100 94

Atividade Académica - CXCI Simpdsio
(presencial com transmissdo ao vivo)
—08/09/2022, as 17h30

Colegiado do
Curso/ Oficio n?
26/2022 NDE




Atividade Académica - Mesa
Redonda (presencial com
transmissdo em tempo real) - 4608 3551 09/09/2022 27/09/2022 | 48 12 25,00 100 100 100 100 g | Oficio 25/2022
09/09/2022, as 17h30 Colegiado do
Curso/ Oficio n?
26/2022 NDE
Atividade Académica - Mesa Oficio 25/2022
Redonda (presencial com 4609 3552 10/09/2022 27/09/2022 77 29 37,66 100 100 100 100 100 Colegiado do
transmissdo em tempo real) — Curso/ Oficio n2
10/09/2022, as 10h 26/2022 NDE
Atividade Académica - Palestra Oficio 31/2022
Internacional ministrada em inlés 4613 3553 09/09/2022 12/10/2022 45 11 24,44 100 100 100 100 100 Colesiado do
g g
(presencial com transmissdo ao vivo) Curso/ Oficio n2
—09/09/2022, as 11h30 32/2022 NDE
Oficio 31/2022
Atividade Académica - Palestra 4614 3555 17/09/2022 12/10/2022 165 44 26,67 100 100 98 100 98 Colegiado do
(presencial com transmissdo ao vivo) Curso/ Oficio n?
—17/09/2022, as 17h 32/2022 NDE
Oficio 31/2022
Atividade Académica - Lancamento 4631 3557 23/09/2022 19/10/2022 28 12 42,86 92 92 92 92 92 Colegiado do
de Livro (presencial com transmissdo Curso/ Oficio n2
ao vivo) —23/09/2022, as 17h30 32/2022 NDE
Oficio 31/2022
Atividade Académica - Palestra 4632 3558 24/09/2022 19/10/2022 47 10 21,28 100 100 100 100 100 Colegiado do
(presencial com transmissdo ao vivo) Curso/ Oficio n?
—24/09/2022, as 10h 32/2022 NDE
Oficio 31/2022
Atividade Académica - Palestra 4633 3560 08/10/2022 20/10/2022 79 17 21,52 100 100 100 100 100 Colegiado do
(presencial com transmissdo ao vivo) Curso/ Oficio n?
—08/10/2022, as 10h 32/2022 NDE
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Atividade Académica - CXClI Oficio 31/2022
o ) 4634 3561 29/09/2022 20/10/2022 56 15 26,79 100 100 100 100 100 ]
Simpdsio (presencial com Colegiado do
transmissdo ao vivo) — 29/09/2022, Curso/ Oficio n?
as 17h30 32/2022 NDE
Atividade Académica - CXCIII Oficio 31/2022
. - . 4641 3562 30/09/2022 24/10/2022 77 26 33,77 100 100 100 100 100 .
Simpdsio (presencial com Colegiado do
transmissdo ao vivo) — 30/09/2022, Curso/ Oficio n2
as 16h30 32/2022 NDE
4647 3564 15/10/2022 10/11/2022 81 36 44,44 100 100 100 100 100 Oficio 31/2022
Atividade Académica - Palestra /10/ /11/ ’ Colegiado do
(presencial com transmissdo ao vivo) Curso/ Oficio n?
—15/10/2022, as 10h 32/2022 NDE
4648 3565 20/10/2022 10/11/2022 54 11 20,37 100 100 100 100 100 Oficio 31/2022
Atividade Académica - Palestra /10/ /11/ ’ Colegiado do
(presencial com transmissdo ao vivo) Curso/ Oficio n?
—20/10/2022, as 17h30 32/2022 NDE
4657 3572 21/10/2022 20/11/2022 73 24 32,88 100 96 100 100 96 Oficio 36/2022
Atividade Académica - Oficina /10/ /11/ ’ Colegiado do
presencial — dia 21/10/2022, as Curso/ Oficio n2
17h30 37/2022 NDE
Atividade Académica - CXCIV Oficio 36/2022
o . 4658 3573 22/10/2022 20/11/2022 99 23 23,23 96 96 100 100 96 ;
Simpdsio (presencial com Colegiado do
transmissdo ao vivo) —dia Curso/ Oficio n?
22/10/2022, as 10h 37/2022 NDE
Atividade Académica - CXCV Oficio 36/2022
4659 3577 25/10/2022 21/11/2022 46 20 43,48 100 95 100 95 100

Simpdsio (presencial com
transmissdo ao vivo) — dia
25/10/2022, as 17h30

Colegiado do
Curso/ Oficio n?
37/2022 NDE
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Oficio 36/2022
4660 3578 26/10/2022 21/11/2022 92 24 26,09 96 92 100 100 96 Colegiado d
giado do
Atividade Académica - Palestra Curso/ Oficio n?
(presencial) — 26/10/2022, as 17h30 37/2022 NDE
Oficio 36/2022
Atividade Académica - CXCVII 4664 3592 05/11/2022 27/11/2022 85 14 16,47 100 100 100 100 100 Colegiado do
Simposio (presencial) — 05/11/2022, Curso/ Oficio n2
as 10h 37/2022 NDE
Atividade Académica - CXCIX Oficio 36/2022
Simpésio (presencial com 4666 3594 17/11/2022 28/11/2022 141 28 19,86 100 100 100 100 100 Colegiado do
transmissdo ao vivo) — 17/11/2022, Curso/ Oficio n2
as 17h30 37/2022 NDE
Oficio 36/2022
4667 3596 19/11/2022 28/11/2022 153 56 36,60 100 100 100 100 100 Colegiado do
Atividade Académica - Palestra (on- Curso/ Oficio n?
line) —19/11/2022, as 10h 37/2022 NDE
Oficio 38/2022
Atividade Académica - Maratona de 4675 3599 26/11/2022 15/12/2022 179 38 21,23 100 100 100 100 97 Colegiado do
Atividades Complementares — Curso/ Oficio n2
26/11/2022, as 08h 39/2022 NDE
Oficio 38/2022
4676 3601 30/11/2022 15/12/2022 94 29 30,85 100 97 100 100 100 Colegiado d
giado do
Atividade Académica - Palestra (on- Curso/ Oficio n?
line) —30/11/2022, as 17h30 39/2022 NDE
Resultado total do ano de 2022 7724 2194 28,40 99,24 98,96 98,99 99,35 98,52
Porcentagem . ~ -
N,g. N2 de de Organizagao PDi=acae Expositor At“"fi a(.ie Al.jt°~
usuarios .. . o do evento o\ | Académica | avaliacdo
filtrados participantes | participacdo MS+S (%) MS+S (%) MS+S (%) MS+S (%) | MS+S (%)

(%)




Quadro Docente

da

Dominio

matéria

Didatica

Interagdo
coma
classe

Disponibilidade
de material
didatico

Espago
fisico -
salas
de
aula

Sistema
de
avaliagdo
(se
houver)

Atendimento

da secretaria

do Nucleo de
Extensdo

Biblioteca da
FDSM

Pesquisa nos Ciclos
de Estudos
Avangados: avaliar
quadro docente,
disponibilidade de
material didatico,
espago fisico,
sistema de
avaliagdo,
atendimento da
Secretaria do
Nucleo de Extensdao
e Biblioteca da
FDSM

Cédigo
Enquete

Codigo
Solic.
Pesquisa

Data Pub.

Data Exp.

Ne
usudrios
filtrados

N2 de
participantes

Porcentagem
de
participagao
(%)

(%)

MS+S

MS+S
(%)

MS+S (%)

MS+S (%)

MS+S
(%)

MS+S (%)

MS+S (%)

MS+S (%)

Oficios aos
orgaos
decisérios

Pesquisa
Ciclo de
Estudos
Avancados -
Nivelamento:
comunicagao
e cidadania
1 em e;tudos
e
linguagem,
realizado no
periodo
entre 15 de
fevereiro e
08 de
junho/2022

4205

3516

08/06/2022

06/07/2022

86

10,47

89

89

89

78

89

67

100

89

Oficio
18/2022
Colegiado
do Curso/
Oficio n2
19/2022
NDE
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Quadro Quadro Disponibilid Sistema Atendime
Quadro docent Espaco nto da .
docent ade de L. de .| Bibliote
docente - e- . fisico - .. | Secretaria
Dominio € intera material salas avaliaga do Nucleo cada
"0 | pidatic | \"°"%¢ | didatico, se o, se FDSM
da matéria do com de aula de
a houver houver .
a classe Extensdo
Pesquisa Cursos de
Extensdo: avaliar quadro
docente, disponibilidade . Ne
de material didatico Codigo Meio usuari N2 de Porcentag
espaco fisico, sistema de Codigo SOIIC'. utilizad | Data Pub. Data Exp. os participan en'.l (.ie MS+S (%) MS+S MS+S MS+S (%) MS+S MS+S MS+S (%) MS+S Oficio n2
- . Enquete | Pesqui " participag (%) (%) (%) (%) (%)
avaliacdo, atendimento o filtrad tes ~
R , sa do (%)
da Secretaria do Nucleo os
de Extensao, Biblioteca
da FDSM
Oficio
Pesquisa de Satisfagdo Portal 12/2022
Curso de Extensdo 4154 3415 | do | 22/03/2022 | 18/04/2022 | 127 36 28,35 92,00 | 94,00 | 94,00 88,00 97,00 | 94,00 | 94,00 92,00 | Colegiadodo
Direito 4.0 - avaliacdo aluno Curso/ Oficio
geral n2 13/2022
NDE
Oficio
Pesquisa de Satisfagdo 12/2022
Curso de Extensdo Portal Colegiado do
P P 4162 3475 do 30/04/2022 | 30/05/2022 137 45 32,85 100 100 100 93,00 100 100 98,00 96,00 g .
Oratoria Juridica - aluno Curso/ Oficio
avaliagdo geral n 13/2022

NDE




COMISSAD PROFRIA DE AVALIAGAO| i

Oficio
Pesquisa de Satisfa¢do 14/2022
Curso de Extensdo Portal Colegiado do
. L. 4182 3502 do 23/05/2022 | 23/06/2022 104 41 39,42 98 100 100 97 100 98 100 95 g L.
Tribunal do Juri - aluno Curso/ Oficio
avaliagdo geral n2 15/2022
NDE
. . ~ Oficio
Pesquisa de Satisfagdo
~ 18/2022
Curso de Extensdo Novas Portal Colegiado do
Tendéncias do Direito 4210 3527 do 25/06/2022 | 25/07/2022 26 6 23,08 100 100 100 83 100 100 100 100 Cursi/ Oficio
Trlbutarloe;aalvallagao aluno ne 19/2022
e NDE
Oficio
Pesquisa de Satisfagdo 31/2022
Curso de Extensdo Portal Colegiado do
e . ca: 4616 3556 do 15/09/2022 | 16/10/2022 19 8 42,11 100 100 100 83 100 100 100 100 € .
Oratoria Juridica Pratica - aluno Curso/ Oficio
avaliagdo geral n32/2022
NDE




Pesquisa de Satisfagdo Oficio
Curso de Extensdo Portal 31/2022
Direito e Arte 4642 3563 | do | 30/09/2022 | 30/10/2022 | 54 13 24,07 100 100 100 100 100 100 100 100 | Colegiadodo
Fotografica: inovagdo e aluno Curso/ Oficio
criatividade no Direito - n?32/2022
avaliacdo geral NDE
Pesquisa de Satisfagao 3(8);;%22
Curso livre Reforgo de Portal Colegiado do
Direito e Processo do 4669 3597 do 18/11/2022 | 12/12/2022 73 24 32,88 92 92 96 100 100 87 96 96 Cursi/ Oficio
w3520
e NDE
Pesquisa de Satisfacdo Oficio
Curso livre Direito, portal 38/2022
Arte e Literatura: i
> 4671 | 3598 | do | 18/11/2022 | 13/12/2022 | 60 18 30,00 100 100 | 100 88 100 100 100 g4 | Colegiadodo
didlogos aluno Curso/ Oficio
interdisciplinares - ne 39/2022
avaliacdo geral NDE
Resultado total do ano de 2022 600 191 31,83 97,75 98,25 98,75 91,50 99,63 97,38 98,50 96,63
Ne Quadro Quadro Disponibilid Sistema Atendime
4 Porcentag Quadro docent Espago nto da .
usuari N2 de docent ade de - de .| Bibliote
- em de docente - e- . fisico - . . | Secretaria
03 participan articipa Dominio e- intera material salas avaliaca do Nucleo | 2 da
filtrad tes P - pag L. Didatic | . s didatico, se o, se FDSM
do (%) da matéria do com de aula de
os a houver houver ~
a classe Extensdao
MS+S MS+S MS+S MS+S MS+S
0, 0, 0,
MS+S (%) (%) (%) MS+S (%) (%) (%) MS+S (%) (%)




N2 alunos no AHEE Porcentagem de Oficio 25/2022
Cédigo Titulo Meio utilizado — participantes na artici agéo (%) Objetivo: Instrumento de Avaliagdo Colegiado do Curso/
pesquisa participagao {7 Oficio n® 26/2022 NDE
Pesquisa de Satisfagdo - S -
Palestra Alunos do Ensino - Avaliagdo do palestlrante, da iniciativa da Inétru.mento de Avaliagdo Oficio 25/2022
o . Formulario FDSM, contetdo da palestra, Institucional Externa, datado .
4611 Médio/Cursinho: Palestra . 13 13 100,00 . - L . Colegiado do Curso/
. . impresso infraestrutura do local, autoavaliagdo e | outubro de 2017. 3.9 Comunicagdo ..
realizada na FDSM no dia recomendacdo da palestra da IES com a comunidade externa Oficio n® 26/2022 NDE
2/9/2022 com Prof. Conti gaodap :
Pesquisa de Satisfagdo
Palestra Alunos do Ensino
Médio/Cursinho: Palestra Avaliagdo do palestrante, da iniciativa da Instrumento de Avaliagdo L
, .. , . Oficio 25/2022
Mandar bem no Enem é Formulario FDSM, contetido da palestra, Institucional Externa, datado .
4615 ) X 18 17 94,44 . - L . Colegiado do Curso/
sorte? 12/09 (22 feira) - impresso infraestrutura do local, autoavaliagdo e | outubro de 2017. 3.9 Comunicagdo Oficio ne 26/2022 NDE
19h30 - Palestrante: Prof. recomendacgdo da palestra. da IES com a comunidade externa
Me. Carlos Alberto Conti
Pereira
Pesquisa de Satisfagdo
Palestra Alunos do Ensino
Médio/Cursinho: Oficina de Avaliacdo do palestrante, da iniciativa da Instrumento de Avaliagdo .
~ . , o Oficio 25/2022
Redagdo para o Enem: Formulario FDSM, conteldo da palestra, Institucional Externa, datado .
4618 N . 132 132 100,00 . - L. Colegiado do Curso/
rumo a nota 1.000! 14/09 impresso infraestrutura do local, autoavaliagdo e | outubro de 2017. 3.9 Comunicagdo Oficio n@ 26/2022 NDE
(42 feira) - 19h30 - recomendacdo da palestra. da IES com a comunidade externa
Palestrante: Prof2 Claudia
Rosa
Pesquisa de Satisfagdo
Palestra Alunos do Ensino Avaliagdo do palestrante, da iniciativa da Instrumento de Avaliagdo
Médio/Cursinho: Auldo de L. ¢ P , ! . s Oficio 25/2022
. Formulario FDSM, conteldo da palestra, Institucional Externa, datado .
4620 Direitos Humanos - 16/09 . 60 60 100,00 . o L Colegiado do Curso/
. impresso infraestrutura do local, autoavaliagdo e | outubro de 2017. 3.9 Comunicagdo -
(62 feira) - 830 - ~ ; Oficio n2 26/2022 NDE
recomendacdo da palestra. da IES com a comunidade externa
Palestrante: Prof. Dr. Rafael
Alem Mello Ferreira
Pesquisa de Satisfagdo
Palestra Alunos do Ensino Avaliagdo do palestrante, da iniciativa da Instrumento de Avaliagdo
Médio/Cursinho: Auldo de L ¢ P i ! o s Oficio 25/2022
. Formulario FDSM, contetdo da palestra, Institucional Externa, datado .
4635 Direitos Humanos - 16/09 . 34 34 100,00 . - L Colegiado do Curso/
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Pesquisa de Satisfagdo
Palestra Alunos do Ensino
Médio/Cursinho:

Avaliagdo do palestrante, da iniciativa da
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N2 de

N2 alunos no
evento
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O quadro a seguir apresenta os temas selecionados para estudos de avaliacdo pela CPA (2020-2022):

Eixos de Avaliacdao

Indicadores aplicaveis

Temas especificos da FDSM

2020

2021

2022

EIXO 1: Planejamento e Avaliagdo
Institucional

Indicador 1.1 Evolugdo institucional a partir dos
processos de Planejamento e Avaliagdo
Institucional

Numero de participantes nas pesquisas

Divulgacgao do relato institucional

Divulgacgdo do relato institucional

Indicador 1.2 Processo de autoavaliagdo
institucional

ENADE

Numero de participantes nas pesquisas

Numero de participantes nas pesquisas

Indicador 1.3 Autoavaliagdo institucional:
participagdo da comunidade académica

Dados do Censo

ENADE

Indicador 1.4 Autoavaliagdo institucional e
avaliagdes externas: andlise e divulgagdo dos
resultados

Indicador 1.5 Relatérios de autoavaliagdo

Pesquisa de satisfacdo

Dados do Censo

Dados do Censo

Resultados das avaliagGes internas

Resultados das avaliagGes internas

EIXO 2: DESENVOLVIMENTO
INSTITUCIONAL

Indicador 2.1 Missdo, objetivos, metas e valores
institucionais

Indicador 2.2 PDI, planejamento didatico-
instrucional e politica de ensino de graduagdo e
de pds-graduagdo

Indicador 2.3 PDI, politica e praticas de pesquisa
ou iniciagdo cientifica, de inovagdo tecnoldgica
e de desenvolvimento artistico e cultural

Atividades de responsabilidade social
desenvolvidas pela FDSM

Atividades de responsabilidade social
desenvolvidas pela FDSM

Consulta publica PDI 2023-2027

Atividades de responsabilidade social
desenvolvidas pela FDSM

Indicador 2.4 PDI, politicas institucionais voltadas
a valorizacdo da diversidade, do meio ambiente,
da memdria cultural, da produgdo artistica e do
patriménio cultural, e agbes
afirmativas de defesa e promogdo dos direitos
humanos e da igualdade étnico-racial

Indicador 2.5 PDI e politicas institucionais
voltadas ao desenvolvimento econémico e a
responsabilidade social

Pesquisa de satisfacdo

Pesquisa de satisfagdo

Pesquisa de satisfagdo




EIXO 3: POLITICAS ACADEMICAS

Indicador 3.1 Politicas de ensino e a¢Ges
académico-administrativas para os cursos de
graduagdo

Dados da Graduagdo: 1)
aprovagdo/Reprovacdo/Evasdo/Frequéncia;
2) Questionarios de autoavaliagdes.

Dados da Graduagdo: 1)
aprovacdo/Reprovacdo/Evasdo/Frequéncia;
2) Questionarios de autoavaliagGes; 3)
Estagio Curricular Supervisionado e
pesquisas de satisfagdo.

Dados da Graduagdo: 1)
aprovacdo/Reprovacio/Evasdo/Frequéncia;
2) Questionarios de autoavaliagGes; 3)
Estagio Curricular Supervisionado e
pesquisas de satisfagdo.

Indicador 3.2 Politicas de ensino e acGes
académico-administrativas para os cursos de
pdsgraduagdo lato sensu

Dados Especializagdo: numero de
vagas/nimero de alunos/Evas3o;
2)Pesquisa de satisfagdo com os alunos da
especializagdo.

Dados Especializa¢do: pesquisa de satisfagdo
com os alunos da especializagdo.

N/A

Indicador 3.3 Politicas de ensino e agGes
académico-administrativas para os cursos de pds-
graduagdo
stricto sensu

Dados Mestrado FDSM: nimero de alunos,
indice de aprovagdo, frequéncia e defesas
de dissertagdo; 2)Pesquisa de satisfagdo
com os alunos do mestrado; 3) Produgdo
intelectual dos docentes permanentes no
Programa de Mestrado da FDSM.

Dados Mestrado FDSM: numero de alunos,
evasdo, indice de aprovacdo, frequéncia e
defesas de dissertagdo; 2)Pesquisa de
satisfagdo com os alunos do mestrado; 3)
Produgdo intelectual dos docentes
permanentes no Programa de Mestrado da
FDSM.

Dados Mestrado FDSM: numero de alunos,
evasdo, indice de aprovacdo, frequéncia e
defesas de dissertagdo; 2)Pesquisa de
satisfagdo com os alunos do mestrado; 3)
Produgdo intelectual dos docentes
permanentes no Programa de Mestrado da
FDSM.

Indicador 3.4 Politicas institucionais e agdes
académico-administrativas para a pesquisa ou
iniciagdo cientifica, a inovagdo tecnoldgica e o

desenvolvimento artistico e cultural

Dados do Nucleo de Pesquisa: quantidade
ofertada e nimero participantes/Pesquisa
de satisfagdo/Iniciagdo Cientifica.

Dados do Nucleo de Pesquisa: quantidade
ofertada e nimero participantes/Pesquisas
de satisfagdo/Iniciagdo Cientifica e pesquisa

Dados do Nucleo de Pesquisa: quantidade
ofertada e nimero participantes/Iniciagdo
Cientifica e pesquisa

Indicador 3.5 Politicas institucionais e agdes
académico-administrativas para a extensdo

Dados do Nucleo de Extensdo: parametro
das atividades académicas
realizadas/Cursos de Extensdo/Ciclo de
Estudos Avancados/Projetos de Extensio

Dados do Nucleo de Extensdo: parametro
das atividades académicas realizadas/Cursos
de Extens3o/Ciclo de Estudos
Avancados/Projetos de Extensdo

Dados do Nucleo de Extensdo: parametro
das atividades académicas
realizadas/Cursos de Extensdo/Ciclo de
Estudos Avangados/Projetos de Extensdo

Indicador 3.6 Politicas institucionais e agdes de
estimulo e difusdo para a produgdo académica
docente

Revistas: Revista da Faculdade de Direito
do Sul de Minas/Ratio juris - Revista
Eletrénica da Graduagdo da Faculdade de
Direito do Sul de Minas/ Questionario
alunos da graduagdo

Revistas: Revista da Faculdade de Direito do

Sul de Minas/Ratio juris - Revista Eletronica

da Graduagdo da Faculdade de Direito do Sul
de Minas

Revistas: Revista da Faculdade de Direito
do Sul de Minas/Ratio juris - Revista
Eletrénica da Graduagdo da Faculdade de
Direito do Sul de Minas e pesquisa

Produgdo Cientifica, cultural, artistica e
tecnoldgica do corpo docente da graduagdo

Produgéo Cientifica, cultural, artistica e
tecnoldgica do corpo docente da graduagdo

Produgéo Cientifica, cultural, artistica e
tecnoldgica do corpo docente da graduagdo




Indicador 3.7 Politica institucional de
acompanhamento dos egressos

Pesquisas realizadas com os egressos

Pesquisas realizadas com os egressos da
graduagdo/ pesquisa com os egressos do
mestrado

Pesquisas realizadas com os egressos da
graduagdo/ pesquisa com os egressos do
mestrado

Indicador 3.8 Politica institucional para
internacionalizacdo

Atividades realizadas em sede de relagBes
interinstitucionais/Intercdmbios/ pesquisa
com os alunos da graduagdo

Atividades realizadas em sede de relagBes
interinstitucionais/Intercdmbios/ pesquisa
com os alunos da graduagdo

Atividades realizadas em sede de relagdes
interinstitucionais/Intercambios/ pesquisa
com os alunos da graduagdo

Indicador 3.9 Comunicagdo da IES com a
comunidade externa

Atividades do ano

Atividades do ano

Atividades do ano

Indicador 3.10 Comunicagdo da IES com a
comunidade interna

Questionario para os alunos da graduagdo
sobre comunicagdo

Questionario para os alunos da graduagdo
sobre comunicagdo/ pesquisas sobre
comunicagdo da IES com a comunidade
externa/ pesquisas sobre comunicagdo da
IES com a comunidade interna.

Questiondrio para os alunos da graduagdo
sobre comunicagdo/ pesquisas sobre
comunicagdo da IES com a comunidade
externa/ pesquisas sobre comunicagdo da
IES com a comunidade interna.

Dados da Ouvidoria/pesquisas

Dados da Ouvidoria/pesquisas

Dados da Ouvidoria/pesquisas

Indicador 3.11 Politica de atendimento aos
discentes

Pesquisa com alunos ingressantes e
comparativo questionario vestibulandos

Pesquisa com alunos ingressantes

Pesquisa com alunos ingressantes

Dados da Psicopedagogia/Pesquisa

Dados da Psicopedagogia/Pesquisas

Dados da Psicopedagogia/Pesquisas

Indicador 3.12 Politicas institucionais e a¢ées de
estimulo a produgdo discente e a participagdo em
eventos (graduagdo e pdés-graduacgdo)

Programas de Apoio Financeiro/Avaliagdo
feita com os alunos da graduagdo

Programas de Apoio Financeiro

Programas de Apoio Financeiro

EIXO 4: POLITICAS DE GESTAO

Indicador 4.1 Titulagdo do corpo docente

Politica de pessoal: Dados informados pelo
setor de Recursos Humanos

Politica de pessoal: Dados informados pelo
setor de Recursos Humanos

Politica de pessoal: Dados informados pelo
setor de Recursos Humanos

Questionario de autoavaliagdo

Indicador 4.2 Politica de capacitagdo docente e
formagdo continuada

Indicador 4.3 Politica de capacitagdo e formagdo
continuada para o corpo técnico-administrativo

Indicador 4.5 Processos de gestdo institucional

Processos de Gestdo Institucional: relatério
do sistema de gestdo da qualidade

Processos de Gestdo Institucional: oficios aos
6rgdos superiores

Processos de Gestdo Institucional: oficios
aos drgdos superiores

Indicador 4.7 Sustentabilidade financeira: relagdo
com o desenvolvimento institucional

Indicador 4.8 Sustentabilidade financeira:
participacdo da comunidade interna

Dados alcangados no plano de
investimento

Dados alcangados no plano de investimento

Dados alcangados no plano de investimento




EIXO 5: INFRAESTRUTURA FiSICA

Indicador 5.1 Instalagdes administrativas

Indicador 5.2 Salas de aula

Indicador 5.3 Auditério(s)

Indicador 5.4 Sala de professores

Indicador 5.5 Espagos para atendimento aos
discentes

Indicador 5.6 Espagos de convivéncia e de
alimentagdo

Indicador 5.7 Laboratdrios, ambientes e cendarios
para praticas didaticas: infraestrutura fisica

Indicador 5.8 Infraestrutura fisica e tecnoldgica
destinada a CPA

Indicador 5.9 Bibliotecas: infraestrutura

Indicador 5.10 Bibliotecas: plano de atualizagdo
do acervo

Resultados colhidos nos questionarios
aplicados aos académicos, docentes e
colaboradores da FDSM

Resultados colhidos nos questionarios
aplicados aos académicos, docentes e
colaboradores da FDSM

Resultados colhidos nos questionarios
aplicados aos académicos, docentes e
colaboradores da FDSM

Laboratdrios, ambientes e cendrios para
praticas didaticas: infraestrutura fisica

Laboratdrios, ambientes e cendrios para
praticas didaticas: infraestrutura fisica

Indicador 5.11 Salas de apoio de informatica ou
estrutura equivalente

Manutengdes realizadas

Manutengdes realizadas

Manutengdes realizadas

Indicador 5.12 Instalagdes sanitarias

Bens patrimoénio

Bens patrimoénio

Bens patriménio

Indicador 5.16 Plano de expansdo e atualizagdo
de equipamentos

Dados da informatica

Dados da informatica

Dados da informatica e pesquisa

Indicador 5.17 Recursos de tecnologias de
informagdo e comunicagdo

Dados da Biblioteca

Dados da Biblioteca

Dados da Biblioteca e pesquisa
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2. METODOLOGIA

A aplicagdo dos questiondrios foi realizada de forma segmentada, ou seja, as
avaliagdes institucionais foram fracionadas, de acordo com o tema, entre os meses do
22 semestre (exceto aquelas que ja ocorreram no primeiro semestre). O resultado
também é publicado no més subsequente da aplicagao.

A avaliagdo da satisfagdo do cliente é feita, dependendo do objeto da pesquisa, com:

Alunos da graduacao;

Alunos do mestrado;
e Colaboradores (professores e técnico-administrativos);
e Ex-alunos;

e Evadidos do mestrado. Para os evadidos da graduacao, procedimento proprio na
Secretaria da IES, sem intervencdo da CPA.

Para maior engajamento e sensibilizacdo dos discentes, nas avaliacdes pautadas nos
eixos definidos sdo ofertados créditos complementares aos alunos da graduacao.
Entender a participacdao dos alunos nas pesquisas institucionais, como parte das
atividades complementares, é desenvolver no estudante a capacidade reflexiva de uma
formacgao consciente, em consonancia com o que se espera de um bom profissional no
mercado de trabalho. Em consequéncia, as pesquisas institucionais estimulardo o
exercicio do pensamento critico, diante de toda gama de questdes ligadas ao ambiente
da IES; contribuirdo para o desenvolvimento das competéncias dos alunos; e logo na
melhoria do processo de ensino aprendizagem.

Apds o periodo de expiracdao de cada avaliagdo institucional, os resultados da
avaliacao institucional sdo compilados estatisticamente e distribuidos, pela Secretaria
da CPA, de acordo com o objeto do questionario, para a
Direcdo/Coordenadores/Gestores/setores e/ou NDE e/ou Colegiado do Curso, que
poderdo implementar a¢des para as melhorias dos itens tratados.

O resultado das pesquisas é publicado no site institucional — link CPA — acervo de
pesquisas — ano, excluindo as respostas descritivas para preservar a identidade dos
participantes, conforme solicitacdo da CPA para o setor de Tecnologia de Informacdo

(https://www.fdsm.edu.br/cpa-acervo-pesquisas/). Além disso, a CPA encaminhou e-



https://www.fdsm.edu.br/cpa-acervo-pesquisas/

mail aos usuarios respondentes ou para os setores solicitantes comunicando que os
resultados ja estdao disponiveis para consulta no site institucional.

O site apresenta, permanentemente, informacdes sobre a instituicdo, os cursos
oferecidos, o corpo docente e apontamentos sobre o que ocorre na FDSM, tendo um
espaco especifico da CPA com sua composicdo e membros, onde também é postado o
regulamento, os relatérios de autoavaliacdo e os resultados das pesquisas realizadas

(https://www.fdsm.edu.br/cpa).

Para a comunidade, a divulgacdo dos resultados da autoavaliacdo se da por meio do
site institucional, e-mail e do documento denominado “Sintese com o resultado da auto

avaliacdo institucional 2022” (https://www.fdsm.edu.br/cpa-sintese-pesquisa).

A andlise dos resultados das avaliagdes institucionais estd sistematizada

formalmente no relatério de autoavaliacdo institucional.

2.1 Fluxograma de 2022:

Autoavaliag¢do Institucional Link
https://www.fdsm.edu.br/arquivos/cpa/cronograma-
Cronograma das avaliagBes e construgdo dos questionarios com base nos
cpa-2022.pdf
eixos selecionados — planejamento de auto avaliagdo institucional — divulgacdo
12 etapa
do planejamento aos Coordenadores/gestores/alunos — manifestacdo da
https://www.fdsm.edu.br/conteudo/publicacoes/455d
comunidade académica
fdd4a3103bdc2051426b783010fd.pdf
Desenvolvimento:
Sensibilizagdo da comunidade
Aplicagdo dos questionarios
Coleta de dados
22 etapa Compilagdo dos resultados https://www.fdsm.edu.br/cpa-acervo-pesquisas/
Envio dos resultados aos 6rgdos competentes — NDE e Colegiado do Curso
(oficio), Coordenadores/Gestores/Destinatarios (e-mail)
Publicagdo dos resultados
indices de participacdo nas pesquisas
. - L. . https: fdsm.edu.b -sintese- i
Sintese com o resultado das avaliagdes ao longo do ano - publicagdo no site ps://www.fdsm.edu.br/cpa-sintese-pesquisa
Relatério conclusivo de autoavaliagdo (parcial ou integral) - balango critico do
processo avaliativo - para postagem no e-MEC - publicagdo no site
326t https://www.fdsm.edu.br/cpa-relatorios-autoavaliacao
= etapa Divulgag¢do do relatdrio
Envio ao 6rgdo competente
Se necessario, plano de agdo junto ao SGQ para agdes de melhorias
Divulgacdo das principais realizacdes dos setores da Instituicdo - boletins da CPA https://www.fdsm.edu.br/cpa-boletins



https://www.fdsm.edu.br/cpa
https://www.fdsm.edu.br/cpa-sintese-pesquisa
https://www.fdsm.edu.br/arquivos/cpa/cronograma-cpa-2022.pdf
https://www.fdsm.edu.br/arquivos/cpa/cronograma-cpa-2022.pdf
https://www.fdsm.edu.br/conteudo/publicacoes/455dfdd4a3103bdc2051426b783010fd.pdf
https://www.fdsm.edu.br/conteudo/publicacoes/455dfdd4a3103bdc2051426b783010fd.pdf
https://www.fdsm.edu.br/cpa-acervo-pesquisas/
https://www.fdsm.edu.br/cpa-sintese-pesquisa
https://www.fdsm.edu.br/cpa-relatorios-autoavaliacao
https://www.fdsm.edu.br/cpa-boletins
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3. DESENVOLVIMENTO

Neste item serdo apresentados os resultados (dados e informagdes) pertinentes
a cada um dos cinco eixos de avaliagdo, conforme determinado na Nota Técnica

Inep/DAES/CONAES n? 065.

3.1 EIXO 1: PLANEJAMENTO E AVALIAGAO INSTITUCIONAL

Indicador 1.1 Evolugdo institucional a partir dos processos de Planejamento e
Avaliagao Institucional

Conforme oficio n? 1/2018, expedido pelo Sr. Diretor, Prof. Leonardo de Oliveira
Rezende, em 19/2/2018, o Relato Institucional, que analisa e sintetiza o histdrico da IES,
o conceito de avaliagOes externas, o desenvolvimento e divulga¢dao dos processos de
autoavaliacdo, o plano de melhorias e processos de gestdo a partir das avaliacdes
externas e internas, demonstra a implementacdo de acGes efetivas na gestdo da IES,
evidencia a evolugdo institucional, foi divulgado para a comunidade académica da
seguinte forma, em 2022:

e Solicitacado de campanha para ASCOM (1645 -

https://portaladm.fdsm.edu.br/campanhas view.php?cod=1645) e envio de e-

mails convidando para acessar o documento: docentes, discentes (graduacado e
mestrado) e técnico-administrativos;

e Divulgacdo do relato institucional no site institucional www.fdsm.edu.br — link

CPA - relato institucional - https://www.fdsm.edu.br/arquivos/cpa/relato-

institucional.pdf ;

e Chamada no site institucional, em “comunicados” — publicacdo em 19/04/2022
e nota nos portais académico, do professor e administrativo;

e E encaminhamento aos 6rgaos:

Oficio . A . ~ .
208/ ) encaminhamento das evidéncias sobre as divulgagdes realizadas no
n= Ao Colegiado do Curso 09/05/2022
2022, documento “relato institucional” em 2022.
FDSM
Oficio
n2 09/ Ao Nucleo Docente encaminhamento das evidéncias sobre as divulga¢des realizadas no
09/05/2022
2022, Estruturante - NDE documento “relato institucional” em 2022.
FDSM



https://portaladm.fdsm.edu.br/campanhas_view.php?cod=1645
http://www.fdsm.edu.br/
https://www.fdsm.edu.br/arquivos/cpa/relato-institucional.pdf
https://www.fdsm.edu.br/arquivos/cpa/relato-institucional.pdf
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| COMISSAO PROPRIA DE AVALIAGAO |

Indicador 1.3 Autoavaliagao institucional: participacdo da comunidade académica

A CPA verificou o indice de participacdo da comunidade académica ao longo de

2022, em comparagao com os dois anos anteriores.

Vejamos quadro resumo:

referente ao 22 semestre

Avaliagdo das acées académico-
administrativas apenas para os alunos do 22
periodo;

Avaliagdo das agées académico-
administrativas apenas para os alunos dos 82
e 102 periodos;

Alunos Graduagdo

Alunos Graduagao

Participacdo da Comunidade Académica A;;de A;gzcie A;gzie
Alunos 502 0 0
Avaliagao Institucional Eixo 1 Planejamento
Institucional Docente 21 0 0
Técnico administrativo 42 0 0
Eleicao Membro Administrativo da CPA P - .
2022/2023/2024 Técnico administrativo 0 0 59
22 Eleicdo Membro Administrativo da CPA .. .. .
2022/2023/2024 Técnico administrativo 0 0 61
Alunos Graduagdo 0 314 0
Alunos Especializagdo 0 0 0
Avaliagao Institucional Eixo 2 Alunos Mestrado 0 7 0
Desenvolvimento Institucional
Docente 0 27 0
Técnico administrativo 0 50 0
Avaliagdo Institucional Eixo 3 - Politicas Alunos Graduagdo - formulario 1 453 361 331
Académicas Alunos Graduagso - formuldrio 2 407 320 263
Avaliacdo do Corpo Docente Dp/Adaptagdes Alunos Graduaco 73 19 0
pelo discente referente ao 12 semestre ¢
Avalia¢do do Corpo Docente Dp/Adaptagdes -
pelo discente referente ao 22 semestre SRR 106 0 0
Avaliagdo do Corpo Docente pelo discente -
referente a0 12 semestre Alunos Graduagdo 500 438 372
Avaliagdo do Corpo Docente pelo discente e e 475 343 324

Egressos Graduagdao 3 26 27
Questionario Egressos Egressos Especializagdo 1 0 0
Egressos Mestrado 4 6 9
Pesquisa alunos ingressantes (12 periodo) Alunos Graduagdo 158 88 110
- - o
Pesquisa alunos. con~c|umtes (102 periodo) At 0 101 91
atualizagdo cadastral
Aut'oavallacao docente refer:ente ao ano Professor 4 0 0
anterior, com base nas avaliagdes dos alunos
Autoavaliagdo doce‘nte (professor se Professor 21 24 21
autoavaliando)
Professor avaliando atuagdo do Coordenador Professor 19 18 21
do Curso
Avaliagdo Iniciagdo Cientifica FDSM Usudrios da Iniciagdo 7 7 3
Enquete sobre as aulas presenciais Alunos da Graduagdo 0 392 0
Pesquisa ensino remoto FDSM Alunos da Graduagdo 399 296 0
Pesquisa de satisfagdo Aulas de Direito e .
Atualidade 12 periodo Alunos ingressantes 0 0 37
92 Periodo: Iha duas discipli leti ~ .
eriodo: escolha duas disciplinas eletivas D T e ED 139 0 0

para o 102 periodo




92 periodos: questionario para avaliar os

22 semestre

Pesquisa com os alunos do

aspectos do processo de aprendizagem Alunos Graduagdo 92 periodos 0 0 72
impactados pela pandemia
Enquete #Partiu nova chance! Alunos de Dependéncia/Adpatagbes 0 10 0
Pesquisa com os alunos da especializagdo
(por mdédulos. Item 1 indicador da qualidade) Alunos Especializagdo 7 2 0
12 semestre
Pesquisa com os alunos da especializagdo
(por mddulos. Item 1 indicador da qualidade) Alunos Especializagdo 6 0 0

do ensino médio/vestibulares + responsaveis

mestrado/disciplinas isoladas por turma - 12 Alunos Mestrado 53 91 47
semestre
Pesquisa com os alunos do
mestrado/disciplinas isoladas por turma - 22 Alunos Mestrado 34 45 6
semestre
tionario direcionad o .
Ques |c’m.ar|o irecionaco apen?s aos Usuario do Grupo de Pesquisa 14 0 0
usuarios do Grupo de Pesquisa
tionario direcionad o .
Ques |?r.\ar|o |rec.|ona o apena's a0s Usuario do Grupo de Pesquisa 11 0 0
usuarios do Projeto de Pesquisa
Questlo'n.arlo direcionado apenas aos TG B ETEC RS 0 0 0
usudrios do Grupo de Estudos
Alunos Graduagdo 0 0 236
Avaliagdo Instltucnonal: Eixo 4 - Politicas de Docente 0 0 19
Gestao
Técnico administrativo 0 0 43
Alunos Formulario 1 455 303 208
Alunos Formulario 2 0 0 0
Questionario sobre Salas de Pratica Juridica
Avaliagdo Institucional Eixo 5 com alunos do 82 e 102 periodos da 0 0 0
graduagdo
Docente 21 25 18
Técnico administrativo 37 48 43
Autoavaliagdo dlsce_nte (alunos da Alunos 516 356 301
graduagao)
Questionario aplicado somente aos usuarios L. . .
24 11 1
da Psicopedagogia 12 semestre TS ¢ e et Egee 7
Questionario aplicado somente aos usuarios L. . .
22 12
da Psicopedagogia 22 semestre TS ¢ e et Egee >
Questionario aplicado ﬁom.ente aos usuarios Usudrios da Ouvidoria 38 10 39
da Ouvidoria
Questionario direcionado apenas aos
usuarios dos servigos de monitoria para o Monitores 18 10 16
corpo docente da graduagdo 12 semestre
Questionario direcionado apenas aos
usuarios dos servigos de monitoria para o Monitores 18 11 10
corpo docente da graduagao 22 semestre
Questionario direcionado apenas aos s .
. ez o Est 0 0 7
Estagiarios do Escritério Modelo 12 semestre staglarios
Questionario direcionado apenas aos o
i o s E 4
Estagiarios do Escritério Modelo 22 semestre stagiarios 0 6
Pesquisas aplicadas nas atividades Usuarios Atividades Académicas 4344 | 3068 | 2393
académicas
Pesquisas aplicadas em Cursos de Extensdo Usuadrios Curso de Extensdo 58 480 191
Pesquisas aplicadas em Ciclo de Estudos Usudrios Ciclo de Estudos 50 84 9
Avancados
Questionario de autoavaliagao institucional —
comunidade externa - eventos para alunos Comunidade Externa 0 0 442
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COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO

Questionario de autoavaliagdo institucional -
comunidade externa - frequentadores das Comunidade Externa 0 31 5
instalagdes da FDSM - ndo vinculados

Alunos da Graduagdo 0 0 156
Corpo Docente 0 0 18

Corpo Técnico-administrativo 0 0 24
Alunos do Mestrado 0 0 1

. 5 =
Como serd a FDSM no futuro? Construggo Clientes do Escritério Modelo (transcri¢do do

coletiva do novo PDI (2023-2027) o T e 0 0 14
Egressos da Graduagdo 0 0 3

Egressos do Mestrado 0 0 2

Egressos da Especializagdo 0 0 1

Coordenadores e Chefes de Setores 0 0 1

Total | 9604 7619 6225

*QObs. 1: 0 nimero 0 (zero) representado acima pode significar que a pesquisa ndo foi realizada para o eixo/tema

apresentado/ ou n3o controlada na época

Assim, na analise do triénio (2020-2022), temos o seguinte indice de participacdo:

NUMERO DE PARTICIPACOES NA
PESQUISA

\

phisd \

6225

Ano de 2020 Ano de 2021 Ano de 2022




CPA/.

Pelos dados acima percebemos um declive no nimero de participa¢des. Tanto

em relagdo ao ano de 2020 para 2021 e de 2021 para 2022, fato este que encontra
justificativa tanto na crise sanitdria, como, também, na diminuicdo do numero de

alunos.

No ano de 2022, algumas avaliagGes habituais ndo foram aplicadas e outras, ndo
houve participantes, conforme descrito na sintese das avaliagdes institucionais do ano

(veja anexo 1). De tal modo, a quantidade total de participantes do ano foi afetada.

Vejamos quais questiondrios e os motivos da impraticabilidade ou auséncia de

participagao:

e Autoavaliacdo docente referente ao ano anterior (2021) - o professor tem a
possiblidade de analisar o resultado das pesquisas respondidas pelos alunos.
Momento pelo qual o corpo docente, que obteve algum quesito inferior a 70%
das respostas “sim” ou “adequado” nas avalia¢des discentes dos dois semestres
anteriores, preenche o formulario direcionado ao Coordenador do Curso. Devido
a situacdo excepcional da oferta do ensino hibrido no ano de 2021, em razado da
pandemia do coronavirus, o Coordenador do Curso (destinatdrio do formulario)
decidiu pela nao aplicagdo do questionario ao corpo docente em 2022, ja que
ndo ha referéncias para quaisquer acdes de intervencao da Coordenacdo do
Curso;

e Avaliacdo corpo docente dependéncias/adaptacdes 2022: Em 2022, o
guestionario especifico de avaliagdo das disciplinas em regime de dependéncias
e adaptacoes ndo serd aplicado, em virtude da auséncia das turmas especiais.
Dessa forma, em 2022, os alunos de dependéncias e adapta¢des serdo incluidos
na pesquisa do corpo discente regular, jd que assistem as aulas nas turmas
regulares no contraturno;

e Escolha de duas disciplinas eletivas para o 102 periodo com os académicos das
trés turmas dos 92 periodos: as disciplinas eletivas sdo de livre escolha do aluno
regular, para fins de aprofundamento e/ou atualizacdo de conhecimentos
especificos que complementem a formagdo académica. E parte integrante da

matriz curricular. Assim sendo, as trés turmas dos nonos periodos fardo a escolha



de duas disciplinas na matricula para cursar o 102 periodo. Ndo sendo necessario,

portanto, em 2022, enquete aplicada pela CPA;

e A oferta da disciplina optativa de Libras, de livre escolha e sem exigéncia de
cumprimento, é feita pela Secretaria Académica, para manifestacdo dos
interessados, conforme procedimento interno, no qual ndo ha participacdo da
CPA;

e Na&o ha especializagdo em andamento em 2022 para aplicagdo de enquete
avaliativa do mddulo ou de evasao;

e Em 2022, conforme informacdo da Coordenadoria Cientifica e de Pés-graduacao,
4(quatro) alunos evadiram-se do Curso de Mestrado. Ndo houve resposta na
enquete, que permaneceu disponivel no portal do aluno, entre os dias 12 e 30
de novembro, embora sua participacao foi solicitada pela CPA diversas vezes;

e Nao foi feito pedido de pesquisa em 2022, por parte do setor responsavel, para
avaliacdo de grupos de pesquisas/de estudos, por que ndo ocorreu
encerramento das suas atividades. Na instrugdo de trabalho do setor, o pedido

é feito na conclusao de cada grupo:

4.2. Grupo de Estudos e Grupo de Pesquisa
h) Monitoramento: ao encerrar o grupo de estudos/grupos de pesquisa solicitar a CPA

enquete para ser aplicada aos alunos. (IT 004 PQ 04 Ndcleo de Pesquisa, pagina 11);

e Questiondrio Egressos Especializacdo: a pesquisa permaneceu disponivel entre
os dias 2/5 e 2/6/22 para os 6 egressos da especializa¢cdo, que concluiram o curso
no primeiro semestre de 2021. Ndo houve participantes;

e Pesquisa com os candidatos ausentes no processo seletivo da FDSM: como o
processo seletivo nao se desenvolveu nas instalagdes da IES, esta pesquisa

restou prejudicada.

Em 2022 repetiu-se a metodologia adotada no ano de 2021 e percebeu-se que a
guantidade de questdes pode ter contribuido para desisténcia de respostas, por parte

dos alunos. Dessa forma, abriu-se um plano de acdo, junto ao sistema de gestdo da

gualidade, para condensar os formuldrios do segundo semestre.
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Indicador 1.4 Autoavaliagdo institucional e avaliagdes externas: andlise e divulgagao
dos resultados

ENADE
A prova do ENADE 2022, para a turma do Curso de Direito, foi realizada no dia 27 de
novembro de 2022 (https://www.uff.br/sites/default/files/fag/pm 41-2022 0.pdf).

Dessa forma, a CPA aguardard a divulgacdo do resultado para analisar os dados com

oS seus membros.

Censo da Educagao Superior
Com base nos dados informados no Censo da Educagao Superior, no ano de 2021 (os
de 2022 somente serdo informados em maio de 2023), o numero de concluintes na

FDSM foi de 199, considerando 250 vagas:

Concluintes/ano

219
199

174

250
200
150
100

50

2019 2020 2021

Ao compararmos com os dois ultimos anos avaliados (2019 e 2020) percebe-se que
houve aumento no percentual de formandos em 2021. 80% dos alunos da IES

terminaram os seus estudos em 2021:

Ano Vaga (V) Concluinte (c) Percentual de

concluintes/vagas

2019 250 219 88%

2020 250 174 70%

2021 250 199 80%



https://www.uff.br/sites/default/files/faq/pm_41-2022_0.pdf
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Se medirmos com os niumeros informados pela Diretoria de Estatisticas Educacionais
(DEED) do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (Inep)?,
por meio das notas estatisticas, em 2021, percebe-se que o percentual de concluintes
na IES é superior ao levantamento nacional de 57,4% do total de concluintes de
bacharelado, por grau académico.

Vejamos:

1200000 -

1000000 4 .

BOODOD 4

243.279

600000 4

400000 4

o

200000 4 D

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 20149 2020 2021
B Bacharelado M Licenciatura M Tecnoldgico
GRAFICO 23
NUMERO DE CONCLUINTES EM CURSOS DE GRADUACAD, POR GRAU ACADEMICO - 2011-2021

Fonte: Elaborado pela Deed/Inep com base em dados do Censo da Educagdo Superior.

O ndmero de concluintes nos cursos de bacharelado foi o dnico dos graus
académicos que teve queda em 2021 (-0,4%) gquando comparado a 2020.
Licenciatura aumentou 16,6% e os Tecnoldgicos 4,3% no mesmo periodo.

h.

+ Oscursosdebachareladovém apresentandoguedanonimerodeconcluintesdesde 2019,
enquanto os tecnoldgicos vém apresentando crescimento;

e Comparando o periodo de 2011 a 2021, os cursos tecnoldgicos cresceram 64,9%,
seguidos dos bacharelados com 25,4% e das licenciaturas com 19,1%.

e« Em 2021, os concluintes de bacharelado corresponderam a 57,4% do total de
concluintes, enquanto a licenciatura teve uma participagdo de 21,4% e os tecnoldgicos,
21,2%.

Fonte das imagens acima:
https://download.inep.gov.br/publicacoes/institucionais/estatisticas_e_indicadores/notas_estatisticas
censo_da_educacao_superior 2021.pdf, paginas 26-27.

1 BRASIL. Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (Inep). Censo da

Educacdo Superior 2021: notas estatisticas. Brasilia, DF: Inep, 2022.


https://download.inep.gov.br/publicacoes/institucionais/estatisticas_e_indicadores/notas_estatisticas_censo_da_educacao_superior_2021.pdf
https://download.inep.gov.br/publicacoes/institucionais/estatisticas_e_indicadores/notas_estatisticas_censo_da_educacao_superior_2021.pdf
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Resultados das avaliagbes externas

Selo de Qualidade OAB Recomenda, edi¢ao 2022

A FDSM foi agraciada novamente com o Selo de Qualidade OAB Recomenda na
edicdo de 2022, confirmando sua posicao de destaque no seleto grupo dos melhores
cursos de Direito do Brasil. O Selo consiste no reconhecimento nacional de instituices
de ensino superior nas quais o curso de Direito cumpriu os critérios estabelecidos pela
Comissao Especial da Ordem. Combinando o desempenho no Exame Nacional de
Desempenho dos Estudantes (ENADE/INEP) e o indice de aprovacdo no Exame de
Ordem, o Selo é o reconhecimento publico da qualidade das graduagdes em Direito no
Brasil. Atualmente o pais conta com cerca de 1,7 mil cursos, e o objetivo é valorizar o

ensino juridico de qualidade

Resultados das avaliagdes internas

Os resultados das avaliagdes internas do ano sao encaminhados para a Diregao,
orgdos competentes, setores/gestores envolvidos. Os resultados objetivos sdo
divulgados na pdgina da CPA para apropria¢do por todos os segmentos da comunidade
académica.

Apds todas as avaliagBes institucionais durante o ano, a CPA produz um documento
reunindo um resumo com o resultado objetivo das pesquisas e disponibiliza na pagina
da CPA no site institucional (sintese com o resultado da autoavaliagao institucional da

FDSM: https://www.fdsm.edu.br/cpa-sintese-pesquisa. Assim sendo, no ano seguinte,

a CPA disponibiliza a sintese com o resultado das avaliagcdes no ano anterior.

Os resultados foram apresentados aos membros da CPA para consideragdes, por e-
mail, WhatsApp ou pessoalmente.

Nas pesquisas das atividades académicas, em 2022, algumas sugestdes de temas,
escolhidas pelos professores, tiveram como base o controle de interesse decorrente das

manifestacdes dos alunos. Alguns exemplos sdo:



https://www.fdsm.edu.br/cpa-sintese-pesquisa

SUGESTOES DE TEMAS ATIVIDADES REALIZADAS

Carreiras Juridicas / Concursos | Palestras: “Carreiras Juridicas: Policial Rodoviario Federal”;
Publicos “Carreiras Juridicas: Delegado da Policia Federal” e “Softs skills

para alavancar a carreira juridica”

Direito de Familia Palestras “A importancia das tutelas provisdrias no Direito de
Familia” e “Alteracdo da Lei 14.382/22 e seus reflexos no
Direito de Familia”; Simpdsio “Principios do Direito de Familia:

o divércio e 0 acesso a justica”

Pandemia / COVID-19 Simpdsio “COVID-19: impactos e consequéncias na esfera

processual e material do direito de familia”

Direito Desportivo Palestra “Direito e Futebol: o papel da SAF (Sociedade
Andnima de Futebol) na nova organizacdo dos clubes-

empresa” e Mesa Redonda “Racismo, Esporte e Direito”

Direito Internacional Palestras “A proibicdo da Guerra e a invasdao da Ucrania” e

“Guerra na Ucrania e o Tribunal Penal Internacional”

Medicina Legal V Congresso de Medicina Legal e Direito Médico do D.A. da
FDSM

Relagbes do Direito com a | Curso gratuito “Direito, Arte e Literatura: didlogos
Literatura, Cinema, Histdria, Arte, | interdisciplinares”; Cines FDSM “Teoria da Justica e o Pogo” e
Oratoria e Cultura “Em Nome da Razdo”; Palestra “O Direito: fendmeno sdcio-
histérico”; Curso gratuito “Direito e Arte Fotografica: inovacao
e criatividade no Direito”; Ciclo de Estudos “Nivelamento:
comunicagdo e cidadania em Estudos de Linguagem”; Curso
gratuito “Oratdria Juridica”; Oficinas “Clube do Livro - Torto
Arado”, “Clube do Livro - O Sol é para todos”, “Clube do Livro

- A Terceira Margem do Rio”.

Os comentdrios feitos nas avaliagdes institucionais dos eixos, no 22 semestre de
2022, com algum apontamento direcionado a um setor em especifico nas respostas
descritas, a Secretaria da CPA encaminhou para tratativa da Ouvidoria, que registrou
como demanda por setor (veja a seguir). Como trata-se de via indireta, ou seja, a CPA
enguanto comissao informou a Ouvidoria sobre os assuntos apontados na pesquisa sem

a identificacdo do participante, as demandas foram categorizadas como “informacado”:




Cod.

4194

4193

4192

4191

4190

4189

4181

4180

4179

CPA/.

Data

10/11/2022

10/11/2022

10/11/2022

10/11/2022

10/11/2022

10/11/2022

18/10/2022

18/10/2022

18/10/2022

Tipo

Informagao

Informacgao

Informacgao

Informagao

Informacao

Informagdo

Informacao

Informagdo

Informacao

Orige

E-mail

E-mail

E-mail

E-mail

E-mail

E-mail

E-mail

E-mail

E-mail

Perfil

Académico
Graduagao

Colaborador

Colaborador

Académico
Graduagao

Colaborador

Colaborador

Colaborador

Académico
Graduagao

Colaborador

Demandant
e

Comissao
Propria de
Avaliagdo -
CPA

Comissao
Propria de
Avaliagao -
CPA

Comissao
Prépria de
Avaliagdo -
CPA

Comissao
Prépria de
Avaliagdo -
CPA

Comissao
Prépria de
Avaliagdo -
CPA

Comissao
Prépria de
Avaliagdo -
CPA

Comissao
Prépria de
Avaliagdo -
CPA

Comissao
Prépria de
Avaliagdo -
CPA

Comissao
Prépria de
Avaliagdo -
CPA

Depto. Destino

Extensdo/pesquisa

Recursos Humanos

Tecnologia

Coordenagao
Bacharelado

Apoio Logistico

Biblioteca

Administrativo

Psicopedagogia

Administrativo

Assunto

Comentarios coletados na
avaliagdo dos eixos 4 -
politicas de gestdo e 5 -
infraestrutura fisica da
FDSM - Nucleo de Extensdo

Comentarios coletados na
avaliagdo dos eixos 4 -
politicas de gestdo e 5 -
infraestrutura fisica da
FDSM - RH

Comentarios coletados na
avaliacdo dos eixos 4 -
politicas de gestdo e 5 -
infraestrutura fisica da
FDSM - Tl

Comentarios coletados na
avaliagdio dos eixos 4 -
politicas de gestdo e 5 -
infraestrutura fisica da
FDSM - Coordenagdo do
Curso

Comentarios coletados na
avaliagdo dos eixos 4 -
politicas de gestdo e 5 -
infraestrutura fisica da
FDSM - Apoio Logistico

Comentarios coletados na
avaliagdo dos eixos 4 -
politicas de gestdo e 5 -
infraestrutura fisica da
FDSM - Biblioteca

Comentarios coletados na
avaliagdo do eixo 3 -
politicas académicas 2022 -
Infraestrutura Fisica FDSM

Comentarios coletados na
avaliagdo do eixo 3 -
politicas académicas 2022 -
Psicopedagogia/Psicologia

Comentarios coletados na
avaliagdo do eixo 3 -
politicas académicas 2022 -
Mais pesquisas - tratativa
direta dos membros da CPA



4178

4177

4175

4174

4173

4171

4170

4168

4166

4165

CPA/.

18/10/2022

18/10/2022

18/10/2022

18/10/2022

18/10/2022

18/10/2022

18/10/2022

18/10/2022

18/10/2022

18/10/2022

Informagao

Informacgao

Informacgao

Informacgao

Informacao

Informagao

Informagdo

Informacao

Informagdo

Informagdo

E-mail

E-mail

E-mail

E-mail

E-mail

E-mail

E-mail

E-mail

E-mail

E-mail

Académico
Graduagao

Colaborador

Colaborador

Académico
Graduagao

Académico
Graduagao

Colaborador

Académico
Graduagao

Colaborador

Académico

Graduagao

Colaborador

Comissao
Propria de
Avaliagao -
CPA

Comissao
Propria de
Avaliagdo -
CPA

Comissao
Propria de
Avaliagao -
CPA

Comissao
Prépria de
Avaliagdo -
CPA

Comissao
Propria de
Avaliagdo -
CPA

Comissao
Prépria de
Avaliagdo -
CPA

Comissao
Prépria de
Avaliagdo -
CPA

Comissao
Propria de
Avaliagao -
CPA

Comissao
Prépria de
Avaliagdo -
CPA

Comissao
Prépria de
Avaliagdo -
CPA

Tecnologia

Extensdo/pesquisa

Coordenagdo

Bacharelado

Tesouraria/financei

ro

Extensdo/pesquisa

Nucleo de Pratica
Juridica

Coordenagao
Bacharelado

Ascom

Comercial

Coordenagao
Bacharelado

Comentdrios coletados na
avaliagdo do eixo 3 -
politicas académicas 2022 -
Portal do aluno/TlI

Comentarios coletados na
avaliagio do eixo 3 -
politicas académicas 2022 -
Pesquisa

Comentarios coletados na
avaliagdo do eixo 3 -
politicas académicas 2022 -
Intercambio

Comentarios coletados na
avaliagio do eixo 3 -
politicas académicas 2022 -
Financeiro/Bolsas

Comentarios coletados na
avaliagdo do eixo 3 -
politicas académicas 2022 -
Extensdao

Comentarios coletados na
avaliagio do eixo 3 -
politicas académicas 2022 -
NPJ/ Escritério
Modelo/Praticas
Juridicas/Visitas

Comentarios coletados na
avaliagdo do eixo 3 -
politicas académicas 2022 -
Coordenagao do
Curso/Monitoria

Comentarios coletados na
avaliagdo do eixo 3 -
politicas académicas 2022 -
Ascom

Comentarios coletados na
avaliagdo do eixo 3 -
politicas académicas -
Comercial

Comentarios coletados na
avaliagdo do eixo 3 -
politicas académicas 2022 -
atividades complementares



O NDE e Colegiado do Curso receberam a cdpia impressa das demandas relacionadas
acima, encaminhadas pela Ouvidoria, no status que se encontravam no momento do

envio do oficio, para verificar os comentarios e assuntos tratados.

Ouvidoria
Oficio ne Encaminhamento das demandas provenientes de
) . comentdrios coletados nas pesquisas da Comissdo
09/2022, | Ao Colegiado do Curso | 27/12/2022 Prépria de Avaliagdo — CPA FDSM no 22 semestre de
FDSM
2022.
Oficio ne Encaminhamento das demandas provenientes de
Ao Nucleo Docente comentdrios coletados nas pesquisas da Comissdo
10/ 2022, 27/12/2022 . .
Estruturante - NDE Prépria de Avaliagdo — CPA FDSM no 22 semestre de
FDSM 2022

O NDE ou Colegiado do Curso pode propor acdo académico-administrativa de
melhoria institucional de algum item apresentado no resultado da avaliacdo
institucional.

Os setores envolvidos, portanto, receberam o contelddo dos comentdrios coletados
nas avaliagdes institucionais dos eixos e puderam analisar, via tratativa da Ouvidoria.

Algumas acdes dessa analise sdo divulgadas no boletim “Vocé pediu, a CPA apontou

e a equipe FDSM atendeu! https://www.fdsm.edu.br/cpa-boletins:



https://www.fdsm.edu.br/cpa-boletins
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COMISSAO PROPRIA DE AVALIAGAO.

VOCE PEDIU, A CPA APONTOU E A EQUIPE FDSM ATENDEU!
Quando vocé participa das pesquisas da CPA tem a oportunidade de opinar
sobre os assuntos da faculdade e contribuir para torna-la cada dia melhor!
Conhega algumas reivindicagdes que foram cpontadas
nas pesquisas da CPA, e que foram atendidas pela FOSM:
Implantagdo de catraca nas entradas, para maior seguranga.
o A—
Novos microfones na sala de aula, elevando a qualidade
do som ambiente.

Busca de novos convénios internacionais.

Curso de Direito Digital Aplicado.

Vamos juntos rumo a 2023, cultivando bons sentimentos, perseguindo

nossos sonhos e ajudando a fazer da FDSM cada vez mais o melhor Direito!

Paza nés, CPA
449-8152 (Tel. « WhatsApp)
rctumatut s FDSM

(=== =y

https://www.fdsm.edu.br/arquivos/cpa/boletim/voce-pediu-cpa-apontou-equipe-fdsm-atendeu-2022.pdf
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Alguns comentdrios positivos apresentados nas avaliagdes institucionais dos eixos,

no 22 semestre de 2022, foram publicados em formato de cartaz. Vejamos:

_ PARA VOCE, COMPROMISSO,
PACAO E ATITUDE.

Foi gratifican
de Setembro:

Vs

* A Faculdade é étima
o conteido e metodologi

* No geral, a formagdo discel
bem atuais na forma como aplica

¢ N&o sé nas salas de aula como tam
a preocupacdo em abordar temas at
nossa formagao.

» Nossa grade disciplinar é bem completa e muitc
» Estou satisfeito com a FDSM, e com certeza indicar

* Estou muito satisfeita com a infraestrutura da FDSM, assim
as atividades que fortalecem o pensamento critico e h
de desenvolvimento oral/escrito da linguagem.

* Sou apaixonada pela faculdade, ela vem me proporcionando
experiéncias incriveis!

* A FDSM é a melhor! Excelentes professores e colaboradores! Sempre
assertiva nas resolugdes das necessidades do aluno.

¢ A Instituicdo é brilhante, tem muito potencial em todos os aspectos!
* A comunicacé&o da FDSM é excelente.

-5 - L ey
uando se refere & comunicagdo.

https://www.fdsm.edu.br/arquivos/cpa/boletim/comentarios-positivos-setembro-2022.pdf
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CPA..

PARA NOS CPA. PARA VOCE, COMPROMISSO,
PARTICIPACAO E ATITUDE.

Foi gratificante receber estes comentdrios nas pesquisas institucionais
de Outubro:

(

\.

* N&o tenho o que reclamar da FDSM. E a melhor faculdade em que
eu j& estudei. Parabéns aos envolvidos!

* Tenho plena convicgdo de que todas as agdes que a FDSM realiza
s&o em prol de sua melhoria, em todos os aspectos!

* A FDSM estd sempre buscando melhorias e
escutando todos. Esse formuldrio € uma prova disso.

* Amo essa faculdade, a melhor do Brasil!

* As salas e os recursos de tecnologia oferecidos sdo étimos!
* Nada a acrescentar, jaG estd 6timo!

* Nossa faculdade estd sempre na vanguardal

* Tudo impecavel!

N\

Nosso muito obrigado por todas as manifestagées de carinho.

Resultado da avaliagdo Resultado da avaliagéo
institucionalsobre o eixo 4 institucional sobre o eixo 5
Politicas de Gest&o: Infraestrutura Fisica FDSM:

1NNl

Foculdads de Direito do Sul do Mines

https://www.fdsm.edu.br/arquivos/cpa/boletim/comentarios-positivos-outubro-2022.pdf



https://www.fdsm.edu.br/arquivos/cpa/boletim/comentarios-positivos-outubro-2022.pdf

3.2 EIXO 2: Desenvolvimento Institucional

Nesse eixo estdo apresentados os resultados das analises realizadas pela CPA com

relacdo as acdes de responsabilidade social da instituicao.

Plano de Desenvolvimento Institucional - PDI

A CPA realizou a consulta publica, entre os dias 14/10 e 15/11/2022, para a

construgdao do plano de desenvolvimento institucional — PDI FDSM 2023-2027, pelos

diferentes meios disponiveis (portal do aluno, portal do professor, portal administrativo,

link publico, e-mail, formuldrio impresso e oficio).

Houve 220 participagdes espontaneas, divididas entre os seguintes perfis:

Como sera a FDSM no

futuro?

Alunos da Graduagao

Corpo Docente

Corpo Técnico-

administrativo

Alunos do Mestrado

Conveniados Nucleo
de Pratica Juridica
Clientes do Escritorio
Modelo (transcri¢do
do formulario fisico)
Egressos da
Graduagao

Egressos do Mestrado

Egressos da
Especializagdao
Coordenadores e

Chefes de Setores

Cddigo

Enquete

4622

4623

4624

4625

4627

4628

4629

4630

4646

s/cédigo

Meio

utilizado

Portal do
Aluno
Portal do
professor
Portal
administrati
VO
Portal do
Aluno

Link Publico

Formulario

impresso

Portal do
Aluno
Portal do
Aluno
Portal do
Aluno

e-mail

Ne

usuarios

filtrados

897

36

62

77

72

2389

85

635

20

Ne de

participantes

156

18

24

14

Porcentagem de

participacdo (%)

17,39

50,00

38,71

1,30

0,00

100,00

0,13

2,35

0,16

5,00



Membros externos s/codigo oficio 8 0
componentes do
Colegiado do Curso
Membros externos s/codigo oficio 2 0 0,00
componentes da
Comissdo Propria de

Avaliacdo - CPA

O formuldrio continha apenas questdes abertas e foram encaminhadas para a

Direcdo da IES e para o Coordenador do Curso, por e-mail, e para os 6rgaos superiores,

por oficio:

Oficio . — —

ne 29/ encaminhamento dos comentdrios coletados na consulta piblica para
2022 Ao Colegiado do Curso 18/11/2022 | construgdo do novo Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI da
FDSM FDSM (2023-2027).

Oficio ) — —

ne 30/ Ao Nucleo Docente encaminhamento dos comentarios coletados na consulta publica para
2022 Estruturante - NDE 18/11/2022 | construgdo do novo Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI da
FDSM FDSM (2023-2027).

Responsabilidade Social da Instituicao

Desde 2007 a FDSM é agraciada com o “Selo Instituicdo Socialmente Responsavel”
concedido pela ABMES (Associacdo Brasileira de Mantenedoras de Ensino Superior).
A participagdo na 182 Campanha da Responsabilidade Social do Ensino Superior

Particular propiciou a IES, mais uma vez, a concessao do selo, valido para o ano de 2023.

%% 5 - &
%, 47?022 _ Q_Q(L’bé‘,o&
° SOcmLmenTe“a

certifica¢@o

ABMES

A seguir graficos gerados pela prépria pagina da ABMES atualizados em 2022:
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Graficos
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O Nucleo de Extensdao possui como indicador anual, desde 2017, junto ao seu
sistema de gestdo da qualidade, a oferta de pelo menos uma atividade académica

referente a diversidade, ao meio ambiente, a memoaria cultural, a producdo artistica, ao

patrimonio cultural, a inclusdo social, a promocgdo dos direitos humanos e igualdade
étnico-racial.

Assim, a CPA analisou o cumprimento da meta entre os anos de 2020 e 2022 e
percebeu-se o aumento do nimero anual no resultado geral em relagdo ao ano anterior.

Vejamos:

(09) Indicador: Atividades académicas referentes a diversidade, ao meio ambiente, a
memodria cultural, a produgdo artistica, ao patriménio cultural, a incluséo social, a promogdo
dos direitos humanos e igualdade étnico-racial.

Periodicidade: anual
Meétodo de cdlculo: considerar a classificacdo do tema da atividade académica realizada, de

acordo com a informacgdo prestada pelo setor responsdvel (Ntcleo de Extensdo).

Meta: 1 (uma) atividade académica de cada tema da classificagdo.

Temas das atividades académicas
2020 2021 2022
Diversidade 22 7 10
Meio ambiente 6 4 4
Memoria cultural 6 12 11
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Produgdo artistica 5 8 5
Patrimonio cultural 15 10 16
Inclusdo social 55 25 32
Promocgao dos direitos humanos 71 33 37
Igualdade étnico-racial 14 6 6
Total: 194 105 121

Grafico de Registro de Indicadores

Grafico de Média Global - Aluno/Turma
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Empreendedorismo

Em abril de 2022 ocorreu o Seminario “Letramento e Plataformas Digitais:
empreendedorismo colaborativo”. Como serdao os novos campos de trabalho para a
advocacia do futuro? Esse foi o tema de pesquisa proposto pelo Prof. Pés Dr. Rafael
Lazzarotto Simioni para os alunos do 32 periodo da graduagao, na disciplina Sociologia

Juridica. As apresentagbes ocorreram durante o més de maio, e o grupo formado pelos



alunos Arthur Faria dos Santos, Caio Henrique Coimbra e Souza, Guilherme Ralf Pereira
Santos, Mateus Vilela Gomes e Vinicius Nunes Rosa escolheu falar sobre startups, seus
modelos de negdcios, problemas juridicos comuns, barreiras e escalabilidade do setor.
A atividade realizada pela turma, que incluiu outras tematicas como metaverso, e-
commerce e empreendedorismo social, integra o modelo inovador de ensino do curso
de Direito da FDSM.

Em 13 de maio de 2022 ocorreu a palestra presencial com transmissdo ao vivo,
Advogado Empreendedor, com a consultora do Sebrae Minas, Sra. Pamela de Carvalho

Dias.

Atividades de responsabilidade social
As atividades de responsabilidade social desenvolvidas pela FDSM em 2022 foram as

seguintes:

a) Apoio a instituicoes de caridade de Pouso Alegre através de doagdes. Eventos

ocorridos em 2022:

e Em parceria do D.A, a FDSM e a Atlética realizou a Pascoa Solidaria por meio
de doacdo de duas caixas de Bis por aluno;

e A FDSM, representada pela gestora do Nucleo de Extensdo, Prof2 Ma. Ana
Carolina de Faria Silvestre, realizou no dia 12 de julho, a entrega de 292 litros
de leite ao Hospital das Clinicas Samuel Libanio, em Pouso Alegre. A doacao
foi arrecadada durante 0 222 Congresso Juridico, realizado de 25 a 27 de maio
deste ano, quando os participantes do evento aderiram a campanha solidaria
em prol do HCSL;

e O sucesso do V Congresso Juridico de Medicina Legal e Direito Médico,
promovido pelos alunos do Diretério Académico Prof. Jorge Beltrdao nos dias
28 e 29 de outubro, com o apoio da FDSM (Faculdade de Direito do Sul de
Minas), resultou em uma linda a¢do social em beneficio de trés instituices
de Pouso Alegre. Com grande presenca de publico, o Congresso lotou o Saldo
do Juri nos dois dias de evento. Ao todo foram quatro painéis sobre temas
relacionados ao Direito e Medicina Legal, abordados por palestrantes da

FDSM e da Univas (Universidade do Vale do Sapucai), parceira do evento por




meio do Diretério Académico Prof. Jésus Ribeiro Pires. Para a inscricdo
solidaria dos alunos, o Diretdrio Académico sugeriu a doagao de um litro de
leite, e a iniciativa foi prontamente apoiada pela comunidade académica.
Foram arrecadados cerca de 450 litros de leite, e as doagdes foram entregues
na terca-feira, dia 08 de novembro. As instituicdes beneficiadas foram o Asilo
Betania da Providéncia, Escola Municipal Isabel Coutinho Galvao e APAE. As
alunas Ana Julia Souza e Rebeca Oliveira realizaram as entregas com o apoio
da faculdade, e na companhia do Coelho Jorge, mascote do D.A. FDSM;

A FDSM, por meio da sua Biblioteca, realizou a 32 Campanha Literdria Infantil.
No dia 6 de outubro de 2022 entregou-se os livros coletados para os alunos
do Centro Educacional Reis Magos;

As mestrandas Jéssica Pereira Arantes Konno Carroza e Camila Mendonga
realizaram, no dia 10 de dezembro de 2022, a entrega das doacdes de itens
de higiene e caixas de leite integral, para o Asilo Betania da Providéncia de
Pouso Alegre/MG. Os materiais foram doados por alunos e colaboradores da

FDSM em campanha realizada nos meses de outubro e novembro de 2022.

b) Apoio a instituicdes locais para a realizacdo de projetos culturais, artisticos e

sociais para a comunidade. Eventos ocorridos em 2022:

A Faculdade de Direito do Sul de Minas mais uma vez marcou presenga na
Gincana do Saber, promovida desde 2008 pela Escola do Legislativo da
Camara de Pouso Alegre. O objetivo é promover a educacdo cidada entre
estudantes a partir de uma competicdo sobre o estudo da Constituicdo
Federal. Anualmente acontecem a Gincana Mirim, Jovem e Universitaria,
envolvendo todos os niveis da educacdo. As eliminatdrias da 42 Gincana do
Saber Jovem 2022 aconteceram nos dias 8, 9 e 10 de junho, no Plenario da
Camara Municipal com a participacao das seguintes escolas: Escola Estadual
Vinicius Meyer, Colégio Anglo, Escola Estadual Monsenhor José Paulino,
Colégio Tiradentes, Escola Estadual Presidente Artur da Costa e Silva, Colégio
Europa, Instituto Federal do Sul de Minas, Colégio Objetivo, Escola Estadual
Prof2 Geraldina Tosta, Colégio Intelecto, Colégio Apogeu, Escola Estadual

Virgilia Paschoal, Colégio Foch e Escola Estadual Presidente Bernardes. A




grande final aconteceu no dia 15 de junho, com o Colégio Intelecto (alunos
Leticia Santos da Fonseca e André Benedito da Costa, acompanhados pelo
diretor e professor Daniel Candeias ), Instituto Federal do Sul de Minas
(alunos Breno José e Caua Prado, acompanhados pela professora Emanuelle
Kopanyshyn), Colégio Anglo (alunos Pedro e Jorge Eugénio, acompanhados
pelo professor Adriano Barreiro), Colégio Apogeu (alunos Camila
Openheimer e Rodrigo Rangel, acompanhados pela professora Franciele) e
Colégio Europa (alunos Lucas de Souza e Jodo Paulo Fernandes,
acompanhados pelo professor Jonathan Ramos). A FDSM marcou presenca
em todos os dias do evento, com sorteio de brindes. Na grande final
estiveram presentes os professores Carlos Alberto Conti Pereira e Hamilton
da Cunha Iribure Junior. Os campedes da Gincana foram os estudantes
Breno José e Caua Prado, do Instituto Federal do Sul de Minas. O Colégio
Intelecto ficou em 29 lugar, Apogeu em 32, Anglo em 42 e Europa em 52 lugar;

e Realizou-se, em 2022, o VIl Concurso de Arte Fotografica sobre Direitos
Humanos, promovido pelo Programa de Pds-Graduacdo em Direito da FDSM
em parceria com o Fotoclube Pouso Alegre, com a temadtica “As
transformacodes do Direito e das profissdes juridicas hoje”;

e Académicos da graduacdo e mestrado da FDSM, com a participacdo especial
de alunas do curso técnico de enfermagem do Colégio Jodo Paulo Il e 0 apoio
da Univas (Universidade do Vale do Sapucai), realizaram na manha de
sabado, dia 8 de outubro, uma acdo em comemoracdo ao Dia Mundial do
Idoso. A atividade foi idealizada e organizada pelo grupo de Insercao Social
FDSM Melhor Idade, composto pelas mestrandas Camila Mendonca, Flavia
Alves, Gabriella Carvalho, Jaqueline Nunes, Jéssica Carrozza e Pryscilla
Nascimento, com a participacdo da graduanda Julia Faria. O objetivo da acdo
social, que aconteceu no calcaddao do Mercado Municipal de Pouso Alegre,
foi esclarecer duvidas da populacdo a respeito do Estatuto da Pessoa Idosa,
além de proporcionar gratuitamente a afericao de pressao arterial e o teste
de glicemia, por meio de parceria com o Colégio Técnico Jodo Paulo Il e
Univas. Na ocasido, foram arrecadados itens de higiene pessoal para o Asilo

Betania da Providéncia, de Pouso Alegre, parceiro e apoiador do projeto;
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Mais uma vez a Faculdade de Direito do Sul de Minas apoiou a
campanha Papai Noel dos Correios, que tem por objetivo a adogdao de
cartinhas escritas por criancas da comunidade. S3o correspondéncias
recebidas pelos Correios e também encaminhadas por escolas publicas de
Pouso Alegre. A campanha existe desde 2010 e acontece em todo o Brasil.
Na FDSM, é realizada desde 2015. Os presentes doados por alunos e
colaboradores foram entregues na 22 feira, dia 19 de dezembro, para
criangas da Escola Municipal Sabina de Barros Mendonga, bairro do Cervo,
em Pouso Alegre. Acompanharam a entrega a gestora dos Nucleos de
Extensdo e RelagBes Interinstitucionais, professora Ana Carolina de Faria
Silvestre, a mestranda Marcela Modesto Fermino e os colaboradores Luana
Dias e Carlos Guido.

A Faculdade de Direito do Sul de Minas marcou presen¢ca no evento
Workshop do Saber, promovido no dia 21 de dezembro, pelo 142 GAC (Grupo
de Artilharia de Campanha) Grupo Ferndo Dias. O evento aconteceu no
Ginasio Poliesportivo do Grupo, e reuniu diversas instituicdes de ensino de
Pouso Alegre. O evento aconteceu no Gindsio, e reuniu diversas institui¢cdes
de ensino de Pouso Alegre para apresentacdes aos militares presentes. A
equipe comercial recebeu a todos e esclareceu duvidas sobre a instituicdo e

as oportunidades profissionais que o Direito oferece.

c) Promogdo e apoio a eventos esportivos da comunidade:

Em comemoragdao ao més da mulher e como forma de incentivo ao esporte
no ambiente académico, a FDSM e a Atlética realizaram neste sabado, dia 19,
o 12 Torneio de Voblei Feminino entre as alunas. O evento aconteceu na
Quadra Poliesportiva da faculdade, e reuniu quatro equipes de alunas da
graduacdo. Além do apoio ao esporte, a acdo também teve carater social, ja
gue, no ato da inscricdo, as alunas doaram 01 kg de alimento ndo perecivel.
Os donativos serdo entregues a entidades carentes de Pouso Alegre. A
equipe vencedora foi composta pelas alunas lara Cristina Ricardo Murta, Ana

Carolina da Cruz Corréa e Mayara Turchetti. Elas foram presenteadas pela
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FDSM com um vale pizza no valor de RS 300,00, da Oficina de Pizza Altaville,
em Pouso Alegre/MG;

e Em comemoragao ao Dia da Independéncia Brasileira, no dia 7 de setembro
de 2022, ocorreu na quadra esportiva da FDSM o interclasse da galera da
Atlética da FDSM;

e A FDSM conquistou o 22 lugar, com 154 pontos, nos Jogos Juridicos Mineiros,
maior competicdao entre as atléticas de Direito de Minas Gerais. O evento
aconteceu nos dias 12, 13, 14 e 15 de novembro, e reuniu estudantes de todo o estado
para competi¢cBes esportivas, festas e muita animacdo. Foram 13 medalhas na
colocacdo geral, sendo 05 de ouro, 06 de prata e 02 de bronze nas seguintes
modalidades: futsal masculino, volei feminino, handebol masculino, ténis de
mesa masculino, atletismo masculino (ouro), ténis de campo, handebol
feminino, peteca feminino, atletismo feminino, natacdo masculino e jiu jitsu
(prata) e natacdo feminino e xadrez (bronze). No individual, foram mais de
50 medalhas. Com o excelente resultado obtido, a Atlética FDSM disputard a
Série A dos Jogos Juridicos Mineiros, se destacando entre os melhores atletas

do Direito de Minas Gerais.

d) Prestacao de servico juridico gratuito a populagdo carente de Pouso Alegre
através do Escritorio Modelo:

No més de marco de 2022, realizou-se o processo seletivo do Escritério Modelo
entre os alunos do 72 e 99 periodos. Os estagiarios foram selecionados para atua¢ao nas
areas civel, conciliacdo e mediacdo e D. Previdencidrio, cujo inicio do estagio foi em
21/03/2022.

Em abril do respectivo ano, o Escritério Modelo lancou o 29 Edital de selecdo de
estagidrios também direcionado aos alunos do 72 e 92 periodos, com periodo de
inscricdo de 25/04 a 02/05/22.

Os estagiarios selecionados neste 22 processo seletivo iniciaram suas atividades no
dia 09/05/2022.

O atendimento ao publico, a prestacdo de orientagdes juridicas, a instauracao de

acdes nas areas Civeis, Conciliacdo e Mediacao e D. Previdenciario do 12 semestre foram
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realizadas até dia 06/07/2022, onde devido as férias académicas, o Escritério Modelo
fez uma pausa até dia 30/07/2022.

Com a volta as aulas no dia 12 de agosto de 2022, retornou também o estagio no
Escritério Modelo e, assim foram retomadas a presta¢do de orientagGes juridicas, bem
como a instauracdo de ac¢des nas areas Civeis, Conciliacdio e Mediacdo e D.
Previdenciario, dentre outras atividades do setor.

O encerramento dos atendimentos e estagio dos alunos foi dia 15/12/2022.

Em 2022 contabilizou-se um total de 231 clientes atendidos pelo Escritério Modelo.
Destes, foram 123 atendimentos na area civel, 53 em conciliagdo e media¢do e 55 na

area de D. Previdenciario.

e) Divulgagao interna de campanhas sociais locais, regionais e nacionais;

A FDSM divulgou em suas redes sociais, em 2022, campanhas como:

. Em grande estilo e com importantes reflexdes, a FDSM celebrou com suas
alunas e colaboradoras o Dia Internacional da Mulher no dia 8 de mar¢o de
2022. Nos periodos da manhda e noite, logo na entrada, elas foram
fotografadas em um backdrop comemorativo e receberam uma lembranca
da instituicdo —um cartao com bala personalizada e uma mensagem especial.
J4 no periodo da tarde aconteceram duas atividades académicas presenciais
com transmissdao ao vivo, realizadas pela instituicdo em parceria com o
Diretério Académico Prof. Jorge Beltrdo. O Férum "Discussdo sobre o livro
Sejamos todos feministas, de Chimamanda Ngozi Adiche", realizado as 14h,
foi ministrado pela Prof2 Ma. Ana Carolina de Faria Silvestre e a mestranda
Jéssica Carrozza, com mediagao da aluna Janaina Cepelo. E a Mesa Redonda
"Mulheres na Ciéncia e a construcdo do pensamento cientifico", as 17h,
contou com as participagdes das Professoras Ma. Fafina Vilela, Ma. Maria
Eunice de Oliveira Costa, Ma. Suzana Silva, Dra. Ana de Medeiros Arnt e Dra.
Gina Gouveia Pires de Castro, com mediacdo da mestranda Jéssica Carrozza

J Mesario Universitario

. Racismo: Os alunos do Diretério Académico Prof. Jorge Beltrdo, com o apoio
da FDSM, promoveram no dia 4 de novembro, a Mesa Redonda Presencial

com o tema “Racismo, Esporte e Direito”. O evento foi coordenado pelo Prof.




Amauri Ludovico dos Santos, e contou com a presenca do ex-goleiro e
escritor Mario Lucio Duarte Costa, o “Aranha”. A mediacao foi feita pelo

aluno Lucas Emanuel Coldibelli.

U Prevencdo ao Suicidio - Setembro Amarelo;
. Cancer de Mama — Outubro Rosa;
U Novembro Azul.

E ainda promoveu as seguintes divulgacdes em datas comemorativas:

. Dia da gratidao;

. Dia Nacional de Combate a Intolerancia Religiosa;
J Dia Nacional de Combate ao Trabalho Escravo;

. Dia Mundial da Ndo-Violéncia e Cultura de Paz;

. Dia Mundial do Amor;

. Dia Internacional da Luta contra o Cancer Infantil;
. Dia da Conquista do Voto Feminino no Brasil;

. Dia do Bibliotecario;

. Dia Internacional do Consumidor;

. Dia da Abolicdo da Escravidao;

J Dia Internacional do Esporte para o Desenvolvimento e pela Paz;
. Pascoa;

J Dia dos Povos Indigenas;

. Dia do Juiz do Trabalho;

. Dia do Trabalhador;

. Dia Internacional da Liberdade de Imprensa;

. Dia das Maes;

. Dia do Defensor Publico;

. Dia do Advogado Trabalhista;

. Dia de Rock;

. Dia Nacional do Futebol;

. Dia da Caridade;

. Dia do Amigo;




. Dia da Saude;
U Dia do Advogado;
. Dia dos Pais;
. Dia do Estagiario;
J Dia Mundial da Fotografia;
. Dia Mundial da Pessoa Idosa;
J Dia das Criancas;
J Aniversario de 174 anos de Pouso Alegre;
. Dia da Democracia;
. Dia do Halloween;
. Dia do Riso;
. Dia do Diretor;
. Dia Mundial da Gentileza;
. Dia da Proclamacao da Republica;
. Dia Internacional dos Estudantes;
. Dia Nacinal da Consciéncia Negra;
. Dia Internacional da Nao-violéncia contra as Mulheres;
. Dia do Delegado de Policia;
. Dia da Acessibilidade;
J Dia da Justica;
. Dia do Jardineiro;
o Feliz Natal.
f) Disponibilizacdo de docentes para a realizacdo de palestras em eventos da

comunidade.

Para levar informacgbes sobre o Direito e as diversas possibilidades de carreiras
juridicas, bem como conscientizar sobre a importancia da escolha profissional, a
Faculdade de Direito do Sul de Minas promoveu palestras aos estudantes do ensino
médio de escolas publicas e particulares do Sul de Minas. Foram atendidos atendidos

4.210 estudantes em certa 85 escolas. Além de palestras sobre o Direito, a FDSM



realizou eventos educativos e motivacionais gratuitos sobre temadticas atuais
relacionadas ao universo juridico e sociedade em geral.

A FDSM realizou no dia 13 de janeiro o evento Carreiras Juridicas, com o professor
Me Francisco José de Oliveira, o Juiz ex-aluno da FDSM Murilo Franco e os alunos recém
matriculados pelo vestibular. O objetivo foi conscientizar os alunos sobre a importancia
da dedicagdo e empenho para se obter os resultados esperados na carreira. Ao final, os
alunos puderam fazer perguntas e esclarecer duvidas.

Aconteceu a Palestra caminho para o sucesso nos dias 03 e 04 de fevereiro no qual
foi conduzida pelo Prof. Me. Carlos Alberto Conti Pereira acompanhado do Professor Dr.
Paulo Eduardo Vieira de Oliveira o evento foi de forma presencial e on-line para os
alunos matriculado no primeiro periodo. O Professor Dr. Paulo falou da sua trajetéria
profissional, compartilhando conhecimento e grandes experiéncias. Falou também do
trajeto pelo qual percorreu até chegar a posicao pela qual se encontra nos dias atuais.
Ao final, os alunos puderam fazer perguntas e esclarecer duvidas. Também foram
realizados sorteios de 15 vales acai e servido um lanche a todos.

A FDSM realizou no dia 25 de agosto a palestra sobre Cyberbulling na escola SESI
SENAI, o evento foi ministrado pelo professor Dr. Rafael Alem Mello Ferreira para cerca
de 83 alunos do 82 e 92 Ano do Ensino Fundamental.

No dia 05 de outubro, o Professor Me. Carlos Alberto Conti esteve na Escola Técnica
de Eletrbénica Francisco Moreira da Costa para realizar a palestra Conexdes entre o
Direito e Tecnologia: como isso afeta o meu futuro?

No dia 03 de setembro aconteceu a Mostra de Profissdes em Itajubd no Colégio
Sagrado Coracdo de Jesus, teve a participacdo de cerca de 127 estudantes

No dia 28 de setembro aconteceu a Feira de Profissdes em Varginha no Colégio dos
Santos Anjos, teve a participacdo de cerca de 171 estudantes.

No dia 27 de outubro aconteceu a Mostra de Profissdes em Varginha no Colégio
Batista, teve a participagdo de cerca de 250 estudantes.

No dia 17 de novembro aconteceu a Feira de Profissdes em Piranguinho na Escola
Estadual Sebastido Pereira Machado, teve a participacdo de cerca 179 estudantes.

No dia 22 de novembro aconteceu o 22 dia da Semana de Ciéncia, Tecnologia e
Inovacdo no Instituto Federal do Sul de Minas em Pouso Alegre onde teve a participacao

de cerca de 300 estudantes.




iiii

A FDSM também recebeu a comunidade na faculdade.

Os alunos do ensino médio do Colégio Anglo Pouso Alegre estiveram
na FDSM no dia 31 de margo, 52 feira, para uma palestra sobre o
polémico Projeto de Lei 442/91, que trata da legalizagdo dos jogos de
azar no Brasil. O evento foi ministrado pelos professores Dr. Rafael
Alem Mello Ferreira e Me. Carlos Alberto Conti Pereira, e contou com
as presencas do professor Adriano Barreiro e da diretora do Colégio,
Denise Morais;

A FDSM recebeu no dia 12 de abril de 2022, os alunos do ensino
médio do Colégio Objetivo de Pouso Alegre para a palestra Familia,
Nova Familia e Familia Contemporanea. O evento foi ministrado pelo
professor Me. Francisco José de Oliveira, acompanhado pelo
professor Me. Carlos Alberto Conti Pereira, e reuniu cerca de 80
estudantes do 12 ano do novo ensino médio na drea de ciéncias
humanas, e 32 ano do ensino médio. Os alunos puderam interagir
com os professores e esclarecer duvidas sobre o tema tratado. Ao
final, participaram de um sorteio de brindes conduzido pelo Prof.
Conti na brincadeira “Roleta Premiada FDSM”, e também receberam
bombons em comemoracgdo a Pascoa;

No dia 10 de junho, um grupo de estudantes do 22 e 32 ano do ensino
médio do Centro Educacional Vida Nova, da cidade de Camanducaia,
estiveram na FDSM para uma palestra sobre o Direito, a rotina da
faculdade, as diversas oportunidades de carreiras juridicas e os
desafios do mercado de trabalho atual. O palestrante, Prof. Dr. Rafael
Alem Mello Ferreira, docente na graduacdo e mestrado, também
compartilhou um pouco de sua trajetéria profissional durante a
palestra, em um bate-papo descontraido e com muito contetddo. Ao
final, os alunos puderam tirar duvidas e participaram de um café
especial. Também fizeram um tour pela Faculdade, conhecendo

diversos setores;




(COMISSAO PROPRIA -
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] No dia 12 de julho a Faculdade de Direito do Sul de Minas recebeu os
alunos do 12 ano do ensino médio do Colégio Objetivo de Pouso
Alegre para uma mesa redonda sobre o tema Etica e Moral. O evento
aconteceu no Saldo do Juri, e foi conduzido pelo Prof. Me. Carlos
Alberto Conti Pereira, com a participacdo dos professores Dr. Edson
Vieira da Silva Filho e Dr. Ricardo Alves de Lima;

J Cerca de 200 alunos do 32 ano do ensino médio da Escola Estadual
Monsenhor José Paulino, de Pouso Alegre/MG, visitaram a FDSM no
dia 15 de agosto. Eles participaram de palestras do Prof. Conti sobre
o momento da escolha profissional, os desafios pré-vestibular e Enem
e o Direito como opgdo de carreira. Também puderam conhecer um
pouco mais sobre a FDSM e o ingresso na instituicdo. Os eventos
aconteceram nos periodos da manha e noite e, ao final, foi oferecido
um lanche aos estudantes. Também aconteceram sorteios de brindes
e a brincadeira da roleta premiada da FDSM;

o No dia 18 de agosto, cerca de 120 alunos do 32 ano do ensino médio
da Escola Estadual José Marques de Oliveira visitaram a FDSM para
uma palestra do Prof. Conti. Durante o evento foram abordados
temas como escolha da profissdo, os desafios pré-vestibular e Enem
e o Direito como op¢do de carreira. Os estudantes também
conheceram um pouco mais sobre a FDSM e o ingresso na instituicdo.

J Um grupo de alunos do ensino médio do Colégio Maximus, da cidade
de Ouro Fino/MG, visitou a FDSM no dia 02 de setembro, para uma
palestra com o Prof. Carlos Alberto Conti Pereira. Os estudantes
puderam conhecer a instituicdo e saber um pouco mais sobre o
Direito e as diversas possibilidades de carreiras juridicas;

J A Semana de Responsabilidade Social é mais um dos eventos
realizados pela FDSM para a comunidade. A instituicdo esta de portas
abertas durante todo o ano para receber as escolas de Pouso Alegre
e regido para palestras. Além de informar sobre o Direito, a FDSM
realiza eventos educativos sobre tematicas atuais relacionadas ao

universo juridico e sociedade em geral (violéncia, drogas, mercado de
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trabalho, redes sociais, meio ambiente etc.). O objetivo é estender a
populacdo o conhecimento produzido na instituicdo. O objetivo da
Semana de Responsabilidade Social é proporcionar aos alunos, de
forma gratuita, um momento de aprendizado e preparac¢do de alto
nivel para o Enem e Vestibulares, com foco na redacdo. As palestras
e aulas sdao ministradas por professores da faculdade e convidados
especiais. Os temas tratados neste ano foram os seguintes:
"Motivagao: mandar bem no Enem é sorte?" e "Sustentabilidade:
preciso me preocupar com isso?", com o Prof. Me. Carlos Alberto
Conti Pereira; "Oficina de Redacdo para o Enem: rumo a nota 1.000",
com a Prof2 Claudia Rosa; "Auldo de Direitos Humanos", com o Prof.
Dr. Rafael Alem Mello Ferreira; e "Atualidades para o Enem: tudo o
gue vocé precisa saber", com o Prof. Adriano Neném. De forma
descontraida e interativa, em palestras com muito contetdo atual, os
professores deram dicas e informagdes importantes para o sucesso
nas provas do Enem e Vestibulares. Ao final de cada evento, os alunos
participaram da brincadeira da Roleta Premiada da FDSM, para
sorteio de brindes personalizados da faculdade. Também foi
oferecido um lanche a todos. Os eventos aconteceram nos dias 12,
14, 16, 20 e 22/09, e reuniram centenas de alunos do ensino médio
de Pouso Alegre e diversas cidades do sul de Minas. As instituicoes
participantes foram as seguintes: Escola Estadual Vinicius Meyer,
Polivalente e Colégio Tiradentes (Pouso Alegre), Escola Estadual
Conego José Eugénio de Faria (Cachoeira de Minas), Escola Estadual
Vereador Joaquim Borges da Costa (Careagu), Escola Estadual
Mendes de Oliveira (Congonhal), Escola Estadual Dom Francisco Silva
(Espirito Santo do Dourado), Escola Estadual Prefeito Celso Vieira
Vilela (Heliodora), Escola Estadual Jodo Goulart Santiago Brum
(Natércia), Escola Estadual Cébnego Paulo Monteiro (Sdo Jodo da
Mata), Escola Estadual Cel. Gabriel Capistrano (Sdo Sebastido da Bela
Vista) e Escola Estadual Prof2 Maria Vitorino de Souza (Senador

Amaral).
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[COMTSSA PHOPIA DERVALAGRO]

Escolas atendidas pela FDSM em 2022 com palestras para Estudantes do Ensino

Médio
DIREITO
Data Colégio / Escola ‘Cidade ‘
24/03/2022 Colégio Skema 10 - (Particular) Pouso Alegre
30/03/2022 Centro Educacional Europa - (Particular) Pouso Alegre
31/03/2022 Colégio Nilta D'Onofrio de Carvalho (Particular) Cambui
31/03/2022 Colégio Ana Bueno (Particular) Cambui
04/04/2022 Colégio Rochel - COC - (Particular) Ouro Fino
07/04/2022 Escola de Educagdo Primeiro Mundo (Particular) Paraisépolis
08/04/2022 Colégio Eduacdo e Cultural Anglo Jacutinga (Particular) Jacutinga
13/04/2022 Colégio XIX de Margo (Particular) Itajuba
13/04/2022 Colégio Sagrado Coragdo de Jesus (Particular) Itajubd
19/04/2022 SESI SENAI - Escola Irm&o Gino Maria Rossi - (Particular) Pouso Alegre
3 I
25/04/2022  |Colégio Objetivo - UNICOL - (Particular) Sd0 Gongalo do
Sapucai
25/04/2022 Colégio Intelecto - (Particular) Pouso Alegre
26/04/2022 Escola Estadual Ant6nio Eufrasio de Toledo - (Publica) Paraisépolis
26/04/2022 Colégio Santa Angela - (Particular) Paraisopolis
26/04/2022 Escola Estadual Ant6nio Eufrasio de Toledo - (Publica) Paraisépolis
27/04/2022 Colégio Foch - (Particular) Pouso Alegre
28/04/2022 Colégio Integrado Jean Piaget - (Particular) Jacutinga
28/04/2022 Escola Estadual Julio Brand3o - (Publica) Jacutinga
. hoei
02/05/2022 Escola Estadual Professor Furtado de Mendonga - (Publica) ('\Z/zlai:]a(:elra de
02/05/2022 Escola Estadual Euldlia Gomes de Oliveira - (Publica) Paraisépolis
03/05/2022 Colégio RH - (Particular) Pedralva
09/05/2022 ES(’:0|? Estadual Professora Mariana Pereira Fernandes - Pantano Pouso Alegre
(Publica)
10/05/2022 Escola Estadual Magalhdes Carneiro - (Publica) Silvianopolis
10/05/2022 Escola Estadual Magalh3es Carneiro - (Publica) Silvianopolis
11/05/2022 Escola Estadual Jodo Goulart Santiago Brum - (Publica) Natércia
11/05/2022 Escola Estadual Prefeito Celso Vieira Vilela (Publica) Heliodora
11/05/2022 Cursinho Pré Enem - Prefeitura (Publica) Pouso Alegre
17/05/2022 Escola Estadual Vereador Joaquim Borges da Costa - (Publica) |Careacu
. . . . Sdo G lo d
17/05/2022 SESI SENAI - " José Bento Nogueira Junqueira - (Particular) Szgucac;nca © do
18/05/2022 Escola Estadual Lauro Afonso Megale - (Publica) Borda da Mata
18/05/2022 Escola Estadual Lauro Afonso Megale - (Publica) Borda da Mata
19/05/2022 Escola Estadual Maria Lina de Jesus - (Publica) f\ngreJose do




23/05/2022 Escola Estadual Barbara Heliodora - (Publica) gzgufac;ngalo do
23/05/2022 Escola Estadual de 12 Grau Dr. Jodo Pinheiro - (Publica) zjgufa?ngalo do
23/05/2022 Escola Estadual Barbara Heliodora - (Publica) 530 Go,ngalo do
Sapucai
24/05/2022 Escola Estadual Sebastido Pereira Machado - (Publica) Piranguinho
30/05/2022 Escola Estadual Cénego Francisco Stella - (Publica) Estiva
30/05/2022 Escola Estadual de Ensino Médio do Bairro Algod3o - (Publica) |Pouso Alegre
31/05/2022 Escola Estadual Nossa Senhora da Piedade - (Publica) Turvolandia
01/06/2022 Escola Estadual Jodo Ribeiro de Carvalho - (Publica) gzr:(c)csaigﬁo dos
02/06/2022 Escola Estadual Cénego Paulo Monteiro - (Publica) i/la;)ta lodo  da
06/06/2022 Escola Estadual Vinicius Meyer - (Pulica) Pouso Alegre
10/06/2022 Centro Educativo Vida Nova - (Publica) Camanducaia
13/06/2022 Escola Estadual Coronel Ananias de Andrade - (Publica) Bom Repouso
13/06/2022 Escola Estadual Coronel Ananias de Andrade - (Publica) Bom Repouso
14/06/2022 Escola Estadual Coronel Gabriel Capistrano - (Publica) SBéecl)aSVeii)::tiéo da
14/06/2022 Escola Estadual Coronel Gabriel Capistrano - (Publica) SBéecl)aSVeii)::tiéo da
21/06/2022 Escola Estadual Delfim Moreira - (Publica) izgzacal’ Rita  do
21/06/2022 Escola Estadual Sanico Teles - (Publica) gzgtuacal’ Rita  do
22/06/2022 Instituto Federal do Sul de Minas Gerais - (Publica) Pouso Alegre
22/06/2022 Escola Estadual Vinicius Meyer - (Publica) Pouso Alegre
27/06/2022 Escola Estadual José Tomas Cantudria Junior - (Publica) Tocos do Moji
28/06/2022 Colégio Maranatha - (Particular) Camanducaia
28/06/2022 Escola Estadual Virginia Marcondes Escobar - (Publica) Camanducaia
28/06/2022 Escola Estadual Virginia Marcondes Escobar - (Publica) Camanducaia
29/06/2022 Escola Estadual Mendes de Oliveira - ( Publica) Congonhal
29/06/2022 Escola Estadual Mendes de Oliveira - ( Publica) Congonhal
04/07/2022 Escola Estadual Major Jodo Pereira - (Publica) Itajuba
02/08/2022 Escola Estadual Professora Maria Vitorino de Souza - (Publica)  |Senador Amaral
02/08/2022 Escola Estadual Professora Maria Vitorino de Souza - (Publica) |Senador Amaral
02/08/2022 Escola Estadual Professora Maria Vitorino de Souza - (Publica) |Senador Amaral
05/08/2022 Colégio Tiradentes - (Publica) Pouso Alegre
09/08/2022 Escola Estadual Francisco Ribeiro da Fonseca - (Publica) Ouro Fino
09/08/2022 Escola Estadual Francisco Ribeiro da Fonseca - (Publica) Ouro Fino
09/08/2022 Escola Estadual Francisco Ribeiro da Fonseca - (Publica) Ouro Fino
10/08/2022 Colégio Skema 10 - (Particular) Pouso Alegre
11/08/2022 Escola Estadual Jodo Ribeiro de Carvalho - (Publica) g?]r:cc)(seigéo dos




15/08/2022 Escola Estadual Monsenhor José Paulino - (Publica) Pouso Alegre
15/08/2022 Escola Estadual Monsenhor José Paulino - (Pablica) Pouso Alegre
16/08/2022 Escola Estadual Jodo Lopes - (Publica) Cambui
17/08/2022 ;E;zzllic:)stadual Presidente Arthur da Costa e Silva - Polivalente - Pouso Alegre
17/08/2022 ;E;zzllics)stadual Presidente Arthur da Costa e Silva - Polivalente - Pouso Alegre
17/08/2022 ;E;zzllics)stadual Presidente Arthur da Costa e Silva - Polivalente - Pouso Alegre
18/08/2022 Escola Estadual Dr. José Marques de Oliveira - (Publica) Pouso Alegre
18/08/2022 ;E;zzllical-;stadual de Ensino Médio - Caic do Arvore Grande - Pouso Alegre
22/08/2022 Escola Estadual Presidente Bernardes - (Publica) Pouso Alegre
22/08/2022 Escola Estadual Presidente Bernardes - (Publica) Pouso Alegre
23/08/2022 Escola Estadual Nossa Senhora de Lourdes - (Publica) Maria da Fé
25/08/2022 SESI SENAI - Escola Irm&o Gino Maria Rossi - (Particular) Pouso Alegre
30/08/2022 Escola Estadual Comendador Mario Goulart Santiago - (Publica) |Pedralva
31/08/2022 Escola Estadual Virgilia Pascoal - (Publica) Pouso Alegre
31/08/2022 Escola Estadual Virgilia Pascoal - (Publica) Pouso Alegre
31/08/2022 Escola Estadual Virgilia Pascoal - (Publica) Pouso Alegre
01/09/2022 Escola Estadual Sinha Moreira - (Publica) gzgtuacal’ Rita  do
01/09/2022 Escola Estadual Sinha Moreira - (Publica) zzgtjacai Rita  do
01/09/2022 Escola Estadual Cénego José Eugénio de Faria - (Publica) E/‘la\i(r:]f;c;eira de
02/09/2022 Colégio e Curso Maximus - (Particular) Ouro Fino
05/09/2022 Escola Estadual Cristiano Machado - (Pdblica) Ipuiuna
08/09/2022 Colégio Anglo - (Particular) Pouso Alegre
13/09/2022 Escola Estadual Felipe dos Santos - (Publica) Inconfidentes
13/09/2022 Escola Estadual Felipe dos Santos - (Publica) Inconfidentes
13/09/2022 Escola Estadual Jodo Lopes - (Publica) Cambui
14/09/2022 Escola Estadual Antonio Felipe de Salles - (Publica) Cambui
14/09/2022 Escola Municipal Benedito de Carvalho Lopes - (Publica) Cambui
15/09/2022 Colégio Objetivo - (Particular) Pouso Alegre
19/09/2022 Colégio Objetivo - (Particular) Pouso Alegre
20/09/2022 Escola Estadual Dr. José Marques de Oliveira - (Publica) Pouso Alegre
21/09/2022 Rede de Ensino Apogeu - (Particular) Pouso Alegre
22/09/2022 Colégio Fénix - (Particular) Pouso Alegre
03/10/2022 Escola Estadual Jodo Ribeiro da Silva - (Publica) Gongalves
04/10/2022 Escola Estadual Maximiano Lambert - (Publica) JCeosrl:Sego do Bom
06/10/2022 Escola Estadual S3o Marcos - (Publica) Pogo Fundo
06/10/2022 Escola Estadual S3o Marcos - (Publica) Pogo Fundo




17/10/2022 Colégio Empreender - (Particular) Itajuba
t Rit
18/10/2022 Escola Estadual Sanico Teles - (Publica) Santa , ita do
Sapucai
27/10/2022 Colégio Batista - (Particular) Varginha
28/10/2022 Colégio Pio XII - (Particular) Pocos de Caldas
28/10/2022 Colégio Sete de Setembro - COC - (Particular) Pocos de Caldas
31/10/2022 Escola Estadual Secretario Olinto Orsini - (Publica) Bueno Brandio
31/10/2022 Escola Estadual Secretario Olinto Orsini - (Publica) Bueno Brand3do
01/11/2022 Colégio Anglo - (Particular) Pouso Alegre
09/11/2022 Fundagdo Bradesco - (Publica) Itajubd
09/11/2022 Fundagdo Bradesco - (Publica) Itajuba
09/11/2022 Fundagdo Bradesco - (Publica) Itajuba
10/11/2022 Colégio Objetivo - (Particular) Lambari
10/11/2022 Es€olé Estadual Professora Maria Rita Lisboa Pereira Santoro “lLambari
(Publica)
16/11/2022 Esgolé Estadual Professor Francisco Manoel do Nascimento _Consolagéo
(Publica)
01/12/2022 Colégio Tecnoldgico Delfim Moreira - (Particular) Santa , Rita  do
Sapucai
SORTE E SUCESSO
Data / Cidade ‘Escola Alunos Tipo Escola
08/08/2022 Pouso Alegre Cursinho Pré Enem - Prefeitura 24 Publica
23/08/2022 Maria da Fé Escola Estadual S30 José 20 Publica
13/09/2022 Inconfidentes Escola Estadual Felipe dos Santos 61 Publica
03/11/2022 Estiva Escola Estadual Conego Francisco Stella |73 Publica
17/11/2022 Santa Rita do Sapucai |Escola Estadual Sanico Teles 29 Pablica

Podcast

A Faculdade de Direito do Sul de Minas conta com o podcast Conversa com a FDSM.

Conduzido pelo Prof. Me. Carlos Alberto Conti Pereira, o novo canal de comunicagao
debate temas da atualidade, questdes relacionadas ao Direito, cultura, educacdo e uma

série de variedades de interesse publico.

PODCAST CONVERSA COM A FDSM

TEMA DO EPISODIO PUBLICACAO
Especial de Férias: adogdo e criagdo de cdes Publicado27/12/22
Assédio Sexual no Ambiente de Trabalho Publicado15/12/22
Divércio Extrajudicial e e-Notariado: possibilidades e requisitos Publicado08/12/22
Direitos do Consumidor: Black Friday e Compras de Natal Publicado01/12/22



https://open.spotify.com/show/6Tnwq8jpvUQa24239z6bkO

Reflexdes sobre Educagdo: Enem, Estudos e Docéncia.

Publicado25/11/22

Eutandsia: aspectos legais.

Publicado18/11/22

Direito Desportivo: o papel da SAF na nova organizagdo dos clubes-

empresa.

Publicado11/11/22

Nova Lei de LicitagBes: aspectos importantes da Lei 14.133/2021

Publicado04/11/22

Da Advocacia a Docéncia: como o Mestrado em Direito pode alavancar

sua carreira.

Publicado27/10/22

Pesquisa Cientifica no Direito: conhega a Revista da FDSM

Publicado20/10/22

Como o Mestrado em Direito pode transformar as carreiras juridicas

Publicado13/10/22

Mestrado FDSM - Insergdo Social: Direitos da Pessoa ldosa

Publicado03/10/22

OAB Jovem e o auxilio no inicio da carreira

Publicado28/09/22

A importancia da boa oratéria no Direito

Publicado21/09/22

Nova Lei da Mudanga de Nome

Publicado14/09/22

Conhecendo o Direito do Trabalho: visita guiada ao TRT da 32 Regido

em BH/MG

Publicado06/09/22

Dois Delegados e muita histéria pra contar!

Publicado01/09/22

Dicas para a 22 Fase da OAB: as melhores técnicas de estudos

Publicado24/08/22

Dicas para a 22 Fase da OAB: Direito do Trabalho

Publicado22/08/22

FDSM 63 anos: uma histdria de sucesso no Direito

Publicado19/08/22

Dicas para a 22 Fase da OAB: Direito Administrativo

Publicado17/08/22

Dicas para a 22 Fase da OAB: Direito Civil

Publicado12/08/22

Dicas para a 22 Fase da OAB: Direito Penal

Publicado10/08/22

Cartdrios: inovagdes e facilidades que vocé precisa conhecer

Publicado03/08/22

Carreiras Juridicas: Defensor Publico

Publicado27/07/22

Abuso Sexual: o caso do anestesista

Publicado19/07/22

Compliance

Publicado12/07/22

Carreiras Juridica: Cartério

Publicado05/07/22

Violéncia contra a Mulher: o caso da Procuradora agredida em

Registro/SP

Publicado28/06/22

Os desafios do Direito de Familia na atualidade

Publicado15/06/22

Dicas de estudos para OAB, faculdade e concursos

Publicado 07/06/22

Carreiras Juridicas: Promotor de Justica

Publicado 02/06/22

Trajetdria FDSM: desafios e expectativas para o futuro do Direito

Publicado 25/05/22

A (i)licitude da Guerra da Ucrania: um desafio para o Direito

Internacional

Publicado 19/05/22

Lei de Responsabilidade Social: como ela impacta a sua vida

Publicado 12/05/22

Carreiras Juridicas: Delegado de Policia

Publicado 05/05/22

Carreiras Juridicas: Juiz de Direito

Publicado 26/04/22

Atlética FDSM: conhega a galera que faz o esporte acontecer no melhor

Direito!

Publicado 19/04/22

Gaslighting; manipulagdo psicoldgica e consequéncias juridicas.

Publicado 13/04/22

Home Office e as Leis Trabalhistas

Publicado 06/04/22
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Pesquisa de Satisfacao

Na enquete com participantes ndo vinculados a IES, entre os dias 12 de setembro e
12 de outubro de 2022, com 5 pesquisas respondidas, a soma das respostas “muito
satisfatorio (a)” e “satisfatdrio(a)” permaneceu acima de 60% para os quesitos

questionados sobre a responsabilidade social. Vejamos:

e Desde 1959 a FDSM incorporou valores significativos a comunidade regional.
Como vocé avalia essa participagdao? 100% “muito satisfatério(a)” e
“satisfatério(a)”;

e Como vocé classifica a contribuicdo da FDSM para o desenvolvimento econdmico
e social da regiao? 100%;

e O que acha dos servicos prestados pelo Escritério Modelo? 80%.

Para as respostas “sim”, tivemos:

e Vocé conhece as atividades de responsabilidade social da FDSM? 60%;

e Na sua percep¢do, a contribuicdo da FDSM em relagdo a inclusdo social, ao
desenvolvimento economico e social, a defesa do meio ambiente e da memoaria

cultural da regido é satisfatéria? 100%.

Na questdo “Em que patamar vocé classifica a importancia da FDSM para a regidao?”,

60% escolheram a opcdo de resposta “essencial” e 40%, “muito importante”.

Veja a sintese disponivel no anexo 1.

Acessibilidade

A acessibilidade da infraestrutura da FDSM foi avaliada em varios questionarios ao
longo de 2022. E apresentaram indices elevados de satisfacdo nos quesitos
guestionados nos diversos perfis respondentes.

100% dos estagiarios nas areas civel, previdencidria e mediacdo/conciliacdo, na
pesquisa realizada em 2022, escolheram a op¢do “muito satisfatdria/satisfatéria” em

relacdo a acessibilidade do Escritério Modelo.
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Na enquete com os clientes do Escritério Modelo, entre os meses de abril e

novembro de 2022, perguntou-se “O que achou da estrutura fisica da Faculdade de

Direito do Sul de Minas, em especial o Escritério Modelo (espaco, mobiliario,

acessibilidade) ”. 99,03% dos participantes responderam “muito satisfatério(a)” e

“satisfatorio(a)”.

No questionario de outubro (pesquisas 4419 até 4439), no resultado geral, a

porcentagem dos alunos da graduacdo que responderam “sim” nas questdes foram:

91,96% - “Na sua opinido, as instalagdes administrativas atendem as
necessidades institucionais, considerando a sua adequacao as atividades, a
guarda, manutencdo e disponibilizacdo de documenta¢do académica, a
acessibilidade, a avaliacdo periddica dos espacos, o gerenciamento da
manutencdo patrimonial e a existéncia de recursos tecnoldgicos
diferenciados? ”;

93,50% - “Salas de Aulas - avalie o espaco fisico das salas de aulas
considerando a acessibilidade”;

96,16% - “Espacos para atendimento aos alunos —avalie o espaco fisico dos
diversos setores da IES (Coordenacdo do Curso, Tesouraria, Secretaria,
Extensdo, Monografia/Atividades Complementares, Psicopedagogia,
Ouvidoria, etc) considerando a acessibilidade;

88,93% - “Espacos de convivéncia e de alimentacdo - avalie a acessibilidade”;
92,37% - “Biblioteca - avalie a Biblioteca considerando o espaco fisico - a

acessibilidade”;

95,03% - “Biblioteca - avalie a Biblioteca considerando a qualidade do Acervo
- conservacao e condi¢des para atendimento educacional especializado
(acessibilidade)”;

88,75% - “Laboratdrio de Informatica - avalie a acessibilidade digital”;

88,10% - “Laboratdrio de Informatica - avalie a acessibilidade fisica”;

91,53 — “Instalacdes Sanitarias - avalie as instalacdes sanitdrias considerando

a acessibilidade”.
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Ainfraestrutura das salas de pratica juridica foi avaliada pelos alunos do 82 e 102

periodos da graduagdo. A soma das respostas “muito satisfatério” e “satisfatério” foi de

75,49% do total de respostas para a questdo “Salas de Pratica Juridica - avalie a

acessibilidade”

No questiondrio do corpo docente com a resposta “sim” para as perguntas

(pesquisas 4410 e 4411) tivemos:

100% - “Na sua opinido, as instalagdes administrativas atendem as
necessidades institucionais, considerando a sua adequacdo as atividades, a
guarda, manutencdo e disponibilizacdo de documentacao académica, a
acessibilidade, a avaliacdo periddica dos espacos, o gerenciamento da
manutencdo patrimonial e a existéncia de recursos tecnoldgicos
diferenciados?”;

95,84% - “Saldao Nobre e Saldo do Juri - O(s) auditdrio(s) atende(m) as
necessidades institucionais, considerando a acessibilidade, o conforto, o
isolamento e a qualidade acustica e, em pelo menos um auditério, a
existéncia de recursos tecnoldgicos multimidia, incluindo-se a
disponibilidade de conexdao a internet e de equipamentos para
videoconferéncia”;

100% - Sala de professores - As salas de professores atendem as
necessidades institucionais, considerando a sua adequacdo as atividades, a
acessibilidade, a avaliacdo periddica dos espagos, o gerenciamento da
manuteng¢do patrimonial, com normas consolidadas e institucionalizadas, e
a existéncia de recursos tecnolégicos diferenciados

100% - “Espagos para atendimento aos discentes - Os espagos para
atendimento aos discentes atendem as necessidades institucionais,
considerando a sua adequacdo as atividades, a acessibilidade, a avaliacao
periddica dos espacgos, o gerenciamento da manutencao patrimonial, com
normas consolidadas e institucionalizadas, e a possibilidade de
implementacdo de variadas formas de atendimento”;

85,84 - “Espacos de convivéncia e de alimentacdo - Os espacos de

convivéncia e de alimentacdo atendem as necessidades institucionais,




CPA/.

considerando a sua adequacdo as atividades, a acessibilidade, a avaliacdo
periddica dos espacos, a dimensdao necessaria para integracdao entre os
membros da comunidade académica e a existéncia de servicos variados e
adequados”;

e 100% - “Biblioteca - A infraestrutura para biblioteca atende as necessidades
institucionais, apresenta acessibilidade, possui estacdes individuais e
coletivas para estudos e recursos tecnoldgicos para consulta, guarda,
empréstimo e organizacao do acervo, fornece condi¢Ges para atendimento
educacional especializado e disponibiliza recursos comprovadamente
inovadores”;

e 100% - “Salas de apoio de informatica - A sala de apoio de informatica atende
as necessidades institucionais, considerando os equipamentos, as normas de
seguranca, o espaco fisico, o acesso a internet, a atualizacdo de softwares, a
acessibilidade (incluindo recursos tecnoldgicos transformadores), os
servicos, o suporte, as condi¢cdes ergonOmicas e a oferta de recursos de

informdtica comprovadamente inovadores”.

A porcentagem de respostas “sim” do corpo técnico administrativo (pesquisa

4412) se deu:

90,70% - Na sua opinido, as instalacdes administrativas atendem as
necessidades institucionais, considerando a sua adequacdo as atividades, a
guarda, manutencao e disponibilizacdo de documentagdo académica, a
acessibilidade, a avaliacdo periédica dos espacos, o gerenciamento da
manutencdo patrimonial e a existéncia de recursos tecnolégicos diferenciados?
95,35% — “Saldo Nobre e Saldo do Juri - O(s) auditério(s) atende(m) as
necessidades institucionais, considerando a acessibilidade, o conforto, o
isolamento e a qualidade acustica e, em pelo menos um auditério, a existéncia
de recursos tecnoldgicos multimidia, incluindo-se a disponibilidade de conexao
a internet e de equipamentos para videoconferéncia”;

93,02% - “Espacos para atendimento aos discentes - Os espacos para
atendimento aos discentes atendem as necessidades institucionais,

considerando a sua adequacdo as atividades, a acessibilidade, a avaliacdo




periddica dos espacgos, o gerenciamento da manutencdo patrimonial, com
normas consolidadas e institucionalizadas, e a possibilidade de implementagao
de variadas formas de atendimento”

e 79,07% - Espacos de convivéncia e de alimentacao - Os espacos de convivéncia e
de alimentacdo atendem as necessidades institucionais, considerando a sua
adequacado as atividades, a acessibilidade, a avaliacdo periddica dos espacos, a
dimensdo necessdria para integracdo entre os membros da comunidade

académica e a existéncia de servigos variados e adequados”.

3.3 EIXO 3: Politicas Académicas
Nesse eixo estdo apresentados os resultados das andlises realizadas pela CPA
com relacdo as politicas para o ensino, a pesquisa e a extensdao, comunicacdao com a
sociedade e politica de atendimento aos discentes.
A CPA levou em conta os resultados do instrumento avaliativo (aplicados para os

académicos neste eixo) e os dados fornecidos pelos setores.

Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensao
Dados da Graduagao:
Aprovacdo/Reprovagdo/Evasdo/Frequéncia

Analisando o percentual de aprovacao e reprovacao referente ao triénio percebe-se

que os niveis se conservaram equivalentes:

Aprovagdo

Periodo 2020 2021 2022
1 97,7 97,18 99,43

2 99,39 99,35 97,41

3 100 100,00 99,31

4 100 100,00 98,63

5 99,48 100,00 97,45

6 100 100,00 99,35

7 98,66 100,00 98,88

8 99,55 99,47 98,86
9 99,5 99,54 100,00

10 100 100,00 98,95
Geral (%) 99,43 99,55 98,83
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COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO

Reprovacdo

Periodo 2020 2021 2022
1 2,3 2,82 0,57

2 0,61 0,65 2,59

3 0 0,00 0,69

4 0 0,00 1,37

5 0,52 0,00 2,55

6 0 0,00 0,65

7 1,34 0,00 1,12

8 0,45 0,53 1,14

9 0,5 0,46 0,00

10 0 0,00 1,05
Geral (%) 0,57 0,45 1,17

De 2021 para 2022 houve queda de 0,72% nas aprovacdes e aumento de 0,72%

nas reprovagdes. Vejamos:

99,55
99,43

99,6
99,4
99,2 98,83

99
98,8

98,6

98,4
2020 2021 2022

B Percentual de aprovagdes

1,17
1,2

0,57

0,8 0,45
0,6
0,4

0,2

2020 2021 2022

B Percentual de reprovagses
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COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO

Sobre a evasao, percebe-se que o percentual cresceu ao longo do triénio. De

2021 para 2022 houve aumento de 0,35%:

4,1

3,9
3,8
3,7
3,6
3,5
3,4
3,3

3,2

Evasdo
Periodo 2020 2021 2022
1 19,74 12,94 15,49
2 4,09 7,83 9,35
3 3,14 5,66 5,19
4 2,59 1,27 0,68
5 1,01 2,56 4,27
6 2,08 1,57 0,00
7 1,31 2,07 3,74
8 0 0,53 0,00
9 0,99 1,36 1,06
10 0 0,47 0,00
Geral (%) 3,50 3,63 3,98
Percentual de evasao
3,
,5
2020 2021 2022

3,98

O percentual de frequéncia dos alunos da graduacao nas aulas apresentou queda

de 9,08% no ano de 2022 em relagao ao ano de 2021:

Periodo 2020 2021 2022
1 92,65 98,14 93,18
2 98,27 99,12 88,80
3 89,89 98,85 90,92
4 98,85 98,71 86,43
5 89,74 98,42 90,85
6 98,66 98,91 89,41
7 88,58 98,08 89,75
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COMISSAO PROPRIA DE AVALIAGAO.

8 98,12 98,41 89,74
9 88,74 98,07 89,21
10 99,14 99,15 86,85
Geral (%) 94,26 98,59 89,51

Percentual frequéncia

100
98 %, 98,59

94 4,26 \
92 \

90

¥ 89,51
88
86
84
2020 2021 2022

Questionarios de autoavaliagdes (vide anexo 1):

A CPA analisou os resultados dos questiondrios de autoavaliacdes em 2022 neste

eixo:

1- Avaliagdo Corpo docente pelo Coordenador do Curso

A pesquisa pautou-se nos seguintes itens de avaliacdo:

e Cumprimento de carga hordria para o semestre X Trocas de aulas realizadas

e Cumprimento de prazos

e Producdo Intelectual

e Resultado da avaliacdo dos alunos

e Palestrante/responsavel/ouvinte nas atividades do Nucleo de Extensdo
(atividades académicas, cursos e projetos de extensao, ciclo de estudos
avancados, Congresso Juridico)

e Participacdo em Bancas de Monografias

e Atuacdo no Nucleo de Pesquisa (grupo de pesquisa, grupo de estudo, iniciacdo

cientifica)
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e QOrientacdo Monografica

e OQuvidoria

e Autoformacgdo e/ou formacdo especializada ou a¢Bes de formacdo continua, da

iniciativa da FDSM ou da iniciativa individual do docente, para atualizar e
aprofundar os conhecimentos e competéncias profissionais. (Cursos,
Especializa¢Oes, Mestrado, Doutorado, etc.)

Todos os dados objetivos foram extraidos de cada sistema vinculado a atividade
acima relacionada.

Em 2022, o setor de Tl disponibilizou, no portal do professor, o formulario acima
para que o docente acompanhe a sua evolucdo, bem como os itens indicativos das
producdes académicas (indicador monitorado pela Coordenagao do Curso).

A pesquisa avaliando os professores no ano de 2022 foi aplicada por meio do portal
administrativo e concluida em 2023.

Assim, o Coordenador do Curso, com base nos pontos positivos e negativos
preencheu o campo “Com base no relatério de avaliagao por professor pondere sobre o
total de aspectos positivos e negativos e faca uma avaliacdo global e comparativa sobre
a contribuicdo do avaliado em questado”.

A avaliacdo individual do docente foi enviada ao setor de Recursos Humanos e
encaminhada por oficio para o Nucleo Docente Estruturante e Colegiado do Curso, em

2023.

2- Corpo docente avaliando o Coordenador do Curso (atuagdo 2022)

A pesquisa foi aplicada, entre os dias 12 de novembro e 19 de dezembro de 2022,
pelo portal do professor, para os 31 usudarios cadastrados. O objetivo foi avaliar a
qualidade de atuagao do Coordenador do Curso no ano de 2022, como parte integrante
do indicador de desempenho da Coordenacdo. 21 docentes responderam (67,74% de
participacdo).

Os participantes deveriam indicar um grau de concordancia para cada uma das
guestdes, segundo uma escala que variava de 1(discordancia total) e 6 (concordancia
total). Se ndo tivesse elementos para avaliar a assertiva, deveria assinalar a op¢ao "nao

sei responder". O numero 6 (concordancia total) foi a opcdo mais escolhida em cada




uma das questdes. No ranking geral, por escolha do grau de concordancia, considerando

as 12 questdes, o numero 6 foi selecionado por 63,90% dos votos.

3- Autoavaliacdao docente referente ao ano anterior (2021)

Professor analisa o resultado das pesquisas respondidas pelos alunos no ano
anterior. Momento pelo qual o corpo docente, que obteve algum quesito inferior a 70%
das respostas “sim” ou “adequado” nas avaliagbes discentes dos dois semestres
anteriores, preenche o formulario direcionado ao Coordenador do Curso.

Devido a situagao excepcional da oferta do ensino hibrido no ano de 2021, em razao
da pandemia do coronavirus, o Coordenador do Curso (destinatdrio do formulario)
decidiu pela ndo aplicacdo do questionario ao corpo docente em 2022, j4 que ndo ha

referéncias para quaisquer a¢des de intervengao da Coordenacgao do Curso.

4- Autoavaliagao Docente 2022 (professor se autoavaliando)

Ao preencher o formulario, o professor pode ponderar sobre a sua atua¢do durante
o ano de 2022 e refletir sobre performance futura. A pesquisa foi realizada entre os dias
12 e 30 de novembro de 2022, pelo portal do professor, para os 32 docentes vinculados
a pesquisa. 21 participagdes (65,63%).

Considerando a média das respostas “mais favoraveis” para as questoes efetuadas
aos docentes sobre o seu desempenho académico, em relagdo aos anos anteriores,

percebemos uma elevacdo no indice geral. Vejamos:

Média das respostas "mais
favoraveis" para as questoes
efetuadas aos docentes sobre o

seu desempenho académico...
69,64

71,43
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Os resultados foram encaminhados por oficio ao Colegiado do Curso e ao NDE.

5- Avaliagdo corpo docente dependéncias/adaptagdes 2022

Em 2022, o questionario especifico de avaliacdo das disciplinas em regime de dependéncias

e adaptagbes nao sera aplicado, em virtude da auséncia das turmas especiais. Dessa forma, em

2022, os alunos de dependéncias e adaptacgdes serdo incluidos na pesquisa do corpo discente

regular, ja que assistem as aulas nas turmas regulares no contraturno.

6-

Avaliagao Corpo Docente Graduagao pelo Corpo Discente 2022

As avaliagdes do corpo docente respondidas pelos alunos foram segmentadas em 19

e 22 semestres de 2022. Assim, temos:

a)

b)

Avaliacdo corpo docente graduag¢ao pelo corpo discente — 12 semestre de 2022:
A avaliacdo com o corpo discente da FDSM foi realizada no periodo de 12a 31 de
agosto de 2022 pelo portal do aluno. No total, 372 participantes?. Pode-se
concluir que o percentual de respostas positivas (Sim/Adequado) permaneceu
acima de 70% para os docentes na avaliagcao geral dos alunos (considerando
todas as disciplinas ministradas no 12 semestre de 2022). O indice de satisfacdo
geral do corpo docente, no primeiro semestre de 2022, foi de 94,92
(porcentagem extraida do grafico e figura como “outros professores” em
comparacdo com o resultado individual);

Avaliacdo corpo docente graduacao pelo corpo discente — 22 semestre de 2022:
A avaliagao com o corpo discente da FDSM foi realizada no periodo de 12 a 30 de
novembro de 2022, pelo portal do aluno. No total, 324 participantes. Foram
incluidos na pesquisa alunos de dependéncias matriculados nas turmas
regulares, uma vez que assistem as aulas nas turmas regulares no contraturno.
Pode-se concluir que o percentual de respostas positivas (Sim/Adequado)

permaneceu acima de 70% para todos os docentes na avaliacdo geral dos alunos

2 Inclusdo dos alunos de dependéncias/adaptag¢des, que participaram das aulas em turmas regulares

no contra turno.




(considerando as disciplinas ministradas no 22 semestre de 2022). O indice de
satisfacdo geral do corpo docente, no segundo semestre de 2022, foi de 94,89
(porcentagem extraida do gréafico® e figura como “outros professores” em

comparagao com o resultado individual.

Avaliacdo das acdes académico-administrativas para todos os alunos da

graduacgao:

A pesquisa, distribuida em dois formularios, foi aplicada entre os dias 12 e 30 de

setembro de 2022 pelo portal do aluno para os académicos da graduacao.

3

Vejamos os resultados por temas:

a)

b)

d)

Acdes académico-administrativas: A maioria das porcentagens de respostas mais
favordveis do ano de 2022 (no geral) teve uma pequena queda em comparacao
aos indices apresentados em 2021;

Atividades complementares: A maioria das porcentagens de respostas mais
favoraveis do ano de 2022 (no geral) elevou-se em comparagdo aos indices
apresentados em 2021. Somente a pergunta "Como vocé avalia a divisdo da
carga hordria da tabela de atividades complementares por modalidade?(%)"
teve uma pequena queda em 2022;

Monitoria — geral: a porcentagem de resposta mais favoravel (no geral) do ano
de 2022 elevou-se em comparagado ao indice apresentado em 2021;

Avaliacdo das acbes académico-administrativas apenas para os alunos do 22
periodo: a maioria das porcentagens de respostas mais favoraveis do ano de
2022 (no geral) teve uma pequena queda em relacdo ao ano de 2021 nos
guesitos questionados;

Avaliacdo das acdes académico-administrativas apenas para os alunos dos 82 e

109 periodos:

Relatdrio extraido diretamente do portal administrativo

(http://portaladm.fdsm.edu.br/enquetes relgraficosprof.php).



http://portaladm.fdsm.edu.br/enquetes_relgraficosprof.php
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Estagio Curricular Supervisionado: excluidas as seguintes questdes “Os
equipamentos e materiais disponiveis para as aulas praticas sdo adequados
para a quantidade de estudantes” e “Os ambientes e equipamentos
destinados as aulas praticas sdo adequados ao curso”, em virtude do
ambiente virtual de estagio. As porcentagens de respostas mais favoraveis
do ano de 2022 (no geral) elevaram-se em comparagdao aos indices
apresentados em 2021;

Trabalho de Conclusdo de Curso: A maioria das porcentagens de respostas
mais favoraveis do ano de 2022 (no geral) elevou-se em comparagdo aos
indices apresentados em 2021;

Anadlise das respostas dos alunos dos 10°° periodos para as questdes similares
ao questionario do ENADE: 65 participantes no formuldrio 1 e 56, no
formulario 2. considerando todas as respostas dadas pelos alunos dos
décimos periodos em 2022, sobressaiu-se a escolha pelo numeral 6 (48,28%),
no resultado geral (30 perguntas), representando o grau madaximo de

concordancia com as afirmagdes.

Outros temas como, comunicagdo, extensao, financeiro, intercambio, ouvidoria,

pesquisa, psicopedagogia e revistas, também tratados nos formuldrios de avaliacdo

do eixo 3 — politicas académicas, estao disponiveis nos tdpicos correspondentes, ao

longo deste relatdrio.

8- Autoavaliagdo discente:

A pesquisa foi aplicada entre os dias 12 e 30 de novembro de 2022 pelo portal do

aluno. No total, 301 participantes (34,80%).

A soma das respostas “muito satisfatdrio” e “satisfatério” permaneceu acima de 44%

dos votos na avaliacdo dos alunos da graduacdo sobre o seu desempenho em 2022, no

total geral dos periodos.
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9- Questiondrio direcionado apenas aos usuarios dos servicos de monitoria para
o corpo docente da graduagao:
No 12 semestre, a pesquisa foi aplicada entre os dias 12 e 31/07/2022, pelo portal
do aluno, para 23 usudrios. 16 participantes na pesquisa (69,57% de participacdo).
No 22 semestre, a pesquisa foi aplicada entre os dias 12 e 14/12/2022, pelo portal
do aluno, para 24 usudrios. 10 participantes na pesquisa (41,67% de participac¢ao).
Objetivo: verificar o indice de satisfacdo dos monitores do programa de graduacgao
e questdes estabelecidas no indicador da qualidade: avaliagdo da divulgagdo, professor
responsavel e as atividades planejadas
Método de calculo: formulario disponibilizado apenas para os integrantes do

programa.

Meta estipulada: A soma das respostas “muito satisfatorio” e “satisfatério” deve ser

de no minimo 70% do total de respostas.

A meta foi atingida para todos os itens avaliados nos dois semestres de 2022 com

100% de satisfacdo para todos os quesitos questionados.

Estagio Curricular Supervisionado

Em 2022, o estagio curricular supervisionado permaneceu na modalidade virtual. As
atividades online, ofertadas nas areas civel, penal e processual penal, foram
disponibilizadas aos alunos durante o primeiro semestre, no periodo de 08/03 a
24/05/2022. E, no segundo semestre, de 16/08 até 17/11/22. Para divulgacdo do estagio
supervisionado publicou-se no portal do aluno informativo do NPJ, contendo as regras
e orientacdes de participacdo para a validacdo das horas, bem como o calendario com a
programacao dos dias de estagio.

Com excecdo dos dias de prova, no 12 semestre, registraram-se 24 atividades
ofertadas, com carga hordria de 9h para cada atividade realizada, sendo um total geral
de 216 horas de estagio ofertados. E, no 22 semestre de 2022, 28 atividades, com carga
hordria de 9h cada, totalizando assim 252 horas de estagio.

Em relacdo aos convénios de estagio firmados com a FDSM, com escritérios de
advocacia de Pouso Alegre e regido, com empresas e com as Prefeituras das cidades

vizinhas:




e No 12 semestre de 2022, considerando até o dia 30 de junho de 2022, foram
firmados 30 novos convénios;

e No 22 semestre de 2022, até o dia 28 de dezembro de 2022, foram firmados
44 novos conveénios.

No decorrer do 22 semestre de 2022, apds dois anos de suspensdo de atividades
presenciais por conta da Covid-19, duas importantes atividades da faculdade foram
retomadas: a tradicional viagem de visita orientada aos Tribunais e os juris simulados
presenciais com os alunos do 102 periodo.

Com o objetivo de vivenciar na pratica os conhecimentos adquiridos em sala de aula,
um grupo de alunos da graduagdo da Faculdade de Direito do Sul de Minas visitou, no
dia 29 de agosto, o Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regido de Minas Gerais, em Belo
Horizonte. 33 académicos, entre os 22, 42 e 102 periodos, puderam assistir as sessdes
de julgamento, além de conhecerem um pouco mais sobre a organizacdo e o
funcionamento da Justica do Trabalho. Durante a visita, oito alunos do 102 periodo
participaram de uma audiéncia simulada, conduzida por um magistrado no Tribunal. O
grupo também visitou a Exposicdo Trabalho & Cidadania, no sagudo do edificio-sede do
Tribunal, onde conheceram a histéria do trabalho no Brasil. Contabilizou-se, na
oportunidade, 15 horas de estagio aos alunos do 1092 periodo e 5h de atividades
complementares as turmas do 22 e 49 periodos.

Os juris simulados das turmas do 102 periodo ocorreram no dia 19/11/2022, para o
periodo noturno, e no dia 26/11/2022, com o periodo diurno. Na realizacdo das
atividades simuladas, sob a supervisdao da Prof2 Maria Eunice com o apoio do Prof.
Francisco e Equipe do NPJ, participaram também os excelentissimos Juizes de Direito da
comarca de Pouso Alegre, Dr. Daniel Teodoro Mattos da Silva, que presidiu o juri do dia
19/11/2022 e o Dr. Tulio Marcio Lemos Mota Naves, que presidiu o 22 juri simulado
realizado no dia 26/11/2022. Aos alunos que assistiram e aos que participaram foram
atribuidas de 15 a 20h de estdgio, havendo a op¢do também de lancar 5h a serem
contabilizadas para atividades complementares;

Dentre as atividades acima realizadas pelo Nucleo de Pratica Juridica, Escritério
Modelo e Conciliacdo e Mediacdo, destacam-se ainda:

e Atendimento aos alunos por telefone, WhatsApp e/ou o envio de e-mail para

esclarecimento de duvidas referente ao estagio;




e Recebimento e lancamento de relatérios das atividades de estagio externo;

e Recebimento e andlise de termos de convénios e termos de compromissos

de estagio;

e Requerimentos ao gestor;

e Atendimento por telefone, whatsapp e/ou o envio de email aos clientes do

Escritério Modelo e Conciliagdo e Mediagdo para informagdes e entrega de

documentos;

e Suporte aos alunos, advogados e ou professores responsdveis do Escritorio

Modelo e da Conciliagao e Mediagao.

Para 2023, a previsdo é a oferta de 24 atividades de estdgios supervisionados até o

final do primeiro semestre. Em relagdo ao Escritério Modelo, estima-se o inicio do

estdgio ja na primeira quinzena do més de marco de 2023.

Pesquisas de satisfacdo

Entre os dias 12 e 30 de junho de 2022, por meio de envio do link para resposta,

verificou-se a satisfacdo do conveniado com a FDSM e seus estagidrios, bem como a

imagem publica e a importancia da FDSM para regiao e a probabilidade de indicacdao da

FDSM para outro escritdrio, empresa, 6rgao publico, amigo ou conhecido.

Da lista de 23 conveniados informados pelo Nucleo de Pratica Juridica da FDSM, 4

responderam o questiondrio (17,39% de participagao). Um conveniado respondeu a

pesquisa 2 vezes.

Obteve-se 100% das respostas mais favoraveis em todos os quesitos questionados.

Vejamos:

4 participantes conveniados

Respostas mais votadas (%)

Atualmente hd estagidrios da FDSM atuando em seu

escritorio, empresa, 6rgdo publico?

4 votos (100%)

Sim

Se sim, de um modo geral, como vocé avalia as atividades

desenvolvidas pelo estagiario da FDSM?

4 votos (100%)

Muito satisfatorias




A imagem publica da FDSM na regido pode ser considerada

4 votos (100%) Muito satisfatérias
como:
Em que patamar vocé classifica a importancia da FDSM para a

4 votos (100%) Muito importante
regido?
Em uma escala de 0 a 10, qual a probabilidade de vocé indicar
a FDSM para outro escritdrio, empresa ou 6rgdo publico ou um 4 votos (100%) 10 (extremamente provavel)
amigo ou conhecido?

Entre os dias 12 de setembro e 12 de outubro 2022, o publico externo, ndo vinculado
a FDSM, foi questionado sobre a prestacao de servicos do Escritério Modelo. 80% dos 5
respondentes selecionaram “muito satisfatério e satisfatdrios”.

No questionario aplicado em setembro com os alunos dos segundos periodos, a
questdo “Foram-lhe apresentados os ambientes de apoio para o desenvolvimento da
sua formacao profissional (laboratério de informatica, escritério modelo, biblioteca,
Coordenacdo do Curso, Secretaria, etc)” obteve 92,31% dos votos “sim”.

Na avaliacdo realizada em setembro de 2022, com alunos dos oitavos e décimos
periodos, foram excluidas as questdes “Os equipamentos e materiais disponiveis para
as aulas praticas sdao adequados para a quantidade de estudantes” e “Os ambientes e
equipamentos destinados as aulas praticas sdo adequados ao curso”, em virtude do
ambiente virtual de estdgio. As respostas mais favoraveis nessa pesquisa apresentaram-
se com os seguintes indices, na somatdria das respostas “muito satisfatério” e
“satisfatorio” ou 6 (Concordo totalmente):

e Emrelagdo ao estdgio obrigatdrio do seu curso avalie os convénios firmados:
90,54%;

e Em relagdo ao estagio obrigatério do seu curso avalie o atendimento do
Nucleo de Pratica Juridica: 91,77%;

e Os conteldos abordados nas disciplinas do curso favoreceram sua atuacao
em estdgios ou em atividades de iniciacdo profissional: 54,94%;

e O curso favorece a articulacdo do conhecimento tedrico com atividades
praticas: 52,11%;

e As atividades praticas sdo suficientes para relacionar os contetdos do curso

com a pratica, contribuindo para sua formagao profissional: 49,74%;



e O estagio supervisionado proporciona experiéncias diversificadas para a sua
formacdo: 55,87%.

No questiondrio direcionado apenas aos estagidrios do Escritério Modelo e
Mediag¢do/Conciliacdo, em 2022, as quest&es “avalie os monitores” e “avalie a triagem”,
costumeiramente aplicadas, foram excluidas, a pedido do Escritério Modelo, pela
auséncia de monitores e pela realizagdo das triagens pelos préprios estagiarios.

Com o intuito de verificar o nivel de satisfacdo sobre o processo seletivo,
advogados/professores orientadores, desenvolvimento das atividades, aproveitamento
das disciplinas afins cursadas em sala de aula na atuacdo como estagidrio, estrutura
fisica do Escritério Modelo, acessibilidade e autoavaliagado:

e Na area civel, tivemos 7 respostas e a meta estipulada foi atingida para todos os
itens avaliados. Alcangou-se 100% das respostas mais favoraveis em todos os
guesitos questionados;

e Na drea previdencidria: tivemos 4 participacdes e a meta estipulada também foi
atingida;

e Na drea da conciliagdao e mediagdo foram 7 respondentes, meta atingida e 100%
de satisfacdo.

Dessa forma, no resultado anual, a soma das respostas “muito satisfatério” e

“Satisfatério” foi no minimo 70% do total de respostas, para as trés areas.

10- Questionario para avaliar os aspectos do processo de aprendizagem

impactados pela pandemia pelos 92 periodos (JUNH/22)

Os anos de 2020 e 2021 foram marcados pela pandemia da Covid-19, com profundos
impactos em toda a sociedade. Assim, verificou-se com os discentes dos nonos periodos sobre
os aspectos do processo de aprendizagem nessa época, com base nas questdes do formulario

do estudante Enade/2021 (https://www.gov.br/inep/pt-br/areas-de-atuacao/avaliacao-e-

exames-educacionais/enade/questionario-do-estudante.

72 participantes de 188 usudrios vinculados a enquete (38,30% de participagado).



https://www.gov.br/inep/pt-br/areas-de-atuacao/avaliacao-e-exames-educacionais/enade/questionario-do-estudante
https://www.gov.br/inep/pt-br/areas-de-atuacao/avaliacao-e-exames-educacionais/enade/questionario-do-estudante

Obteve-se o seguinte resultado:

72 participantes dos nonos periodos 2022

Respostas mais votadas (%)

Com o inicio da pandemia a FDSM passou rapidamente a ofertar aulas ndo
presenciais.

42 votos (58,33%)

6 (concordo totalmente)

A FDSM ofereceu suporte para os estudantes superarem dificuldades
tecnoldgicas de acesso as atividades ndo presenciais.

32 votos (44,44%)

6 (concordo totalmente)

As referéncias bibliograficas (livros, artigos, textos) necessdrias as aulas
continuaram acessiveis apds o inicio da pandemia.

50 votos (50%)

6 (concordo totalmente)

As atividades de pesquisa e/ou extensdo que vocé participava antes do inicio da
pandemia continuaram sendo ofertadas.

30 votos (41,67%)

6 (concordo totalmente)

As atividades de estdgio supervisionado puderam ser realizadas ao longo da
pandemia

47 votos (65,28%)

6 (concordo totalmente)

Os professores demonstraram dominio dos recursos tecnolégicos que passaram
a ser utilizados nas aulas ndo presenciais.

25 votos (34,72%)

6 (concordo totalmente)

A didatica dos seus professores foi adequada para as aulas ndo presenciais.

23 votos (31,94%)

6 (concordo totalmente)

Os recursos tecnoldgicos e 0 acesso a internet que vocé possuia no inicio da
pandemia eram adequados para acompanhar as aulas ndo presenciais.

34 votos (47,22%)

6 (concordo totalmente)

Durante a pandemia, vocé desenvolveu a capacidade de aprender por meio do
ensino ndo presencial.

28 votos (38,89%)

6 (concordo totalmente)

A implementacgdo de aulas ndo presenciais e uso de tecnologias digitais
decorrentes da pandemia prejudicaram seu processo formativo

22 votos (30,56%)

6 (concordo totalmente)

As dificuldades geradas pela pandemia para a continuidade dos estudos
levaram vocé a pensar em trancar ou desistir do curso.

25 votos (34,72%)

6 (concordo totalmente)

24 votos (33,33%)

1 (discordo totalmente)

11- Questionario para alunos concluintes (102 periodos) de 2022

A pesquisa foi aplicada, pelo portal académico, aos alunos dos décimos periodos
2022. 91 participacgdes (45,96%).

O objetivo do questionario foi verificar interesse dos concluintes na continuidade
dos estudos (extensdo, especializagcdo, mestrado e/ou doutorado), a sua inser¢do no
mercado de trabalho e interesse em prestar concurso publico, além da atualizacdo

cadastral



Vejamos o resultado:

Opgoes mais votadas*

91 participantes da pesquisa concluintes no

ano de 2022

Quais cursos vocé teria interesse de cursar futuramente?

Especializagdo ( 44 votos — 48,35%)

Vocé esta trabalhando?

Sim (53 votos — 58,24%)

Vocé esta trabalhando na area juridica?

N3o (56 votos — 61,54%)

Vocé prestou o Exame da OAB?

Sim (65 votos — 71,43%)

Se prestou o Exame da OAB, foi aprovado?*

Sim (36 votos - 39,56%)
N3o (30 votos — 32,97%)
N&o prestei o Exame da OAB (25 votos -

27,47%)

Tem interesse em prestar concurso

Sim (75 votos — 82,42%)

12- Resultado Pesquisa de satisfagao Aulas de Direito e Atualidade 12 periodo 2022

Em 2022, a FDSM tratou de temas de Direito e Atualidade nas aulas dos primeiros

anos. ldealizadas e coordenadas pelo Prof. Conti, com a participacdo de convidados,

apresentam aos alunos ingressantes questdes atuais do Direito sob uma metodologia

diferenciada, pratica e dindmica. O objetivo é que eles tenham uma ideia real de tudo o

qgue o Direito pode lhes proporcionar.

Entre os dias 23 de junho e 14 de julho de 2022, verificou-se a satisfacdo do aluno

ingressante com as aulas de Direito e Atualidade.

De 264 académicos vinculados a pesquisa, 37 responderam o questionario (14,02%

de participacdo). 48,65% da turma A, 16,22% da turma B e 35,14% da turma D.

Deste total, segue o percentual de respostas mais utilizadas pelos respondentes:

37 participantes Opgoes de. r.espostas mais
utilizadas
Vocé assistiu as aulas de Direito e Atualidade? 89,19% (33 votos) sim
A’ipsergéo das aulas de Direito e Atualidade foi 86,49% (32 votos) sim
valida?
| liacdo dos t tad
Qual a sua avallagao O_S Aem_as apresentados 64,86% (24 votos) Muito satisfeito
(assunto, conteldo e pertinéncia)?
Como clas§ifica o formato da aula e as dinamicas 64,86% (24 votos) Muito satisfatorios
desenvolvidas?




PA/

[COMTSSA PHOPIA DERVALAGRO]

F t liaga heci t . N
aca _s_ua autoavaliagdo (o seu conhecimento 59,46% (22 votos) Muito satisfatoéria
adquirido)

Conclui-se que os resultados foram positivos nas pesquisas realizadas no eixo 3 —
politicas académicas, considerando todos os quesitos e percentuais apresentados. As
avaliacdes foram devidamente encaminhadas aos setores e érgaos que poderao, caso
necessario, promover melhorias nos temas especificos.

Como ja mencionado, para incentivar as respostas dos alunos, a CPA pretende-se
reavaliar os formularios dos eixos 3 e 5 condensando-os. Por isso, abriu-se plano de acdo

junto ao sistema de gestao da qualidade.

Vide o resultado completo da avaliacdo institucional sobre o tema no anexo 1.

Dados Mestrado FDSM 2022:

Numero de alunos, evasdo, indice de aprovacdo, frequéncia e defesas de
dissertacao

A CPA comparou os dados do Programa de Mestrado da FDSM entre os anos de 2020

e 2022. Vejamos:

Mestrado 2020 2021 2022
Numero de alunos 57 58 47
Evasdo 0 5 4
indice de aprovagio: 100 100 100
Frequéncia: 90 90 90
Defesas de Dissertagdo 27 22 27

Em 2022 houve uma queda no numero dos alunos do curso de Mestrado e
ocorreram quatro desisténcias. O indice de aprovacdo e frequéncia permaneceram

imutaveis. O numero de defesas aumentou, equiparando-se ao nimero de 2020.




Pesquisa de satisfagdo com os alunos do mestrado
No primeiro semestre de 2022, a pesquisa foi aplicada, pelo portal do aluno, entre

os dias 12 e 31 de julho de 2022

Codigo Titulo Data Pub. Data Exp. Meio Ne Ne de Porcentagem
utilizado usuarios participantes de
enviados/ participacdo
filtrados (%)
Pesquisa com os alunos do Portal
42243 | mestrado/disciplinas isoladas = 01/07/2022 | 31/07/2022 do 126 47 37,30
4230 por turma 12 semestre aluno

No 29 semestre, a pesquisa foi aplicada entre os dias 2 de novembro a 06 de

dezembro de 2022, pelo portal do aluno.

Codigo Titulo Data Pub. Data Exp. Meio Ne Ne de Porcentagem
utilizado usuarios participantes de
enviados/ participagdo
filtrados (%)
Pesquisa com os Portal
4649a | 3junos domestrado | 02/11/2022 | 06/12/2022 do 112 6 5,36
166 22 semestre 2022 aluno

As pesquisas realizadas com os alunos do mestrado, para verificar o indice de
satisfacdo de cada disciplina, assinalam para um bom indice de satisfacao.

Veja sintese da avaliagao institucional no anexo 1.

Em 2022, conforme informacdo da Coordenadoria Cientifica e de Pds-graduacao,
4(quatro) alunos evadiram-se do Curso de Mestrado. Ndao houve resposta na enquete,
gue permaneceu disponivel no portal do aluno, entre os dias 12 e 30 de novembro,
embora sua participac¢ao foi solicitada pela CPA diversas vezes.

O Mestrado realizou atividades de pesquisa e extensao, além das rotinas de ensino,
no ano de 2022. No ambito da pesquisa, foram realizados encontros dos grupos de
pesquisa dos professores e workshops sobre temas ligados a pesquisa cientifica. No da
extensdo foram realizados projetos de insercao social em comunidades da regido do Sul
de Minas, além de palestras, simpdsios, seminarios e conferéncias sobre tematicas

correlatas as pesquisas do Mestrado.




Producao intelectual dos docentes permanentes no Programa de Mestrado da
FDSM:

A CA - Comissdo de Autoavaliagdo é uma unidade interna e autébnoma ao
PPGD/FDSM, que desenvolve pesquisas para diagndstico, acompanhamento e
proposicdo de melhorias para as praticas e rotinas académicas e cientificas do
PPGD/FDSM. A CA trabalha em conjunto com a CPA FDSM, cujos planejamentos,
relatérios e boletins estdo disponiveis na sua pdagina de internet (acesso aqui) e
abrangem todas as atividades de ensino, pesquisa e extensdo da FDSM. Integrada com
o Plano de Desenvolvimento Institucional e com os trabalhos da CPA da FDSM, a
Comissdao de Autoavaliagdo do PPGD analisa e monitora indicadores de qualidade
especificos da pds-graduacdo estrito senso. Os indicadores utilizados sdo tanto aqueles
oficiais, definidos pela Capes — Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior, quanto os definidos pela CPA ou pela prépria CA do PPGD/FDSM.

Além do monitoramento da CA PPGD/FDSM, desde 2017, o sistema de gestdo da
qualidade da FDSM inseriu como indicador da qualidade a produgdo intelectual dos
docentes permanentes do PPGD/FDSM. Veja a evolugdo ao longo dos anos:

2017: 4149 pontos - Conceito Capes: bom

2018: 5695 pontos - Conceito Capes: bom

2019: 4300 pontos - Conceito Capes: bom

2020: 3737 pontos - Conceito Capes: bom

2021: 4662 pontos - conceito Capes: bom

2022: ainda ndo consolidado.

Na avaliacdo quadrienal da Capes, cujo resultado foi publicado em 2022, o Mestrado
ficou com o conceito muito bom no quesito producdo intelectual.
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Dados do Nticleo de Pesquisa:

Quantidade ofertada e numero participantes

Grupos de Pesquisa 2020 2021 2022
10 grupos de
11 grupos de
pesquisa;
Quantidade pesquisa 10 grupos de
ofertada 01 grupo de pesquisa
01 grupo de
estudos
estudos.

160 participantes —

grupos de pesquisa; 177 participantes
. grupo de pesquisa
Numero 150
participantes: 25 25 participantes
articipantes — participantes
P P grupos de estudos.

grupos de estudos.

O incentivo a pesquisa cientifica € um dos pilares do ensino de exceléncia oferecido
pela FDSM, e a produg¢ao de conhecimento seguiu acelerado na instituicdo em 2022.

O Nucleo de Pesquisa vem desenvolvendo melhores praticas com alunos da
graduacgado e a integracdao com o Mestrado.

A maior parte das a¢des do Nucleo aconteceram no segundo semestre. Em agosto
foram realizadas reunides preparatdrias para o Il Ciclo de Formacdo de Pesquisadores
realizado em setembro. Foram cinco palestras transmitidas pela plataforma Zoom, nos
dias 19, 8, 15, 22 e 29 de setembro de 2022, das 18h as 9h. Todas as formac¢des foram
ministradas por professores pesquisadores com ampla experiéncia no campo cientifico,
e que integram o corpo docente do mestrado. Entre os temas que tratados estdo as
metodologias de apresentacdo de trabalhos académicos em eventos e congressos
nacionais e internacionais, pOsteres, resumos e resumos expandidos, projetos de
pesquisa, submissdao de artigos, tabela Qualis e produgdo de impacto, e escrita e rigor
em papers, artigos e dissertacdo. No més de outubro de 2022 ocorreu o XI Seminario
de Iniciacdo Cientifica 2022/2023 e o Processo Seletivo Iniciagdo Cientifica - bolsas

Fapemig - 2023/2024.
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Grupos de pesquisa e participagao integrada

Os Grupos de Pesquisa da FDSM compdem uma parte essencial da relagao entre o
Mestrado e a graduacdo. Eles fazem uma ponte de acesso ao mundo académico e
promovem ag¢des que integram diferentes niveis de pesquisadores: desde bolsistas de
iniciacdo cientifica, egressos que buscam a pés-graduacdo e os alunos do mestrado
propriamente dito. As agdes dos grupos incluem encontros periddicos, estudos
direcionados a um problema de pesquisa e demonstragao publica de seus resultados.

O Grupo de Pesquisa Razdo Critica e Justica Penal inaugurou suas atividades do ano
de 2022 com o lancamento da obra “Diciondrio Contemporaneo de Criminologia:
elementos essenciais para uma critica criminolégica”, pela Editora Dialética, coordenado
pelo Prof. Dr. Edson Vieira da Silva Filho e a Ma. Débora Lais dos Santos Costa, e foi
realizada uma live de lancamento pelo Instagram junto ao Prof. Dr. Rafael Alem,
professor do PPDG da FDSM. Os encontros do primeiro semestre ocorreram nas datas
08/03, 08/04, 29/04, 20/05 e 10/06, e o conteudo foi ministrado pelos integrantes do
grupo, que falaram sobre verbetes do livro publicado. Paralelo aos encontros, houve
uma parceria com o Grupo de Pesquisa Estado e Administracdo Publica do Brasil,
também da FDSM, liderado pelo Prof. Dr. Demétrius Amaral Beltrao, em que foram
publicados dez videos gravados por integrantes de ambos os Grupos de Pesquisa com o
tema “Escrita de Artigo Cientifico”. No segundo semestre, os encontros foram realizados
nos dias 26/08, 23/09, 21/10, 11/11 e 25/11, sendo trabalhados trés textos do Lénio
Streck publicados no CONJUR, em uma reunido com o integrante Me. Matheus Paiva
apresentou um resumo sobre o tema trabalhado em seu doutorado na UFPR, em outra
oportunidade o integrante Me. Jodo Marcos Tomé falou um pouco sobre a sua
dissertacdo recém aprovada na época no PPGD da FDSM, contando com a presenca da
Prof2. Dr2. Clarissa Tassinari, da UNISINOS. Por fim, no ultimo encontro houve o
lancamento do livro do integrante Me. Marco Antonio Machado, fruto de sua
dissertacdo de mestrado sob orientacdo do Prof. Dr. Edson Vieira da Silva Filho.

O Grupo de Pesquisa Estado e Administracdo Publica no Brasil teve suas atividades
do primeiro semestre de 2022 nos dias 31/03, 28/04, 19/05, 02/06 e 30/06, em que 0s

integrantes, junto ao coordenador Prof. Dr. Demetrius Amaral Beltrdo realizaram
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debates sobre a obra "Dilemas do Estado Federal Brasileiro", de Gilberto Bercovici. O
reflexo destes debates foi apresentado em evento da FDSM, com o titulo "Dilemas do
Estado Federal Brasileiro na perspectiva de Gilberto Bercovici", em que os integrantes
Me. Erick Mendes, Mestrando Jodao Paulo Fonseca e Mestranda Marcela Modesto
Fermino apresentaram os resultados dos assuntos abordados durante o primeiro
semestre. Além disso, na segunda metade de 2022 foram realizadas reunides ordinarias
nos dias 29/09 e 27/10, de forma virtual. Além disso, também foi realizada uma palestra
com o Prof. Dr. Daniel Nagao (PPGD Mackenzie), com o tema "Politica Cientifica,
Tecnoldgica e de Inovagdo no Brasil e o papel do Estado", no dia 20/10. Por fim, foi
firmada uma parceria com o Grupo de Pesquisa Razdo Critica e Justica Penal,
coordenador pelo Prof. Dr. Edson Vieira da Silva Filho, em que os integrantes dos dois
grupos publicaram dez videos com o tema "Escrita de Artigo Cientifico”, todos
publicados nas contas oficiais do Instagram.

O Grupo de Pesquisa de Sapere Aude, que tem por objetivo realizar investigacdes
cientificas na grande area dos Direitos Fundamentais e das Garantias Constitucionais,
cujo pesquisador-lider é o Prof. Dr. Hamilton da Cunha Iribure Junior, realizou uma
intensa agenda de trabalhos. Composto por alunos da graduacdo, mestrado, egressos e
docentes, totalizando 18 membros ativos, desde o inicio de suas atividades, ja publicou
dois livros e artigos cientificos em diversos periddicos nacionais. Em 2022 ocorreram as
seguintes acdes: apresentacdo de artigos cientificos em eventos de pesquisa nacional
no Brasil; elaboracdo de uma nova edi¢do do livro com os resultados de pesquisa do ano
vigente; realizacdo da IV Semana de Direitos e Garantias Fundamentais do SAPERE
AUDE; apresentacdo de uma exposi¢cdo no Semindrio da Luta Antimanicomial no Brasil;
participacdo no | Simpdsio Internacional da Rede de Pesquisa “Estado Democratico e
Politicas Publicas, Trabalho e Tecnologia” (rede da qual o SAPERE AUDE integra desde o
segundo semestre de 2021); realizacdo de minicursos sobre constitucionalismo
brasileiro, dentre outras importantes a¢des.

O Grupo de Pesquisa Direito e Arte realizou, no dia 23 de junho de 2022, seu primeiro
encontro presencial. A atividade aconteceu em um local diferenciado, a Livraria
Intelecto/Le Café, em Pouso Alegre, e contou com a presenca de alunos da graduacdo e
mestrado. Os professores Dr. Rafael Lazzaroto Simioni e Dr. Cicero Krupp da Lugz,

pesquisadores lideres do grupo, também participaram do encontro. O grupo foi
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responsavel pela organizacdo do Curso "Direito e Arte Fotografica: inovacdo e
criatividade no Direito", sob a coordenagdo do Grupo de Pesquisa Arte e Direito
ministrado pelo Professor Doutor Rafael Lazzarotto Simioni, foi realizado nos dias 19/08;
02, 16 e 30/09/2022, sexta-feira, das 17h30 as 18h45. A Faculdade de Direito do Sul de
Minas convidou os seus académicos e os estudantes do ensino médio para o Curso
presencial e gratuito com o tema "Direito e Arte Fotografica: inovagao e criatividade no
Direito" que sera ministrado pelo Professor Doutor Rafael Lazzarotto Simioni.

Durante os dias 07 e 08 de novembro de 2022 ocorreu o Congresso “Niklas Luhmann
e 0s 50 anos do livro Sociologia do Direito, realizado pelo Grupo de Pesquisa Margens
do Direito FDSM, cujo pesquisador-lider é o Prof. Pés-doutor Rafael Lazzarotto Simioni
e Programas de Pds-graduacgdo parceiros, incluindo o Professor do PPGD/FDM, Prof.
Cicero Krupp da Luz.

O Grupo de Pesquisa Direito Internacional Critico realizou atividades com
professores convidados, sob minha orientacdo. No ano de 2022, a base tedrica das
pesquisas utilizou o livro "Quadros da Guerra" de Judith Butler, relacionando
especificamente com a Guerra da Ucrania. Nossos encontros foram virtuais e
presenciais, geralmente as quartas-feiras a noite, as 18h. Entre as atividades com
professores convidados, no ano de 2022, especificamente sobre o tema, com a Prof.
Dra. Marilia Pimenta e também com o Prof. Dr. Felipe Nicolau Pimentel Alamino. Além
disso, o Prof. Cicero gravou um podcast na “Conversa com a FDSM”, sobre a llicitude da
Guerra na Ucrania. Entre os dias 19 a 21 de outubro de 2022 aconteceu o IV SIAJUS
(Semindrio Internacional de Inteligéncia Artificial e Direito), evento on-line que traz
como oportunidade o aprofundamento dos assuntos sobre Inteligéncia Artificial e
Direito com pesquisadores especializados na area, do Brasil e exterior. O grupo de
pesquisa participou com Prof. Dr. Cicero Krupp da Luz, e as alunas da graduacdo Maiara
Martins (integrante do Programa Voluntdrio de Inicia¢do Cientifica) e Ana Clara Maritan
(Bolsista de Iniciacdo Cientifica da FAPEMIG — Fundag¢do de Amparo a Pesquisa de Minas
Gerais).

O grupo Direito e Democracia: Tecnologia, Inteligéncia Artificial e Fake News trata
estes temas sob a perspectiva da teoria critica tem a coordenacdo do Professor Doutor
Rafel Alem Mello. Assim, o que se busca é estratégias e formas de atuacdes juridicas

para proteger a ideia de democracia e evitar que as novas ferramentas possam corroer
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o tecido social que sustenta este ideal. O Grupo sempre utiliza uma leitura para iniciar a
discussao e apesar de todo encontro um integrante ser o mediador responsavel todos
sdo estimulados a expor o seu ponto de vista e compartilhar informacdes. O grupo ja
atuou apresentando suporte em casos juridicos que envolviam a criminalizagdo da
funcdo jornalistica e fornecendo dado para observatérios nacionais e internacionais
sobre a liberdade de expressdao. Os encontros acontecem em ambiente virtual na
plataforma Zoom; Todas os encontros sdo registrados pela Programa de Mestrado da
faculdade de Direito do Sul de Minas. O grupo é composto por doutores, doutorandos,
mestres e mestrandos em direito e conta com auxilio dos professores doutores Vitor
Amaral Medrado (UEMG) e Marcelo Campos Galuppo (UFMG e PUC-MG); A cada
semestre de 2022 foram realizados 4 encontros para discussao da bibliografia e foram
produzidos e publicados dois volumes com o debate entre direito e democracia
liberdade de expressdo no ordenamento juridico brasileiro, um sobre inteligente
artificial, tecnologia e fake News, e ainda outro sob a horizontalizardo dos direitos

fundamentais sob a perspectiva critica.

Destaque: pesquisa in loco
Nos dias 21 a 24 de abril, a académica do 72 periodo Eduarda Nepomuceno, e o

mestrando Douglas de Morais Silva, estiveram na cidade de Barbacena, em visita técnica
para o desenvolvimento de um projeto de pesquisa com a tematica "Direito, Loucura,
Carcere e Tortura". O Hospital Col6nia de Barbacena ficou nacionalmente conhecido
apos a publicacdo do livro "Os pordes da Loucura"”, de Hiram Firmino, do documentario
"Em nome da Razdo" e da obra jornalistica "Holocausto Brasileiro", de Daniela Arbex. Os
alunos pesquisadores visitaram o Museu da Loucura, os pavilhdes desativados do

Hospital Colonia e outros locais interessantes para a construcao do trabalho.

Programa Voluntario de Pesquisa

No ano de 2023, um e-book sobre Pesquisa Cientifica serd publicado com o titulo
“Pesquisa Cientifica na FDSM: 11 razdes para vocé comecar agoral!”. O objetivo é a
divulgacdo das oportunidades de pesquisa em Grupos de Pesquisa, com bolsas e com o
novo Programa Voluntario de Iniciagdo Cientifica para a graduacao. Para todos os alunos

gue tém vinculo empregaticio, estagio remunerado ou uma bolsa de outra modalidade,
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ainda podem fazer parte da iniciacdo cientifica por meio o Programa Voluntario de
Iniciagcdo Cientifica. Eles tém igualmente um projeto de iniciagao cientifica, participam
do Grupo de Pesquisa correspondente, publicacdes e apresentacdo no Seminario, assim

com o certificado de Iniciagdo Cientifica.

Iniciagao Cientifica:

Dados da Iniciacdo Cientifica entre os anos de 2020 e 2022:

Iniciagdo Cientifica 2020 2021 2022
08 bolsistas 08 bolsistas
Inscritos 15 bolsistas FDSM
FAPEMIG FAPEMIG
Evasdo 0 0 01

A FDSM realizou o Processo Seletivo para Bolsa Estimulo de Iniciacdo Cientifica da
FAPEMIG (Fundagao de Amparo a Pesquisa do Estado de Minas Gerais). Foram ofertadas
08 bolsas com vigéncia de 12 meses, no valor de RS 400,00, para os meses efetivamente
trabalhados na Iniciagdo Cientifica. Participaram do Processo Seletivo os alunos a partir
do 29 periodo da graduacdo, e que atendam aos critérios estabelecidos no Edital. As
atividades dos alunos bolsistas de Iniciacao Cientifica sdo leituras, resumos, discussoes,
reflexdes e apresentacdes de seminarios designados pelos professores orientadores.

A FDSM realizou, no dia 12 de outubro de 2022, o seu Xl Seminario de Iniciacdo
Cientifica. O evento foi coordenado pelo Nucleo de Pesquisa, sob a gestao do Prof. Dr.
Cicero Krupp da Luz, e contou com a participacdo de alunos da instituicdo e uma aluna
do curso de psicologia da Univds (Universidade do Vale do Sapucai). O evento também
contou com a participagao do Prof. Dr. Edson Vieira da Silva Filho e dos mestrandos
Frederico Armando Teixeira Braga, Ricardo Biaso Ribeiro de Oliveira, Jéssica Arantes
Konno Carroza e Paloma Pique Dourador como avaliadores. Os alunos premiados

tiveram como prémio a publicacdo dos seus artigos na Revista Ratio Juris.
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Pesquisa de satisfacao

Os alunos da graduacdo foram questionados sobre a pesquisa na IES, em setembro
de 2022, junto com o formuldrio de politicas académicas. Veja abaixo o resultado geral:

e Como vocé avalia a qualidade do atendimento prestado pelo Nucleo de
Pesquisa? 86,64% muito satisfatdria e satisfatoria;

e Na sua opinido, a FDSM incentiva as atividades de Pesquisa de forma
satisfatoria? 88,91% sim;

e Vocé conhece os programas de Iniciagao Cientifica e atividades que estimulam a
investigacdo académica na FDSM? 83,22% sim;

e Vocé conhece os incentivos para participar da iniciagao cientifica? 76,35% sim;

e Vocé conhece os grupos de estudos e/ou de pesquisa desenvolvidos na FDSM?
83,83% sim;

e Na sua opinido, as atividades de Pesquisa sdo importantes para a sua formacao
profissional? 98,41% sim;

e Foram oferecidas oportunidades para os estudantes participarem de projetos de
iniciacdo cientifica e de atividades que estimularam a investigacdao académica:

51,71% 6 (Concordo totalmente).

Entre os dias 12 e 30 de setembro de 2022, pelo portal do aluno, aplicou-se
guestionario direcionado apenas aos usuarios da Iniciacdo Cientifica, para 7 bolsistas. 3
participantes responderam. Todos os itens avaliados permaneceram acima da meta
estipulada, ou seja, a soma das respostas “muito satisfatorio” e “satisfatorio” foi

superior ao percentual de 70% do total de respostas. Vejamos:

Processo | Professor Resultado | Semindrio | Autoavaliagdo
Seletivo | Orientador | alcangado
Cddigo Titulo MS+S MS+S (%) MS+S (%) MS+S (%) MS+S (%)
(%)
Avaliagao
Iniciagdo
4371 100 100 100 100 100
Cientifica
FDSM 2022

Nao foi feito pedido de pesquisa em 2022, por parte do setor responsavel, para

avaliacdo dos participantes dos grupos de pesquisas/de estudos, por que ndo ocorreu
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encerramento das suas atividades. Na instrugdo de trabalho do setor, o pedido é feito

na conclusdo de cada grupo:

4.2. Grupo de Estudos e Grupo de Pesquisa
h) Monitoramento: ao encerrar o grupo de estudos/grupos de pesquisa solicitar a

CPA enquete para ser aplicada aos alunos. (IT 004 PQ 04 Nucleo de Pesquisa, pagina 11).

Veja sintese da avaliacdo institucional no anexo 1.

Em resumo, no ambito da pesquisa, o ano de 2022 ainda contou com reflexos do fim
do periodo de pandemia. Houve melhorias na participa¢ao e no nimero de encontros e
atividades de grupos de pesquisa. Havia uma certa indefinicdo sobre as propriedades
positivas e negativas dos encontros dos grupos de pesquisa on-line e em como melhor
utilizar essa ferramenta. Ao que tudo indica, fica cada vez mais claro que as formas
hibridas que utilizam de encontros presenciais e virtuais sdo a melhor medida.

Os pontos positivos estdo associados a volta progressiva dos encontros e atividades
presenciais, dos debates de ideias e do carater humano e social que confere a pesquisa
formas comprometidas com o verdadeiro desenvolvimento do conhecimento.
Pesquisadores ndo podem ser individuos isolados. Os grupos e atividades que lhes
envolvem foram gradualmente tomando forma e encontrando seu método de trabalho
mais adequado ao seu projeto. Foram publicados diversos livros e artigos no ano
passado, demonstrando a for¢a da Pesquisa na FDSM.

Como pontos preocupantes, cabe destacar o baixo nimero de trabalhos inscritos no
Seminario de IC do ano de 2022. Houve anos em que havia mais de 50 trabalhos
apresentados de diferentes IES e regides que englobam o sul de Minas Gerais. As
hipdteses que melhor explicam esse fendmeno ddao margem para lembrar do imenso
corte em bolsas de pesquisa de todas as modalidades tanto no ambito federal quanto
no estadual nos ultimos 4 anos. A pesquisa da FDSM sobreviveu por conta do impeto
dos alunos, da teimosia dos professores e da instituicdo que promoveu por conta de
seus proprios recursos bolsas para alunos continuarem a se dedicar a pesquisa.

Para 2023, um e-book sera publicado. Ele terd o condado de divulgar informacdes
corretas e publicas de como funciona grupos, bolsas e a participacdo na Pesquisa da
FDSM. Ha um planejamento para que o Gestor do Nucleo tenha encontros mensais com

todos os bolsistas para verificar suas necessidades e desenvolvimento. O Ciclo de
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Formacdo de Pesquisadores, que vai para a 32 edicdo, deverda ser no 12 semestre. O
Nucleo pretende intensificar a divulgacdao do Seminario de Iniciagdo Cientifica para que
volte a ter um publico maior. E nesse ano, havendo mais inscritos, publicardo a 22 edicao
do livro da Iniciagao cientifica.

A CPA parabeniza as diversas atividades do Nucleo de Pesquisa da FDSM, na projecdo
de estratégias inovadoras de ensino, ampliando os horizontes de conhecimento.
Diferencial na formacdo dos estudantes e futuros profissionais, na promocdo de
criatividade e pensamento critico. Dessa forma, a CPA recomenda a reiteracdo dessas

acdes em 2023.

Dados do Nticleo de Extensao

As acdes coordenadas pelo Nucleo de Extensdo da FDSM visam contribuir para a
formacdo dos alunos, o continuo aperfeicoamento do corpo docente e o intercambio
entre a faculdade e a sociedade. Nesse sentido, sdo desenvolvidos cursos, eventos e
projetos que potencializam a experiéncia universitdria, contribuindo ndo apenas para o
aperfeicoamento profissional, mas também ético e cultural, com o desenvolvimento do

senso critico e das no¢des de cidadania e responsabilidade social.

Em fevereiro/2022:

1. Atividades Académicas: Realizamos 02 atividades académicas presenciais ou
hibridas (com a presenca de publico). Segue a relagdo: Cine FDSM presencial
“Teoria da Justica e O Poco” e Seminario hibrido “Dano Moral: a industria do
desestimulo e suas implica¢des”.

2. Ciclo de Estudos Avancados presencial para os alunos do primeiro periodo:
inicio do Ciclo “Nivelamento: comunicacao e cidadania em Estudos de

Linguagem” com a Prof. Denise Ap. Gomes dos Santos;

3. Projeto de Extensdo presencial: inicio das inscricdes para o Projeto “Camara
Universitaria e Monitoria do Parlamento Jovem 2022” em parceria com a
Camara Municipal de Pouso Alegre e a Escola do Legislativo Professor Romulo

Coelho.
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Em margo/2022:

1. Atividades Académicas: Realizamos 11 atividades académicas on-line ou hibridas
(com a presenca de publico). Segue a relacdo: Palestra “O que é fazer a coisa
certa a partir da perspectiva Kantiana?”; Palestra “A proibicdao da Guerra e a
invasdo da Ucrania”; Férum “Discussdo sobre o livro Sejamos todos feministas”;
Mesa Redonda “Mulheres na Ciéncia e a constru¢do do pensamento cientifico”;
Mesa Redonda “O papel da Educacdo na Democracia”; Palestra “O futuro do
Direito Animal no Brasil”; Palestra “60 anos do Direito do Consumidor”; Simpdsio
Internacional de Direitos Fundamentais “Estado Democratico, Politicas Publicas,
Trabalho e Tecnologia”; Palestra “O Direito: fendbmeno sécio-historico”; Mesa
Redonda “Insere Mulher: a FDSM atuando na comunidade” e Oficina “Clube do
Livro — Torto Arado”.

2. Ciclo de Estudos Avancgados presencial para os alunos do primeiro periodo:

“Nivelamento: comunicagao e cidadania em Estudos de Linguagem”;

3. Projeto de Extensao presencial: inicio dos encontros do “Camara Universitaria e
Monitoria do Parlamento Jovem 2022” em parceria com a Camara Municipal de

Pouso Alegre e a Escola do Legislativo Professor Romulo Coelho.

Em abril/2022:

1. Atividades Académicas: Realizamos 04 atividades académicas hibridas
(presencial com transmissdo ao vivo). Segue a relacdo: Palestra “Recursos para
infragOes e multas de transito”; Seminario “Letramento e Plataformas Digitais:
empreendedorismo colaborativo”; Oficina “Clube do Livro — O Alienista” e
CLXXXV Simpésio “COVID-19: impactos e consequéncias na esfera processual e
material do direito de familia”.

2. Ciclo de Estudos Avancados presencial para os alunos do primeiro periodo:
“Nivelamento: comunicac¢do e cidadania em Estudos de Linguagem”;

3. Projeto de Extensdo presencial: encontros do “Camara Universitaria e Monitoria
do Parlamento Jovem 2022” em parceria com a Camara Municipal de Pouso
Alegre e a Escola do Legislativo Professor Rémulo Coelho.

4. Cursos de Extensdo: aulas dos cursos gratuitos “Oratéria Juridica” e “Tribunal do

Juri”. Inicio das matriculas no curso “Novas Tendéncias do Direito Tributario”.
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5. Inicio das inscrigdes no 222 Congresso Juridico com o tema “Didlogos entre o

Direito e a Economia”.

Em maio/2022:

1. Atividades Académicas: Realizamos 15 atividades académicas hibridas
(presencial com transmissdo ao vivo) e 01 on-line. Segue a relagdo: IV
Semana de Direitos e Garantias Fundamentais “A Nova Fronteira dos Direitos
Fundamentais: utopias constitucionais” com 06 Palestras e 06 Comunicados
de Pesquisa; Palestras: “Guerra na Ucrania e o Tribunal Penal Internacional”;
“O funcionamento dos sistemas conveniados no dia a dia dos Tribunais”;
“Advogado Empreendedor”; “20 Anos do Cddigo Civil”; “Conhecendo o
Ministério Publico de Contas”; “O papel do advogado nas contrata¢des
publicas”; CLXXXVI Simpodsio “Direito como integridade: a proposta
dworkiniana sobre o Direito e a realizagdo do Direito”; CLXXXVII Simpdsio “A
Era das Trevas dos Direitos Fundamentais: loucura, carcere, tortura e direito”
com duas palestras “Exilados na Patria: o tratamento de "alienados" no
Centro Hospitalar  Psiquiatrico de Barbacena, 1903-1979” e
“Desinstitucionalizacdo: desafios na desconstru¢cdao do modelo manicomial”;

2. Ciclo de Estudos Avancgados presencial para os alunos do primeiro periodo:

“Nivelamento: comunicacdo e cidadania em Estudos de Linguagem”;

3. Projeto de Extensdo presencial: encontros do “Camara Universitaria e
Monitoria do Parlamento Jovem 2022” em parceria com a Camara
Municipal de Pouso Alegre e a Escola do Legislativo Professor Romulo

Coelho.

4. Cursos de Extensao: aulas dos cursos “Tribunal do Juri” e “Novas

Tendéncias do Direito Tributario”.

5. 222 Congresso Juridico com o tema “Didlogos entre o Direito e a

Economia”: com 05 palestras e 02 minicursos.

6. Acdo Social: fomos um dos pontos de coleta da Campanha de arrecadacdo
de absorventes femininos promovida pelo Grupo de Inserg¢do Social do

Mestrado “Direito em Fluxo”.



CPA "”" & mm

Em junho/2022:

1. Atividades Académicas: Realizamos 03 atividades académicas hibridas
(presencial com transmissdo ao vivo) e 01 presencial em parceria com o
Diretdrio Académico. Segue a relagao: Cine FDSM “Em Nome da Razdo”;
Palestra Internacional “Ecologizar a Ciéncia Juridica: uma abordagem a partir da
Teoria da Complexidade”; Oficina “Clube do Livro — O Sol é para todos” e
CLXXXVIII Simpdsio “Do tribunal do juri: mecanismos de manipulacdo da
linguagem e da emocdo a luz do ordenamento juridico brasileiro”.

2. Ciclo de Estudos Avangados presencial para os alunos do primeiro periodo:
“Nivelamento: comunicacdo e cidadania em Estudos de Linguagem”;

3. Projeto de Extensao presencial: encontros do “Camara Universitdria e
Monitoria do Parlamento Jovem 2022” em parceria com a Camara Municipal de
Pouso Alegre e a Escola do Legislativo Professor Romulo Coelho.

4. Curso de Extensdo: aulas do curso “Novas Tendéncias do Direito Tributario”.

Relagdo de Atividades desenvolvidas pelo Nucleo de Extensdo em julho/2022:

e Curso de Extensdo: periodo de reposi¢do das aulas do curso “Novas Tendéncias

do Direito Tributdrio”.
Em agosto/2022:

e Atividades Académicas: Realizamos 09 atividades académicas hibridas
(presencial com transmissdo ao vivo). Segue a relacdo: CLXXXIX Simpdsio
“Campanha do Sinal Vermelho — O que é isto?”; Mesas redondas “A Democracia
no meio dos académicos de Direito: por que as elei¢cdes do Diretdrio Académico
sdo tdo importantes?” e “Agosto Lilds — més de combate aos diversos tipos de
violéncia doméstica”; Palestras “Softs skills para alavancar a carreira juridica”, “A
Responsabilidade Civil nos Danos Ambientais” e “Improbidade administrativa: As
inovacdes da Lei 14.320/2021 e implicagGes no sistema eleitoral vigente; CXC
Simpdsio “ A educacdo juridica e a defesa do Estado Democratico de Direito”;
Palestra Internacional “(Don’t) show, don’t tell? Whether judges let emotions
influence their Decision-making”; Lancamento de Livro “Emoc¢do: uma breve

introducao”
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Projeto de Extensdo presencial: encontros do “Camara Universitaria e
Monitoria do Parlamento Jovem 2022” em parceria com a Camara Municipal de

Pouso Alegre e a Escola do Legislativo Professor Rdmulo Coelho.

Cursos de Extensdo: aulas do curso “Reforco de Direito e Processo do Trabalho
para a OAB” e a primeira aula do curso “Direito e Arte Fotografica: inovagdo e

criatividade no Direito”.

Em setembro/2022:

Em

Atividades Académicas: Realizamos 11 atividades académicas hibridas
(presencial com transmissdo ao vivo). Segue a relacdo: Palestras Internacionais
“Lawyers and Leadership: skills to achieving integrity — 12 e 22 parte”; Palestras
“A importancia das tutelas provisdrias no Direito de Familia”, “Provas no
Processo Penal: o limite para a sua aprovagdo” e “Alteracdo da Lei 14.382/22 e
seus reflexos no Direito de Familia”; CXCl Simpésio “Técnicas de estudo e
utilizacdo correta do Vade Mecum”; Mesas Redondas “Direito e Teconologia”
nos dias 09 e 10; Lancamento de Livro “A Carta das Mulheres Brasileiras aos
Constituintes”; CXCIl Simpdsio “Principios do Direito de Familia: o divorcio e o
acesso a justica” e CXCIIlI Simpésio “Dia Mundial do Idoso: uma jornada pelos
direitos e garantias fundamentais da melhor idade”.

Projeto de Extensdo presencial: encontros do “Camara Universitaria e Monitoria
do Parlamento Jovem 2022” em parceria com a Camara Municipal de Pouso
Alegre e a Escola do Legislativo Professor Rdmulo Coelho.

Cursos de Extensdo: aulas dos cursos presenciais “Refor¢o de Direito e Processo
do Trabalho para a OAB”; “Direito e Arte Fotografica: inovacdo e criatividade no
Direito” e “Oratdria Juridica Pratica”. Periodo de inscrigdo no curso “Direito, Arte

e Literatura: didlogos interdisciplinares”.

outubro/2022:

Atividades Académicas: Realizamos 05 atividades académicas hibridas
(presencial com transmissdo ao vivo) e 02 presenciais. Segue a relacdo: Palestras
“Juizados Especiais Criminais: aspectos praticos”, “O Reconhecimento de

Pessoas como Meio Probatdrio no Processo Penal”, “Politico Cientifica,
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tecnoldgica e de Inovagdo no Brasil e o papel do Estado” e “ Direito e Futebol: o
papel da SAF (Sociedade An6nima de Futebol) na nova organiza¢do dos clubes-
empresa”; Oficina Clube Livro “A Terceira Margem do Rio”; CXCIV Simpdsio
“Impactos resultantes da EC 123/22, que provocou redu¢do nos pregos dos
combustiveis aos demais entes federados”; CXCV Simpdsio “200 anos de
Independéncia do Brasil, 20 anos de Cddigo Civil e os impactos no Cédigo de
Processo Civil de 2015”.

V Congresso de Medicina Legal e Direito Médico do Diretério Académico da

FDSM realizado nos dias 28 e 29/10/2022.

Projeto de Extensao presencial: encontros do “Camara Universitaria e Monitoria
do Parlamento Jovem 2022” em parceria com a Camara Municipal de Pouso

Alegre e a Escola do Legislativo Professor Rémulo Coelho.

Cursos de Extensdo: aulas dos cursos presenciais “Reforco de Direito e Processo
do Trabalho para a OAB”; “Direito e Arte Fotografica: inovacdo e criatividade no

Direito” e “Direito, Arte e Literatura: didlogos interdisciplinares”.

Em novembro/2022:

Atividades Académicas: Realizamos 03 atividades académicas hibridas
(presencial com transmissdo ao vivo) 03 online e 02 presenciais. Segue a relagao:
Palestras Online “Carreiras Juridicas: Policial Rodoviario Federal” e “Carreiras
Juridicas: Delegado da Policia Federal”; CXCVI Simpédsio Internacional
“Criptomoedas no Brasil e Uruguai”; CXCVIl Simpdsio Presencial “O caso dos
exploradores de cavernas. Preservacao da vida, o papel dos juizes no Tribunal do
Juri e as normas juridicas individuais: um debate argumentativo”; CXCVIII
Simpdsio “A mulher transgressora: uma anadlise social do conglomerado dos
elementos sociolégicos que a cercam e a realidade da sua inser¢cdo na
sociedade”; CXCIX Simpdsio “Dilemas do Estado Federal Brasileiro na perspectiva
de Gilberto Bercovici”; Mesa Redonda Presencial “Racismo, Esporte e Direito” e
a Maratona de Atividades Complementares Online (Mesa Redonda, Oficina,

Workshops, Cursos, Audiéncias, Juris, Atividade Cultural e Atividade Social).
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e Projeto de Extensao presencial: encontros do “Camara Universitaria e Monitoria
do Parlamento Jovem 2022” em parceria com a Camara Municipal de Pouso

Alegre e a Escola do Legislativo Professor Rdmulo Coelho.

e Cursos de Extensdo: aulas dos cursos presenciais “Refor¢o de Direito e Processo
do Trabalho para a OAB”; “Direito e Arte Fotografica: inovacdo e criatividade no

Direito” e “Direito, Arte e Literatura: didlogos interdisciplinares”.

Em dezembro/2022:
1. Atividades Académicas: Realizamos 01 atividade académica hibrida
(presencial com transmissdo ao vivo): CXCX Simpdsio “Direitos das Pessoas
com Deficiéncia”.

2. Acado Social: Campanha Natal Solidario FDSM em parceria com os Correios.

3. Cursos de Extensado: ultima aula do curso “Direito e Arte Fotografica:

inovacdo e criatividade no Direito”.

Em 2022, foram realizadas um total de 113 atividades académicas nos formatos on-
line, presencial e hibrido (presencial com transmissao ao vivo pelo WebinarJam). Neste
ano houve um aumento significativo do nimero de atividades em relagdo ao ano
anterior. Registramos 11719 participacdes nestas atividades.

Com a manutencdao da transmissdao das atividades, o setor pode ofertar
gratuitamente experiéncias com expositores de diversas localidades, inclusive de outros
paises. Ainda, acesso irrestrito da comunidade interna e externa aos eventos.

Em 2023, continuard a oferta das atividades académicas, tanto no formato

presencial, quanto no hibrido, e os cursos e projetos no formato presencial.

Pesquisas de satisfacao

Os alunos da graduacdo foram questionados sobre temas ligados a Extensao.

A pesquisa foi realizada entre os dias 12 e 30 de setembro de 2022.

A maioria das porcentagens de respostas mais favoraveis do ano de 2022 (no geral)
elevou-se em comparacdo aos indices apresentados em 2021:

e Como vocé avalia a qualidade do atendimento prestado pelo Nucleo de

Extensdo? 89,72% soma das respostas “muito satisfatéria” e “satisfatoria”;
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e No seu curso, vocé é incentivado a participar e desenvolver atividades
académicas (programas, projetos ou atividades de extensdo universitdria,
eventos cientificos, culturais, projetos de pesquisa, atividade extraclasse,
programas de iniciagdo cientifica, estagios extracurriculares, visitas
orientadas,...)? 87,73% sim;

e Como vocé avalia as atividades académicas, cursos e ciclo de estudos avangados
promovidos pela Extensdo? 90,58% satisfatorios;

e Vocé avalia que as atividades académicas contribuem para o desenvolvimento
de suas competéncias e habilidades? 98,27% sim;

e Em sua opinido, as atividades de Extensdo sdo importantes para a sua formacao
profissional? 98,85% sim;

e A periodicidade de eventos cientificos na FDSM é satisfatdria? 95,30% sim;

e Foram oferecidas oportunidades para os estudantes participarem de programas,
projetos ou atividades de extensdo universitaria: 56,82% 6 (Concordo
totalmente);

e As atividades académicas desenvolvidas dentro e fora da sala de aula
possibilitam reflexdao, convivéncia e respeito a diversidade: 62,20% 6 (Concordo
totalmente);

e A instituicdo promove atividades de cultura, de lazer e de interagdao social:
54,82% 6 (Concordo totalmente);

e O curso oferece condicGes para os estudantes participarem de eventos internos

e/ou externos a instituicdo: 58,85 % 6 (Concordo totalmente).

Para avaliar a organizacdo, a divulgacdo do evento, o(a) expositor(a), a atividade
académica e fazer uma autoavaliacdo, em todo evento aplica-se pesquisa, pelo portal
do aluno, para os participantes. A meta é a soma das respostas “Muito satisfatério e
Satisfatorio”, dadas pelos participantes, aos itens questionados, de no minimo 70% do

total de respostas. Vejamos o resultado do ano de 2022, de forma geral:
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Atividades
Porcentagem
Académicas N2 Divulgacao Atividade Auto
N2 de de Organizagao Expositor
promovidas pelo usuarios do evento Académica | avaliagdo
participantes | participagdo | MS+S (%) MS+S (%)
Ndcleo de filtrados % MS+S (%) MS+S (%) | MS+S (%)
%
Extensdo
Resultado total do
7724 2194 28,40 99,24 98,96 98,99 99,35 98,52
ano de 2022

A tabela acima demonstra o resultado da somatdria do percentual de respostas “Muito
satisfatorio e Satisfatério”, escolhidas pelos participantes de cada pesquisa, dividido pela
qguantidade de atividades realizadas no ano de 2022, em cada um dos itens questionados.
2.194 participantes nas pesquisas. Portanto, considerando todas as atividades académicas
pesquisadas durante o ano de 2022, conclui-se que a meta foi atingida em todos os itens
guestionados, ou seja, a soma das respostas “Muito satisfatério e Satisfatorio” foi superior
ao minimo 70% do total de respostas.

A satisfacdo das atividades académicas sob a responsabilidade do Diretério Académico
“Jorge Beltrdao” também é supervisionada pelo Nucleo de Extensdo, para acompanhamento.

Assim, no ano de 2022, 199 participantes avaliaram os seguintes quesitos:

Porcentagem
Atividades do N2 Divulgagao Atividade Auto
N2 de de Organizagdo Expositor
Diretdrio usuarios do evento Académica | avaliagao
participantes | participagdo MS+S (%) MS+S (%)
Académico filtrados %) MS+S (%) MS+S (%) | MS+S (%)
%
Resultado total do
678 199 29,35 99,25 99,63 99,63 99,63 99,63
ano de 2022

Veja sintese da avaliacdo institucional no anexo 1.

Avaliamos também a satisfacdo dos participantes nos Cursos de Extensao e Ciclo de
Estudos Avancados, cuja meta é a soma das respostas “Muito satisfatério e Satisfatério”,
dadas pelos participantes, aos itens questionados, de no minimo 70% do total de

respostas.
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Cursos de Extensao 2022:
Sistema Atendime
Quadro Quadro Disponibilidade - ! nto da Biblio
Quadro . Espaco fisico de .
docente - docente - de material .. | Secretaria | teca
. docente- | . . .- - salas de avaliaca P
Dominio da s interagcdo com didatico, se do Nucleo da
L. Didatica aula o, se
matéria a classe houver de FDSM
houver =
Extensdao
Porcentagem
N2 usudrios N2 de de MS+S MS+S
MS+S (%) MS+S (%) MS+S (%) MS+S (%) MS+S (%) MS+S (%)
filtrados participantes | participagdo (%) (%)
(%)
600 191 31,83 97,75 98,25 98,75 91,50 99,63 97,38 98,50 96,63
191 participantes das pesquisas avaliaram os quesitos de quadro docente,
disponibilidade de material didatico, espaco fisico — salas de aulas, sistema de avaliacao,
atendimento da secretaria do Nucleo de Extensdo e Biblioteca da FDSM. Portanto,
considerando os cursos de extensdao pesquisados durante o ano de 2022, concluiu-se
gue a meta foi atingida em todos os itens questionados, ou seja, a soma das respostas
“Muito satisfatério e Satisfatério” foi superior ao minimo 70% do total de respostas.
Ciclo de Estudos Avangados 2022:
Foi realizado 1 ciclo de estudos avangados. Assim, tivemos:
Quadro
Quadro Quadro Disponibilidade Espaco
docente - Sistema de Atendimento da
docente docente - de material fisico - Biblioteca da
Dominio avaliacdo, | secretaria do Nucleo
- Interagdo com didatico, se salas de FDSM
da se houver de Extensdo
Didatica a classe houver aula
matéria
Porcent
agem
Ne Ne de
de MS+S
usudrios | partici MS+S (%) MS+S (%) MS+S (%) MS+S (%) | MS+S (%) MS+S (%) MS+S (%)
particip (%)
filtrados | pantes
acao
(%)
86 9 10,47 89 89 89 78 89 67 100 89

9 participantes avaliaram os quesitos de quadro docente, disponibilidade de

material didatico, atendimento da secretaria do Nucleo de Extensdo e Biblioteca da

FDSM. Concluiu-se que a meta foi atingida para a maioria dos itens questionados, com

exceg¢ao do quesito “sistema de avaliagdo” que ficou um pouco abaixo de 70% da soma

das respostas “muito satisfatorio e satisfatorio”.
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Projetos de Extensao
Os alunos da Faculdade de Direito do Sul de Minas participam do projeto Camara
Universitaria, iniciativa da Escola do Legislativo de Pouso Alegre que tem por objetivo
promover o envolvimento dos graduandos em Direito com as atividades do Poder
Legislativo voltadas a comunidade externa, especialmente a Camara Mirim e a Camara
Jovem. Durante o ano de 2022 participaram os seguintes alunos: Dinara de Souza Viana,
Ruann Franco Fernandes, Yago Vinicius Pereira, Luis Carlos Alves Junior e Marcela Jorge
Silva.
Em 2022 foram os seguintes projetos de extensao:
. Horari " Destino
Formato Responsavel Tema Expositores Data o C.H. Local Area MEC Social
Programa "Live Expositores:
Prof2. Ma. Ana da FDSM" - Professores Me.
Projeto de Extensdo On- . ) . Tema: Trafico de | Altair Mota 25.02.20 Rede Social .
. Carolina de Faria , 17h30 02h Outros Gratuito
line A drogas além das | Machado e Ma. 22 (Instagram)
Silvestre . .
fronteiras Ana Carolina de
nacionais Faria Silvestre
A Coordenadora da Inclusdo
Camara Escola do margo a Camara Social e
. . Prof2. Ma. Ana Universitéria e o ¢ 02h por . -
Projeto de Extensdo ) . o Legislativo Madu Municipal | Promogdo R
. Carolina de Faria Monitoria do 17h30 | encontr Gratuito
(presencial) . Macedo e Egressa | novembr de Pouso dos
Silvestre Parlamento a o L
Mobnica Fonseca 02022 Alegre Direitos
Jovem 2022
Franco Humanos
Expositores:
Professores Me.
Programa "Live Diego Diniz
. N Prof2. Ma. Ana da FDSM" - Ribeiro, Me. .
Projeto de Fxtensao On- Carolina de Faria Tema: Novas Leonardo 26.04.20 19h 02h Rede Social Outros Gratuito
line . . 22 (Instagram)
Silvestre Tendéncias do Ogassawara de
Direito Tributario | Araujo Branco e
Ma. Ana Carolina
de Faria Silvestre
Programa "Live Expositor: Prof.
da FDSM" - Me. Francisco José Promocio
Diretério Tema: As de Oliveira dosg
Projeto de Fxtensao On- | Académico consequéncias MedlAad(.)ra: 18.05.20 18h30 02h Rede Social Direitos Gratuito
line Professor Jorge do abuso de académica Ana 22 (Instagram)
~ . - Humanos
Beltrdo criangas e Julia Matheus
. e Outros
adolescentes na | Aquino Franco de
familia Souza
Egressos Me.
) - . Marcelo Santos .
Projeto de Fxtensao On- ASCOM Rgta F'mal OAB Matuk Ferreira 01.07.20 18h 02h Rede Social Outros Gratuito
line Primeira Fase ) 22 (Instagram)
Alexandre Garroni
Moreira Franco
Gratuito
para
estudante
Promogdo s do
Semana de d ¢ Ensino
Prof. Me. Carlos Responsabilidad | Prof. Me. Carlos 12.09.20 Saldo do Direoi:os Médio das
Projeto de Extensio Alberto Conti e Social 2022 Alberto Conti oS 19h30 02h Tribunal do escolas
. " . 22 - Humanos ...
Pereira Mandar bem no | Pereira Juri Inclusio publicas e
ENEM é sorte?" eine gsa privadas
Social
de Pouso
Alegre e
cidades

vizinhas.




Gratuito
para
estudante
Semana de sdo
Responsabilidad . Ensino
Prof. Me. Carlos e Social 2022 Saldo do Inclusgo Médio das
. Me. 2 ) )
Projeto de Extensdo Alberto Conti "Oficina de me. - Claudia 14.09.20 19h30 02h Tribunal do Soc.lalﬁe ) escolas
. ~ Maria Rosa 22 - Patrimoni ..
Pereira Redagdo para o Juri o Cultural publicas e
ENEM - rumo a privadas
nota 1.000!" de Pouso
Alegre e
cidades
vizinhas.
Gratuito
para
estudante
d
Semana de Promogdo s .0
Responsabilidad dos Ensino
Prof. Me. Carlos e Social 2022 Prof. Dr. Rafael 16.09.20 Saldo do Direitos Médio das
Projeto de Extensdo Alberto Conti N Alem Mello Do 08h30 02h Tribunal do escolas
. Auldo de . 22 - Humanos .
Pereira L Ferreira Juri - publicas e
Direitos e Inclusdo )
" . privadas
Humanos Social
de Pouso
Alegre e
cidades
vizinhas.
Gratuito
para
estudante
Semana de Promogdo > d.0
Responsabilidad dos Ensino
Prof. Me. Carlos e Social 2022 Prof. Dr. Rafael 16.09.20 Saldo do Direitos Médio das
Projeto de Extensdo Alberto Conti - Alem Mello bee 19h30 02h Tribunal do escolas
. Auldo de . 22 - Humanos .
Pereira o Ferreira Juri - publicas e
Direitos e Inclusdo .
" . privadas
Humanos Social
de Pouso
Alegre e
cidades
vizinhas.
Gratuito
para
estudante
Semana de sdo
Responsabilidad Ensino
Prof. Me. Carlos e Social 2022 Saldo do Médio das
Prof. Adri 22.09.2
Projeto de Extensdo Alberto Conti "Atualidades ro . driano 0920 08h30 02h Tribunal do Outros escolas
. Barreiro e Sousa 22 - s
Pereira para o ENEM: Jari publicas e
tudo o que vocé privadas
precisa saber!" de Pouso
Alegre e
cidades
vizinhas.
Escolha
uma carta
Diversidad | e doe um
Projeto de Extensdo FDSM em pafcerla Natal Soliddrio - 22a - 7,5 - Promogdo | criangas
com os Correios 06.12.20
2 dos da Escola
Direitos Municipal
Humanos | Sabina de
Barros

Mendonga
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CRAS
Prof2. Ma. Ana
. . (Centro de ~
Carolina de Faria N Inclusdo
Silvestre, Prof. Dr Referéncia Social e
Profe.  Ma.  Ana Edson 'Vieira da 06.10 e Verper de Promogdo
Projeto de Extensdo Carolina de Faria | Melhor Idade . . 17.11.20 . P 05h Assisténcia ¢ Gratuito
. Silva Filho e tino . dos
Silvestre . 22 Social) .
mestranda Jéssica Direitos
R Nordeste de
Pereira Arantes Humanos
Pouso
Konno Carrozza
Alegre

A CPA felicita o Nucleo de Extensdo por assegurar, através da prdtica universitaria, o

compromisso social da FDSM.

Revistas

Revista da Faculdade de Direito do Sul de Minas

Versdo impressa ISSN: 1516-4551
Versao eletronica ISSN: 2447-8709

A Revista da Faculdade de Direito do Sul de Minas é uma publicacdo vinculada ao

Programa de Pds-Graduacdo Stricto Sensu da FDSM, que contribui para sua visibilidade,
bem como de sua area de concentragao, Constitucionalismo e Democracia, e linhas de
pesquisa: Efetividade dos Direitos Fundamentais Sociais e Relacdes Sociais e
Democracia.

Fundada em 1984 e com periodicidade semestral, a Revista publica artigos, dossiés,
ensaios e resenhas inéditos na darea juridica, frutos do desenvolvimento de pesquisas
académicas por autores nacionais e estrangeiros, aprovados mediante rigoroso
processo de avaliagao.

A avaliacdo dos trabalhos submetidos possui duas etapas. A avaliacdo prévia,
chamada de desk review, é realizada pela equipe editorial, e tem foco na conformidade
formal do trabalho, verificacao do ineditismo e pertinéncia da tematica, bem como da
possivel contribuicdo e relevancia académica a comunidade cientifica (originalidade).

A segunda etapa é a avaliacdo do conteudo, estrutura, problematica, objetivos,
metodologia e resultados, por dois ou trés avaliadores ad hoc, no sistema double blind

peer review, sem qualquer informacao sobre a autoria do trabalho.

O grafico a seguir demonstra a evolucdo da Revista no periodo de 2015 a 2022.


https://www.fdsm.edu.br/revista-da-faculdade-de-direito-do-sul-de-minas/

PA/.
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Revista da FDSM Artigos Submetidos Artigos Publicados
2015 58 32
2016 151 34
2017 142 38
2018 93 40
2019 58 78
2020 82 40
2021 117 44
2022 135 40

Em setembro de 2022, junto com o formulario de politicas académicas, os alunos
da graduagao foram questionados pela CPA sobre a Revista da FDSM. Viu-se que 60,15%
dos alunos da graduacdo acessaram a revista do Programa de Pds-graduacdo stricto

sensu.

A divulgacdo da revista acontece por meio do site préprio da revista, que se
encontra indexado tanto ao Google Académico quanto a diversos outros indexadores
nacionais e internacionais de artigos cientificos. Além disso, a revista faz parte do
sistema qualis da Capes, constando no rol publico das revistas que pontuam a producao
cientifica da pds-graduacdo. Possui também perfis de divulgacdo em redes sociais e uma
sistematica de comunicacao direta com leitores, autores e avaliadores por e-mail. Estao
em andamento dois projetos novos de divulgacdo da revista: a utilizacdo das redes
sociais para divulgacao de videos dos autores e um trabalho de informacgao e motivacao
dos alunos do mestrado em utilizarem os artigos das revistas em suas proéprias

publicacdes académicas.

Outra informacdo importante sobre a revista foi que, na nova avaliacao, que levou
em consideracdao um peso maior do fator de impacto (Google metrics) do que os demais
guesitos de qualidade, a Revista caiu de B1 para B3, pois ficou com fator de impacto 2 e
0 no periodo. Esse baixo indice de impacto se deu em razdo da mudanca na plataforma
da revista, que antes era um sistema préprio da FDSM e depois passou a ser o 0JS-Open
Jornal System. Com a migracdo da revista para o OJS, a varredura do Metrics ndo

contabilizou o impacto de todas as edi¢Oes publicadas no sistema antigo, zerando o FI.
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Diante desse problema técnico, a Coordenacao ingressou com oficio a Capes solicitando

a reconsideracdo da avaliagao da revista, o qual se encontra em andamento.

Revista Eletronica da Graduag¢do da FDSM, denominada “Ratio juris”

A Ratio juris - Revista Eletronica da Graduacdo da Faculdade de Direito do Sul de

Minas foi fundada em 2016, sendo uma publicacdo vinculada a Graduagdo da FDSM.
Destina-se a publicacdo de artigos originais, comentdrios a jurisprudéncia e trabalhos
académicos da area juridica, fruto sobretudo de producao cientifica entre docentes e
discentes da graduacdo a que se vincula, com o devido sistema de avaliacdo double blind
peer review.

Em 2022, foram produzidos dois volumes:

v.5,n.1(2022)

JANEIRO-JUNHO

v.5,n.2(2022)

JULHO - DEZEMBRO

Os alunos foram questionados, junto com o formuldrio do eixo 3 - politicas
académicas, sobre o acesso a Ratio juris. Houve aumento no indice de respostas em

comparac¢ado ao ano de 2021. Vejamos:

Vocé ja acessou a Ratio Juris, Revista Eletronica da Graduagdo da Faculdade de Direito do Sul de Minas, vinculada a graduagéo, disponivel no site
institucional?(%)

62 p. 62 p. 82p. | 82p. | 102 | 10° | 10¢
[ [ [ ° o o o o
22pA 22p.B 22p.D | 42p.A 42p.B 42p.D A 62p.B D 82p.A B D p.A | p.B | p.D Geral
60,8 | 54,8
2020 | 37,14 33,33 54,76 | 58,33 40,91 45,65 | 47,37 50 62,5 | 46,43 72 | 74,19 7 4 62,07 | 53,36 Sim
2021 | 24,24 | N&o aplicavel | 56,67 52 64,29 52,17 | 51,72 | 66,67 | 73,53 80 53;'3 66,67 62’4 8:;’8 79,17 | 62,19 | Sim
2022 | 69,23 53,85 48,15 | 65,38 '\.la,o 76,92 (57,14 | 68,42 | 76,19 70 64,2 70,37 703 | 8838 36,36 | 65,40 | Sim
aplicavel 9 7 9

Na autoavaliacdo docente realizada em novembro de 2022, os professores
puderam responder sobre a Ratio juris. Vejamos o quadro comparativo entre os anos de

2020 e 2022:


https://www.fdsm.edu.br/revistagraduacao/index.php
https://www.fdsm.edu.br/revistagraduacao/index.php
https://www.fdsm.edu.br/revistagraduacao/index.php/revistagraduacao/issue/view/10
https://www.fdsm.edu.br/revistagraduacao/index.php/revistagraduacao/issue/view/11
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Ano: 2020 2021 2022
N2 de participantes 21 24 21
13 - Seu conhecimento e interesse a respeito da Otimo
33,33% 50% 61,90%
Revista Ratio luris, do curso de graduagdo da FDSM? (Resposta mais favoravel)
Houve aumento no ano de 2022 em relagao aos anos anteriores.
Producao Cientifica, cultural, artistica e tecnoldgica do corpo docente da
graduagao
O cenario de producdo cientifica do corpo docente da IES configura como indicador
do sistema de qualidade da FDSM.
Assim, ha um monitoramento anual com vistas as producdes docentes dos ultimos
3 anos. Vejamos:
(07) Indicador: Produgdo Cientifica, cultural, artistica e tecnoldgica.
Periodicidade: 3 (trés) ultimos anos.
Meétodo de cdlculo: a afericdo do alcance da meta é realizada pela verificagcdo do atendimento
dos requisitos constantes no conceito 5 do indicador 2.16 “Produgdo cientifica, cultural, artistica
ou tecnoldgica” indicado no instrumento em vigor (datado outubro de 2017) de avaliagdo de
curso de graduacdo editado pelo INEP (MEC). Consultar http://portal.inep.qov.br/ - Educagdo
superior — Avaliagdo dos Cursos de Graduag¢do — Instrumentos.
Meta: 50% do corpo docente deve ter no minimo 9 (nove) produgdes nos ultimos 3 anos.
Entre os anos de 2020 e 2022 tivemos:
Conceito Critério de Analise Resultado
Numero de Percentual considerando
Professores 0 numero total de

professores (36) para
enquadramento no
critério de anadlise do

conceito
1 Mais de 50% dos docentes nao 8 22,22%
possuem produgdo nos ultimos 3 professores sem
anos. publica¢des
2 Pelo menos 50% dos docentes 5 77,78 %
possuem, no minimo, 1 produgdo professores com
nos ultimos 3 anos no minimo 1
(1a3) produgdo nos

ultimos 3 anos
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Pelo menos 50% dos docentes 2
possuem, no minimo, 4 produgdes professores com
nos ultimos 3 anos no minimo 4

(4a6) produgdes nos
ultimos 3 anos
Pelo menos 50% dos docentes 5 58,33 %
possuem, no minimo, 7 produgdes professores com
nos ultimos 3 anos no minimo 7
(7a8) produgdes nos
ultimos 3 anos
Pelo menos 50% dos docentes 16 44,44 %
possuem, no minimo, 9 produgdes professores com
nos ultimos 3 anos. no minimo 9

(9 e acima)

produgdes nos

ultimos 3 anos

Pelo quadro acima, a FDSM enquadra-se no conceito 4 (quatro) do instrumento de
avaliagdo do curso de graduacgao, 58,33 % do corpo docente possui, no minimo, 7
producgdes nos ultimos 3 anos).

Portanto, no triénio avaliado (2020 a 2022), a meta nao foi atingida.

Pelos dados registrados ocorreu queda na producdo de conteudo. Vejamos na

tabela a seguir:

Triénio
2019-2020-2021 | 2020-2021-2022

2018-2019-2020

Pelo menos 50% dos docentes possuem, no
minimo, 9 produgdes nos ultimos 3 anos (9 e
acima)

45,71% 48,57% 44,44%

Em suma, o conceito permanece inalterado (4), porém houve queda no percentual

de professores com 9 ou mais producdes.

Desta forma, a CPA recomenda que a Coordenacdo do Curso estude novas formas
de incentivo para elevagao da producgao cientifica, cultural, artistica e tecnolégica do

corpo docente da graduacéo.
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Conforme planejamento de autoavaliacdo institucional, a pesquisa com os egressos

de 2020 deveria ser feita 1 (um) ano apds a colagdo de grau do académico. Assim sendo,

o questionario foi aplicado entre os dias entre os dias 15 de fevereiro e 20 de margo de

2022.

Coleta de dados — formato: Formulario criado no “google forms” e encaminhado

link de acesso pelo e-mail da CPA para 170 egressos da graduagao de 2020.

N2 de pesquisas respondidas: 27 participa¢des (15,88%)

Com 27 participacbes, vejamos o quadro com as opc¢bes de respostas mais

utilizadas pelos egressos da graduacao de 2020:

Vocé prestou o Exame da OAB

Se prestou o Exame da OAB, foi aprovado?

Vocé estd trabalhando na area juridica?

Se esta trabalhando na area juridica, em qual

fungdo/atividade?

Vocé prestou concurso publico?

Fez ou esta fazendo outro curso de graduagao?

Fez ou esta fazendo um curso de Pds-Graduagao
e/ou Extensdo?
Ao concluir seu curso de graduagdo, como vocé

se sentia para enfrentar o mercado de trabalho?

Suas expectativas iniciais em relagdo ao curso

As disciplinas cursadas contribuiram para sua
formagdo integral, como cidaddo e profissional (grau
de concordancia com a afirmacgdo de O até 6)

Apds o curso, vocé ja participou de atividades na

FDSM?

25 votos (92,6%) sim

20 votos (74,1%) sim

18 votos (66,7%) sim

15 votos (55,6%) advocacia

15 votos (55,6%) ndo

25 votos (92,6%) ndo

21 votos (77,8%) sim

10 votos (37%) muito preparado

10 votos (37%) mais ou menos preparado

12 votos (44,44%) foram atendidas

11 votos (40,7%) 5

9 votos (33,33%) 6 (concordo totalmente)

19 votos (70,4%) ndo
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Vocé tem interesse em retornar a FDSM para 20 votos (74,1%) sim
fazer algum curso de Pés-Graduagdo lato ou stricto
sensu ou ainda Curso de Extensdo?

Como vocé fica sabendo das noticias e cursos da 17 votos (63%) WhatsApp

FDSM hoje?

Em relacdo a formacdo recebida pelos egressos da graduacdo de 2020, verificou-se

o percentual da somatdria das respostas mais favoraveis (excelente e bom):

Somatdria das respostas
Excelente + Bom (%)
Grade curricular 85,19

Formagao profissional voltada para o

62,96
mercado de trabalho

Didatica das aulas e contetdo ministrado

85,19
pelos professores
Formacgdo e preparo dos professores

¢ prep p 88,89
Biblioteca 96,30

Espaco fisico e instalagdes da Faculdade
100,00

Atividades extraclasse e eventos cientificos
100,00
A vivéncia universitaria 96,30
Atendimento ao aluno 92,59
Empregabilidade 74,07
Responsabilidade Social 96,30
Politica de atendimento ao egresso
77,78
Relagdo com entidades de classe e
88,89
empresas do setor

Promocdo da cidadania e inclusdo social

96,30

Os quesitos interrogados permaneceram acima de 60% da somatoria das respostas
“excelente” e “bom”.

Com base nas respostas objetivas, a CPA, entdo, analisou que 25 egressos de 27
participantes da pesquisa prestaram o Exame da Ordem e 20 lograram aprovacdo. De

27 egressos, 18 estdo trabalhando na area juridica e 15 atuando como advogados. 7 ex-



alunos prestaram concurso publico e 2, fez ou estd fazendo outro curso de graduacao.

21 fez ou estd fazendo curso de pds-graduagdo e/ou extensao.

Na questao sobre o sentimento para enfrentar o mercado de trabalho ao concluir o
curso, 1 egresso selecionou a resposta “totalmente preparado”; 10 egressos, “muito
preparado”, assim como 10 votos para “mais ou menos preparado”. 6 ex-alunos
escolheram a opc¢do “nada preparado”.

Sobre as expectativas iniciais em relacdo ao curso, 4 egressos responderam que
foram superadas; 12, atendidas; 9 parcialmente, atendidas; e 2 ndo foram atendidas.

9 egressos (33,33%) concordaram totalmente com a afirmacdo de que as disciplinas
cursadas contribuiram para sua formacdo integral, como cidaddo e profissional; 11
escolheram o grau de concordancia atribuido ao numeral 5 (40,7%).

8 ex-alunos participaram de atividades na FDSM, apds o curso e 20 tem interesse em
retornar a FDSM para fazer algum curso de pds-graduacao lato ou stricto sensu ou ainda
curso de extensao.

17 escolheram a opc¢do “WhatsApp”; 11, “redes sociais”; 10, “e-mail marketing; e 7,
site para informar como ficam sabendo das noticias e cursos da FDSM atualmente.

Em 2022 tivemos um egresso a mais respondendo esta pesquisa, em relacdo ao ano
de 2021. Compreende-se que a participagdao na enquete demanda espontaneidade
daqueles que ndo mais estdo vinculados a IES e a mudanc¢a na metodologia de aplicacao,
com o envio do link, mostrou-se meio vidvel para maior adesao. A CPA recomenda a
continuidade da metodologia empregada, somada ao convite feito no final do ano para
os concluintes — carta da Direcao, em busca das respostas dos egressos.

Os comentarios coletados nas pesquisas foram encaminhados para a Direcao,

setores envolvidos e érgdos superiores.

Pesquisa com os egressos do Mestrado

A pesquisa realizada entre os dias 12 e 30 de setembro de 2022 pretendia conhecer
as realizagGes, os novos desafios e interesses que se apresentaram para os alunos
egressos do Programa. Assim, o formuldrio foi encaminhado, por e-mail, pela
Coordenadoria Cientifica e de Pds-graduacao para 24 egressos, com o link direto

(https://portal.fdsm.edu.br/enquetes votar public.php?cod=4371).
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De 24 egressos do mestrado, 9 (responderam) responderam ao questionario
(37,50% de participagdo).

Deste total, segue abaixo o percentual de respostas mais utilizadas pelos

respondentes:
Questionario Egressos
Mestrado
(%) Opg?es de respostas Cédigo da enquete 4370
mais utilizadas
Vocé possui intengdo de
continuar a carreira 77,78% (7 votos) Pretende cursar. Quantidade de participantes 9

académica em nivel de
Doutorado?

Ap6s a conclusdo do curso de
mestrado como vocé
continuou a contribuir para 33,33% (3 votos)
meio académico, cientifico e
profissional?

Publicagdo de capitulos
de livros

O Mestrado da FDSM
aumentou meus
44,44% (4 votos) conhecimentos técnicos,
de pesquisa e fontes de
informacgdo

Contribuigdes do Programa de
Mestrado

Aumentar os
44,44% (4 votos) conhecimentos na area
de atuagdo

A motivagdo para procurar o
Mestrado da FDSM foi

Relagdes Interinstitucionais/Intercimbios

Ao Nucleo de Relagdes Interinstitucionais competem todas as atividades relativas
aos acordos cientificos firmados entre a FDSM e outras instituicdes de ensino e/ou
pesquisa, nacionais e estrangeiras, com o objetivo de desenvolver intercambios,
convénios, acordos, parcerias e demais meios para promoc¢do da producdo cientifica dos
cursos de graduacao e mestrado.

Atividades realizadas em 2022 em sede de relagdes interinstitucionais:

12 semestre de 2022:

Novidades de relagdes interinstitucionais no primeiro semestre de 2022:

- Renovacao do protocolo internacional com o IUSUR, Uruguai

- Renovacao do protocolo de cooperagdao com o IFSUL

- Participacdo da professora Ana Carolina de Faria Silvestre no Law and Society -
Lisbon meeting

Atividades:

e AULA NA FACULDADE DE DIREITO DA UNIVERSIDADE DO CHILE
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o As professoras Ana Carolina, de Faria Silvestre e Ana Elisa Spaolonzi
lecionaram aulas no curso de graduacdo, representando a FDSM, na
disciplina lecionada pelos professores Maria Francisca Elgueta e Eric
Palma. As aulas foram lecionadas em espanhol. Ao inicio do evento a

parceria entre a FDSM e a FDUC foi salientada.

e PALESTRA COM DRA. TAELI GOMEZ, DA UNIVERSIDAD DE ATACAMA (CHILE)
o Recentemente, a FDSM passou a integrar a REDALC (que serd

referenciada logo a seguir) e esta palestra foi o marco inicial que celebra
e concretiza esta parceria. A Dra. Taeli Gdmez é a coordenadora geral da

REDALC.

e ADESAO DA FDSM A REDALC (RED DE DERECHO AMERICA LATINA Y EL CARIBE)
o A FDSM passou a integrar a rede como instituicao associada. A REDALC

reune investigadores latino-americanos e possui distintos programas
como mobilidade docente a aulas americanas, classe virtual aberta,
centros e grupos de investigacdao, mobilidade estudantil, videoteca
juridica etc. Trata-se de uma poténcia sem precedentes para promover e
aprofundar a¢des de internacionalizagdo docente e discente. O convénio
é o resultado de meses de tratativas conduzidas entre a gestora do
nucleo de relagdes interinstitucionais, Ana Carolina de Faria Silvestre, e a

coordenadora geral da RED, Dra. Taeli Gémez.

e PARTICIPACAO DA DRA. CIDALIA LOPES NO CONGRESSO JURIDICO DA FDSM
o Recebemos vitualmente a Dra. Cidalia Maria Lopes no congresso juridico

da FDSM 2022. A professora Cidalia Lopes é docente no ISCAC, instituicao

parceira da FDSM em Portugal.

e RENOVACAO DO PROTOCOLO DE COOPERACAO FDSM/IFSUL
o O protocolo de cooperagdo entre a FDSM/IFSUL foi renovado. Esta

parceria interinstitucional é estratégica e potente. O IFSUL ndo possui

curso de direito e ndo consegue atender sozinho as demandas que
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recebe da comunidade. E desejavel que sejamos nds os seus parceiros
em atividades extensionistas e ndo |IES concorrentes. Por esse motivo, a

renovacao do protocolo é auspiciosa.

e RENOVACAO DO PROTOCOLO DE COOPERACAO IUSUR, URUGUAI
o Renovou-se o protocolo de cooperacdo com o IUSUR, situado em

Montevideo. A renovagado deste protocolo ocorreu por meio da atuagao
da gestora do Nucleo, com a assinatura do instrumento de cooperacao
pelo professor Dr. Leonardo de Oliveira Rezende, e do Dr. Enrique

Lerrechea.

e REUNIAO DE APROXIMACAO PARA A REALIZACAO DE EVENTO INTERNACIONAL
EM MONTEVIDEO OU PUNTA DE LESTE EM 2023
o Realizou-se a primeira reunido com o prof. Dr. Enrique Larrechea a fim de

alinhavar evento interinstitucional FDSM/IUSUR em 2023.

o A principio, estabeleceu-se que:

o 0O evento poderad ser realizado em Montevideo ou Punta de Leste;

o Envolvimento dos alunos de graduagao foi sugerido;

o Um ou dois dias de palestras que serdo agrupadas a partir de sessoes:
filosofia do direito/ desafios internacionais ao direito/ sistema
interamericano de DH;

o A data ndo esta definida.

e CONVITE PARA PALESTRANTE INTERNACIONAL
o A professora Alice Bosma, da Tilburg University, Holanda, foi convidada

para ministrar palestra e apresentar texto para publicacdo na revista da

FDSM. Sua palestra decorrera no més de agosto, espera-se.

e ATENDIMENTO DE ALUNQOS INTERESSADOS EM MOBILIDADE
o Foram atendidos, presencial e por meio do instagram e WhatsApp,

alunos interessandos em realizar mobilidade em Portugal e no Chile.



ORGANIZACAO DE MOBILIDADE EM COIMBRA, PORTUGAL
o A partir de solicitacdo da direcdo, deu-se inicio as tratativas para a

realizagdo de mobilidade discente em Coimbra, Portugal, que se
realizaria no segundo semestre deste ano. No entanto, devido a guerra e
ao cendrio econdmico, adiou-se, a principio, a realizagdo desta iniciativa
para maio de 2023. Em sede de mobilidade, foram realizados os seguintes
movimentos:

- contato com a professora Cidalia Lopes para curso gratuito no ISCAC ou
realizacdao de evento interinstitucional na refeerida IES;

- contato com o professor Jodo Relvao, da Univesidade Aberta;

- contato com o professor Jonatas Machado, da UC, solicitando que
abrisse as suas aulas na UC;

- contato com o Supremo Tribunal de Justica para visita dos alunos. O
primeiro contato foi positivo;

- contato com a juiza Vania Magalhdes, que nos acolheu e palestrou em

nossa ultima mobilidade.

INICIO DAS TRATATIVAS PARA O ESTABELECIMENTO DE CONVENIO
INTERNACIONAL COM A UNIVERSIDADE ABERTA DE PORTUGAL

o

Iniciou-se as tratativas para o estabelecimento de convénio internacional
com a Universidade aberta de Portugal. O modelo de protocolo foi

enviado e aguardamos o posicionamento da instituicdo portuguesa.

INICIO DE TRATATIVAS PARA O ESTABELECIMENTO DE CONVENIO
INTERNACIONAL COM A UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS

o

Iniciou-se as tratativas para o estabelecimento de convénio
interinstitucional com a UFG. Neste momento, a professora Ana Carolina
Silvestre integra investigacdo internacional cujos representantes
brasileiros pertencem a FDSM, UFG e Unisinos. Busca-se, por meio deste
protocolo, ampliar a pesquisa de modo que os alunos da FDSM possam,

no futuro, colaborar.
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e PESQUISA INTERNACIONAL FDSM/UFG/UNISINOS
o Stephanie Almeida de Jesus Dias, Ana Carolina de Faria Silvestre, Eduardo

Villa Coimbra Campos e Jéssica Traguetto Silva sdo os representantes
brasileiros do projeto de pesquisa internacional intitulado “Judges and
Judging” (CRN 43) que busca a aprovac¢do do CNJ para que a pesquisa

brasileira tenha abrangéncia nacional.

e PESQUISA INTERINSTITICIONAL COM A UNIVERSIDAD DE TEMUCO (CHILE)
/FDSM
o AFDSM e a Universidad de Temuco estdo colaborando para refletir sobre

o tema da 4gua. A Agua deve ser compreendida a partir de uma
perspectiva universal, regional e local. O projeto busca tracar paralelos e
encontrar solucbes para a questdo premente da preservacdo e
conservacdao deste recurso. Na FDSM, integram este projeto as
professora Ana Carolina de Faria Silvestre e Ana Elisa Spaolonzi.

o Foram realizadas reuniGes online e no segundo semestre o projeto serd

retomado.

e PARTICIPACAO DE DOCENTE NO LAW AND SOCIETY — LISBON MEETING
o Professora Ana Carolina de Faria Silvestre coordenard painel e

apresentara investigacdao no Law and Society — Lisbon meeting, em julho
de 2022. A professora sera a Unica brasileira a se apresentar nos painéis

do CRN 42 em law and emotions.

22 semestre de 2022:

e No més de julho de 2022, o setor de relagGes interinstitucionais alinhavou
parceria em atividade que vai se realizar no dia 9 de agosto, as 15h (Chile). A
FDSM, ao lado de IES da América Latina, vai patrocinar a palestra: "El pluralismo
juridico como aporte al pensamiento juridico critico latinoamericano". A palestra
serd transmtida pelo youtube da REDALC.

e No dia 9 de agosto aconteceu a Conferéncia “El Pluralismo Juridico como aporte

al pensamento juridico critico latino-americano”, ministrada pelo Prof. Dr.
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Antonio Carlos Wolkmer (Unisalle y Unesc Brasil). O evento foi promovido pela
REDALC (RED de Derecho América Latina y el Caribe), da qual a FDSM é membro
efetivo. A instituicdo foi uma das apoiadoras para a realizacdo da conferéncia —

veja o evento naintegra: https://www.youtube.com/watch?v=A TdgAbWGwQ .

e A FDSM foi uma das Instituicdes de Ensino que patrocinou o Xl Congresso
Internacional de Pedagogia Universitaria e Didatica do Direito que ocorreu na
Faculdade de Direito da Universidade do Chile, na cidade de Santiago. A
professora Ana Carolina de Faria Silvestre apresentou sua ponéncia
presencialmente e os professores Ricardo e Ana Elisa participaram online. Houve
duas alunas da FDSM que apresentaram ponéncia online, Marcela Modesto, do
programa de mestrado, e Ellen Cristina, da graduacdo (orientanda da professora
Ana Carolina). A professora Ana Carolina apresentou a sua ponéncia em

espanhol, em Santiago, Chile.

e A professora Elena kapardis, doutora pela Law School of the University of
Birmingham, lecionou duas palestras intituladas “Lawyers and leadership: skills
to achieving integrity”, partes 1 e 2. A primeira palestra ocorreu no dia 02/09/22
e segunda no dia 09/09/22. A palestra ocorreu em inglés.

e A professora Ana Carolina de Faria Silvestre, a convite da Dra. Elisabeth
Mendoza, palestrou para alunos do programa de pés-graduacdao em direito
notarial sobre pesquisa cientifica tedrica, representando a FDSM. O evento

ocorreu online, no dia 20 de agosto de 2022.

e No dia 26/08/22 houve palestra com a professora Doutora Alice Bosma. O tema
da palestra foi: (Don’t) show, don’t tell? Whether judges let emotions influence
their decision-making. A palestra ocorreu em inglés e foi mediada pela

professora Ana Carolina de Faria Silvestre.

e A professora Ana Carolina de Faria Silvestre, a convite da professora Doutora
Monica Arnoil, participou de evento promovido por Lex Pro Académico, do Chile,

com a seguinte ponéncia: La emocionalidad en la examinacion oral para
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estudiantes de derecho. A palestra foi transmitida pelo YouTube no dia 19 de

outubro de 2022. A palestra foi ministrada em espanhol.

e O professor Dylan Evans, autor de Emotion: a very short introduction foi
convidado para ministrar palestra online e aceitou o convite. A atividade

ocorrera no més de margo de 2023.

e A mestre pela Universidade de Coimbra e juiza portuguesa, Vania Magalh3es, foi

convidada e aceitou o convite para palestrar na FDSM no ano de 2023.

e Atendimento de alunos interessados em mobilidade: Foram atendidos,
presencial e por meio do instagram e WhatsApp, alunos interessados em realizar
mobilidade em Portugal.

e Pesquisa Internacional FDSM/UFG/UNISINOS (em andamento): Stephanie
Almeida de Jesus Dias, Ana Carolina de Faria Silvestre, Eduardo Villa Coimbra
Campos e Jéssica Traguetto Silva sdo os representantes brasileiros do projeto de
pesquisa internacional intitulado “Judges and Judging” (CRN 43). Recentemente,
a pesquisa foi aprovada para apresentacdo no Law and Society, Costa Rica
meeting, que ocorrerd em julho de 2023 na Costa Rica.

e Pesquisa interinstiticional com a UNIVERSIDAD DE TEMUCO (CHILE) /FDSM (em
andamento): A FDSM e a Universidad de Temuco estdo colaborando para refletir
sobre o tema da 4gua. A Agua deve ser compreendida a partir de uma
perspectiva universal, regional e local. O projeto busca tracar paralelos e
encontrar solucGes para a questdo premente da preservagdo e conservagao
deste recurso. Na FDSM, integram este projeto as professoras Ana Carolina de
Faria Silvestre e Ana Elisa Spaolonzi. Foram realizadas reunides online e
pretende-se, no ano que vem, realizar semindrio com docentes e discentes da
Universidade de Temuco e da FDSM.

Para 2023, o setor de Rela¢Oes Interinstitucionais planeja continuar a realizar
palestras internacionais online. No primeiro semestre, exemplarmente, havera palestra
com o professor Doutor Dylan Evans (UK) e palestra com professor Doutor Markus Finn

(Alemanha).



Para o segundo semestre, pretende-se realizar evento interinstitucional em Buenos
Aires e a FDSM serd uma das IES que patrocinard o Congresso Internacional de
Pedagogia Universitaria e Didatica do Direito no Chile.

A CPA recomenda a continuidade dos eventos internacionais on-line

proporcionando aos alunos oportunidades de internacionalizacdo, ja que o momento

econdmico ndo esta favoravel para atividades in loco.

Pesquisa com os alunos da graduagao
Na pesquisa do eixo 3 (vide anexo 1), com os alunos da graduacgado, realizada entre
os dias 12 e 30 de setembro de 2022, questionou-se “Vocé sabe que a FDSM tem

convénios de cooperacdo técnica e cientifica firmados com Universidades

" ”

Estrangeiras?”. 82,55% dos alunos, no resultado geral, responderam que “sim”.
Perguntou-se também “Sdo oferecidas oportunidades online para os estudantes
dialogarem com pesquisadores de outros paises? (%)”, cuja a porcentagem, no resultado

geral, foi de 40,62% para a resposta “6 (concordo totalmente) ”.

Comunicagdo da IES

Atividades do ano de 2022

No ano de 2022 a comunicacgdo institucional da Faculdade de Direito do Sul de
Minas, para os publicos interno (alunos e colaboradores) e externo (comunidade em
geral), se deu pelos seguintes meios:

e Sjte institucional www.fdsm.edu.br;

e Redes sociais Facebook, Twitter, Youtube, Linkedin e Instagram:

e Facebook: https://www.facebook.com/fdsm.oficial/ ;

e Instagram: https://www.instagram.com/fdsm oficial/ ;

e Twitter: https://twitter.com/fdsm oficial ;

e Linkedin: https://www.linkedin.com/school/fdsmoficial/ ;

e Youtube: https://www.youtube.com/user/fdsmoficial ;

e E-mail marketing;
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Blogs da FDSM: https://noticiasfdsm.blogspot.com/ (noticias institucionais)

e https://blog.fdsm.edu.br/ (noticias relacionadas ao Direito);

Podcast: https://open.spotify.com/show/6Tnwq8jpvUQa24239z6bk0

Outdoor;

Bussdoor (midia em 6nibus);

Lives na rede social Instagram;

Painéis eletrénicos publicitdrios em pontos especificos em Pouso Alegre;

Palestras em escolas de Pouso Alegre e regido, para alunos do ensino médio.

Os mecanismos de comunicagdo da instituicdo no triénio se deu por meio:

2020 2021 2022
1 - Aperfeigoamento de tecnologias |1 —Inovagdao em tecnologia parafl - Retomada do trabalho de marketing
e ampliagdo da comunicagdo fa realizagdo de eventosdireto presencial, por meio de palestras

institucional com a realizagdo de
eventos académicos on-line para
alunos e comunidade externa,
devido a nova realidade imposta
pela pandemia da Covid-19.
Exemplo: Projeto Redagdo Nota
1.000, voltado para estudantes do
ensino médio — aulas preparatdrias
para o Enem.

2 Langamento do novo site
institucional da FDSM.

3 —Aprimoramento do trabalho de
marketing  digital através da
contratagdo de servigcos de agéncia
especializada.

4 — Ampliacdo de investimentos na
comunicagao institucional em redes
sociais e Google.

5 Utilizagdo do aplicativo
WhatsApp como ferramenta de
comunicagao com os alunos, o que
conferiu  maior agilidade e
praticidade na comunicagao.

6 — Intensificacdo de producdo de
videos informativos e explicativos
sobre novos procedimentos e
realizacbes da FDSM, a fim de
aprimorar e facilitar a comunicagdo
com os alunos.

7 — Intensificagdo de realizagdo de
lives informativas sobre Direito com
professores e  egressos  no
Instagram.

académicos em formato hibrido,
\voltados aos alunos e abertos a
comunidade externa.

2 — Contratacdo de novas
plataformas digitais para o
aprimoramento de design e
produgdo de videos.

3 — Contratacdo de consultoria
para o aprimoramento dos
trabalhos de comunicagdo e
marketing.

4 — Ampliacdo de investimentos|
na comunicagdo institucional
em redes sociais e Google.

5 — Ampliagdo de equipe de
trabalho.

em escolas do ensino médio de Pouso
Alegre e regido, e de visitas de escolas a
FDSM, para a transmissdo de conteldos|
relacionados ao direito e questdes
juridicas e diversas da atualidade.

2 - Aprimoramento do trabalho de
marketing digital por meio da contratagao|
de consultoria especializada.

3 - Ampliagdo de investimentos nas agdes
de marketing voltada ao esporte, com o
objetivo de promover um ambiente
académico ainda mais saudavel e
acolhedor aos alunos, bem como|
contribuir para a captagdo de novos
alunos.

4 - Criagdo de um novo canal de
comunicagdo com a comunidade, o
podcast "Conversa com a FDSM", cujo
objetivo é propagar conhecimento juridico
de interesse da sociedade, bem como|
acoes institucionais.

5 - Aprimoramento da comunicagao nas
redes sociais, por meio de uma linguagem
mais jovem e dinamica.
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Para 2023, a Assessoria de Comunicagao pretende:

e Intensificar a comunicacdo com a comunidade por meio de eventos de
responsabilidade social in loco, realizados em parceria com o Nucleo de
Pratica Juridica, com a participacdo de alunos da graduacdo e mestrado, com
o objetivo de propagar os trabalhos da instituicdo, oferecer experiéncias de
aprendizado aos alunos e contribuir com a comunidade;

e Aprimorar o branding nas redes sociais, por meio de uma comunicagdo
institucional continua sobre conhecimento juridico, com a participacdo ativa
de alunos, professores e egressos;

e Executar a¢Oes de comunicacdao por meio da parceria fechada com a TV
Camara e Legislativa FM de Pouso Alegre, fornecendo conteudo juridico de
interesse da sociedade.

e Desenvolver projetos e acdes de marketing em conjunto com o Diretério
Académico Prof. Jorge Beltrdao e a Atlética FDSM, a fim de utilizar os alunos
como principais propagadores da instituicao.

e Aprimorar a comunicagdo sobre as acdes de comunicagdo e marketing em
escolas, junto aos alunos do ensino médio, por meio dos canais digitais e
campanhas de marketing digital, para potencializar o trabalho de captagao
de alunos;

e Implantar um projeto de comunicacdo institucional especifico para

egressos.

Pesquisas sobre comunicac¢ao da IES com a comunidade externa:

Como o processo seletivo ndo se desenvolveu nas instalagdes da IES, a pesquisa com
os candidatos ausentes no processo seletivo da FDSM restou prejudicada.

Em 2022 foram feitas pesquisas impressas com os frequentadores das instalacdes
em eventos com os alunos do cursinho. Houve 421 participacdes.

O indice de satisfacdo manteve-se elevado para todos os quesitos questionados.



Vejamos:
Pontualidade Capacidade Didatica Clareza Esclarecimento | Recomendaria | Iniciativa Palestra Infraestrutura Auto
de de Duvidas a palestra FDSM (temae (local, som, avaliacdo
transmitir formato) duragdo)
conhecime
nto
MS+S (%) MS+S (%) MS+S (%) MS+S MS+S (%) Sim (%) Otima (%) | Otimo (%) MS+S (%) MS+S (%)
(%)
97,44 98,27 97,62 97,73 94,80 80,43 94,45 88,94 99,51 98,21

Na pesquisa com clientes do Escritério Modelo (por més de atendimento), o indice

de satisfagao permaneceu acima de 70%. Vejamos:

abr/22 mai/22 junh/julh 22 ago/22 set/22 out/22 nov/22
11 24 18 49 21 7 2 132 clientes
respondentes
~ . o Resultado
Opgdes de respostas mais favoraveis (%)
geral

1- Vocé foi bem :
atendido (a)? 100 100 100 100 100 100 100 100,00 >'m
2- A equipe do
Escritério Modelo
prestou informagdes 100 100 100 100 100 100 100 100,00 sim

de forma
satisfatoria?

3- O advogado
explicou claramente
o processo ou deu 90,91 100 100 100 100 100 100 98,70 sim
orientacgdes de forma
satisfatoria?

4- Vocé procuraria

novamente os
servigos do Escritdrio 100 100 100 100 100 100 100 100,00 sim
Modelo, caso
precisasse de um
advogado?
5- D
e m?do gferal, Muito

como vocé avalia a )

ualidade do satisfa
q R 100 100 100 97,96 100 100 100 99,71 toria +
atendimento ao .

. . satisfa
cliente realizado pelo t6ria
Escritorio Modelo?

7- Em uma escala de
10
0 a 10, qual a
- (Extre
probabilidade de mame
vocé indicar o 90,91 83,33 83,33 77,55 66,67 71,43 50 74,75
o nte
Escritério Modelo da prové
FDSM para um amigo vel)

ou conhecido?

Na enquete com os conveniados do Nucleo de Pratica Juridica, a imagem publica da
FDSM na regido foi considerada 100% muito satisfatéria para os 4 avaliados.
A CPA, entre os dias 12 de setembro e 12 de outubro de 2021, na pagina do setor

(https://www.fdsm.edu.br/cpa), promoveu a enquete com participantes ndo vinculados

a IES. Com 5 pesquisas respondidas, a soma das respostas “muito satisfatério(a)” e

“satisfatorio(a)” permaneceu acima de 80% para os quesitos questionados sobre a

comunicagao. Vejamos:


https://www.fdsm.edu.br/cpa

Em que nivel vocé classifica os meios de comunicacdo utilizados pela FDSM no
intuito de informar a nossa sociedade sobre sua atuacdo educacional, social e
cultural? 100%;

A imagem publica da FDSM na regido pode ser considerada como: 100%;

Como vocé avalia o atendimento do setor comercial da FDSM? 100%.

Para as respostas “sim”, tivemos:

Vocé costuma frequentar as instalagdes da FDSM? 80%;

Vocé ja ouviu falar da Pés-graduacao e do Mestrado da FDSM? 100%;

Vocé avalia que a FDSM cuida de sua imagem institucional? 100%;

Vocé tem por habito visitar o site da FDSM para se atualizar sobre as informacdes

institucionais? 80%.

Pesquisas sobre comunicac¢ao da IES com a comunidade interna

Os alunos da graduacdao foram questionados sobre a comunicacdo da IES em

setembro de 2022

As metas foram atingidas para as perguntas dos indicadores da qualidade, ou seja, a

soma das respostas "excelente e 6timo" foi igual ou maior que 70% do total de

respostas. A maioria das porcentagens de respostas mais favoraveis do ano de 2022 (no

geral) elevou-se em comparacdo aos indices apresentados em 2021.Vejamos:

Avalie a qualidade da comunicacdo da FDSM com seus alunos (divulgacdo de
eventos e cursos): 93,14% (indicador - soma das respostas “excelente” e
“6timo”)

Avalie o site da FDSM: 93,19% (indicador - soma das respostas “excelente” e
“6timo”);

Avalie o e-mail de Noticias Académicas: 90,87% (indicador - soma das respostas
“excelente” e “6timo”);

Avalie a comunicacao via WhatsApp da FDSM: 93,81% (indicador - soma das

respostas “excelente” e “6timo”).
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Para os outros quesitos:

e Avalie o portal do aluno: 87,36% soma das respostas “excelente” e “6timo”;

e Avalie as redes sociais da FDSM: 92,54% soma das respostas “excelente” e
“6timo”;

e Vocé avaliaque a FDSM cuida de sua imagem institucional? 99,10% responderam
que “sim”;

e As informacGes dos canais de comunicagdo transitam de forma fluida
(transparente) entre a FDSM e a comunidade académica: 62,84% escolheram a
op¢ao “6 (Concordo totalmente)”.

Em outubro de 2022, o tema “comunica¢ao” retornou para avaliagdo da comunidade
académica, junto com os recursos de tecnologia de informacao. Veja no item especifico
a seguir disposto no eixo 5 —infraestrutura fisica.

Para o quesito “divulgacdo do evento”, no resultado geral das pesquisas realizadas
nas atividades académicas, temos:

e Promovidas pelo Nucleo de Extensdo, 98,96% dos votos nas opcdes de respostas

“muito satisfeito” e “satisfeito”. 2.194 entrevistados;

e Realizadas pelo Diretério Académico “Jorge Beltrdo”, em parceria com o Nucleo

de Extensdo, 99,63% dos votos nas opg¢des de respostas “muito satisfeito” e

“satisfeito”. 199 respondentes.

Dados da Ouvidoria:
A CPA analisou os dados emitidos pela Ouvidoria no seu relatério anual

(https://www.fdsm.edu.br/arquivos/ouvidoria/relatorio-2022.pdf) e comparou com os

resultados entre os anos de 2020 e 2022. Vejamos:
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B Quantidade de demandas por ano

O grafico acima aponta para aumento na quantidade de demandas em relacdo ao
ano de 2022. Isso se justifica pelo retorno da normalidade das aulas institucionais.
Como consequéncia, o numero de alunos da graduacdo participantes da Ouvidoria

também foi maior em 2022:

Académico da Graduacao

127

111

2020 2021 2022

Quanto a origem das demandas, o e-mail foi a forma mais utilizada em 2022.

Vejamos:



CPA/L

COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO

Origem das demandas

Caixa de Sugestdes | E-mail I Link Ouvidoria [ Pessoalmente | Telefone

Por categoria de demandas, em 2022, o predominio constituiu-se das reclamacdes

(37,42%):
Tabela 3 - Categorias das Demandas:

Categorias das Demandas Ne %
Dendndia 2 1,237
Elogio 19 11,656
Informacio 1 21,472
Reclamacao 61 37,423
Salicitacio 36 22,086
Sugestio 10 6,135
Total: 163 100

A CPA recomenda a continuidade do cronograma de atividades de divulgacdo do
setor, para que a Ouvidoria permaneg¢a em evidéncia no meio académico.
Algumas ac¢0es realizadas foram realizadas, no ano de 2022, a partir de demandas
apresentadas a Ouvidoria. Vejamos:
e Reabertura dos banheiros do prédio anexo em fevereiro de 2022;
e Palestra hibrida com o tema "Softs Skills para alavancar a carreira
juridica” realizada dia 13/08/2022, sdbado, as 10h, no Saldo do Tribunal do Juri
e transmitida ao vivo no WebinarJam, tendo como responsavel a Professora Ma.
Ana Carolina de Faria Silvestre;

e Campanha de conscientizacdo “Pare e pense” com os seguintes assuntos: boas



praticas criam um ambiente melhor para todos; um futuro melhor se faz com
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conscientizagdo e respeito as pessoas; e conscientizar, manter e colaborar com
0 nosso patrimoénio é uma tarefa para todos;

e Nova disposicdo das salas de aulas na promocao da acessibilidade;

e Cartaz “uso obrigatério de mascara em sala de aula” no periodo restritivo;

e Revisdao no modelo de aplicacdo de provas, com fiscais em cada avaliagdo e
monitoramento do docente da disciplina;

e Aviso de manuten¢do das portas fechadas nas salas de aulas com o ar
condicionado em funcionamento;

e Limpeza do ar condicionado antecipada;

e Aviso na sala de aula sobre o uso da carteirinha e o monitoramento das catracas;

e Novas mesas e mais dois micro-ondas na cantina do prédio anexo;

e Abertura de novo espaco de refeicdes, com micro-ondas, no prédio sede;

e Afixacdo de avisos nas mesas dos espacos de alimentacao;

e Criacdo do espaco de descanso, na antiga livraria do prédio sede;

e Reforma da parede do Saldo do Juri;

e C(Cartazes de conscientizacdo na Biblioteca solicitando colaboragado, de toda a
comunidade académica, para minimizar o barulho nos ambientes de estudos;

e Aquisicdo de nova licenca do servidor virtual elevando a capacidade de
processamento;

e Recolocacdo da placa de formatura de 1994;

e Dica de estudos na conta institucional oficial;

e Novos painéis e atividades delineadas no 222 Congresso Juridico da FDSM*;

e Mensagens via WhatsApp do setor de atividades complementares com

sugestoes para o cOmputo de créditos*.

Algumas manifesta¢des foram apresentadas nas pesquisas da Comissao Prépria de

Avaliacdo — CPA e colhidas pela Ouvidoria para tratativa.
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Pesquisas de satisfacao:

Na pesquisa sobre as politicas académicas de setembro de 2022, os alunos da
graduacao responderam a seguinte questao “Vocé sabe como entrar em contato com a
Ouvidoria da FDSM?”. 93,27%, no geral, escolheram a opgdo “sim”. A porcentagem de
resposta mais favoravel (no geral) do ano de 2022 aumentou em comparagdo ao indice
apresentado em 2021.

Em novembro, aplicou-se pesquisa com os demandantes da Ouvidoria. 39
responderam (51,32% de participagdo). Concluiu-se que, para os usuarios da Ouvidoria da
FDSM, em 2022, o servico prestado figura entre “muito satisfatério”, com 18 votos
(46,15%) e “satisfatério”, com 10 votos (25,64%), totalizando assim 71,79% das
respostas mais favoraveis.

Assim, os dados apontam alto indice de satisfacdo, demandando apenas a

continuacdo da publicidade da Ouvidoria na comunidade académica.

Atendimento aos discentes:

Pesquisa com alunos ingressantes:

A CPA avaliou os ingressantes de 2022, entre os dias 22 de fevereiro e 22 de marcgo,
para verificar como ficou sabendo do Vestibular, como foi a acolhida da IES no periodo
do processo seletivo, qual a visdo da FDSM e os meios de comunicagao.

48,46% dos alunos ingressantes em 2022 participaram da pesquisa (110
académicos).

Deste total, segue abaixo o percentual de respostas mais utilizadas em 2022 e o

panorama dos dois anos anteriores nas questées comuns.

Resumo com

comparativo 2020 Opgdao com maior nimero de Opgao com maior numero de Opgao com maior numero de
P respostas (%) em 2020 respostas (%) em 2021 respostas (%) em 2022
2021-2022
Por quais meios vocé 35,23% Amigos/parentes 30,00% Amigos/parentes
ficou sabendo do 30,06% Amigos/parentes
Vestibular da FDSM? 30,68% Site da FDSM 30,00% Redes sociais

Na sua opinido, qual
seria 0 meio mais
eficaz para 29,48%
divulgacdo das
novidades da FDSM?

Facebook, Instagram,

. 43,18% Redes Sociais 52,73% Redes Sociais
Twitter

A imagem da FDSM
na regido pode ser 89,97% Muito satisfatoria 88,64% Muito satisfatéria 89,09% Muito satisfatéria
considerada como:

Por que vocé

o . . o . . o . .
escolheu a EDSMP? 80,92% Qualidade de ensino 84,09% Qualidade de ensino 86,36% Qualidade de ensino
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Comparando os resultados de 2022, percebe-se que a op¢do de resposta com
maior niumero de votos, na maioria das questdes objetivas, permaneceu da mesma
forma que os anos anteriores. Assim, ndo houve flutuacdo no padrao de respostas
utilizadas pelos ingressantes nesses trés anos avaliados. A pergunta “Por quais meios
vocé ficou sabendo do Vestibular da FDSM?” recebeu o0 mesmo numero de votos na
resposta “redes sociais” em 2022, além da “indicacdo de amigos/parentes”; no ano
anterior, em 2021, a op¢do compartilhada ocorreu com votos para o “site da FDSM”.

Em 2022, com a revisao do questiondrio, acresceu-se duas novas questdes.

Vejamos o percentual de respostas mais empregadas:

Novas questdes em 2022: Opgdo com maior niimero de respostas (%)

Quem sera o responsdvel pelo pagamento das
54,55% Meus pais e/ ou responsaveis
mensalidades:

Trabalho em periodo integral
Sobre trabalho, vocé se classifica como 33,64%
(jornada acima de 35h semanais)

O envio das questdes abertas desta pesquisa, em sua integralidade, lembrando
gue ndo hd vinculacdo do participante com a resposta dada, foi encaminhada para os
setores responsaveis, além da Direcdo e 6rgaos colegiados.

Dados do Nucleo de Psicopedagogia:

O Nucleo de Apoio Psicopedagdgico tem como objetivo orientar e aconselhar a vida
académica dos alunos da FDSM, contribuindo, assim, com o processo de ensino-
aprendizagem.

O setor oferece suporte para o planejamento da vida escolar do estudante, com
intuito de otimizar a sua rotina dos estudos.

No primeiro semestre de 2022, o Nucleo de Psicopedagogia atendeu 29
participantes, todos alunos da graduag¢do. Foram 10 registros em fevereiro, 2 em margo,
2 em abril, 128 em maio e 26 em junho de 2022. Os registros citados correspondem ao
numero de vezes de relatos cadastrados no sistema, independentemente da realizacao
para o mesmo aluno.

No segundo semestre de 2022, o Nucleo de Psicopedagogia atendeu 49

participantes, todos alunos da graduacdo.
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Em consideracdo ao pedido feito na Ouvidoria (demanda 4164), em outubro de
2022, a psicopedagogia, por meio da ASCOM, inseriu dicas de estudos para as provas
nas redes sociais institucionais.

A CPA entende que essa pratica deve ser reiterada no ano de 2023.

Pesquisas de satisfacao

Os académicos da graduacao foram interrogados, em setembro de 2022, sobre
o conhecimento de apoio pedagdgico por meio do Nucleo de Psicopedagogia. 86,26%,
na média de todos os periodos, responderam que “sim” nesta questao.

Os usudrios do Nucleo de Psicopedagogia foram pesquisados sobre a satisfacao
no atendimento. Os indices de satisfacdo permaneceram acima de 80% no resultado

geral, bem como o retorno a utilizagcdo dos servicos de Psicopedagogia, no ano de 2022.

Vejamos:
1 - Como vocé avalia o 2 - Voceé ficou 4 - Vocé usaria os
atendimento da satisfeito(a) com servigos da
Psicopedagogia da a orientagdo Psicopedagogia
FDSM? recebida? novamente?
" N . .
ok Ll MS+S (%) Sim (%) sim (%)
enquete participantes

Questionario direcionado

aos usudrios dos servigos

do Nucleo de 4338 17 88,23 88,24 88,24

Psicopedagogia da FDSM -
12 semestre de 2022

Questionario direcionado
aos usudrios dos servigos

do Nucleo de 4679 12 91,67 91,67 91,67
Psicopedagogia da FDSM -
22 semestre de 2022
el e 2z 29 89,95 89,96 89,96
2022:

Programas de Apoio Financeiro

A CPA acompanha os programas de apoio financeiro da IES aos alunos. Sao varias
oportunidades, tais como FIES, CredIES e as bolsas de estudos.

A FDSM aderiu ao Financiamento Estudantil - FIES, um programa do Ministério da
Educacado destinado a financiar o ensino de estudantes matriculados em instituicGes de

ensino superior ndo gratuitas (https://www.fdsm.edu.br/fies).

Além da adesdo ao FIES, a IES conta com o CredIES, crédito educacional, parceria

entre a Fundacred e a FDSM, possibilitando que o estudante pague parte da


https://www.fdsm.edu.br/fies
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mensalidade enquanto estuda e o restante ao concluir o curso (ou terminar o vinculo

com a FDSM). N3do ha cobranca de juros remuneratoérios e a taxa administrativa é a

menor do segmento: 0.35% ao més (https://www.fdsm.edu.br/credies).

No que tange as bolsas de estudos, a FDSM oferta:

Bolsa matricula antecipada;

Bolsa nova graduacdo Acipa: bolsa de 30% para associados da ACIPA e seus
dependentes que ja possuam Graduag¢do. Valido para Ingressantes do 12
Periodo em 2023;

Bolsa social: por meio de processo seletivo, contempla alunos da graduacao
gque se encontrem em situacdo de caréncia financeira.
Regulamentada por edital;

Programa de bolsa-estdgio em parceria com a Prefeitura de Pouso Alegre:
bolsas de até 80% efetivadas por meio de convénio com a Prefeitura -
Programa Municipal de Bolsa-Estudo instituido pela Lei Municipal n2 5.798,
de 27 de marc¢o de 2017, alterada pela Lei Municipal n? 6.499, de 04 de
novembro de 2021 e pelo Decreto n2 4.775, de 27 de abril de 2017, alterado
pelo Decreto n2 5.368 de 26 de outubro de 2021. Concessao de acordo com
os critérios de disponibilidade da Prefeitura;

Bolsa estimulo: concedida aos seis melhores alunos de cada sala,
considerando as melhores médias do exercicio letivo do semestre anterior.
A intencdo da instituicdo é reconhecer o esforco de cada um dos alunos,
incentivando-os para que sejam sempre pessoas dedicadas em suas
carreiras. O percentual de desconto é compreendido entre 30% e 5%, de
acordo com a colocac¢do do aluno;

Bolsa convénio com a policia militar: concedida ao policial e seus
dependentes, devidamente matriculado na Instituicdo e em situagdo regular
com a fungao desenvolvida;

Bolsa monitoria: disponibilizada aos alunos que desejam ser monitores. Ou
seja, auxiliar os professores na execucdo das tarefas necessarias ao

cumprimento do programa de ensino. O processo seletivo é feito por edital;
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e Bolsa por grupo familiar: concedida quando ha mais de uma pessoa, do
mesmo grupo familiar, regularmente matriculados na Institui¢ao. O desconto
é de 20% concedido ao aluno matriculado na série mais avangada;

e Bolsa para ex-alunos: esta bolsa é concedida nos cursos de Pds-Graduagao
Lato Sensu para alunos regularmente matriculados e que tenham cursado a
graduacdo na FDSM;

e Bolsa de iniciagdao cientifica FDSM ou FAPEMIG: concedida como apoio a
pesquisa, contemplando os alunos que desejam desenvolver projetos de
iniciacdo cientifica, com orientagcdao de um professor. O processo seletivo é
feito por edital;

e Bolsa orgdos juridicos: bolsa de até 50% para alunos estagidrios de drgdos
juridicos conveniados com a FDSM (Férum, Ministério Publico, OAB, entre
outros). A selecdo destes alunos se da pelos érgaos juridicos;

e Bolsa servidor publico: concedida ao funciondrio publico de uma
administracdo estatal;

e Bolsa Diretdrio Académico, concedida segundo convénio estabelecido entre
a FDSM e o Diretdrio Académico;

e SAAE e SIMPRO, bolsa concedida por meio dos sindicatos da administracdo
escolar e professores;

e Bolsas oferecidas pela FDSM em negocia¢ao individual, feita diretamente
com o Coordenador Financeiro da instituicdo e com o aluno ou responsavel
por ele;

e Bolsa funcionario, concedida aos colaboradores da FDSM ou aos seus
dependentes;

e Bolsa Capes: concedida com o objetivo de apoiar discentes do programa de
pos-graduacao stricto sensu da FDSM (mestrado), por meio da concessao de
bolsas de estudo e taxas escolares;

e Bolsa Anamatra: bolsa para os servidores da Associacdo Nacional dos

Magistrados da Justica do Trabalho.
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A CPA analisou a oferta do programa de bolsas de estudos para os alunos

regularmente matriculados entre os anos de 2020 e 2022. Vejamos:

Tipos de Bolsa
Bolsa Social
Bolsa Estimulo

SAAE

SIMPRO

Bolsa Monitoria

Bolsas oferecidas pela Faculdade de Direito
do Sul de Minas em negociagdo individual,
feita diretamente com o coordenador
financeiro da Instituicdo e com o aluno ou
responsavel por ele:

Bolsas por grupo familiar, concedidas aos
alunos, de série mais avangada, quando ha
mais de um integrante do grupo familiar
estudando na Faculdade de Direito do Sul de
Minas:

Bolsa Diretério Académico, concedida
segundo convénio estabelecido entre a
Faculdade de Direito do Sul de Minas e o
Diretério Académico
Bolsa OAB, concedida segundo convénio
estabelecido entre a Faculdade de Direito do
Sul de Minas e a OAB

Bolsa Ministério Publico, concedida segundo
convénio estabelecido entre a Faculdade de
Direito do Sul de Minas e o Ministério
Publico
Bolsa Funcionario, concedida aos
dependentes de colaboradores

Bolsas para Estagiarios do Judiciario

Bolsas para Servidor Publico

Bolsas para Policia Militar

2020
598
548

12/203  29/345

251

19/118  2°2/133

151

12/68 29/83

362

19/90 2¢/121

1141

19/447  2°/694
149

19/60 29/89

47
19/18  29/29
74
19/30  29/44
109
19/43 29/66
14
1°/06 2°/08
135
10/48  2°/73
11
1°/04  2°/07
450

19/187 29/263

2021

709

899
19/447 2°/452

299
12/159 2°/140
183

12/99 29/84

211

19/101 29/110

2068
19/1074 2°/994

216

19/113  2°9/103
56
19/34  2°/22
116
19/69 29/47
96
19/52 2°/44
25

12/13 29/12
165

19/87 29/78

12
12/06 2°/06
518

19/269 22/249

2022

643

692
19/311 29/381

181
19/84 2°/97
88

19/39 29/49

223

19/101 29/122

3085
19/1333 29/1752

153

19/66 2°/87
57
19/24  2°/33
79
19/28 2¢/51
85
19/40 2°/45
12

12/06 2°/06
146

19/65 29/81

401

10/184 29/217



Bolsas de Iniciagdo Cientifica da FAPEMIG

Bolsa Ex-alunos

Bolsas Iniciagdo
Cientifica FDSM

Bolsa Taxa Capes

Bolsa Bolsista Capes

Bolsa Pandemia

Bolsa Anamatra

335

12/286 2°/49
76

19/41  29/35
47

19/23  2°/24
24

19/12  29/12

630
19/76  2°/554

12

1°/06 2°/06

12
2.6 /20

539
12/324 2°/215

144
19/94  29/50

60

19/30 29/30
24

1°/12  29/12

978
19/560 29/418

10

19/04 2°/06

72
2-36/29-36
25

19/18 2°/07
0

49

19/24  2°/25
25

19/12  29/13

435
19/211  29/224

12

19/06 29/06

Em 2022 ndo houve bolsa exclusiva da IES para iniciacdo cientifica e bolsa servidor

publico.

A CPA afere que a instituicdo cumpre largamente o seu programa de auxilio

universitario, em virtude do extenso rol de programas de apoio financeiro, para a

continuidade dos estudos e diminuicdo da evasao universitaria.

Em 2022, no questionario aplicado em setembro, os participantes responderam que

90,33% dos alunos da graduacdo (resultado geral) conhecem os diversos programas de

apoio financeiros aos académicos.

3.4 EIXO 4: POLITICAS DE GESTAO

Nesse eixo estdo apresentados os resultados das analises realizadas pela CPA com

relacdo: a politica de pessoal; aos processos de gestao institucional e a sustentabilidade

financeira.

Politica de pessoal

A CPA analisou a politica de pessoal da IES, observando o quadro de professores com

grau de instrucdo e carga horaria realizada.
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O quadro de professores com grau de instrucao e carga horaria em 2022 apresentou-

se com:

CH_Contrat Grau de instrugdo Quantidade
Integral 1 pds-graduagdo /3 12
mestrado / 8

doutorado

Parcial 5 doutorado / 7 12
mestrado

Horista 4 pés-graduagdo/ 10 14
mestrado

Em relagdo a avalia¢do de habilidades e evolugdo na educagao, tivemos:

Agdes 2022
Quantidade de avaliagdes de habilidades: 4
Evolugdo na educagdo (colaboradores que evoluiram no 3

registro de sua escolaridade, exemplo: concluiu ensino
superior, pos-graduagdo, etc):

Algumas realizacdes dos docentes

Por critério de merecimento, o Pds-Doutor Paulo Eduardo Vieira de
Oliveira ocupou o cargo de Desembargador no Tribunal Regional do
Trabalho da 22 Regido, localizada na cidade de S3ao Paulo, no Estado de
Sao Paulo. Anteriormente Juiz Titular da Vara do Trabalho de Cajamar,
Dr. Paulo tomou posse do novo cargo na data de 24/01/2022;

Discutir a pobreza em uma nova perspectiva, que ndo seja a monetaria,
mas usando uma abordagem consensual e dialogando com vdrias areas,
a fim de que se chegue a conclusdo do que seria um padrao de vida digno
no Brasil. Este é o tema principal do Projeto de Pesquisa desenvolvido
pela Prof2 Pds-Dra. Ana Elisa Spaolonzi Queiroz Assis, docente da
graduacdo e mestrado da Faculdade de Direito do Sul de Minas (FDSM),
e que foi aprovado na Chamada Universal do Conselho Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico (CNPq) de 2021. O projeto
"Examinando a Pobreza Multidimensional em municipios da regido
metropolitana de Campinas utilizando a Abordagem Consensual" tem
como dareas do conhecimento relacionadas o Direito Constitucional,
Direito Publico, Educacdo em Periferias Urbanas e Politica Educacional, e

contard com a participacdo de pesquisadores da FDSM, Unicamp




(Universidade Estadual de Campinas), Universidade de Cardiff, UNINOVE
(Universidade Nove de Julho) e USP (Universidade de Sdo Paulo). Entre
os professores envolvidos estdo o coordenador do Programa de Pds-
Graduacdo da FDSM, Prof. Pds-Dr. Rafael Lazzarotto Simioni, o Prof. Dr.
Luis Renato Vedovato (Unicamp), a Prof2 Dra. Fldvia Manuella Uchba de
Oliveira (UNINOVE) e a Prof2 Dra. Shailen Nandy (Universidade de
Cardiff);

No dia 16 de julho a Prof2 Ana Carolina de Faria Silvestre representou a
FDSM no Encontro Global sobre Direito e Sociedade (Law and Society -
Lisbon meeting). O evento foi realizado no Instituto Universitario de
Lisboa (ISCTE), em Portugal. 72 Conferéncia Global, que acontece
aproximadamente a cada cinco anos. O Global Law Society 2022 contou
ainda com componentes hibridos, reunindo pesquisadores de diversos
paises;

As professoras Ma. Ana Carolina de Faria Silvestre, gestora dos Nucleos
de Extensdo e RelagGes Interinstitucionais da FDSM, e Pds-Dra. Ana Elisa
Spaolonzi Queiroz Assis, docente na FDSM e Unicamp, juntamente com a
professora Maria Francisca Elgueta Rosas, da Universidade do Chile,
lancaram a obra Pedagogia Juridica: contribuicGes e reflexdes latino-
americanas. O livro foi elaborado pela Unidade de Pedagogia
Universitaria e Didatica do Direito da Faculdade de Direito da
Universidade do Chile, sendo trabalhado pela instituicdo em parceria com
a FDSM e a Faculdade de Educacdo da Unicamp. A obra é uma publicacao
gue envolve pesquisadores do Brasil, Chile e Equador, e traz temas
interessantes, como o ensino juridico no Brasil, a interdisciplinaridade no
Direito, a caracterizagcdo dos estudantes de Direito da Universidade do
Chile, didlogo entre Artes e Direito, entre outros assuntos. As professoras
Ana Carolina e Ana Elisa doaram exemplares para a Biblioteca da FDSM,
a fim de que a comunidade académica possa ter acesso a obra;

Um trecho do artigo “Educacdo e pandemia: outras e refinadas formas de
exclusao”, produzido pela Prof2 Pds-Dra. Ana Elisa Spaolonzi Queiroz

Assis, docente da graduacdo e do mestrado da FDSM, foi utilizado na
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primeira prova do Enem de 2022, realizada no dia 13 de outubro de 2022.
A questdo 77, relacionada a area de Ciéncias Humanas e suas Tecnologias,
faz mengao aos problemas sociais evidenciados na educagdao durante a
pandemia. A integra do texto pode ser acessada pelo

link: https://periodicos.ufmg.br/index.php/edrevista/article/view/25112

o A Prof2 Dra. Ana Elisa Spaolonzi Queiroz Assis foi aprovada em concurso
publico para Livre Docéncia na Unicamp, instituicdo na qual também
leciona. A banca avaliadora contou com a participacdo do
Desembargador e Prof. Dr. Livre Docente Paulo Eduardo Vieira de
Oliveira, também da FDSM. A livre-docéncia é o mais alto grau de
titulacdo académica, e atesta ao professor uma qualidade superior na

docéncia e na pesquisa.

Pesquisa de satisfacao

Analisando a politica de pessoal e o indice de satisfacdo geral do corpo docente, na
pesquisa realizada pela CPA com os discentes da graduag¢ao, no primeiro semestre de
94,92% e no segundo semestre de 2022, 94,89%. Percebe-se que hd envolvimento dos
docentes em manter o nivel de exceléncia das aulas. Em relacdo aos técnico-
administrativos.

O eixo 4 foi objeto de analise no ano de 2022. A pesquisa foi realizada através do
portal do aluno para o corpo discente, portal do professor para o docente e portal
administrativo para o técnico-administrativo entre os dias 12 e 31 de outubro de 2022.

Participagao:

N2 de usudrios Porcentagem de
N2 de usudrios que
Cad. vinculados no participagdo de
Descricao responderam a
Enquete sistema alunos na pesquisa
pesquisa (Respostas)
(Participantes) (%)
Avaliagdo Institucional Eixo 4 -
4372 Politicas de Gestdo da 12 84 14,29%
FDSM - 22 periodo A



https://periodicos.ufmg.br/index.php/edrevista/article/view/25112
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4373

Avaliagdo Institucional Eixo 4 -
Politicas de Gestdo da

FDSM - 22 periodo B

17

74

22,97%

4374

Avaliagdo Institucional Eixo 4 -

Politicas de Gestdo da

FDSM - 22 periodo D

14

92

15,22%

4375

Avaliagdo Institucional Eixo 4 -

Politicas de Gestdo da

FDSM - 42 periodo A

18

100

18,00%

4376

Avaliagdo Institucional Eixo 4 -

Politicas de Gestdo da

FDSM - 42 periodo D

11

75

14,67%

4377

Avaliagdo Institucional Eixo 4 -

Politicas de Gestdo da

FDSM - 62 periodo A

18

67

26,87%

4378

Avaliagdo Institucional Eixo 4 -
Politicas de Gestdo da

FDSM - 62 periodo B

16

a7

34,04%

4379

Avaliagdo Institucional Eixo 4 -

Politicas de Gestdo da

FDSM - 62 periodo D

18

50

36,00%

4380

Avaliagdo Institucional Eixo 4 -

Politicas de Gestdo da

FDSM - 82 periodo A

22

62

35,48%

4381

Avaliagdo Institucional Eixo 4 -
Politicas de Gestdo da

FDSM - 82 periodo B

16

62

25,81%

4382

Avaliagdo Institucional Eixo 4 -

Politicas de Gestdo da

FDSM - 82 periodo D

25

60

41,67%

4383

Avaliagdo Institucional Eixo 4 -

Politicas de Gestdo da

FDSM - 102 periodo A

25

74

33,78%
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Avaliagdo Institucional Eixo 4 -
4384 Politicas de Gestdo da

FDSM - 102 periodo B

15

75

20,00%

Avaliagdo Institucional Eixo 4 -
4385 Politicas de Gestdo da

FDSM - 102 periodo D

46

19,57%

Avaliagdo Institucional Eixo 4 -
4386 Politicas de Gestdo da

FDSM - Docentes

19

36

52,78%

Avaliagdo Institucional Eixo 4 -
4387 Politicas de Gestdo da

FDSM - Técnico-administrativos

43

61

70,49%

Total

298

1065

27,98

Ne de

alunos

Alunos

que

156

Porcentagem de participagao de
regularmente responderam a
alunos na pesquisa (%)

matriculados: pesquisa

Quantidade de

alunos da | 866 236 27,25

graduagdo

Assim, considerando os diferentes perfis, alunos da graduacdo, professores e
técnico-administrativos, podemos concluir que a politica de gestao da FDSM apresenta

no resultado geral, para cada pergunta avaliada, o seguinte percentual de respostas

mais favoraveis:

. Técnico- Resultado
Discente Docente . .
administrativo geral
% de
Resultado geral Avaliagdo Institucional Eixo 4 Politicas 236 19 43 298 Respostas
de Gestdo da FDSM respondentes | respondentes | respondentes | respondentes mais
favoraveis
1- Vocé conhece a estrutura organizacional da FDSM? 85,65 100 90,7 92,12 Sim
2. 5 = L Ensino &
Vocé sabe que a Fundagao Sul Mineira de Ensino é 92,58 100 95,35 95,98 Sim
mantenedora da FDSM?
3- Avalie a seguinte afirmacdo e indique o grau de
concordancia segundo a escala que varia de
1(discordancia total) e 6 (concordancia total). Caso vocé
julgue ndo ter elementos para avaliar a assertiva, 64,43 68,42 32,56 55,14 Sim
assinale a opg¢do nao sei responder: A instituicdo dispoe
de quantidade suficiente de funcionarios para o apoio
administrativo e académico.
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4- Avalie a seguinte afirmagdo e indique o grau de
concordancia segundo a escala que varia de
1(discordancia total) e 6 (concordancia total). Caso vocé
julgue ndo ter elementos para avaliar a assertiva,
assinale a opgdo ndo sei responder: A instituicdo oferece 60,23 68,42 79,07 69,24
oportunidades para os estudantes/docentes/técnico-
administrativos atuarem como representantes em
6rgaos colegiados (cada um respondendo de acordo com
o seu perfil)

6 (concordo
totalmente)

5- Vocé sabe como é feita a representagdo dos
discentes/docentes/técnico-administrativos no
Colegiado do Curso?(cada um respondendo de acordo
com o seu perfil)

51,54 100 65,12 72,22 Sim

6- Vocé sabe como é feita a representagdo do discente,

docente/técnico-administrativo na Comissio Prépria de

Avaliagdo?(cada um respondendo de acordo com o seu
perfil)

46,17 100 79,07 75,08 Sim

7- Vocé identifica a CPA como um canal de melhorias na

IES? 77,15 94,74 88,37 86,75 Sim

8 - Vocé conhece algum caso ou situagdo em que os
resultados das avaliagdes da CPA transformaram-se em 53,6 94,74 55,81 68,05 Sim
acoes concretas na IES?

9-Na sua opinido, a FDSM investe em melhorias na
infraestrutura, na capacitagdo dos docentes e do corpo
técnico administrativo, em tecnologias, na qualidade dos
cursos oferecidos, etc?

Muito
85,4 100 90,7 92,03 satisfatorio
+satisfatorio

Processos de Gestao Institucional

O Colegiado de Curso é o 6rgdo responsavel por todas as decisdes estruturais
que regem o curso de graduacao em Direito da FDSM. O objetivo do érgdo é aprimorar
o curso, a partir do conjunto de ideias propostas e acdes definidas pelas pessoas que
compde o grupo. Os representantes técnico-administrativos da CPA integram o
Colegiado do Curso, o que amplia a comunicacdo entre os 6rgaos. Além desse fato, uma
das fungdes do Colegiado é estabelecer formas de acompanhamento e avaliacao do
curso, juntamente com a Comissdo Prépria de Avaliacdo (CPA), inclusive acompanhando
e auxiliando na divulgacao dos resultados.

O Nucleo Docente Estruturante (NDE) constitui-se de um érgdo interno, formado
por um grupo de docentes, com atribuicGes académicas de acompanhar e atuar no
processo de concepcgao, consolidacdo e continua atualizagdo do projeto pedagdgico do
curso.

Dessa forma, a CPA, composta por dois integrantes de cada segmento docente,
técnico-administrativo, discente e da sociedade, comunica os resultados das suas

avaliagbes aos drgdos mencionados acima, por meio de oficios:
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Data do

Oficio n2 Destinatario L Assunto
oficio
encaminhamento do resultado da pesquisa de satisfagdo sobre o Nucleo de
Oficio n2 Psicopedagogia 22 semestre de 2021; da apuragdo da eleicdo de membro técnico-
01/ 2022, Ao Colegiado do Curso 24/03/2022 | administrativo para composi¢do da CPA nos anos de 2022, 2023 e 2024; da pesquisa com
FDSM os egressos do ano de 2020; da pesquisa com os alunos ingressantes 2022; e dos
resultados das pesquisas de satisfagdo nas atividades académicas.
Oficio ne encaminhamento do relatério de autoavaliagdo institucional referente ao ano de 2021 e
04/ 2022, Ao Colegiado do Curso 30/03/2022 . ¢
FDSM a transcrigdo das propostas apresentadas pela CPA para os dados coletados
Oficio n2 . . . - .
. encaminhamento dos resultados das pesquisas realizadas nas atividades académicas.
06/ 2022, Ao Colegiado do Curso 13/04/2022
FDSM
Oficio né encaminhamento das evidéncias sobre as divulgag¢des realizadas no documento “relato
08/ 2022, Ao Colegiado do Curso | 09/05/2022 | E"am!nhami £eg
FDSM institucional” em 2022.
Oficio ne encaminhamento da avaliagdo pedagodgica e de desempenho do corpo docente 2021
10/ 2022, Ao Colegiado do Curso 11/05/2022 . 640 pedagog P P
FDSM respondida pelo Coordenador do Curso
Oficio n2 encaminhamento dos resultados das pesquisas com os clientes do Escritério Modelo, com
12/ 2022, Ao Colegiado do Curso 01/06/2022 | os alunos do Curso de Extensdo “Direito 4.0” e “Oratdria Juridica” e com participantes
FDSM das atividades académicas.
encaminhamento do resultado da apuragdo da 22 eleicdo do membro técnico-
Oficio ne administrativo para composigdo da CPA nos anos de 2022, 2023 e 2024; da pesquisa com
14/ 2022, Ao Colegiado do Curso 01/07/2022 ss c.Ilentes do FSfrltOFIO Mo.del? po més de malo de 2022; do curso do Curso de Ex.tensao
FDSM Tribunal do Juri”; do questionario para avaliar os aspectos do processo de aprendizagem
impactados pela pandemia com os nonos periodos; da pesquisa com os conveniados do
Nucleo de Pratica Juridica FDSM 2022; e das pesquisas nas atividades académicas.
Oficio ne encaminhamento do planejamento de autoavaliagdo institucional do ano de 2022 -
16/ 2022, Ao Colegiado do Curso | 25/07/2022 | €"<3" piane] ¢
FDSM revisdo 01
encaminhamento do resultado da pesquisa com alunos regulares e disciplinas isoladas do
Mestrado — turma 2022/2024 — 12 semestre de 2022; da pesquisa de satisfagdo dos
monitores do corpo docente da graduagdo — 12 semestre de 2022; da pesquisa de
satisfacdo dos estagiarios do Escritorio Modelo — 12 semestre de 2022; da pesquisa com
Oficio n2 os clientes do Escritério Modelo referente ao més de junho/julho; da pesquisa de
18/ 2022, Ao Colegiado do Curso 30/08/2022 | interesse “Na FDSM quem escolhe cursos de atualizagdo é vocé” — 52, 72 e 92 periodos da
FDSM graduagdo e egressos (12 e 22 resultados); da pesquisa de satisfagdo das aulas de Direito
e Atualidade do 12 periodo de 2022; da pesquisa do Curso de Extensdo “Novas tendéncias
do Direito Tributario”; da pesquisa do Ciclo de Estudos Avangados “Nivelamento:
comunicagdo e cidadania em Estudos de Linguagem”; e das pesquisas realizadas nas
atividades académicas.
Oficio n2 encaminhamento do resultado da avaliagdo do corpo docente referente ao primeiro
20/ 2022, Ao Colegiado do Curso 05/09/2022 | semestre de 2022.
FDSM
Oficio ne encaminhamento do resultado da avaliagdo institucional — eixo 3 — politicas académicas
23/2022, Ao Colegiado do Curso 13/09/2022 ¢ P
FDSM 2022.
encaminhamento do resultado da pesquisa de satisfagdo do Nucleo de Psicopedagogia
Oficio ne do 12 semestre de 2022; da pesquisa com os clientes do Escritério Modelo dos meses de
- . agosto e setembro de 2022; da pesquisa de satisfagdo dos eventos para os alunos do
25/ 2022 1 2022
SF/DS?\/I ’ Ao Colegiado do Curso 4/09/20 ensino médio/cursinho (2, 12, 14, 16, 20 e 22 de setembro de 2022); da pesquisa realizada

com os egressos do Mestrado; da pesquisa de satisfagdo sobre a iniciagdo cientifica 2022;
e das pesquisas realizadas nas atividades académicas.
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Oficio n2 . e . -, .
27/ 2022, Ao Colegiado do Curso 09/11/2022 encamlnhamento do’r.esultado da avaliagdo institucional dos eixos 4 — politicas de gestdo
FDSM e 5 —infraestrutura fisica da FDSM.
Oficio ne encaminhamento dos comentdrios coletados na consulta publica para construgdo do
29F/D25C,)\j2, Ao Colegiado do Curso 18/11/2022 novo Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI da FDSM (2023-2027).
Oficio n2 encaminhamento do resultado da avaliagdo institucional on-line com a comunidade
31/ 2022, Ao Colegiado do Curso 21/11/2022 | externa; do curso presencial “Oratdria Juridica Prética”; do curso Direito e Arte
FDSM Fotografica; e das pesquisas de satisfagdo das atividades académicas.
Oficio n® encaminhamento do resultado da avaliagdo sobre o corpo docente do 22 semestre de
33/2022, Ao Colegiado do Curso 06/12/2022 . . g~ P
FDSM 2022 realizada pelos discentes da graduagdo.
Oficio ne encaminhamento do resultado da autoavaliagdo docente 2022; da autoavaliagdo
36/ 2022, Ao Colegiado do Curso 07/12/2022 dlscc.-:'rlte.:' 2022; da avallfac;ao da Ouvidoria FDSM 2022; da pesqmsa.com os clle.n.tes do
FDSM Escritério Modelo realizada em outubro de 2022; e das pesquisas das atividades
académicas.
encaminhamento do resultado da pesquisa com os alunos do mestrado referente ao 22
semestre de 2022; da pesquisa com os estagiarios do Escritério Modelo referente ao 22
Oficio ne semestre de 2022; da pesquisa com os clientes do Escritério Modelo em novembro de
38/ 2022, Ao Colegiado do Curso 22/12/2022 2022; .da pesquisa com os monit‘ores da graduagdo refer.enEe ao 22 semestre de 2022; da
FDSM pesquisa com os alunos concluintes em 2022; da avaliagdo do Coordenador do Curso
realizada pelo corpo docente; da pesquisa dos participantes do Curso “Reforgo de Direito
e Processo do Trabalho para a OAB”; da pesquisa dos participantes do Curso “Direito,
Arte, e Literatura: didlogos interdisciplinares; e das pesquisas das atividades académicas.
Nucleo Docente Estruturante (NDE)
- S Data do
Oficio n2 Destinatario L. Assunto
oficio
encaminhamento do resultado da pesquisa de satisfagdo sobre o Nucleo de
Oficio n2 , Psicopedagogia 22 semestre de 2021; da apuragdo da eleicdo de membro técnico-
Ao Nucleo Docente L . o R
02/ 2022, Estruturante - NDE 24/03/2022 | administrativo para composi¢cdo da CPA nos anos de 2022, 2023 e 2024; da pesquisa com
FDSM os egressos do ano de 2020; da pesquisa com os alunos ingressantes 2022; e dos
resultados das pesquisas de satisfagdo nas atividades académicas.
Oficio n2 , . L e
Ao Nucleo Docente encaminhamento do relatdrio de autoavaliagdo institucional referente ao ano de 2021 e
05/ 2022, 30/03/2022 o
FDSM Estruturante - NDE a transcrigdo das propostas apresentadas pela CPA para os dados coletados
Oficio ne Ao Nucleo Docente encaminhamento dos resultados das pesquisas realizadas nas atividades académicas.
07/ 2022, 13/04/2022
FDSM Estruturante - NDE
Oficio n2 , . A . ~ . “
Ao Nucleo Docente encaminhamento das evidéncias sobre as divulgag¢Ges realizadas no documento “relato
09/ 2022, 09/05/2022 | = . "
FDSM Estruturante - NDE institucional” em 2022.
Oficio n2 , . L .
Ao Nucleo Docente encaminhamento da avaliagdo pedagdgica e de desempenho do corpo docente 2021
11/ 2022, 11/05/2022 .
FDSM Estruturante - NDE respondida pelo Coordenador do Curso
Oficio n2 , encaminhamento dos resultados das pesquisas com os clientes do Escritério Modelo,
Ao Nucleo Docente [ ” “ . o
13/ 2022, 01/06/2022 | com os alunos do Curso de Extensdo “Direito 4.0” e “Oratdria Juridica” e com
Estruturante - NDE .. . .
FDSM participantes das atividades académicas.
encaminhamento do resultado da apuracdo da 22 eleicdo do membro técnico-
Oficio ne administrativo para composi¢do da CPA nos anos de 2022, 2023 e 2024; da pesquisa com
Ao Nucleo Docente os clientes do Escritério Modelo no més de maio de 2022; do curso do Curso de Extensdo
15/2022, 01/07/2022 | ... P . . .
FDSM Estruturante - NDE Tribunal do Juri”; do questiondrio para avaliar os aspectos do processo de aprendizagem

impactados pela pandemia com os nonos periodos; da pesquisa com os conveniados do
Nucleo de Pratica Juridica FDSM 2022; e das pesquisas nas atividades académicas.




Oficio n2

Ao Nucleo Docente

encaminhamento do planejamento de autoavaliagdo institucional do ano de 2022 -

17F/D25(l]\jZI Estruturante - NDE 25/07/2022 revisdo 01
encaminhamento do resultado da pesquisa com alunos regulares e disciplinas isoladas
do Mestrado — turma 2022/2024 — 12 semestre de 2022; da pesquisa de satisfagdo dos
monitores do corpo docente da graduagdo — 12 semestre de 2022; da pesquisa de
satisfagdo dos estagidrios do Escritorio Modelo — 12 semestre de 2022; da pesquisa com
Oficio n2 Ao Niicleo Docente os clientes do Escritério Modelo referente ao més de junho/julho; da pesquisa de
19/ 2022, Estruturante - NDE 30/08/2022 | interesse “Na FDSM quem escolhe cursos de atualizagdo é vocé” — 52, 72 e 92 periodos
a graduagdo e egressos (12 e 22 resultados); da pesquisa de satisfagdo das aulas de
FDSM da graduaga g (12 e 29 Itados); da pesquisa d isfagdo d las d
Direito e Atualidade do 12 periodo de 2022; da pesquisa do Curso de Extensdo “Novas
tendéncias do Direito Tributario”; da pesquisa do Ciclo de Estudos Avangados
“Nivelamento: comunicagdo e cidadania em Estudos de Linguagem”; e das pesquisas
realizadas nas atividades académicas.
Oficio n2 Ao Niicleo D ¢ encaminhamento do resultado da avaliagdo do corpo docente referente ao primeiro
21/ 2022, 0 Nucleo Docente 05/09/2022 | semestre de 2022.
FDSM Estruturante - NDE
Oficio n2 , . e . - A
24/ 2022 Ao Nucleo Docente 13/09/2022 encaminhamento do resultado da avaliagdo institucional — eixo 3 — politicas académicas
FDSM ! Estruturante - NDE 2022.
encaminhamento do resultado da pesquisa de satisfagdo do Nucleo de Psicopedagogia
Oficio ne do 12 semestre de 2022; da pesquisa com os clientes do Escritério Modelo dos meses de
26/ 2022 Ao Nucleo Docente 14/09/2022 agosto e setembro de 2022; da pesquisa de satisfagdo dos eventos para os alunos do
FDSM ’ Estruturante - NDE ensino médio/cursinho (2, 12, 14, 16, 20 e 22 de setembro de 2022); da pesquisa
realizada com os egressos do Mestrado; da pesquisa de satisfagdo sobre a iniciagdo
cientifica 2022; e das pesquisas realizadas nas atividades académicas.
Oficio n2 , . e . - ~
28/ 2022 Ao Nucleo Docente 09/11/2022 encaminhamento do resultado da avaliagdo institucional dos eixos 4 — politicas de gestdo
FDSM ! Estruturante - NDE e 5 —infraestrutura fisica da FDSM.
Oficio n2 , . - . «
30/ 2022 Ao Nucleo Docente 18/11/2022 encaminhamento dos comentarios coletados na consulta publica para construgdo do
FDSM ! Estruturante - NDE novo Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI da FDSM (2023-2027).
Oficio n2 Ao Niicleo Docente encaminhamento do resultado da avaliagdo institucional on-line com a comunidade
32/ 2022, Estruturante - NDE 21/11/2022 | externa; do curso presencial “Oratdria Juridica Pratica”; do curso Direito e Arte
FDSM Fotografica; e das pesquisas de satisfagdo das atividades académicas.
Oficio n? . . N °
34/2022 Ao Nucleo Docente 06/12/2022 encaminhamento do resultado da avaliagdo sobre o corpo docente do 22 semestre de
FDSM ’ Estruturante - NDE 2022 realizada pelos discentes da graduagdo.
Oficio ne encaminhamento do resultado da autoavaliagdo docente 2022; da autoavaliagdo
37/2022 Ao Nucleo Docente 07/12/2022 discente 2022; da avaliagdo da Ouvidoria FDSM 2022; da pesquisa com os clientes do
FDSM ’ Estruturante - NDE Escritério Modelo realizada em outubro de 2022; e das pesquisas das atividades
académicas.
encaminhamento do resultado da pesquisa com os alunos do mestrado referente ao 22
semestre de 2022; da pesquisa com os estagiarios do Escritério Modelo referente ao 22
Oficio ne semestre de 2022; da pesquisa com os clientes do Escritério Modelo em novembro de
39/ 2022_ Ao Nucleo Docente 22/12/2022 2022; da pesquisa com os monitores da graduagdo referente ao 22 semestre de 2022; da
FDSM ! Estruturante - NDE pesquisa com os alunos concluintes em 2022; da avaliagdo do Coordenador do Curso

realizada pelo corpo docente; da pesquisa dos participantes do Curso “Reforgo de Direito
e Processo do Trabalho para a OAB”; da pesquisa dos participantes do Curso “Direito,
Arte, e Literatura: didlogos interdisciplinares; e das pesquisas das atividades académicas.

Para que a comunidade académica saiba sobre os dérgdos institucionais, suas

atribuicbes e seus membros, na pagina da CPA, estd disponivel um documento
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COMISSAO PROPRIA DE AVALIAGAO.

denominado  “Conhecendo a FDSM - Colegiado do Curso/CPA/NDE”

(https://www.fdsm.edu.br/cpa).

Encontram-se, também, na pdagina da CPA, as atas das reunides realizadas pela CPA,

por ano - https://www.fdsm.edu.br/cpa-decisoes-orgaos-colegiados - para

acompanhamento e publicidade a comunidade académica.

Sustentabilidade Financeira

Vejamos o resultado de 2022 e o comparativo com 2020 e 2021:

RECEITAS

Valor alcangado

em 2020

Valor alcan¢ado em

2021

Valor alcangado em 2022

Mensalidade

R$21.405.719,06

R$19.455.156,75

RS19.046.126,21

(Bolsas)

-R$1.995.755,66

-R$ 2.197.692,88

- R$2.333.464,37

(Inadimpléncia)

- R$269.964,52

- R$106.855,47

- R$185.335,02

Receita Financeira

R$461.595,66

RS 561.269,25

R$1.220.434,32

Servigos

R$50.576,39

R$248.683,25

RS$95.363,38

Taxas

R$7.606,50

R$10.021,50

R$28.580,00

RECEITA LiQUIDA

R$19.659.777,43

RS 17.970.582,40

R$17.871.704,52

DESPESAS

Acervo Bibliografico

R$88.668,91

RS 83.469,56

R$90.778,85

Administrativas

R$4.463.753,61

RS 4.783.218,92

R$4.443.957,39

Encargos R$3.717.536,99 RS 3.850.783,80 R$4.627.522,47
Equipamentos R$7.912,96 RS 30.845,39 R$722,96
Eventos R$184,00 R$ 510,00 R$700,00

Salarios Professores

R$6.665.615,14

RS 5.394.780,02

RS$5.302.448,05

Salarios

Administrativos

R$3.398.529,43

RS 3.534.014,35

R$3.571.299,42

Pesquisa/Extensdo

R$131.443,72

RS 1.673.248,68

R$1.840.150,80

Treinamentos

R$37.310,77

RS 37.919,85

R$34.036,25

Total das Despesas

R$18.588.047,62

RS 19.471.387,47

RS 20.098.545,17

Resgate Aplicagdo

Investimentos

Resultado

R$1.071.729,81

R$1.500.805,07

RS$2.226.840,65

ser alterados.

* este demonstrativo de sustentabilidade financeira é uma prévia do balango institucional e, por isso, os dados podem

O fechamento do balango, publicado em jornal de grande circulagdo na cidade de Pouso
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https://www.fdsm.edu.br/cpa-decisoes-orgaos-colegiados
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Alegre, é enviado ao Ministério Publico pelo Sistema de Cadastro e Prestacdo de Contas (SICAP) e a Secretaria da
Receita Federal do Brasil, por meio do Sistema Publico de Escrituragdo Digital, na forma e no prazo por eles

estabelecidos.

A CPA mais uma vez parabeniza a Coordenadoria Financeira e Direcao da IES pelas
acOes estratégicas para a sua saude financeira e apoio aos alunos, docentes e técnico-

administrativos.

3.5 EIXO 5: INFRAESTRUTURA FiSICA

A FDSM é composta por dois prédios, com diversas salas de estudos, para o oferecer
0 ambiente de aprendizado.

Em 2022, foram feitas as seguintes alteracdes na infraestrutura fisica da FDSM:

e Instalagdo de corrimao no Saldo Nobre;

Instalagdo de corrimdo na escadaria do prédio sede;

e Novas mesas e mais dois micro-ondas na cantina do prédio anexo;

e Abertura de novo espaco de refeicdes, com micro-ondas, no prédio sede;
e Criacdo do espaco de descanso, na antiga livraria do prédio sede;

e Reforma da parede do Saldo do Juri.

Resultados colhidos nos questionarios aplicados aos académicos, docentes e
colaboradores da FDSM

A pesquisa foi aplicada entre os dias 12 e 31 de outubro de 2022 pelo portal do aluno,
portal do professor e portal administrativo.

208 alunos matriculados na graduacdo participaram da pesquisa (24,02%), 5
docentes da graduacdo em tempo integral (45,45%); 12 docentes da graduacao
(57,14%), 43 (70,49%) técnico-administrativos, totalizando 268 (25,26%) participantes
da pesquisa.

Vejamos:

1. Instalagbes administrativas:
Na questdo: “Na sua opinido, as instalacbes administrativas atendem as

necessidades institucionais, considerando a sua adequacdo as atividades, a guarda,

manutencdo e disponibilizacdo de documentacdo académica, a acessibilidade, a
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avaliacdo periddica dos espacos, o gerenciamento da manutencdo patrimonial e a

existéncia de recursos tecnoldgicos diferenciados? ”, o indice de respostas mais
favoraveis foi, de acordo com cada perfil respondente:

e Alunos da graduacdo, no resultado total, de 91,96% “sim”;

e Docentes: 100% “sim”;

e Corpo técnico-administrativo: 90,70% “sim”.

2. Salas de aula
Segue o resultado da pesquisa com os alunos da graduacao sobre o espaco fisico da

sala de aula:

e Na sua opinido, as instalacdes administrativas atendem as necessidades
institucionais, considerando a sua adequacdo as atividades, a guarda,
manutencdo e disponibilizacdo de documentacdo académica, a
acessibilidade, a avaliacdo periddica dos espacos, o gerenciamento da
manuten¢do patrimonial e a existéncia de recursos tecnoldgicos
diferenciados? 91,96% “sim”;

e As condigdes de infraestrutura das salas de aula sdo adequadas. 68,14% “6
(concordo totalmente)”.

A meta foi atingida para os itens avaliados, ou seja, a soma das respostas “muito
satisfatorio” e “satisfatério” permaneceu acima de 70%, na pesquisa com os alunos da

graduacdo (indicador da qualidade):

Resultado geral, de
todos os periodos
(%)

Salas de Aulas - avalie o espaco fisico das salas de Indicador da Qualidade
. . ~ 93,65 o

aulas considerando a dimensdo (codigo 57)

Salas de Aulas - avalie o espagco fisico das salas de Indicador da Qualidade
; . 95,53 -

aulas considerando a limpeza (codigo 58)

Salas de Aulas - avalie o espaco fisico das salas de Indicador da Qualidade
. [ 98,91 o

aulas considerando a iluminagdo (codigo 59)

Salas de Aulas - avalie o espagco fisico das salas de Indicador da Qualidade
. P 95,57 g

aulas considerando a acustica (codigo 60)

Salas de Aulas - avalie o espaco fisico das salas de Indicador da Qualidade
; I 86,67 1

aulas considerando a ventilagdo (codigo 61)

Salas de Aulas - avalie o espago fisico das salas de 93 50 Indicador da Qualidade

aulas considerando a acessibilidade ! (codigo 62)

Salas de Aulas - avalie o espaco fisico das salas de Indicador da Qualidade
) . 96,00 .

aulas considerando a conservagdo (codigo 63)

Salas de Aulas - avalie o espago fisico das salas de Indicador da Qualidade
. 91,60 g

aulas considerando a seguranga (codigo 64)

Salas de Aulas - avalie o espaco fisico das salas de Indicador da Qualidade
; ; . . 96,33 1y

aulas considerando os equipamentos disponiveis (codigo 65)

Salas de Aulas - avalie o espaco fisico das salas de 90.81 Indicador da Qualidade

aulas considerando a comodidade ! (codigo 66)
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Para 100% dos docentes, as salas de aula atendem as necessidades institucionais e
do curso, apresentando manutencao periddica, conforto, disponibilidade de recursos de
tecnologias da informagdo e comunicacdo adequados as atividades a serem
desenvolvidas, flexibilidade relacionada as configuracdes espaciais, oportunizando
distintas situagdes de ensino-aprendizagem, e possuem outros recursos cuja utilizagao

é comprovadamente exitosa.

3. Salao Nobre e Salao do Juri
A meta foi atingida para os itens avaliados na pesquisa com os alunos da graduagao

(indicador de qualidade):

Resultado
geral, de
todos 0s
periodos

(%)

. " - Indicador da
Salio Nobre - av:'alle o espag? f|5|c? do 93,66 Qualidade  (cédigo
Saldao Nobre considerando a dimensdo 67)

= . . Indicador da
Salfo Nobre - av.alle o espa(,:o fisico do 90,54 Qualidade  {cédigo
Saldao Nobre considerando a limpeza 68)

= an . .. Indicador da
Salfo do J}.It:l - av.alle o espagc.) f|5|cc?. do 95,55 Qualidade  (codigo
Saldo do Juri considerando a dimensdo 69)

= o . . Indicador da
Salfo do J’ut:| - av.alle o espag.o fisico do 98,32 Qualidade  (cédigo
Saldo do Juri considerando a limpeza 70)

95,84% do corpo docente e 95,35% corpo técnico-administrativo responderam
“sim” na questdao “O(s) auditério(s) atende(m) as necessidades institucionais,
considerando a acessibilidade, o conforto, o isolamento e a qualidade acustica e, em
pelo menos um auditério, a existéncia de recursos tecnoldgicos multimidia, incluindo-

se a disponibilidade de conexdo a internet e de equipamentos para videoconferéncia”.

4. Sala de professores
100% dos docentes participantes da pesquisa responderam “sim” para a pergunta

“as salas de professores atendem as necessidades institucionais, considerando a sua
adequacdo as atividades, a acessibilidade, a avaliacdo peridédica dos espacos, o
gerenciamento da manutengdao patrimonial, com normas consolidadas e

institucionalizadas, e a existéncia de recursos tecnoldgicos diferenciados”.
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5. Espagos para atendimento aos discentes

Segue o resultado da pesquisa com os alunos da graduagdo sobre os espagos para

atendimento aos alunos — espaco fisico dos diversos setores da IES:

Resultado Pesquisa de Satisfagdo Eixo 5 Infraestrutura fisica da FDSM - avaliagdo alunos
da graduagdo 2022

Participantes

208

Resultado
geral, todas
as turmas
(%)

Respostas mais favoraveis

165

Espagos para atendimento aos alunos - avalie o espago fisico dos diversos setores da IES
(Coordenagdo do Curso, Tesouraria, Secretaria, Extensdo, Monografia/Atividades
Complementares, Psicopedagogia, Ouvidoria, etc) considerando a dimensdo

95,36

Soma das respostas Muito
satisfatorio e Satisfatério
deve ser de no minimo 70%
do total de respostas.

Indicador da
Qualidade
(codigo 71)

Espagos para atendimento aos alunos —avalie o espaco fisico dos diversos setores da IES
(Coordenagdo do Curso, Tesouraria, Secretaria, Extensdo, Monografia/Atividades
Complementares, Psicopedagogia, Ouvidoria, etc) considerando a limpeza

97,58

Soma das respostas Muito
satisfatorio e Satisfatério
deve ser de no minimo 70%
do total de respostas.

Indicador da
Qualidade
(cddigo 72)

Espagos para atendimento aos alunos —avalie o espaco fisico dos diversos setores da IES
(Coordenagdo do Curso, Tesouraria, Secretaria, Extensdo, Monografia/Atividades
Complementares, Psicopedagogia, Ouvidoria, etc) considerando a iluminagdo

97,42

Soma das respostas Muito
satisfatorio e Satisfatorio
deve ser de no minimo 70%
do total de respostas.

Indicador da
Qualidade
(codigo 73)

Espagos para atendimento aos alunos —avalie o espago fisico dos diversos setores da IES
(Coordenagdo do Curso, Tesouraria, Secretaria, Extensdo, Monografia/Atividades
Complementares, Psicopedagogia, Ouvidoria, etc) considerando a acustica

97,78

Soma das respostas Muito
satisfatorio e Satisfatorio
deve ser de no minimo 70%
do total de respostas.

Indicador da
Qualidade
(cddigo 74)

Espagos para atendimento aos alunos —avalie o espaco fisico dos diversos setores da IES
(Coordenagdo do Curso, Tesouraria, Secretaria, Extensdo, Monografia/Atividades
Complementares, Psicopedagogia, Ouvidoria, etc) considerando a ventilagdo

95,77

Soma das respostas Muito
satisfatorio e Satisfatorio
deve ser de no minimo 70%
do total de respostas.

Indicador da
Qualidade
(cddigo 75)

Espagos para atendimento aos alunos —avalie o espaco fisico dos diversos setores da IES
(Coordenagdo do Curso, Tesouraria, Secretaria, Extensdo, Monografia/Atividades
Complementares, Psicopedagogia, Ouvidoria, etc) considerando a acessibilidade

96,16

Soma das respostas Muito
satisfatorio e Satisfatério
deve ser de no minimo 70%
do total de respostas.

Indicador da
Qualidade
(codigo 76)

Espagos para atendimento aos alunos —avalie o espago fisico dos diversos setores da IES
(Coordenagdo do Curso, Tesouraria, Secretaria, Extensdo, Monografia/Atividades
Complementares, Psicopedagogia, Ouvidoria, etc) considerando a conservagdo

97,96

Soma das respostas Muito
satisfatorio e Satisfatério
deve ser de no minimo 70%
do total de respostas.

Indicador da
Qualidade
(codigo 77)

Espagos para atendimento aos alunos —avalie o espago fisico dos diversos setores da IES
(Coordenagdo do Curso, Tesouraria, Secretaria, Extensdo, Monografia/Atividades
Complementares, Psicopedagogia, Ouvidoria, etc) considerando a seguranga

97,24

Soma das respostas Muito
satisfatorio e Satisfatério
deve ser de no minimo 70%
do total de respostas.

Indicador da
Qualidade
(codigo 78)

Espagos para atendimento aos alunos —avalie o espago fisico dos diversos setores da IES
(Coordenagdo do Curso, Tesouraria, Secretaria, Extensdo, Monografia/Atividades
Complementares, Psicopedagogia, Ouvidoria, etc) considerando os equipamentos

97,41

Soma das respostas Muito
satisfatorio e Satisfatério
deve ser de no minimo 70%
do total de respostas.

Coordenagdo do Curso - A seguir, leia cuidadosamente a assertiva e indique seu grau de
concordancia, segundo a escala que varia de 1(discordancia total) e 6 (concordancia
total). Caso vocé julgue ndo ter elementos para avaliar a assertiva, assinale a opg¢do “ndo
sei responder”: A Coordenagdo do curso esta disponivel para orientagdo académica dos
estudantes

58,60

6 (concordo totalmente)

A meta estabelecida nos indicadores da qualidade foi atingida para os itens

avaliados, ou seja, a soma das respostas “muito satisfatério” e “satisfatorio”

permaneceu acima de 70%.

Indicador da
Qualidade
(codigo 79)
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100,00% dos docentes e 93,02% do corpo técnico-administrativo participantes da
pesquisa responderam “sim” para a questao “Espacos para atendimento aos discentes
- Os espacos para atendimento aos discentes atendem as necessidades institucionais,
considerando a sua adequacao as atividades, a acessibilidade, a avaliagao periédica dos
espacos, o gerenciamento da manutencdo patrimonial, com normas consolidadas e
institucionalizadas, e a possibilidade de implementacdao de variadas formas de
atendimento”.
6. Espagos de convivéncia e de alimentagao
O indice do resultado da pesquisa com os alunos da graduagdo sobre os espagos de
convivéncia e de alimentagao foi de:
Quantidade de
participantes:
. . - . 208
Resultado Pesquisa de Satisfagdo Eixo 5 Infraestrutura fisica da FDSM -
avaliagdo alunos da graduagdo 2022
Resultado geral,
todas as turmas | Respostas mais favoraveis
(%)
Soma das respostas Muito .
N . ~ . . ~ satisfatdrio e Satisfatério deve Indlca'dor da
Espagos de convivéncia e de alimentagdo - avalie a dimensdo 74,45 610 e e S5 ol el Qualidade
de respostas. (codigo 95)
Soma das respostas Muito .
] . ~ . . satisfatdrio e Satisfatério deve Indlca'dor da
Espagos de convivéncia e de alimentagdo - avalie a limpeza 87,24 Y S —— —— Qualidade
de respostas. (codigo 96)
Soma das respostas Muito .
s oA . ~ . . satisfatdrio e Satisfatério deve Indlca_dor da
Espagos de convivéncia e de alimentagdo - avalie a iluminagdo 90,31 ser de no minimo 70% do total Qualidade
de respostas. esklgoer)
Soma das respostas Muito .
] . ~ . P satisfatdrio e Satisfatério deve Indlca'dor da
Espagos de convivéncia e de alimentagao - avalie a ventilagdo 88,54 <er de no minimo 70% do total Qualidade
de respostas. jEelen)
Soma das respostas Muito .
s oA . ~ . satisfatdrio e Satisfatério deve Indlca_dor da
Espagos de convivéncia e de alimentagdo - avalie a seguranga 90,48 ser de no minimo 70% do total Qualidade
de respostas. eslgek)
Soma das respostas Muito T
] . ~ . T satisfatdrio e Satisfatério deve ! X
Espagos de convivéncia e de alimentagdo - avalie a acessibilidade 88,93 <er de no minimo 70% do total Qualidade
de respostas. (el )
Soma das respostas Muito .
s oA . ~ . ~ satisfatdrio e Satisfatério deve Indlca_dor da
Espagos de convivéncia e de alimentagdo - avalie a conservagao 87,93 ser de no minimo 70% do total Qualidade
de respostas.u e

A meta estabelecida nos indicadores da qualidade foi atingida para os itens

avaliados, ou seja, a soma das respostas “muito satisfatério” e “satisfatério”

permaneceu acima de 70%.

85,84% dos docentes e 79,07% dos técnicos responderam “sim” para a questao

Espacos de convivéncia e de alimentacdo - Os espacos de convivéncia e de alimentacao

atendem as necessidades institucionais, considerando a sua adequacao as atividades, a
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acessibilidade, a avaliacdo periddica dos espacos, a dimensdo necessdria para integracao

entre os membros da comunidade académica e a existéncia de servigos variados e

adequados”.

7. Salas de Praticas Juridicas
A infraestrutura das salas de pratica juridica foi avaliada pelos alunos do 82 e 109

periodos da graduagdo (indicador da qualidade).

Qtde de
participantes
Salas de pratica juridica na pesquisa
103
(%) Respostas mais favoraveis

Soma das respostas Muito satisfatério e | Indicador da

Salas de Pratica Juridica - avalie a dimensdo 76,24 Satisfatério deve ser de no minimo 70% do |Qualidade (cédigo
total de respostas. 102)

Soma das respostas Muito satisfatério e | Indicador da

Salas de Pratica Juridica - avalie a limpeza 76,53 Satisfatério deve ser de no minimo 70% do |Qualidade (cédigo
total de respostas. 103)

Soma das respostas Muito satisfatério e | Indicador da

Salas de Pratica Juridica - avalie a iluminagdo 76,53 Satisfatério deve ser de no minimo 70% do |Qualidade (cédigo
total de respostas. 104)

Soma das respostas Muito satisfatério e | Indicador da

Salas de Pratica Juridica - avalie a ventilagdo 76,53 Satisfatério deve ser de no minimo 70% do |Qualidade (cédigo
total de respostas. 105)

Soma das respostas Muito satisfatério e | Indicador da

Salas de Pratica Juridica - avalie a seguranga 75,87 Satisfatério deve ser de no minimo 70% do |Qualidade (cédigo
total de respostas. 106)

Soma das respostas Muito satisfatério e | Indicador da

Salas de Pratica Juridica - avalie a conservagdo 76,53 Satisfatério deve ser de no minimo 70% do |Qualidade (cédigo
total de respostas. 107)

Soma das respostas Muito satisfatério e | Indicador da

Salas de Pratica Juridica - avalie a acessibilidade 75,49 Satisfatorio deve ser de no minimo 70% do |Qualidade (cédigo
total de respostas. 108)

A meta estabelecida nos indicadores da qualidade foi atingida para os itens
avaliados, ou seja, a soma das respostas “muito satisfatério” e “satisfatério”

permaneceu acima de 70%.

8. Pesquisa sobre infraestrutura fisica do Escritorio Modelo com os estagiarios
A estrutura fisica do Escritério Modelo foi considerada 100% muito satisfatéria e
satisfatoria para todos os estagiarios respondentes nas pesquisas realizadas no ano de

2022, nas trés areas de atuacdo.
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9. Biblioteca
A Biblioteca foi avaliada pelos alunos da graduacdo (indicador da qualidade). A meta
foi atingida para os itens avaliados, ou seja, a soma das respostas “muito satisfatério” e
“satisfatério” permaneceu acima de 70%.
Considerando o resultado geral da Biblioteca (soma dos percentuais e divide pelo
numero de questdes) o indice foi de 90,61% de satisfacao.
Duas das perguntas sobre a Biblioteca, extraidas do questionario do ENADE, serao
apresentadas d seguir.
10. Instalag¢Ges sanitdrias
Abaixo segue o resultado da pesquisa com os alunos da graduagao sobre as
instalagdes sanitarias:
Qtde
de
partici
. P - .| pantes
Resultado Pesquisa de Satisfagdo Eixo 5 Infraestrutura fisica da FDSM - avaliagdo na
alunos da graduagdo 2022 .
pesqui
Sa
208
(%) Respostas mais favoraveis
Soma das respostas Muito satisfatério | Indicador  da
InstalagBes Sanitarias - avalie as instalagdes sanitdrias considerando a dimensdo 93,78 | e Satisfatério deve ser de no minimo | Qualidade
70% do total de respostas. (codigo 80)
Soma das respostas Muito satisfatério | Indicador da
InstalagGes Sanitarias - avalie as instalagGes sanitdrias considerando a limpeza 82,78 | e Satisfatorio deve ser de no minimo | Qualidade
70% do total de respostas. (codigo 81)

Soma das respostas Muito satisfatério | Indicador da
InstalagBes Sanitarias - avalie as instalagGes sanitdrias considerando a iluminagdo 92,20 | e Satisfatério deve ser de no minimo | Qualidade
70% do total de respostas. (codigo 82)

Soma das respostas Muito satisfatério | Indicador da
InstalagBes Sanitarias - avalie as instalagGes sanitérias considerando a ventilagdo 88,74 | e Satisfatorio deve ser de no minimo | Qualidade
70% do total de respostas. (codigo 83)

Soma das respostas Muito satisfatério | Indicador da
InstalagBes Sanitarias - avalie as instalagGes sanitarias considerando a acessibilidade | 91,53 e Satisfatdrio deve ser de no minimo | Qualidade
70% do total de respostas. (codigo 84)

Soma das respostas Muito satisfatério | Indicador da
InstalagBes Sanitarias - avalie as instalagdes sanitdrias considerando a conservagdo | 88,64 | e Satisfatério deve ser de no minimo | Qualidade
70% do total de respostas. (codigo 85)

Soma das respostas Muito satisfatério | Indicador da
InstalagBes Sanitarias - avalie as instalages sanitdrias considerando a segurancga 93,85 | e Satisfatorio deve ser de no minimo | Qualidade
70% do total de respostas. (codigo 86)

A seguir, leia cuidadosamente a assertiva e indique seu grau de concordancia,
segundo a escala que varia de 1(discordancia total) e 6 (concordancia total). Caso
vocé julgue ndo ter elementos para avaliar a assertiva, assinale a opgdo “ndo sei | 53,50 | 6 (concordo totalmente)
responder”: A instituicdo dispde de cantina e banheiros em condi¢bes adequadas
que atenderam as necessidades dos seus usuarios.

A meta estabelecida nos indicadores da qualidade foi atingida para os itens
avaliados, ou seja, a soma das respostas “muito satisfatério” e “satisfatério”

permaneceu acima de 70%.



77,50% dos docentes e 60,47% técnicos participantes do questiondrio selecionaram
“6 — concordo totalmente” para a pergunta “Cantina e instalagdes sanitdrias - A seguir,
leia cuidadosamente a assertiva e indique seu grau de concordancia, segundo a escala
que varia de 1(discordancia total) e 6 (concordancia total). Caso vocé julgue nao ter
elementos para avaliar a assertiva, assinale a opcao “nao sei responder”: A instituicao
dispde de cantina e banheiros em condi¢des adequadas que atenderam as necessidades

dos seus usuarios.

11. Pesquisa eletronica com participantes nao vinculados a FDSM sobre a
infraestrutura
Entre os dias 12 de setembro e 12 de outubro de 2022, na pdagina do setor

(https://www.fdsm.edu.br/cpa), promoveu a enquete com participantes ndo vinculados

a IES. Com 5 pesquisas respondidas, a soma das respostas “muito satisfatério(a)” e
“satisfatério(a)” foi de 100% para a pergunta “Como vocé classifica a infraestrutura
construida pela FDSM para a oferta de uma Educagdo Superior de Qualidade?”.

Vide resultado completo das avaliacGes do eixo 5 — infraestrutura fisica no anexo 1.

A CPA sustenta o entendimento de que a infraestrutura fisica atende totalmente as
atividades académicas, bem como a acessibilidade, com base nos parametros de
satisfacdo apresentados nos anos anteriores. Dessa forma, recomenda o continuo
monitoramento da satisfacdo da sua comunidade sobre esse tema, com as devidas

adaptacbes nos formuldrios de pesquisa, como ja mencionado.

Manutengdes realizadas

A CPA levou em conta as manutenc¢des realizadas em 2022 e comparou com 0s

resultados dos anos de 2020 e 2021. Vejamos:

2020 2021 2022
Dados 20 12 10
Elétrica 114 131 83
Hidraulica 53 35 31
Obras 0 1 0
Outros 157 171 85
Vistoria Predial 0 31 0
Total: 344 381 209
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2020

Bens patrimonio

A CPA verificou o relatério emitido pelo setor de Patrimonio da IES quanto aos

bens adquiridos entre os anos de 2020 e 2022:

2021

2022

Bens patrimonio por grupo anual 2020 2021 2022
Computadores e periféricos RS 17.273,73 RS  25.771,81 R$ 12.871,33
Moéveis e utensilios - RS 1.150,00 -
Veiculos = RS 135.500,00 5
Software RS 52.355,83 RS 46.465,83 RS 50.447,37
Maquinas e equipamentos RS 16.441,79 RS 12.172,00 RS 47.561,01
Biblioteca RS 2.346,12 RS 1.602,03 RS 18.977,00
Total RS 88.417,47 | RS 222.661,67 RS 129.856,71
P 2022 (%)
Bens patriménio por grupo 2020 (%) 2021 (%)
anual
Computadores e periféricos 19,54 11,57 9,91
Modveis e utensilios 0,00 0,51 -
Veiculos 0,00 60,85 -
Software 59,21 20,86 38,85
Maquinas e Equipamentos 18,60 5,46 36,62
Biblioteca 2,65 0,74 14,62

Em 2022, as categorias que receberam maior atualizagao e investimentos foram

software e maquinas e equipamentos.

Em comparagao ao ano de 2021 houve uma queda no numero de manutengoes.
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O investimento em maquinas e equipamentos possibilitou, entre outras demandas,
a criacdo da sala de podcast, recurso pedagdgico que permite explorar tematica atual.
No planejamento do primeiro semestre de 2023 hd previsdo de instalacdo dos

aparelhos de ar condicionado, em alguns setores administrativos.

Dados da informatica

A CPA também comparou a evolucdo dos dados entre os anos de 2020 e 2022:

Equipamentos de informatica instalados

2020 2021 2022
Wi-fi 24 Aps 25 Aps 27 Aps
Quantidade de softwares 3 3 3
Quantidade de manutengdes preventivas realizadas 89 99 89
Quantidade de manutengdes corretivas realizadas 22 19 33
2020 2021 2022
COMPUTADORES QTD ICOMPUTADORES QTD COMPUTADORES QTD
Quantidade
ADM 2 ADM 1 ADM 2
de aquisigoes
de ALUNOS 0 ALUNOS 0 ALUNOS 0
equipamentos | SERVIDORES QD SERVIDORES QTD SERVIDORES QTD
ADM 0 ADM 0 ADM ADM
ALUNOS 1 ALUNOS 0 ALUNOS ALUNOS
2020 2021 2022

iy

Quantidade de computadores/servidores disponiveis [ Computadores | 251 | Computadores [251 [Computadores 202

para o corpo técnico administrativo Servidores 15 Servidores 15| Servidores 15

Obs: 12 Servidores + 2 Firewall/Proxy +1 Microtick = 15

Quantidade de 2020 2021 2022
computadores
Numero de alunos Numero de alunos por Numero de alunos
disponiveis relativa ao Computadores [Computadores Computadores
por equipamento equipamento por equipamento

numero total de

usuarios 101 9,54 99 9,10 100 8,62
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2020 2021 2022

Quantidade de servidores disponiveis

para os alunos

Obs: Criado um novo servidor srvfdsm08.

2020 2021 2022
Computador Computador
com com Baia para
Equipamentos/Software Computador com
software [Baia para portador " Baia para software portador
= software para
para promogéo da para de deficiéncia dord portador de para de
- - portador de
acessibilidade digital e portador de fisica deficiéncia fisica | portador de | deficiéncia
fisica deficiéncia visual
deficiéncia deficiéncia fisica
visual visual
89 2 81 2 80 2
Evolugdo da rede de 2020 2021 2022
comunicag¢ao
Administracdo 1 link de internet 100 MB 1 link de internet 200MB 1 link de internet 200MB
Atividades Académicas 1 link de internet 200 MB 1 link de internet 200MB 1 link de internet 100MB
Total 300 MB de internet 400 MB de internet 300 MB de internet
2020 2021 2022
Aquisicdes de Periféricos 155D, 10 celulares | 34 aquisicdes 22 aquisicBes
Ramais Telefonicos 45 45 45
Projetores 24 24 17
Lousas Interativas 19 19 19

Em 2022:
e Contou-se com as ferramentas Zoom e Webinarjam, que proporcionou

interacdao dos alunos, resultando em ganho de satisfacdo nos diversos
eventos criados;

e Criacdo das entregas online de pecas praticas;

e Aumento significativo de alunos com o uso do laboratério de informatica;

e Expansdao de computadores com SSD o que resulta em um maior

desempenho do mesmo;
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e Integracdo da cobranca de impressoes referente ao laboratério com a
tesouraria;

e Melhorias na secretaria digital;

e Aquisicao do software Abaris para diploma digital.
Para 2023, estdo as seguintes acdes no setor de Tl:

e Entrega online de atividades complementares;

e Inicio do processo de assinatura digital de documentos pelos docentes;

e Aquisicao do software Docusign para assinatura eletronica pelos alunos.
Pesquisa de satisfacao
Em outubro de 2022 os alunos da graduacdo foram questionados sobre o laboratério

de informatica e os recursos tecnolégicos da FDSM.

A meta foi atingida para os itens avaliados nas questdes do indicador da qualidade
referente a infraestrutura do laboratério de informdtica, ou seja, a soma das respostas
“muito satisfatério” e “satisfatério” permaneceu acima de 70%. Vejamos:

Total de
Resultado Pesquisa de Satisfagdo Eixo 5 Infraestrutura fisica da participantes
FDSM 208
Avaliagdo alunos da graduagao 2022 Resultado
geral, todas Respostas mais favoraveis
as turmas(%)
Soma das respostas Muito Indicador da
Laboratério de Informdtica - avalie a quantidade de 8977 satisfatério e Satisfatério deve ser Qualidade
equipamentos relativa ao nimero total de usuarios ! de no minimo 70% do total de (codigo 87)
respostas. 8
Soma das respostas Muito Indicador da
Laboratério de Informatica - avalie o espago fisico 92,33 sa;'Sfam"? ¢ Satisfatcrio deve ser Qualidade
e no minimo 70% do total de am
respostas. (COdIgO 88)
Soma das respostas Muito Indicador d
Laboratério de Informatica - avalie a velocidade de acesso a 8511 satisfatério e Satisfatério deve ser ':Q'CE:. dm;i 4
internet ! de no minimo 70% do total de PELGERE
respostas. (COdIgO 89)
Soma das respostas Muito Indicador da
Laboratério de Informdtica - avalie a atualizagdo de 89.42 satisfatério e Satisfatério deve ser Qualidad
equipamentos e softwares ’ de no minimo 70% do total de E‘a.' ade
respostas. (COdlgO 90)
Soma das respostas Muito Indicador da
Laboratério de Informatica - avalie a acessibilidade digital 88,75 sa;'Sfam"? € Satisfatorio deve ser Qualidade
e no minimo 70% do total de L
respostas. (COdlgD 91)
Soma das respostas Muito Indicador da
Laboratoério de Informatica - avalie a acessibilidade fisica 88,10 saESfam"? ¢ Satisfatcrio deve ser Qualidade
e no minimo 70% do total de g
respostas. (COdIgO 92)




Soma das respostas Muito .
A P Indicador da
o fen A - iy satisfatorio e Satisfatério deve ser "
Laboratdrio de Informatica - avalie as condi¢6es ergonémicas 89,91 o Qualidade
de no minimo 70% do total de o
(codigo 93)
respostas.
catisatoro e Satfatori deve ser | "dicador 42
Laboratério de Informatica - avalie os servigos e suporte 92,30 o Qualidade
de no minimo 70% do total de .
(cédigo 94)
respostas.

100% dos docentes responderam “sim” para a questdao “Salas de apoio de
informatica - A sala de apoio de informatica atende as necessidades institucionais,
considerando os equipamentos, as normas de segurancga, o espagco fisico, o acesso a
internet, a atualizacdo de softwares, a acessibilidade (incluindo recursos tecnolégicos
transformadores), os servicos, o suporte, as condi¢cGes ergonémicas e a oferta de

recursos de informatica comprovadamente inovadores. ”

No tocante aos recursos tecnoldgicos, no geral, para os alunos da graduacao

tivemos:

. - - o Total de respondentes
Resultado Pesquisa de Satisfagdo Eixo 5 Infraestrutura fisica da FDSM - Avaliagdo

alunos da graduagdo 2022 208
Resultado geral, todas | Respostas mais
as turmas (%) favoraveis

Avalie a seguinte afirmagdo e indique o grau de concordancia segundo a escala que
varia de 1(discordancia total) e 6 (concordancia total). Caso vocé julgue ndo ter
elementos para avaliar a assertiva, assinale a opgdo nao sei responder: A FDSM 53,70
disponibiliza ferramentas aos alunos que permitam o acompanhamento dos
conteudos ofertados nas disciplinas, bem como a realizagdo de avaliagGes.

Avalie a seguinte afirmagdo e indique o grau de concordancia segundo a escala que
varia de 1(discordancia total) e 6 (concordancia total). Caso vocé julgue ndo ter
elementos para avaliar a assertiva, assinale a opgdo ndo sei responder: Referente 62,99
ao suporte técnico do setor de tecnologia da FDSM, pude contar com o apoio para
o desenvolvimento das atividades propostas pelo meu curso.

Avalie a seguinte afirmagdo e indique o grau de concordancia segundo a escala que
varia de 1(discordancia total) e 6 (concordancia total). Caso vocé julgue ndo ter
elementos para avaliar a assertiva, assinale a opgdo ndo sei responder: Os recursos 59,95
tecnoldgicos oferecidos pela FDSM permitem executar o plano de ensino e,
consequentemente, o projeto pedagdgico do curso de graduagdo.

Avalie a seguinte afirmagdo e indique o grau de concordancia segundo a escala que
varia de 1(discordancia total) e 6 (concordancia total). Caso vocé julgue ndo ter
elementos para avaliar a assertiva, assinale a opg¢do ndo sei responder: Os

6 (concordo
totalmente)

6 (concordo
totalmente)

6 (concordo
totalmente)

6 (concordo

- ) - ~ o 59,54
professores utilizaram tecnologias da informagdo e comunicagdo (TICs) como totalmente)
estratégia de ensino (projetor multimidia, laboratério de informatica, ambiente
virtual de aprendizagem).
Em sua opinido, os recursos de tecnologias de informagdo e comunicagdo da FDSM 91.76 Sim

sdo eficazes?
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Para os docentes e técnico-administrativos:

Total de
docentes
Corpo docente
respondentes
18
Respostas
- Resultado mais
Cédigos da enquete no portal .
geral (%) favordveis
(%)
Recursos de tecnologias de informagdo e comunicagdo - Avalie a seguinte afirmacdo e indique o grau de
concordancia segundo a escala que varia de 1(discordancia total) e 6 (concordancia total). Caso vocé julgue 6 (concordo

ndo ter elementos para avaliar a assertiva, assinale a opg¢do ndo sei responder: A FDSM disponibiliza 100,00
ferramentas aos docentes que permitam o acompanhamento dos contetdos ofertados nas disciplinas, bem
como a realizagdo de avaliagdes.

Recursos de tecnologias de informagdo e comunicagdo - Avalie a seguinte afirmagdo e indique o grau de
concordancia segundo a escala que varia de 1(discordancia total) e 6 (concordancia total). Caso vocé julgue
ndo ter elementos para avaliar a assertiva, assinale a op¢do ndo sei responder: Referente ao suporte técnico 100,00
do setor de tecnologia da FDSM, pude contar com o apoio para o desenvolvimento das atividades propostas
pela minha disciplina.

Recursos de tecnologias de informagdo e comunicagdo - Avalie a seguinte afirmagdo e indique o grau de
concordancia segundo a escala que varia de 1(discordancia total) e 6 (concordancia total). Caso vocé julgue
ndo ter elementos para avaliar a assertiva, assinale a opgdo ndo sei responder: Os recursos tecnoldgicos 95,84
oferecidos pela FDSM permitem executar o plano de ensino e, consequentemente, o projeto pedagdgico do
curso de graduagdo.

Recursos de tecnologias de informagdo e comunicagdo - Em sua opinido, os recursos de tecnologias de

totalmente)

6 (concordo
totalmente)

6 (concordo
totalmente)

. = o o 95,84 Sim
informagdo e comunicagdo da FDSM sdo eficazes?
Participantes
Corpo técnico-administrativo 43
Resultado Geral
(%)
- Respostas mais favoraveis
Cédigo da enquete no portal 4410 P (%)
(]
Recursos de tecnologias de informagdo e comunicagdo - Em sua opinido, as ferramentas )
tecnoldgicas (portal administrativo, médulos da Totvs, etc) atendem satisfatoriamente o 90,70 Sim
desempenho de suas fungbes?
Recursos de tecnologias de informagdo e comunicagdo - Em sua opinido, os recursos de 86,05 Sim
tecnologias de informagdo e comunica¢do da FDSM sdo eficazes?

Dados da Biblioteca

A Biblioteca da Faculdade de Direito do Sul de Minas, com a denominagao de
Biblioteca “Prof. Clévis Salgado”, tem como uma das finalidades gerenciar a informacao,
fornecendo suporte informacional a comunidade académica, contribuindo assim, para
a qualidade do ensino, pesquisa e extensdo com o propdsito também de oferecer
subsidios para o desenvolvimento comunitario.

O acervo bibliografico é monitorado por meio de indicadores da qualidade, tanto a
bibliografia basica, quanto a complementar, além dos periddicos. A aferi¢do do alcance
da meta é realizada pelo atendimento dos requisitos constantes no conceito 5 do

indicador indicado no instrumento datado de agosto de 2015 de avaliacdo do curso de



graduacdo(http://download.inep.gov.br/educacao _superior/avaliacao cursos graduac

ao/instrumentos/2015/instrumento cursos graduacao publicacao agosto 2015.pdf).

Com a atualizacdo do instrumento em outubro de 2017 pelo INEP, alterou-se o texto
do conceito 5 para as bibliografias bdsicas e complementares, agregando em sua
redacdo a oferta de periddicos, e sem mencionar a quantidade de exemplares por titulo.
A FDSM optou em manter o acervo bibliografico conforme o instrumento de 2015, na

reunido de analise dos indicadores (http://sgqg.fdsm.edu.br/publicacoes/021.pdf), ou

seja:

e Devem ser disponibilizados, por disciplina, 51 (cinquenta e um) exemplares distribuidos
entre os trés titulos indicados na Bibliografia Basica do plano de ensino de cada disciplina;

e Devem ser disponibilizados 5 (cinco) titulos por unidade curricular, com dois exemplares de
cada titulo ou com acesso virtual, indicados na Bibliografia Complementar do plano de
ensino de cada disciplina

e Devem ser disponibilizados periddicos especializados, indexados e correntes, sob a forma
impressa ou virtual, maior ou igual a 20 (vinte) titulos distribuidos entre as principais areas

do curso, a maioria deles com acervo atualizado em relagdo aos ultimos 3 (trés) anos.

O monitoramento destes dados é feito por meio do indicador da qualidade pela
Biblioteca da IES. Conforme verificacao no sistema

(https://portaladm.fdsm.edu.br/indicador_biblioteca.php), a meta foi atingida.

Vejamos o resumo das informacdes por periodo/disciplina extraidas dos indicadores
da qualidade e condensadas de forma que a visualizacdo seja objetiva, mediante as

caracteristicas descritas para o alcance das metas do conceito 5, de 2022:
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Periodo Acervo

12 Periodo Disciplina: Teoria do Estado
03 titulos e 130 exemplares disponiveis na bibliografia bésica
07 titulos e 51 exemplares disponiveis na bibliografia complementar

Disciplina: Pensamento Econdmico
03 titulos com 99 exemplares disponiveis na bibliografia basica

11 titulos com 108 exemplares disponiveis na bibliografia complementar

Disciplina: Estudos de Linguagem
03 titulos com 51 exemplares disponiveis na bibliografia basica

complementar

Disciplina: Institui¢des de Direito Privado
03 titulos com 93 exemplares disponiveis na bibliografia basica

complementar.

Disciplina: Introdugdo ao Estudo do Direito
03 titulos com 94 exemplares na bibliografia basica

10 titulos e 09 exemplares disponiveis em formato fisico, possui 06 titulos em formato eletrénico na bibliografia

11 titulos e 26 exemplares disponiveis em formato fisico, possui 06 titulos em formato eletrénico, na bibliografia



http://download.inep.gov.br/educacao_superior/avaliacao_cursos_graduacao/instrumentos/2015/instrumento_cursos_graduacao_publicacao_agosto_2015.pdf
http://download.inep.gov.br/educacao_superior/avaliacao_cursos_graduacao/instrumentos/2015/instrumento_cursos_graduacao_publicacao_agosto_2015.pdf
http://sgq.fdsm.edu.br/publicacoes/021.pdf
https://portaladm.fdsm.edu.br/indicador_biblioteca.php
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09 titulos com 38 exemplares disponiveis na bibliografia complementar

Disciplina: Sociedade e criminalidade

03 titulos com 93 exemplares na bibliografia basica

07 titulos com 45 exemplares disponiveis em formato fisico e 01 titulo em formato eletrénico, na bibliografia
complementar.

22 Periodo Disciplina: Histéria do Direito
03 titulos com 92 exemplares disponiveis na bibliografia bésica
06 titulos com 44 exemplares disponiveis na bibliografia complementar
Disciplina: Oficinas de Textos Juridicos
03 titulos com 51 exemplares disponiveis na bibliografia basica
12 titulos com 32 exemplares disponiveis em formato fisico, possui 06 titulos em formato eletrénico, na
bibliografia complementar
Disciplina: Sociologia Geral e Antropologia
03 titulos com 55 exemplares disponiveis na bibliografia bésica
08 titulos com 53 exemplares disponiveis na bibliografia complementar
Disciplina: Teoria da Constitui¢do
03 titulos com 71 exemplares disponiveis na bibliografia bésica
10 titulos com 111 exemplares disponiveis em formato fisico, possui 02 titulos em formato eletrénico, na
bibliografia complementar
Disciplina: Teoria da Norma Juridica
03 titulos com 62 exemplares disponiveis na bibliografia bésica
09 titulos com 31 exemplares disponiveis em formato fisico, possui 02 titulos em formato eletrénico, na
bibliografia complementar
Disciplina: Teoria dos Atos Juridicos
03 titulos com 93 exemplares disponiveis na bibliografia bésica
9 titulos com 21 exemplares disponiveis em formato fisico, possui 04 titulos em formato eletrénico, na bibliografia
complementar
Disciplina: Direito e Economia
03 titulos com 84 exemplares disponiveis na bibliografia bésica
11 titulos com 123 exemplares disponiveis em formato fisico, possui 02 titulos em formato eletrénico, na
bibliografia complementar
32 Periodo Disciplina: Direito Constitucional Il

03 titulos com 99 exemplares disponiveis na bibliografia basica
09 titulos com 54 exemplares disponiveis em formato fisico, possui 02 titulos em formato eletronico, na
bibliografia complementar

Disciplina: Direito das Obrigagdes

03 titulos com 94 exemplares disponiveis na bibliografia basica

06 titulos com 121 exemplares disponiveis em formato fisico, possui 01 titulo em formato eletrénico, na
bibliografia complementar

Disciplina: Direito de Empresa
03 titulos com 55 exemplares disponiveis na bibliografia basica
05 titulos com 67 exemplares disponiveis na bibliografia complementar

Disciplina: Filosofia Geral e Juridica
03 titulos com 93 exemplares disponiveis na bibliografia basica
10 titulos com 79 exemplares disponiveis na bibliografia complementar

Disciplina: Institui¢des de Direito penal |

03 titulos com 121 exemplares disponiveis na bibliografia basica

08 titulos com 71 exemplares disponiveis em formato fisico, possui 02 titulos em formato eletronico, na
bibliografia complementar

Disciplina: Institui¢des de Direito Processual |
04 titulos com 52 exemplares disponiveis na bibliografia basica
07 titulos com 66 exemplares disponiveis na bibliografia complementar

Disciplina: Sociologia Juridica
03 titulos com 58 exemplares disponiveis na bibliografia basica
10 titulos com 46 exemplares na bibliografia complementar
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42 Periodo

Disciplina: Direitos Humanos

03 titulos com 52 exemplares disponiveis na bibliografia bésica

08 titulos com 41 exemplares disponiveis em formato fisico, possui 02 titulos em formato eletrénico, na
bibliografia complementar

Disciplina: Institui¢des de Direito Penal Il

03 titulos com 121 exemplares disponiveis na bibliografia basica

08 titulos com 71 exemplares disponiveis em formato fisico, possui 02 titulos em formato eletronico, na
bibliografia complementar

Disciplina: Institui¢des de Direito Processual Il
04 titulos com 52 exemplares disponiveis na bibliografia bésica
07 titulos com 66 exemplares disponiveis na bibliografia complementar

Disciplina: Interpretagdo e Argumentagdo
03 titulos com 67 exemplares disponiveis na bibliografia bésica
08 titulos com 20 exemplares disponiveis na bibliografia complementar

Disciplina: Oficina de Pesquisa
03 titulos com 81 exemplares disponiveis na bibliografia basica
06 titulos com 86 exemplares disponiveis na bibliografia complementar

Disciplina: Responsabilidade Civil

03 titulos com 104 exemplares disponiveis na bibliografia basica

05 titulos com 14 exemplares disponiveis em formato fisico, possui 01 titulos em formato eletrénico, na
bibliografia complementar

Disciplina: Sociedades Empresarias
03 titulos com 62 exemplares disponiveis na bibliografia basica
06 titulos com 79 exemplares disponiveis na bibliografia complementar

52 Periodo

Disciplina: Direito do Trabalho |
05 titulos com 93 exemplares disponiveis na bibliografia basica
11 titulos com 124 exemplares disponiveis na bibliografia complementar

Disciplina: Direito dos Contratos
03 titulos com 56 exemplares disponiveis na bibliografia basica
07 titulos com 34 exemplares disponiveis na bibliografia complementar

Disciplina: Direito Financeiro

03 titulos com 110 exemplares disponiveis na bibliografia basica

14 titulos com 42 exemplares disponiveis em formato fisico, possui 05 titulos em formato eletronico, na
bibliografia complementar

Disciplina: Direito Processual Civil |
03 titulos com 95 exemplares disponiveis na bibliografia basica
06 titulos em formato eletrénico, na bibliografia complementar

Disciplina: Direito Processual Penal |
04 titulos com 52 exemplares disponiveis na bibliografia basica
06 titulos em formato eletrénico, na bibliografia complementar

Disciplina: Faléncia e Recuperagdo de Empresa
05 titulos com 52 exemplares disponiveis na bibliografia basica
07 titulos com 69 exemplares disponiveis na bibliografia complementar

Disciplina: Parte Especial do Direito Penal |

05 titulos com 140 exemplares disponiveis na bibliografia basica

12 titulos com 86 exemplares disponiveis em formato fisico, possui 05 titulos em formato eletronico, na
bibliografia complementar

62 Periodo

Disciplina: Contratos em Espécie
03 titulos com 78 exemplares disponiveis na bibliografia basica
06 titulos com 26 exemplares disponiveis na bibliografia complementar

Disciplina: Direito Administrativo |

03 titulos com 132 exemplares disponiveis na bibliografia basica

10 titulos com 108 exemplares disponiveis em formato fisico, possui 03 titulos em formato eletrénico, na
bibliografia complementar
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Disciplina: Direito do Trabalho Il
05 titulos com 93 exemplares disponiveis na bibliografia basica
12 titulos com 184 exemplares disponiveis na bibliografia complementar

Disciplina Direito Processual Civil Il
04 titulos com 105 exemplares disponiveis na bibliografia bdsica
06 titulos em formato eletrénico, na bibliografia complementar

Disciplina: Direito Processual Penal Il

05 titulos com 53 exemplares disponiveis na bibliografia bésica

07 titulos com 49 exemplares disponiveis em formato fisico, possui 03 titulos em formato eletronico, na
bibliografia complementar

Disciplina: Direito Tributario |
03 titulos com 94 exemplares disponiveis na bibliografia bésica
06 titulos com 112 exemplares disponiveis na bibliografia complementar

Disciplina: Parte Especial do Direito Penal Il

05 titulos com 140 exemplares disponiveis na bibliografia basica

12 titulos com 86 exemplares disponiveis em formato fisico, possui 05 titulos em formato eletronico, na
bibliografia complementar

72 Periodo Disciplina: Direito Administrativo Il
03 titulos com 132 exemplares disponiveis na bibliografia basica
10 titulos com 108 exemplares disponiveis em formato fisico, possui 03 titulos em formato eletrénico, na
bibliografia complementar
Disciplina: Direito de Familia
03 titulos com 59 exemplares disponiveis na bibliografia basica
09 titulos com 72 exemplares disponiveis na bibliografia complementar
Disciplina: Direito Processual Civil 1l
03 titulos com 95 exemplares disponiveis na bibliografia bésica
22 titulos em formato eletronico, na bibliografia complementar
Disciplina: Direito Processual do Trabalho |
07 titulos com 211 exemplares disponiveis na bibliografia basica
19 titulos com 231 exemplares disponiveis na bibliografia complementar
Disciplina: Direito Processual Penal IlI
04 titulos com 52 exemplares disponiveis na bibliografia basica
06 titulos em formato eletrénico, na bibliografia complementar
Disciplina: Direito Tributario Il
03 titulos com 94 exemplares disponiveis na bibliografia basica
06 titulos com 112 exemplares disponiveis em formato fisico na bibliografia complementar
Disciplina: Parte Especial do Direito Penal Il
05 titulos com 140 exemplares disponiveis na bibliografia basica
12 titulos com 115 exemplares disponiveis em formato fisico, possui 04 titulos em formato eletrénico, na
bibliografia complementar
82 Periodo Disciplina: Direito Administrativo Ill

03 titulos com 132 exemplares disponiveis na bibliografia basica
10 titulos com 108 exemplares disponiveis em formato fisico, possui 03 titulos em formato eletrénico, na
bibliografia complementar

Disciplina: Direito das Sucessdes
03 titulos com 65 exemplares disponiveis na bibliografia bésica
06 titulos com 53 exemplares na bibliografia complementar

Disciplina: Direito Processual Civil IV
03 titulos com 95 exemplares disponiveis na bibliografia bésica
22 titulos em formato eletronico, na bibliografia complementar

Disciplina: Direito Processual do Trabalho II
07 titulos com 211 exemplares disponiveis na bibliografia basica
19 titulos com 231 exemplares disponiveis na bibliografia complementar




CPA/.

[ CORTS545 PAOPRIA DERVATIACRD]

Disciplina: Direito Processual Penal IV
04 titulos com 52 exemplares disponiveis na bibliografia bésica
06 titulos em formato eletrénico, na bibliografia complementar

Disciplina: Etica Profissional

03 titulos com 68 exemplares disponiveis na bibliografia bésica

08 titulos com 14 exemplares disponiveis em formato fisico, possui 04 titulos em formato eletronico, na
bibliografia complementar

Disciplina: Pratica Forense Civel |

03 titulos com 62 exemplares disponiveis na bibliografia basica

19 titulos com 121 exemplares disponiveis em formato fisico, possui 16 titulos em formato eletrénico, na
bibliografia complementar

92 Periodo Disciplina: Direito internacional Publico
03 titulos com 51 exemplares disponiveis na bibliografia basica
10 titulos e 70 exemplares disponiveis na bibliografia complementar
Disciplina: Direito Previdenciario
03 titulos com 51 exemplares disponiveis na bibliografia basica
06 titulos com 27 exemplares disponiveis em formato fisico, possui 05 titulos em formato eletrénico, na
bibliografia complementar
Disciplina: Direito Difuso e Coletivo e Tutelas Coletivas
03 titulos com 96 exemplares disponiveis na bibliografia basica
06 titulos com 12 exemplares disponiveis em formato fisico, possui 03 titulos em formato eletronico, na
bibliografia complementar
Disciplina: Direitos Reais
05 titulos com 52 exemplares disponiveis na bibliografia basica
05 titulos com 15 exemplares disponiveis em formato fisico, possui 03 titulos em formato eletronico, na
bibliografia complementar
Disciplina: Pratica Forense Civil Il
03 titulos com 62 exemplares disponiveis na bibliografia basica
19 titulos com 121 exemplares disponiveis em formato fisico, possui 16 titulos em formato eletrénico, na
bibliografia complementar
Disciplina: Pratica Forense Penal |
04 titulos com 99 exemplares disponiveis na bibliografia bésica
21 titulos com 266 exemplares disponiveis em formato fisico, possui 12 titulos em formato eletronico, na
bibliografia complementar
Disciplina: Pratica Forense Trabalhista |
04 titulos com 91 exemplares disponiveis na bibliografia basica
06 titulos com 78 exemplares disponiveis na bibliografia complementar
102 Periodo Disciplina: Direito Ambiental

03 titulos com 51 exemplares disponiveis na bibliografia bésica
05 titulos com 8 exemplares disponiveis em formato fisico, possui 03 titulos em formato eletrénico, na bibliografia
complementar

Disciplina: Direito Econémico
03 titulos com 61 exemplares disponiveis na bibliografia basica
11 titulos com 74 exemplares disponiveis na bibliografia complementar

Disciplina: Direito Internacional Privado

03 titulos com 56 exemplares disponiveis na bibliografia basica

09 titulos com 26 exemplares disponiveis em formato fisico, possui 02 titulos em formato eletrénico, na
bibliografia complementar

Disciplina: Direito do Consumidor

04 titulos com 91 exemplares disponiveis na bibliografia basica

05 titulos com 15 exemplares disponiveis em formato fisico, possui 01 titulo em formato eletrdnico, na bibliografia
complementar

Disciplina: Leis Especiais

04 titulos com 80 exemplares disponiveis na bibliografia basica

09 titulos com 45 exemplares disponiveis em formato fisico, possui 04 titulos em formato eletronico, na
bibliografia complementar
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Disciplina: Pratica Forense Penal Il

04 titulos com 99 exemplares disponiveis na bibliografia basica

21 titulos com 266 exemplares disponiveis em formato fisico, possui 12 titulos em formato eletronico, na
bibliografia complementar

Disciplina: Pratica Forense Trabalhista Il
03 titulos com 71 exemplares disponiveis na bibliografia basica
06 titulos com 78 exemplares disponiveis na bibliografia complementar

*Disciplina: Direito Eleitoral

06 titulos com 10 exemplares disponiveis na bibliografia basica

06 titulos em formato eletrénico, na bibliografia complementar

*OBS: quantidade de exemplares insuficientes para bibliografia basica.

Em 2022, tivemos 20 titulos de periddicos especializados. Vejamos:

Cod. Pub. Titulo Geral
17237 Boletim Revista dos Tribunais OnLine 1
17009 Revista Brasileira de Ciéncias Criminais 2
17628 Revista de Analise Econdmica do Direito 3
17010 Revista de Arbitragem e Mediagdo 4
17630 Revista de Direito Administrativo, Infraestrutura, Regulagdo e Compliance 5
17008 Revista de Direito Ambiental 6
17011 Revista de Direito Bancdrio e do Mercado de Capitais 7
17018 Revista de Direito Civil Contemporaneo 8
17012 Revista de Direito Constitucional e Internacional 9
16989 Revista de Direito do Consumidor 10
17633 Revista de Direito do Trabalho e Seguridade Social 11
17025 Revista de Direito e Novas Tecnologias 12
17026 Revista de Direito e Medicina 13
17624 Revista de Direito Imobilidrio 14
17027 Revista de Direito penal Econdmico e Compliance 15
17007 Revista de Direito Privado 16
17013 Revista de Direito Societario e M&A 17
17022 Revista de Direito Tributdrio Contemporaneo 18
16983 Revista de Processo 19
17626 Revista dos Tribunais 20

Obs: para atingir o nimero minimo de periddicos exigidos (20) foram incluidos os
titulos abaixo, nas seguintes condicdes:
e Revista de Analise Econbmica do Direito: anos 2021 e 2022;

e Revista de Direito Societario e M&A: anos 2022.
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A CPA comparou os nimeros do acervo entre os anos de 2020 e 2022:

2020 2021 2022
Quantidade de Livros 23.153 25.384 21506
Quantidade de Livros BAIXADOS 0 01 3878
Quantidade de Periédicos 7.848 7.892 6766
Quantidade de Periddicos BAIXADOS 0 0 1126
Quantidade de CD-ROMs 1 1 0
Quantidade de CD-ROMs BAIXADOS 0 0 1
Quantidade de Monografias 2.787 2.819 546
Quantidade de Monografias BAIXADOS 0 0 2273
Quantidade de Teses 39 39 39
Quantidade de Teses BAIXADOS 0 0 0
Quantidade de DissertacGes 399 419 459
Quantidade de Dissertagdes BAIXADAS 0 0 -

Fonte: Sistema TOTVS — Gestdo — Cubos — Biblioteca exemplares
Obs.: as quantidades de livros, periddicos e monografias baixados foram devidas a

atualizagdo do acervo.

O acervo demonstra diminuicdo em relacdo a quantidade de livros, periddicos,
monografias e dissertacées ao longo do triénio analisado. O motivo foi o descarte e
atualizacdo do acervo de livros e monografias, as quais estao sendo disponibilizadas em

formato digital.

Vejamos a quantidade de consulta ao acervo fisico, por més, ao longo dos anos
de 2020 a 2022:

2020 2021 2022
Quantidade de consulta ao acervo fisico (Janeiro) 311 276 191
Quantidade de consulta ao acervo fisico (Fevereiro) 1.335 496 1057
Quantidade de consulta ao acervo fisico (Margo) 1.255 335 1876
Quantidade de consulta ao acervo fisico (Abril) 658 09 1621
Quantidade de consulta ao acervo fisico (Maio) 634 417 1012
Quantidade de consulta ao acervo fisico (Junho) 567 241 1760
Quantidade de consulta ao acervo fisico (Julho) 612 283 294
Quantidade de consulta ao acervo fisico (Agosto) 406 357 797
Quantidade de consulta ao acervo fisico (Setembro) 557 369 1421
Quantidade de consulta ao acervo fisico (Outubro) 504 392 546
Quantidade de consulta ao acervo fisico (Novembro) 459 280 1144
Quantidade de consulta ao acervo fisico (Dezembro) 156 165 419
Quantidade de consulta ao acervo fisico (Anual) 7.454 3.620 12.138




CPA/L

COMISSAO PROPRIA DE AVALIAGAO.

Fonte: TOTVS — Visdes de Dados — REL029

O acervo fisico em 2022 teve maior consulta em relagao ao ano de 2021.

Vejamos a quantidade de consulta ao acervo virtual na plataforma RT On-line:

RT On-line 2020 2021 2022
Quantidade de consulta ao acervo digital (Janeiro) 37 213 90
Quantidade de consulta ao acervo digital (Fevereiro) 218 362 261
Quantidade de consulta ao acervo digital (Margo) 233 436 225
Quantidade de consulta ao acervo digital (Abril) 199 371 132
Quantidade de consulta ao acervo digital (Maio) 151 209 241
Quantidade de consulta ao acervo digital (Junho) 124 217 290
Quantidade de consulta ao acervo digital (Julho) 259 407 76
Quantidade de consulta ao acervo digital (Agosto) 262 258 97
Quantidade de consulta ao acervo digital (Setembro) 500 457 105
Quantidade de consulta ao acervo digital (Outubro) 147 586 35
Quantidade de consulta ao acervo digital (Novembro) 182 271 166
Quantidade de consulta ao acervo digital (Dezembro) 269 196 146
Quantidade de consulta ao acervo virtual “RT On line” (Anual) 2.581 3.983 1.864

Fonte: Dados encaminhados pela RT Online

Notemos os nimeros das consultas realizadas ao acervo da Biblioteca Digital

Saraiva*:
2021 2022
Biblioteca Digital Saraiva Biblioteca Digital Saraiva
Quantidade de consulta ao acervo digital 240 182
(Janeiro)
Quantidade de consulta ao acervo digital 565 371
(Fevereiro)
Quantidade de consulta ao acervo digital 743 362
(Margo)
Quantidade de consulta ao acervo digital 451 277
(Abril)
Quantidade de consulta ao acervo digital 292 243
(Maio)
Quantidade de consulta ao acervo digital 154 346
(Junho)
Quantidade de consulta ao acervo digital 186 377
(Julho)

4 A plataforma “Minha Biblioteca” teve seu contrato encerrado em 12 de marco de 2020 e foi

substituida pela Biblioteca Saraiva em 6 de abril de 2020.



Quantidade de consulta ao acervo digital 293 353
(Agosto)
Quantidade de consulta ao acervo digital 482 369
(Setembro)
Quantidade de consulta ao acervo digital 400 297
(Outubro)
Quantidade de consulta ao acervo digital 455 407
(Novembro)
Quantidade de consulta ao acervo digital 151 211
(Dezembro)
Quantidade de consulta ao acervo virtual 4.412 3795
"Minha Biblioteca" (Anual)

No més de fevereiro de 2022, o acervo bibliografico foi atualizado com a aquisi¢ao
de novos exemplares do Vade Mecum Rideel, 34. ed., 2022.

Nos meses de agosto e setembro, alunos e colaboradores da Faculdade de Direito
do Sul de Minas se uniram em prol de uma causa nobre: ajudar a montar uma Biblioteca
para o Centro Educacional Reis Magos, escola filantrépica de Pouso Alegre. A instituicdo
esta localizada no bairro Sdo Cristovao, e conta com mais de 1.000 alunos. Atende
criancas do bercario, educagao infantil e ensino fundamental.

A campanha foi um grande sucesso, e a entrega dos 750 exemplares aconteceu na
quinta-feira, dia 6 de outubro. O grupo formado pela bibliotecdria Jagueline Monteiro,
os colaboradores Suely Bertolacini, Luana Dias, Carlos Guido e a estagidria Beatriz
Ribeiro e os alunos Guilherme Silva e Ana Julia Souza, acompanhou a inauguracdo da
Biblioteca “Cecilia Meireles”, um marco comunidade escolar do Centro Educacional Reis

Magos.

Além disso, a Biblioteca, em 2022, realizou as seguintes atividades:
e Colocacdo de cadeiras mais confortdveis aos alunos dentro do espaco da

biblioteca;

e Colocacdo de placas de sinalizacdo dentro Biblioteca e sala de estudos;

e Redistribuicdo de livros nas estantes para facilitar a localizacdo e o manuseio dos
mesmos pelos usuarios;

e Doacoes recebidas e incorporadas ao acervo, em varias areas do conhecimento;

e Restauro de obras danificadas e posterior devolugdo as estantes;

e 32 Campanha literaria infantil (out/2022) e entrega dos livros na inauguracdo da
Biblioteca em escola municipal;

e Colocacdo de adesivos nas mesas com leitor de QR CODE e informac¢des de como

acessar o Wi-Fi da FDSM;
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e Campanha de conscientizacdo sobre a importancia do siléncio na Biblioteca com
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fixagdo de painéis com frases motivacionais sobre o assunto, de personagens
famosos da Historia;

e Curso de Libras basico feito pela Gestora, importante para promover a inclusdo
social, e reconhecimento da cultura surda o que poderd auxiliar alunos com
deficiéncia;

¢ Melhoria na BDS: no portal do aluno, op¢édo biblioteca/biblioteca digital saraiva,
0 usuario encontra a versao mais recente do titulo procurado;

e Aquisicdo de livros de Constituicdo Econdmica e Desenvolvimento/ Direito
empresarial, incorporadas ao acervo, além de mais de 80 livros diversos da

Livraria Vialli de varias areas do Direito entre outros.

As perspectivas para 2023, de acordo com o setor sdo:

e Apresentagao do local aos alunos do 12 periodo e Minicurso expondo a
Biblioteca no portal do aluno, ministrado pela Bibliotecaria aos alunos
ingressantes, no Laboratério de Informatica. O objetivo é que tanto o aluno
ingressante quanto aquele que estd em outros periodos, consiga utilizar o
sistema sem dificuldades e assim ser capaz de usar as plataformas digitais
disponiveis, fazer pesquisa de titulos, fazer reserva e renovacao livros, etc.;

e Instalacdo da Biblioteca virtual de TCs com o acervo disponivel;

e Tradicional campanha literaria infantil e outros projetos da equipe engajada
em realizar atividades que incentivem o uso da biblioteca, a leitura de livros

e também a pesquisa.

Pesquisa de satisfacao

A Biblioteca foi avaliada pelos alunos da graduac¢ao, em outubro de 2022. Vejamos

o resultado:



Total de
participantes

Resultado Pesquisa de Satisfagdo Eixo 5 Infraestrutura fisica da FDSM Qtde de participantes na
Avaliagdo alunos da graduagdo 2022 pesquisa

Resultado geral,
todas as turmas | Respostas mais favoraveis
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responder: A instituicdo conta com biblioteca virtual ou conferiu acesso a
obras disponiveis em acervos virtuais.
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Soma das respostas
Biblioteca - avalie a Biblioteca considerando os ambientes de estudos I\/_Iu|to,s:c1t|sfator|o € Infilcador fia.
individuais 95,39 Satisfatorio deve ser de Qualidade (codigo
no minimo 70% do total 51)
de respostas.
Soma das respostas
L . _ . . Muito satisfatdrio e Indicador da
::I:I:())teca - avalie a Biblioteca considerando os ambientes de estudos em 93,80 Satisfatério deve ser de SWETEE (3
no minimo 70% do total 52)
de respostas.
Soma das respostas
" . o . .. Muito satisfatdrio e Indicador da
f;?g:\;c:)ca - avalie a Biblioteca considerando o acesso via internet (consulta, 95,38 Satisfatorio deve ser de e
no minimo 70% do total 53)
de respostas.
Soma das respostas
Biblioteca - avalie a Biblioteca considerando a informatizagdo do acervo I\/.Imtolstdtlsfatono € In.dlcador fia.
il 94,38 Satlsfa?orlo deve ser de Qualidade (cédigo
no minimo 70% do total 54)
de respostas.
Soma das respostas
Muito satisfatério e Indicador da
Biblioteca - avalie a Biblioteca considerando o empréstimo 94,44 Satisfatério deve ser de Qualidade (codigo
no minimo 70% do total 55)
de respostas.
Soma das respostas
Muito satisfatério e Indicador da
Biblioteca - avalie a Biblioteca considerando o horario de funcionamento 97,17 Satisfatério deve ser de Qualidade (cédigo
no minimo 70% do total 56)
de respostas.
Avalie a seguinte afirmagdo e indique o grau de concordéancia segundo a
escala que varia de 1(discordancia total) e 6 (concordancia total). Caso vocé
julgue ndo ter elementos para avaliar a assertiva, assinale a opgdo ndo sei 60,41 6 (concordo totalmente)
responder: A biblioteca dispde das referéncias bibliograficas que os
estudantes necessitam.
Avalie a seguinte afirmagdo e indique o grau de concordancia segundo a
escala que varia de 1(discordancia total) e 6 (concordancia total). Caso vocé
julgue ndo ter elementos para avaliar a assertiva, assinale a opgdo ndo sei 58,36 6 (concordo totalmente)

A meta estabelecida nos indicadores da qualidade foi atingida para os itens

avaliados, ou seja, a soma das respostas “muito satisfatério” e “satisfatorio”

permaneceu acima de 70%.

100% dos docentes participantes da pesquisa responderam “sim” para a questdo

“Biblioteca - A infraestrutura para biblioteca atende as necessidades institucionais,

apresenta acessibilidade, possui estacdes individuais e coletivas para estudos e recursos

tecnolégicos para consulta, guarda, empréstimo e organizacao do acervo, fornece

condicdes para atendimento educacional especializado e disponibiliza recursos

comprovadamente inovadores. ”
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4. ANALISE DOS DADOS E DAS INFORMAGOES

A analise dos dados, com base nas informagdes referidas, foi realizada ao longo
deste relatério, que permitiu a CPA obter o diagndstico da instituicao.

O ano de 2022 foi marcado pelo retorno total das atividades presenciais e pelas
rotinas administrativas anteriores ao mundo pandémico, sem deixar de lado as
precaucdes necessarias demandadas para aquele periodo e as inovagdes tecnoldgicas
benéficas para a sociedade académica. Toma-se como referencial o acesso irrestrito da
comunidade interna e externa ao conhecimento produzido nos eventos ofertados pelo
Nucleo de Extensdo, por expositores de diferentes locais.

Diante das evidéncias aqui apresentadas e pelos resultados suscitados nas
avaliagdes institucionais, percebe-se que a FDSM manteve seu padrdao de qualidade
intacto no cumprimento da sua jornada educacional.

A CPA manterd o seu compromisso de monitorar a satisfacdao dos respondentes na

avaliacdo dos eixos tracados para o ano de 2023.
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5. ACOES COM BASE NA ANALISE DOS DADOS - QUAIS PROPOSTAS A CPA

APRESENTA?

Apds a analise dos dados coletados, a CPA sugere, em prol da melhoria das

atividades académicas e de gestdo escolar:

EIXO 1: Planejamento e Avaliacdo Institucional: consecucdo das etapas propostas

pelo plano de acdo, junto ao sistema de gestdo da qualidade, para condensar os

formularios, do segundo semestre, de autoavaliagdes institucionais.
Acompanhamento do resultado do Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes
(Enade) concluintes do curso de Direito.

EIXO 2: Desenvolvimento Institucional: a continuidade na participacao de eventos,
conforme planejamento do Nucleo de Extensdo. Ac¢les continuas de
responsabilidade social: apoio a instituicdes de caridade de Pouso Alegre; apoio a
instituicOes locais para a realizacdo de projetos culturais, artisticos e sociais para a
comunidade; promocdo e apoio a eventos esportivos da comunidade; prestacdo de
servico juridico gratuito a populagdo carente de Pouso Alegre por meio do Escritério
Modelo; divulgagao interna de campanhas sociais locais, regionais e nacionais; e
disponibilizacdo de docentes para a realizagdo de palestras em eventos da
comunidade.

EIXO 3: Politicas Académicas: manutencdo da avaliacdo corpo docente pelo
Coordenador do Curso; avaliacdo Coordenador do Curso pelo corpo docente;
autoavaliacdo Docente 2022 (professor se autoavaliando); avaliagcdo corpo docente
graduacdo pelo corpo discente/ avaliacdo corpo docente dependéncias/adaptacdes;
avaliacdo das a¢des académico-administrativas para todos os alunos da graduacao;
autoavaliacdo discente; questiondrio direcionado apenas aos usudrios dos servicos
de monitoria para o corpo docente da graduacdao; questiondrio para alunos
concluintes (102 periodos). Recomendacao de que o Coordenador do Curso continue
acompanhando as avaliacbes respondidas pelos discentes e em casos isolados
converse com o professor, além de promover a autocritica do docente sobre a
avaliacdo do ano anterior. Sobre o estdgio curricular supervisado, o fortalecimento
de acdes em prol dos académicos e a busca por novos convénios de estagio com

escritérios de advocacia de Pouso Alegre e regido, com empresas e com as
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Prefeituras das cidades vizinhas. No ambito do mestrado, a continuidade de
atividades de pesquisa e extensdo, além das rotinas de ensino. Na produgdo
intelectual dos docentes permanentes no Programa de Mestrado da FDSM, a
permanéncia do monitoramento dos indicadores de qualidade especificos da pds-
graduacdo estrito senso, tanto aqueles oficiais, definidos pela Capes — Coordenacao
de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior, quanto os definidos pela CPA ou
pela propria CA do PPGD/FDSM (Comissdo de Autoavaliagdo, uma unidade interna e
auténoma ao PPGD/FDSM). No segmento da Pesquisa, producdo e publicacdo do e-
book de divulgacao de informagdes de como funciona grupos, bolsas e a participagao
na Pesquisa da FDSM; encontros mensais do Gestor do Nucleo com todos os
bolsistas para verificar suas necessidades e desenvolvimento; realizacdao da 32
edicdo do Ciclo de Formacao de Pesquisadores; intensa divulgacdo do Seminario de
Iniciacdo Cientifica; e, caso tenha mais inscritos, publicacdo da 22 edi¢do do livro da
Iniciacdo cientifica. No tocante a Extensdo, o prosseguimento das pesquisas dos
participantes nos eventos académicos e a continuidade da oferta das atividades
académicas, tanto no formato presencial, quanto no hibrido, e os cursos e projetos
no formato presencial. Para a Revista da FDSM, a efetivacdo dos projetos de
divulgacao da revista. Na produgdo docente da graduacao, a CPA recomenda que a
Coordenacdo do Curso estude novas formas de incentivo para elevacdo da producao
cientifica, cultural, artistica e tecnolégica do corpo docente da graduagdo. Em
relacdo aos egressos, estreitamento da comunicacdo; incentivo a formacao
continuada ofertando palestras, cursos, congressos, etc. No segmento das Relagdes
Interinstitucionais da FDSM, continuidade dos eventos internacionais on-line
proporcionando aos alunos oportunidades de internacionalizagdo. No tocante a
comunicacdo da IES, intensificar a comunicacdo com a comunidade por meio de
eventos de responsabilidade social in loco; aprimorar o branding nas redes sociais;
executar acdes de comunicac¢ao por meio da parceria fechada com a TV Camara e
Legislativa FM de Pouso Alegre; desenvolver projetos e a¢Ges de marketing em
conjunto com o Diretério Académico Prof. Jorge Beltrdao e a Atlética FDSM;
aprimorar a comunicagao sobre as agdes de comunicagdo e marketing em escolas; e

implantar projeto de comunicacdo institucional especifico para egressos. Em



relagdo a Ouvidoria, permanéncia de atividades de divulgagao do setor no meio
académico. Continuidade da ateng¢do ao alunado na oferta de bolsas de estudos.
EIXO 4: Politicas de Gestao: permanéncia do suporte as demandas dos professores
e colaboradores administrativos. Reitera¢do do envio de oficios aos 6rgdos de gestao
institucional com os resultados das avaliaces realizadas pela CPA. Acdes do setor
de Recursos Humanos para a formagdo continuada do corpo docente e técnico-
administrativo.

EIXO 5: Infraestrutura Fisica: Manutencdo do monitoramento de satisfacdo da sua
comunidade sobre a infraestrutura fisica da FDSM. Permanéncia das vistorias
prediais preventivas. Instalacdo dos aparelhos de ar condicionado em alguns setores
administrativos aumentando o conforto térmico do ambiente de trabalho. Na fracdo
da Biblioteca, apresentacdo do local aos alunos do 12 periodo e minicurso da
utilizacdo do sistema on-line do portal do aluno, para conhecimento das plataformas
digitais disponiveis, além de pesquisas de titulos, reservas e renovacado de livros;
instalacdo da Biblioteca virtual de TCs com o acervo disponivel; e a reiteracdo da
campanha literaria infantil. No que tange aos recursos tecnolégicos, aproveitamento
do ferramental tecnoldgico na promocdo de atividades on-line, como forma de

complementar a aprendizagem.

191




iiii

6. CONSIDERAGOES FINAIS

Com o término do segundo relatério parcial de autoavaliagdo institucional,
representacdo do trabalho da Comissdo Prépria de Avaliacdo — CPA na captacdo dos
resultados das pesquisas e dos dados dos setores, é possivel mapear a IES e o
desenvolvimento ocorrido ao longo do ano de 2022.

Os dados apresentados aqui autenticam o prosseguimento de exames, ponderagdes
e conjeturas incorporadas na gestao académico-administrativa institucional.

A participagao da comunidade respondente foi fundamental para que a IES também
aferisse o seu desempenho.

Desse modo, conclui-se que as ac¢des institucionais sdo geridas pela composicao
coletiva de todos os atores institucionais, em cumprimento com a sua missdao de
oferecer atividades confidveis de ensino, pesquisa e extensdo, perante seus alunos,
colaboradores e a sociedade em geral, contribuindo assim para o desenvolvimento
social, cultural e profissional e o exercicio da cidadania.

A CPA espera que este relatério possa ser usado como instrumento de consulta e
referéncia para atividades futuras.

Pouso Alegre, marco de 2023.

Docente/ Coordenador da CPA:
Prof. Carlos Alberto Conti Pereira

Docente:

Prof. Ricardo Alves de Lima

Comunidade:

Dr. Dirceu Xavier da Costa

Comunidade:

Dr. Hamilton Fernandes de Magalhaes
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COMISSAO PROPRIA DE AVALIAGAO

Discente:

Ac. Beatriz Porto Lopes

Discente:

Ac. Lucas Emanuel Coldibelli

Técnico-administrativo:

Sra. Fernanda Vilela Wehby

Técnico-administrativo:

Sra. Lucinéia Martins Barros
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COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO

ANEXO 1

Sintese com o resultado da autoavaliagao Institucional da FDSM 2022
Confira no link publico:

https://www.fdsm.edu.br/conteudo/publicacoes/a857942a6eb3b8fb6dcc939eeeef32c

f.pdf


https://www.fdsm.edu.br/conteudo/publicacoes/a857942a6eb3b8fb6dcc939eeeef32cf.pdf
https://www.fdsm.edu.br/conteudo/publicacoes/a857942a6eb3b8fb6dcc939eeeef32cf.pdf
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ANEXO 2
Plano de acdo
Plano de Agdo Preventivo
Numero Interno :PAP 01/2023
Descrigdo: Revisdo das questdes dos eixos 3 e 5 das avaliagdes institucionais de 2023
Data Inicial:06/02/2023
Data Final:02/05/2023
Causa Raiz: Declive no numero de participagdes nas avaliagGes institucionais -tanto em relagdo ao ano
de 2020 para 2021 e de 2021 para 2022. A justificativa pauta-se, pelo contexto analisado, além da crise
sanitdria, na proporcionalidade correspondente ao nimero de alunos matriculados na IES em 2022.
Diminuiu-se o numero de alunos e, portanto, o nimero de respondentes.
Planejamento: Para incentivar as respostas dos alunos, pretende-se reavaliar os formularios dos eixos 3
e 5 condensando-os.
Impacto: melhoria para os alunos otimizando os formularios
Departamentos Envolvidos
Cod.: Nome:
645 CPA
Etapas do Plano de Agdo
Cod.: Departamento: Descrigao:
1554 CPA Secretaria da CPA analisar as questGes dos eixos 3 e 5 - verificando
indicadores da qualidade e questdes do ENADE
1555 CPA Secretaria da CPA, caso seja possivel diminuir, enviar para aprovacao dos
outros membros da CPA
1556 CPA Secretaria da CPA - caso haja aprovagao das novas questdes, agregar no

planejamento institucional, modificando, se for o caso, os indicadores da
qualidade. O proximo rito segue o tramite normal do planejamento
institucional, como a consulta publica a comunidade académica.



