FDSM

Foculdode de Direito do Sul de Minas

Resultado Avaliag¢dao do Coordenador do Curso pelo docente

Avaliagao Coordenador do Curso - 2022

Atuacdo em 2022

A pesquisa foi aplicada, entre os dias 12 de novembro e 19 de dezembro de 2022, pelo

portal do professor, para os 31 usudrios cadastrados. O objetivo foi avaliar a qualidade de

atuacao do Coordenador do Curso no ano de 2022, como parte integrante do indicador de

desempenho da Coordenacgao. 21 docentes responderam (67,74% de participagao).
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Os participantes deveriam indicar um grau de concordancia para cada uma das

guestdes, segundo uma escala que variava de 1(discordancia total) e 6 (concordancia total).

Se nao tivesse elementos para avaliar a assertiva, deveria assinalar a opgao "nao sei

responder". O numero 6 (concordancia total) foi a op¢cdo mais escolhida em cada uma das

guestdes. No ranking geral, por escolha do grau de concordancia, considerando as 12

guestdes, o numero 6 foi selecionado por 63,90% dos votos.
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Tabela por nimero de votos dos participantes:

Questionario de avaliagdo do Coordenador do Curso pelo 1 (discordo 6 (concordo | Nao sei
docente - atuagdo em 2022 totalmente) totalmente) | responder

Na sua opinido o Coordenador do Curso se faz presente no dia a

dia do curso 0 0 0 2 > 13 1
Os métodos de comunicagdo administrativa utilizados pelo
Coordenador para a interagdo com os professores (e-mail, 0 0 0 1 6 14 0

WhatsApp e reunides), assim como o tempo de resposta, sdo
adequados e atendem as demandas.
Quando vocé apresenta uma demanda, seja ela um problema ou
uma necessidade de orientagdo, o Coordenador corresponde de 0 0 3 0 4 14 0
maneira adequada
O Coordenador busca de forma constante melhorias didatico-

. ) 0 0 1 2 3 13 2
pedagodgicas e de infraestrutura para o curso.
O Coordenador aprova e rfev!sa.os planos de curso de cada 1 0 0 1 3 13 3
disciplina
O Coordenador orienta e fISCE-;ﬂIZ.a a execugdo do calenddrio 0 0 0 1 4 14 5
académico
O Coordenador da orientagdo pedagdgica e institucional ao 0 0 ) ) 4 12 1
corpo docente
O Coordenador acompanha o trabalho pedagdgico desenvolvido
pelo corpo docente e os registros periodicos da aprendizagem 0 1 0 ) 5 12 1

dos estudantes, auxiliando os professores a redimensionar a sua
pratica pedagoégica
O Coordenador realiza o seu trabalho fundamentando-o na ética
profissional, no respeito, no didlogo, na cooperagdo, na
igualdade de condigGes e na transparéncia, assim como assegura 0 0 0 2 3 16 0
as condigBes necessarias para que o ambiente de trabalho esteja
baseado nesses aspectos
O Coordenador realiza a mediagdo entre o corpo docente e o
NDE, divulgando as diretrizes/orientagdes emanadas e
discutindo e encaminhando sugest&es vidveis para melhoria do
trabalho pedagdgico da FDSM
O Coordenador administra a potencialidade do corpo docente,
favorecendo a integracdo e a melhoria continua
O espago de trabalho para o Coordenador viabiliza as agdes
académico administrativas, possui equipamentos adequados,
atende as necessidades institucionais, permite o atendimento de
individuos ou grupos com privacidade e dispde de infraestrutura
tecnoldgica diferenciada, que possibilita formas distintas de
trabalho.

Resultado geral: 0 0 1 1 4 13 2
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Tabela por porcentagem de votos dos participantes:

Questionario de avaliagdo do Coordenador do Curso pelo | 1 (discordo 6 (concordo | N3o sei

docente - atuagdo em 2022 totalmente) totalmente) | responder
Na sua opinido o Coor'denat':lor do Curso se faz presente no 0,00% 0,00% | 0,00% | 9.52% | 23,81% 61,90% 4,76%
dia a dia do curso
Os métodos de comunicagdo administrativa utilizados pelo
Coordenador para a interagdo com os professores (e-mail, 0,00% 0,00% | 0,00% | 4,76% | 28,57% 66,68% 0,00%

WhatsApp e reunides), assim como o tempo de resposta,
sdo adequados e atendem as demandas.
Quando vocé apresenta uma demanda, seja ela um
problema ou uma necessidade de orientagdo, o 0,00% 0,00% | 14,29% | 0,00% | 19,05% 66,67% 0,00%
Coordenador corresponde de maneira adequada
O Coordenador busca de forma constante melhorias
didatico-pedagdgicas e de infraestrutura para o curso
O Coordenador aprova e revisa os planos de curso de cada
disciplina
O Coordenador orienta e fiscaliza a execugdo do calendario
académico
O Coordenador da orientagdo pedagdgica e institucional
ao corpo docente
O Coordenador acompanha o trabalho pedagdgico
desenvolvido pelo corpo docente e os registros periddicos
da aprendizagem dos estudantes, auxiliando os
professores a redimensionar a sua pratica pedagdgica
O Coordenador realiza o seu trabalho fundamentando-o na
ética profissional, no respeito, no didlogo, na cooperagdo,
na igualdade de condigGes e na transparéncia, assim como 0,00% 0,00% | 0,00% | 9,52% | 14,29% 76,19% 0,00%
assegura as condigBes necessarias para que o ambiente de
trabalho esteja baseado nesses aspectos.

O Coordenador realiza a mediagdo entre o corpo docente e
o NDE, divulgando as diretrizes/orientagbes emanadas e
discutindo e encaminhando sugestdes vidveis para
melhoria do trabalho pedagdgico da FDSM
O Coordenador administra a potencialidade do corpo
docente, favorecendo a integracdo e a melhoria continua
O espago de trabalho para o Coordenador viabiliza as
acdes académico administrativas, possui equipamentos
adequados, atende as necessidades institucionais, permite
o atendimento de individuos ou grupos com privacidade e
dispde de infraestrutura tecnoldgica diferenciada, que
possibilita formas distintas de trabalho.

0,00% 0,00% | 4,76% | 9,52% | 14,29% 61,90% 9,52%

4,76% 0,00% | 0,00% | 4,76% | 14,29% 61,90% 14,29%

0,00% 0,00% | 0,00% | 4,76% | 19,05% 66,67% 9,52%

0,00% 0,00% | 9,52% | 9,52% | 19,05% 57,14% 4,76%

0,00% 4,76% | 0,00% |9,52% | 23,81% 57,14% 4,76%

0,00% 4,76% | 4,76% | 4,76% | 9,52% 61,90% 14,29%

0,00% 4,76% | 0,00% | 9,52% | 23,81% 57,14% 4,76%

0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% | 19,05% 61,90% 19,05%

Média geral: 0,40% 1,19% | 2,78% | 6,35% | 19,05% 63,09% 7,14%
1 (discordo 2 3 4
totalmente) 1% 3% 6%
1% 0
5

Ndo sei responder

7% 19%

6 (concordo
totalmente)
63%

Ranking geral
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Codigo: 4565
Titulo da Enquete: Questiondrio de avaliacdo do Coordenador do Curso pelo docente

- atuagao em 2022

Data de Publicacdo: 01/11/2022

Data de Expiragdo: 19/12/2022

Respostas/Participantes: 22 /31

Perguntas da Enquete
1- Na sua opinido o Coordenador do Curso se faz presente no dia a dia do curso

1. 6 (concordo totalmente) (13 votos)

2. 5(5 votos)

3. 4(2votos)

4. N3o seiresponder (1 votos)

5. 2(0votos)

6. 3 (0 votos)

7. 1 (discordo totalmente) (0 votos)

2- Os métodos de comunicacdo administrativa utilizados pelo Coordenador para a interagdo com os
professores (e-mail, WhatsApp e reunides), assim como o tempo de resposta, sdo adequados e
atendem as demandas.

1. 6 (concordo totalmente) (14 votos)
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2. 5(6votos)

3. 4 (1votos)

4. 2 (0 votos)

5. N3o sei responder (0 votos)

6. 1 (discordo totalmente) (0 votos)

7. 3(0votos)

3- Quando vocé apresenta uma demanda, seja ela um problema ou uma necessidade de orientacao,
o Coordenador corresponde de maneira adequada

1. 6 (concordo totalmente) (14 votos)

2. 5 (4 votos)

3. 3 (3 votos)

4. 1 (discordo totalmente) (0 votos)

5. Ndo sei responder (0 votos)

6. 2 (0 votos)

7. 4(0votos)

4- O Coordenador busca de forma constante melhorias didatico-pedagdgicas e de infraestrutura para
0 curso.

1. 6 (concordo totalmente) (13 votos)
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2. 5(3votos)

3. N3ao seiresponder (2 votos)

4. 4 (2 votos)

5. 3 (1 votos)

6. 1 (discordo totalmente) (0 votos)

7. 2(0votos)

5- O Coordenador aprova e revisa os planos de curso de cada disciplina

1. 6 (concordo totalmente) (13 votos)

2. 5(3 votos)

3. Ndo sei responder (3 votos)

4. 1 (discordo totalmente) (1 votos)

5. 4 (1 votos)

6. 2 (0votos)

7. 3 (0votos)

6- O Coordenador orienta e fiscaliza a execuc¢do do calendario académico

1. 6 (concordo totalmente) (14 votos)

2. 5 (4 votos)
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3. Nao seiresponder (2 votos)

4. 4 (1votos)

5. 2 (0votos)

6. 3 (0 votos)

7. 1 (discordo totalmente) (0 votos)

7- O Coordenador dd orientacdo pedagodgica e institucional ao corpo docente

1. 6 (concordo totalmente) (12 votos)

2. 5 (4 votos)

3. 3 (2 votos)

4. 4 (2 votos)

5. N3&o seiresponder (1 votos)

6. 2 (0votos)

7. 1 (discordo totalmente) (0 votos)

8- O Coordenador acompanha o trabalho pedagdgico desenvolvido pelo corpo docente e os registros
periddicos da aprendizagem dos estudantes, auxiliando os professores a redimensionar a sua pratica
pedagdgica

1. 6 (concordo totalmente) (12 votos)

2. 5(5 votos)
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3. 4 (2 votos)

4. N3do seiresponder (1 votos)

5. 2 (1 votos)

6. 1 (discordo totalmente) (0 votos)

7. 3(0votos)

9- O Coordenador realiza o seu trabalho fundamentando-o na ética profissional, no respeito, no

didlogo, na cooperacdo, na igualdade de condi¢cbes e na transparéncia, assim como assegura as
condicBes necessarias para que o ambiente de trabalho esteja baseado nesses aspectos

1. 6 (concordo totalmente) (16 votos)

2. 5(3votos)

3. 4(2votos)

4. 2 (0votos)

5. N3o sei responder (0 votos)

6. 1 (discordo totalmente) (0 votos)

3 (0 votos)

10- O Coordenador realiza a mediacdo entre o corpo docente e o NDE, divulgando as
diretrizes/orientacdes emanadas e discutindo e encaminhando sugestdes vidveis para melhoria do
trabalho pedagdgico da FDSM

1. 6 (concordo totalmente) (13 votos)

2. Nao seiresponder (3 votos)
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3. 5(2votos)

4. 3 (1 votos)

5. 4 (1 votos)

6. 2 (1votos)

7. 1 (discordo totalmente) (0 votos)

11- O Coordenador administra a potencialidade do corpo docente, favorecendo a integracdo e a
melhoria continua

1. 6 (concordo totalmente) (12 votos)

2. 5(5 votos)

3. 4(2votos)

4. N3o seiresponder (1 votos)

5. 2(1votos)

6. 3 (0 votos)

7. 1 (discordo totalmente) (0 votos)

12- O espaco de trabalho para o Coordenador viabiliza as agdes académico administrativas, possui
equipamentos adequados, atende as necessidades institucionais, permite o atendimento de
individuos ou grupos com privacidade e dispde de infraestrutura tecnoldgica diferenciada, que
possibilita formas distintas de trabalho.

1. 6 (concordo totalmente) (13 votos)
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2. 5 (4 votos)

3. N3o seiresponder (4 votos)

4. 1 (discordo totalmente) (0 votos)

5. 2 (0votos)

6. 3 (0votos)

7. 4(0votos)

Nota: as respostas de texto ndo sdo publicaveis.
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