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Faculdade de Direito do Sul de Minos

RESOLUGAO N 04/2019

O Diretor da Faculdade de Direito no uso de suas
atribuic®es, altera a resolugdo 03/2017 que passard a ter
a seguinte redagdo:

TITULO I: DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12, A Comissdo Propria de Avaliagdo (CPA) é o Orgdo interno responsdvel pela autoavaliacdo
institucional, devendo executar suas agbes com vistas a identificacdo das fragilidades e
potencialidades das atividades desenveolvidas no ambito da Faculdade de Direito do Sul de Minas.

Paragrafo Unico. A CPA tera atuacio auténoma em relac3o 3 Direcdo, Conselho Superior e demais
orgdos colegiados e decisérios da faculdade.

Art. 22, As acdes da Comissdo Propria de Avaliagdo serdo realizadas sempre com observancia das

diretrizes expedidas pela CONAES e demais normas aplicaveis expedidas pelos érgdos ministeriais
responsaveis.

TITULO Ii: DOS OBJETIVOS

Art. 32. Os objetivos da CPA s3o os seguintes:

I. elaborar, aplicar e sistematizar procedimentos de avaliagdo, com vistas 8 melhoria continua dos
servicos prestados pela faculdade; '

IIl. fomentar o processo de autocritica da institui¢do, atuando de forma democratica e integrativa;
. fomentar a cultura da avaliagdo institucional como instrumento de engrandecimento qualitativo;

IV. fornecer subsidios para a atuagdo segura da direcio em todos os aspectos, sejam eles
administrativos ou académicos;

TITULO 11l: DA COMISSAO INTERNA DE AVALIAGAO
Art. 42, A Comissdo Prépria de Avaliagdo — CPA —sera cé_n’stituida:
I.  Por dois membros representando o segmento corpo docente, sendo um de livre indicacdo e

exoneracdo pelo Diretor da instituicdo e outro.escolhido por seus pares, mediante processo.
eleitoral préprio, com mandato de trés anos, sendo possive! a reelei¢do;
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1. Por dois membros representando 0 segmento corpo discente, a serem indicados pelo 6rgao de
representacdo estudantil, com mandato de um ano, sendo permitida a reconducdo dos
mesmaos;

Il. Por dois membros representando o segmento técnico-administrativo da instituicdo, sendo um
de livre indicacdo e exoneragdo pelo Diretor da instituicdo e outro escolhido per seus pares,
mediante processo eleitoral préprio, com mandato de trés anos, sendo possivel a reeleiciio;

V. Por dois membros representando o segmento da comunidade social, ambos de livre indicaciio
e exoneragdo pelo Presidente da Fundacdo mantenedora.

Art. 52, A CPA ser3 dirigida por um coordenador a ser escolhido pelo Diretor da Faculdade de Direito
do Sul de Minas dentre seus membros.

Art. 62. A CPA reunir-se-a ordinariamente a cada semestre e extraordinariamente, quando
necessario.

Paragrafo 19. Havera reunido da CPA sempre que forem divulgados os resultados do Exame Nacional
de Desempenho dos Estudantes — ENADE — e o resultado das condicGes de oferta do curso de

graduagdo da FDSM, para analise detida dos resultados e tomada das providéncias que se fizerem
necessarias.

TITULO IV: DAS AVALIACOES E COMPETENCIAS

Art. 72. Compete 3 CPA:
|.LElaborar o plano da avaliagdo institucional;
Il.Conscientizar a comunidade académica da importancia do processo de avaliacio e da propria
CPA;
ill.Conduzir a discuss@o dos processos de avaliagdo e dos resultados;
IV.Elaborar quesitos que serdo objeto da avaliacio e apurar o resultado;
V.Fornecer e dar publicidade do resultado da avaliac3o;
VI.Através dos procedimentos da avalia¢do criar subsidios gque venham contribuir para a
melhoria do PDI; '
Vil.Conscientizar a comunidade académica dos resultados e beneficios apresentados pela CPA no
processo de autoavaliacio;

Art. 82. As acdes avaliativas serao elaboradas ohservando, obngatonamente 0s seguintes aspectos:
l.A qualidade do ensino e do processo ensino-aprendizagem;
[I.O corpo docente e discente da instituicdo;
[1l.A coordenagdo do curso e as drgdos suplementares e de apoio;
V.0 pesscal técnico e administrativo;
V.0 desenvolvimento dos projetos de pesquisa.e das atividades de extensio;
VI.A infraestrutura fisica;
VILA biblioteca;_
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VII.O cumprimento das metas propostas pela instituicdo no seu plano de desenvolvimento

institucionai {PDI); e,
iX.0s egressos.

TITULO V: DA PERIODICIDADE DA AVALIAGAO

Art. 9. Apds o final de cada ano letivo, a CPA realizara avaliacdo do eixo respectivo, considerando as
disposicfes estabelecidas na nota técnica INEP/DAES/CONAES n® 065/2014.

Art. 10. Concluidos os trabalhos de avaliagdo, a CPA comunicara os érgdos decisorios para execugdo
das medidas que entenderem cabiveis, visando a correcdo das fragilidades e fortalecimento das

potencialidades.

TITULO VI: DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 11. Com a publicacdo da presente Resolucdo, deverdo ser readequadas as disposi¢des anteriores
com aquelas agora estabelecidas para o 22 semestre de 2019, observando-se 0s mandatos em curso.

Art. 12. Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria.

Art. 13. A presente Resolugdo revoga por inteiro ¢ Regulamento Anterior.

Pouso Alegre, 29 de maio de 2019.

.

'
Prof. Leonardo, de Oliveira Rezehde
Diretor Vs



