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REGULAMENTO DAS ATIVIDADES DE INSERCAO SOCIAL

Regulamenta as atividades de insercao
social no ambito do Programa de Pés-
Graduacdo em Direito da Faculdade de
Direito do Sul de Minas.

A Coordenacéao Cientifica e de Pos-Graduacao, em conjunto com o Nucleo de
Insercédo Social, no uso de suas atribuicbes académicas e institucionais, bem
como:

Considerando o estagio evolutivo no qual se encontra o programa de insercao
social do PPGD da Faculdade de Direito do Sul de Minas

Considerando a necessidade de adequacdes resultantes de novas perspectivas
acerca das dinamicas instituidas ligadas as formas, prazos e projetos

Considerando finalmente a busca do aprimoramento das acdes que
sistematizadas resultam em resultados mais perceptiveis

Faz saber que o Colegiado do PPGD/FDSM aprovou o seguinte regulamento de
insercao social, dando-lhe a seguinte redacéo:

DISPOSICOES GERAIS
O Programa de Inser¢céo Social

Art. 1° - A partir dos parametros do instrumento avaliativo criado pela CAPES,
no sentido de disciplinar os projetos de inser¢céo social visando desenvolver a
formacao multidimensional dos pesquisadores, com a compreensao da tensao
entre teoria e pratica, o Programa de Pés-Graduacdo em Direito, em conjunto
com o Nucleo de Insercéo Social, edita o presente regulamento, estruturado nos

seguintes principios e objetivos:

| - Norteia-se o programa de inser¢ao social da FDSM pela necessidade de fugir
da tendéncia da academia de apartar sua producdo do social e tem, como
objetivo, a necessidade de incluir, na grade de ensino da pos-graduacao stricto

sensu, atividades praticas, a fim de resultar, de maneira efetiva, em
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transformacdes sociais, buscando transpor o déficit formado entre conhecimento
académico e participacdo dos discentes em acfes que visem a alteracéo social.
A base tedrica das pesquisas deve(ria) refletir, no mundo concreto, de certa

forma, a mudar a vida de pessoas reais, tornando-se uma demanda emergencial.

Il - Vincular uma parcela do resultado da producdo académica institucional ao
necessario e desejavel impacto social, em ambitos locais, regionais e até
nacional, por ser uma fragdo da responsabilidade dos PPGD’s, partindo ao
encontro do compromisso de realizacdes sociais efetivas que levem, em algum

grau, melhorias na condicao de vida de uma parcela da populagao.

Il - A partir dessa nova perspectiva, pela qual se percebe a pds-graduacao,
como agente de transformacao e de impacto social, na busca de um resgate de
valores, direitos e de condi¢Oes existenciais perdidas no tempo e na ainda tardia
modernidade brasileira que a FDSM tem, em seu projeto de insercao social do

PPGD, uma ferramenta institucional, cumprindo assim o seu papel social.

IV - Buscando atender o objetivo proposto pela Capes no sentido de

desenvolver atividades de impacto em quatro dimensoes:

a) Impacto tecnoldégico/econémico — contribuicdo para o desenvolvimento
microrregional, regional e/ou nacional destacando 0s avangos produtivos
gerados; aumento da produtividade; disseminacédo de técnicas e conhecimentos
qgue melhorem o desempenho econdmico, respeitando e considerando seus

efeitos sociais e ambientais;

b) Impacto educacional — contribuicdo para a melhoria do ensino basico, médio,
graduacdo, técnico/profissional e para o desenvolvimento de propostas
inovadoras de ensino. Um exemplo de contribuicdo nesse campo, passivel de
ocorrer em algumas areas, seria a geragao pelo programa de “livros-textos” para
a graduacdao e de livros didaticos para o ensino fundamental e médio. Contudo,
recomendamos também que estes trabalhos sejam pontuados positivamente,
apenas quando forem excelentes ou muito bons. O objetivo desta ideia é
estimular a producéo de tais trabalhos s6 quando forem excelentes, uma vez
que, se forem de qualidade média, ndo trardo nada de novo e, sempre,

representam um esfor¢o que afasta o professor de outras atividades prioritarias
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para o desempenho do programa, como a producao cientifica e orientacao de

alunos;

c) Impacto propriamente social — formacéo de recursos humanos qualificados
para a administracdo publica ou a sociedade civil que possam contribuir para o
aprimoramento da gestdo publica e a reducdo da divida social, ou para a
formacdo de um pulblico que faca uso dos recursos da ciéncia e do

conhecimento;

d) Impacto cultural — formagdo de recursos humanos qualificados para o
desenvolvimento cultural e artistico, formulando politicas culturais e ampliando o

acesso a cultura e as artes e ao conhecimento nesse campo.

Art. 2° - As atividades de insercao social consistem, dentre outras, em atividades
de extensdo social na regido, com o objetivo de fazer com que a academia
promova transformacdes sociais, facilitando a insercdo de grupos sociais

excluidos ou em situacao de vulnerabilidade social.

81° Para a escolha das instituicdbes onde serdo realizadas as atividades, o0s
projetos de insercao social deverédo priorizar as de Pouso Alegre/MG e regiao.

82° A Insercdo Social dar-se-4 por amplos meios de a¢bes, marcadas pela
diversidade de propostas, como palestras, coléquios, encontros, mesas-
redondas, apoio e promoc¢ao de projetos, conscientizagdo. Busca unir o que se
produz como fruto de construcéo intelectual académica e de acdes junto a
comunidade, associacfes, grupos e organizacfes sociais da regido etc.,
baseada no conceito de pesquisa-acdo ou pesquisa extensionista, com o
objetivo de transformar os saberes académicos em beneficios para a

comunidade.

Art. 3° - Tais aclOes serdo orientadas pela grande é&rea de pesquisa do
PPGD/FDSM, Constitucionalismo e Democracia, alinhando-se necessariamente
as suas linhas de pesquisa: 1) Efetividade dos Direitos Fundamentais Sociais,
ou 2) Relagdes Sociais e Democracia; deve-se buscar contribuir para o
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desenvolvimento social da regido, por meio de projetos de extensdo que
valorizem a cidadania, voltados para a promocéo do bem estar social, por meio
do pensamento critico em busca da participacdo académica na emancipacgao de
parcelas da populacéo regional do entorno de Pouso Alegre/MG.

Art. 4° - O Ndcleo de Insercédo Social deve priorizar politicas de integracéo,
cooperacao e de impacto regional do programa, com coeréncia entre as acoes
sociais e a area de concentragdo, linhas de pesquisa, disciplinas e projetos
interinstitucionais (FDSM/instituicdo parceira), preferencialmente eleitos dentro
do rol de instituicbes conveniadas, nos termos do paragrafo primeiro do artigo

oitavo.

Paragrafo unico - Para efeitos dessa resolugdo, consideram-se atividades de
impacto social regional aquelas voltadas a reducédo das desigualdades sociais,
a difusdo do conhecimento cientifico, para além dos ambientes académicos, e
as atividades extensionistas decorrentes de projetos de intervencdo social, de
ocupacao de espacos, instalacéo e de promocéo de discussdes sobre cidadania,

democracia e direitos fundamentais.

Art. 5° — Todas as atividades académicas, realizadas a partir do vinculo ao
PPGD/FDSM, devem zelar pela coeréncia e integralidade com a éarea de
concentracao, linhas de pesquisa, disciplinas, projetos de pesquisa, de extenséo

e de intervencéao social.

Da Competéncia de Coordenacao

Art. 6° - Compete ao Nucleo de Insercéo Social a coordenacao do planejamento,
organizacdo, execucao das aclOes a serem implementadas pelos académicos
por meio da orientagdo, monitoramento e avaliacdo das atividades académicas
de insercdo social, realizadas no ambito do PPGD/FDSM, por meio de seu

gestor.
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Art. 7° — A indicacdo do gestor do Nuacleo de Insercdo Social é realizada
anualmente pelo coordenador cientifico e de pdés-graduacdo, mediante
deliberacédo e aprovacao por maioria simples do colegiado do PPGD e escolhido

entre os professores permanentes do programa.

DOS CONVENIOS

Art. 8° - Serdo estabelecidos convénios entre a FDSM e entidades publicas ou
privadas, sem fins lucrativos e que, de alguma maneira, tenham como objeto e
objetivo a promocédo do bem-estar social de grupos excluidos, devendo o aluno

dar preferéncia as instituicbes conveniadas com o PPGD/FDSM.

81° - O PPGD/FDSM mantera, em sua secretaria, uma lista atualizada
anualmente de entidades conveniadas que tenham sua finalidade voltada ao
apoio a parcelas sociais marcadas por alguma forma de exclusdo ou de
vulnerabilidade social, junto as quais, preferencialmente se realizardo as
atividades de inser¢do social, no sentido de buscar um processo interativo
continuo e dotado de conexdo entre necessidades sociais e possibilidades

académicas.

§2° Em carater excepcional, podera ser realizado um projeto desvinculado de
entidade conveniada, a critério do gestor do Nucleo de Insercdo Social do
PPGD/FDSM.

83° - No caso do paragrafo anterior, € desejavel que a instituicdo com a qual o

projeto se relacione firme convenio de cooperacao com a FDSM.

Art. 9° - Devera ser seguido o modelo padrédo de convénio disponibilizado pelo

Nucleo de Insercéo Social do PPGD/FDSM.

Art. 10° - O tempo de vigéncia dos convénios sera de dois anos, podendo ser
renovado sucessivamente, contanto que se demonstre necessidade de
renovacao. Nao podera instituicdo ficar dois anos ou mais conveniada sem que

tenha havido alguma atividade de Insergéo Social.
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Paragrafo Unico. O aluno que possuir preferéncia em realizar a Insercéo Social,
em instituicdo que ndo esteja conveniada, seja ela sediada em Pouso Alegre/MG
ou em outra cidade, devera buscar o Nucleo de Inser¢cdo Social para avaliar a

possibilidade de firmar um convénio.

REQUISITOS OBRIGATORIOS
Da formacao dos Grupos

Art. 11 - As propostas devem ser apresentadas a Secretaria do PPGD por
grupos compostos de 05 (cinco) alunos do mestrado FDSM e, sendo possivel,
de até 01 (um) aluno da graduacdo FDSM, podendo ainda agregar-se ao grupo

01 (um) aluno da pés-graduacéo latu sensu da FDSM.

Art. 12 - O projeto de Insercdo Social apresentado a Secretaria do PPGD devera,

obrigatoriamente, conter:
| — Nome do representante do grupo;

Il — Nome dos componentes do grupo, discriminando os membros de acordo com

o artigo 11;
IIl — Descricao das atividades propostas, com indicacdo da data, horario e local
planejado para a realizagédo da atividade;

IV — Pdblico-alvo, instituicdo parceira conveniada, organizacdo, grupo ou

comunidade envolvida.

Paragrafo Unico. As tarefas dos membros seréo distribuidas de acordo com o
nivel de formacdo do académico (graduando, poés-graduando latu sensu,

mestrando).
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Do projeto

Art. 13 - Sob hipétese alguma se pode iniciar a execucdo de um projeto de

insercao social sem a aprovacao prévia do nucleo de insercao social da FDSM.

Art. 14 - As propostas apresentadas serédo analisadas pelo nucleo de insercéo
social do PPGD/FDSM, que podera rejeitar, propor alteracdes ou aprovar o
projeto, autorizando a realizag&o das atividades.

§ 1° - O gestor do nucleo sera o orientador de todos os projetos de insergcéo

social do PPGD/FDSM, cabendo a ele tais tarefas.

§ 2° - O projeto de insercdo social deve ser apresentado até o ultimo dia de
novembro do ano em que o mestrando ingressar no programa de mestrado da
FDSM;

8§ 3° - O projeto devera conter, obrigatoriamente, 0s seguintes itens:

a) Elementos pré-textuais:

| — Nome do representante do grupo;

Il — Nome dos componentes do grupo, discriminando os membros de acordo
com o artigo 11;

Il — Pdblico-alvo, instituicAo parceira conveniada, organizacdo, grupo ou

comunidade envolvida.
b) Resumo;

c) Tema,

d) Problema;

e) Marco teorico;

f) Hipdteses;

g) Objetivos Gerais e Especificos — Deveréo se dar como agdes, transformando
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realidades, e esta transformacéo pode ser dividida em trés partes: académica,

de sensibilizacao e material.

Obs. Cada objetivo especifico devera corresponder a uma ou mais atividade ou
acao, necessaria para sua concretizacdo, devendo haver a descricdo detalhada
das aces ou atividades propostas, se possivel com a indicacéo da data, horario
e local planejado para a realizagéo da atividade;

h) Metodologia com descricdo do contexto e dos procedimentos;
I) Resultados esperados;

j) Referéncias bibliogréficas.

Art. 15 - ApoOs a realizacdo das atividades previamente aprovadas no projeto, 0s
proponentes deverdo requerer a validagdo da atividade de insercdo social,
mediante requerimento ao nucleo de insercéo social do PPGD/FDSM, instruidos

com 0s seguintes documentos:

| — Declaracao ou certificado da realizacéo das atividades propostas, assinados
pelo representante da instituicdo, organizacdo, grupo ou comunidade na qual
foram realizadas, contendo a descricdo das atividades, publico alvo e a(s)

instituicdo(des), organizacado(des), comunidade(s) ou grupo(s) envolvido(s);

Il — Relatério da atividade - no formato de Relato de Experiéncia, devera ser
entregue até o ultimo dia de novembro do ano seguinte ao seu ingresso contendo

com a seguinte estrutura textual:
a) Resumo;

b) Tema;

c) Problema,;

d) Marco teorico;

e) Hipoteses;
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f) Objetivos Gerais e Especificos — Deverdo se dar como ac¢ées, transformando
realidades, e esta transformacéo pode ser dividida em trés partes: académica,

de sensibilizacao e material.
g) Metodologia com descricdo do contexto e dos procedimentos;

h) descricdo minuciosa das acdes realizadas, documentadas por fotos, videos,
depoimentos, links usados e outras evidéncias da acao em questao
demonstrando assim os Resultados alcangados;

i) Consideracdes finais acerca dos resultados;

j) Referéncias bibliogréficas.

Art. 16 — Para fins de conhecimento, estabelece-se aqui quais 0s objetivos que
devem constar no projeto, conforme mencionado no artigo primeiro em seu

paragrafo 4°:

| — Parte tecnolégica académica: Apesar de menos afetar a producao juridica,
refere-se a acbes que se voltam para a criacdo e emprego de recursos
tecnologicos voltados para o desenvolvimento microrregional, regional e/ou
nacional, com as dindmicas propostas voltadas para que a promoc¢ao de avangos

produtivos melhore o desempenho econémico;

Il - Parte académica: Levar a insercdo social para dentro de um contexto

académico por intermédio de palestras, cartilhas, textos, interacdes, etc.

Il — Parte de sensibilizacdo: Por meio das midias e redes sociais, divulgar o
projeto executado, de maneira tornar conhecidos, pela comunidade civil, a
realidade das instituicdes participantes dos projetos, como também o trabalho

realizado.
IV — Parte material: De acordo com as necessidades de cada instituicéo, realizar

campanhas, intermedia¢0es, arrecadacoes, viabilizagdes de metas etc.

Art. 17 - O relatorio do projeto concluido devera ser entregue até o ultimo dia de

novembro do ano seguinte ao seu ingresso. Nele, devera conter o projeto na
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integra, descricbes das acoes ja realizadas, registros em documentos, fotos e
midias de audio e video dos passos dados, resultados alcancados e o aval dos

resultados dado pela instituicdo conveniada.

§2° - O relatorio deve ser instruido com imagens das reunides antecedentes as
acOes e dos registros fotogréficos delas, contendo ainda links, no caso de
utilizacdo de midias, documentos usados e de registros de todos 0s passos

dados no curso do projeto

83° - Os integrantes deveréo estar cientes de que as imagens inseridas, tanto no
relatério, quanto no projeto na integra serdo utilizadas para divulgacdo pelos
meios de comunicacdo da FDSM, conforme estipulado nos itens 8 e 8.1 da
Clausula Oitava do Contrato de Adeséo — Prestacao de Servicos Educacionais

de Pos-Graduacao “Stricto-Sensu” em Direito.

Art. 18 — E obrigatdrio que cada integrante do grupo insira, no Curriculo Lattes,
o Projeto de Insercdo Social, ndo somente a participacdo, como também a

conclusao do projeto e os resultados alcancados.

TERMOS FINAIS
Art. 19 - Os casos omissos serao decididos pela Coordenacdo do PPGD/FDSM.

Art. 20 - Este Regulamento entra em vigor na data da sua publicacéo, revogando

o regulamento anterior.

Pouso Alegre, 03 de outubro de 2023

Prof. Dr. Rafael Lazzarotto Simioni
Coordenador Cientifico e de Pos-Graduacao

Prof. Dr. Edson Vieira da Silva Filho
Coordenador do Nucleo de Insergéo Social



