RETROSPECTIVA 2019

Janeiro a abril de 2019

1- Atividades dos setores da FDSM:

A CPA FDSM traz uma retrospectiva das principais realizacdes dos setores
da Instituicdo nos primeiros meses do ano, em beneficio dos académicos.
Confira:

Atividades Complementares

* Implantagcdio de nova forma de comunicacdio com os alunos para
lembra-los sobre a necessidade de manter a carga horaria em dia —
mensagens via WhatsApp.

* Alteracdo na Tabela de Atividades Complementares, Grupo 1V,
devido ao cancelamento tempordrio do recebimento de autos findos
(anteriormente o relatério de audiéncias valia meia hora cada e era
limitado a cinco por periodo; passou a valer uma hora cada e limita-
dos a dez por periodo).

e Visitas peridodicas do gestor em sala de aula. Contato pessoal com
os alunos em situacdo de atencdo, para elaboracdo de estrategias
de regularizacdo da carga hordria.

Coordenagao do Curso:

Processo Seletivo de Monitoria, com inicio das atividades em marco de 2019.

Administragéo/Financeiro

Processo Seletivo de Bolsas Parciais da Graduacdo do Programa Bolsa

Social.
Processo Seletivo da Bolsa-Estagio da Prefeitura de Pouso Alegre.
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Nucleo de Extensdo:

* 03 Projetos de Extens@io: Camara Universitaria, Talentos FDSM e Pro-
jeto Expedicdio e IntercGmbio Brasil-Portugal.

* 03 Ciclos de Estudos Avancados: “Nivelamento: comunicacdo e
cidadania em estudos de linguagem”, "Sociedade e Criminalidade:
critica contempordnea ao modelo punitivo brasileiro” e "Acdes Penais

Cosntitucionais”.

e V35 atividodes académicas.

e 02 Cursos de Extensdo: "Questdes Controversas do Direito Tributdrio
a Luz da Doutrina e da Jurisprudéncia” e "Direito Digital e Protec&o de
Dados".

Nucleo de Pesquisa:

Foram iniciadas as atividades dos seguintes grupos de pesquisa e de estu-
dos:

* "Margens do Direito”, coordenado pelo Prof. Dr. Rafael Lazzarotto
Simioni;
* "Raz&o Critica e Justica Penal”, coordenado pelo Prof. Dr. Edson

Vieira da Silva Filho;

e "Laboratdrios de Politicas Publicas e Direitos Fundamentais”, coor-
denado pela Prof.a Dra. Ana Elisa Spaolonzi Queiroz Assis;

* "Direito e Democracia: JurisdicGo Constitucional Agressiva” coorde-
nado pelo Prof. Dr. Rafael Alem Mello Ferreira;
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* "Direito Internacional Critico”, coordenado pelo Prof. Dr. Cicero Krupp
da Luz;

* Grupo de Estudos "Direito do Trabalho na Atualidade”, coordenado
pelo Prof. Dr. Paulo Eduardo Vieira de Oliveira.

Também aconteceu o Processo Seletivo para Bolsas de Iniciacdo Cientifica
da FDSM.

Nucleo de Pratica Juridica
e Treinamento dos estagidrios selecionados para o Escritério Modelo
Conciliac&o e Mediacdo. O estdgio comegou no dia 18/03/2019 com

22 alunos atuando na drea civel e 6 na area de Conciliagc@o e Mediacdo.

* Inicio das atividades de estagio supervisionado, nas dareas civel,
penal e trabalhista e com 70 vagas por hordrio.

Tecnologia da Informacdo

Foi implantada a nova coleta de presenca com celular e nova carteirinha
contendo "QRCODE". Este sistema também possibilita que o aluno seja infor-
mado pelo Bedel caso algum setor da FDSM precise conversar com o mesmo.

Especializagdo:

* Inicio de mais um modulo do curso de Pos-Graduacdo em Direito
Constitucional.

+ Aulas com o Prof. Dr. Jorge Luiz Souto Maior, Desembargador do Traba-
Iho do TRT da 152 Regi&o, na Pos-Graduacdo em Direito Material e Pro-
cessual do Trabalho.
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Mestrado

- Aula Magna "Para uma democracia multinormativa”, com o Dr.
José Rodrigo Rodriguez, da Universidade do Vale do Rio dos
Sinos (Unisinos - RS)

Foram realizadas 09 bancas de defesa de dissertacdo.

- Palestra Internacional "Aspectos éticos-legais dos transplantes de
orgdios”, com o Prof. Dr. Elian Pregno - Faculdade de Direito da Uni-
versidade de Buenos Aires

2- Atividades da Comissao Propria de Avaliagdo — CPA FDSM:

A CPA FDSM, entre os meses de fevereiro e abril de 2019, aplicou as seguintes
pesquisas, aléem daquelas promovidas em eventos do Nucleo de Extensdo:

* Questionario direcionado aos usudrios dos servicos do Nucleo de
Psicopedagogia da FDSM - 20 semestre de 2018

* "Vestibulando: por que ndio veio?" 2° Processo Seletivo 2019
* Enquete com alunos do 10° periodo 2018. (O setor comercial aplicou
nos ultimos dias de aula em 2018 e foi compilado em fevereiro de 2019).

246 alunos da graduacdo + 5 em regime de dependéncia.

* Questionario de avaliacdo do Coordenador do Curso pelo docente -
atuacdo em 2018.

* Questionario aplicado aos egressos de 2017
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* Pesquisa com alunos do 1° periodo 2019,

* Avaliagcdo pedagogica e de desempenho do Docente pelo Coordenador
do Curso (ano de 2018).

e Eleictio do Membro Administrativo da CPA 2019/2020/2021.
 Avaliag&o da Iniciagdo Cientifica FDSM 2018/2019,
* Pesquisa com os conveniados do Nucleo de Pratica Juridica.

» Pesquisa com os clientes do Escritério Modelo Abril /2019,

Ao mesmo tempo, algumas reinvindicacdes dos alunos em 2018 foram atendi-
das pela Direc@o. Trata-se da campanha “Vocé pediul A CPA apontou! A
Direcdio atendeu!” (https://www.fdsm.edu.br/afdsm/arquivos/cpa/boletim-
cpafinal.pdf).

Ao ver o adesivo da campanha espalhado em diversos pontos da faculdade,
vocé reconhecerd que foi objeto de pedido apresentado nas pesquisas que
a CPA realiza ao longo do ano.

Tudo isso para indicar como & importante a sua participacdo nas avaliagcdes,
e como a Direcdio se importa em ouvi-lo e, se possivel, atendé-lo!

Figuem atentos as datas das avaliacdes da CPA no 2° semestre de 2019!
Muito obrigado!

Cordialmente,

Comissao Préopria de Avaliagao — CPA da FDSM.
35 3449-8152

cpa@fdsm.edu.br

c PA [ JIIIN |




CPA

Janeiro a abril de 2019

A Comissao Prépria de Avaliagdo

é de extrema importdncia para a continuidade das melhorias da Instituigdo.

A Comissao Prépria de Avaliagéo - CPA ¢ responsdvel por articular e coordenar a avaliacéo
interna da instituicdo, observando as diferentes dimensées do universo académico. Para tanto,
a comissdo é formada por diferentes membros, representantes dos vdrios segmentos da

comunidade académica e da sociedade civil organizada.

A metodologia de trabalho da CPA estd centrada resumidamente na aplicagéo de
questiondrio aos discentes, docentes e técnicos administrativos e na andlise da percepcéo desses

sobre infraestrutura, processo ensino- aprendizagem e processo organizacional da instituicéo.

Os resultados s@o apresentados aos 6rgdos colegiados superiores e ao INEP através
de relatérios, visando melhorias nos diversos aspectos avaliados. E importante ressaltar
que os processos de avaliacdo interna sdo fundamentais para a tomada de deciséo e

para a melhoria continua da qualidade académica.

A CPA tem papel fundamental no aprimoramento e qualificagéo tanto da infraestrutura
como do processo de ensino-aprendizagem da instituicdo e as melhorias so reivindicadas

pelos académicos, docentes e técnicos administrativos e atendidas pela diregéo.
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Conheca algumas das reivindicagdes que foram apontadas nas pesquisas da CPA,

e que foram atendidas pela FDSM.

- Implantacéo de catraca nas entradas para maior seguranca; v
- Bancos nos pdtios para maior comodidade dos alunos e visitantes; v
- Contratacé@o de nova opcéo de crédito educativo — Credies; v
- Aumento no numero de bolsas Assisténcia Social; v

- Ampliagdo do desconto para pagamento da mensalidade em dia; v

- Reforma gradual das carteiras das salas de aulas.V

Estes sdo alguns dos resultados da ¢ltima avaliagéo institucional, realizada com

os alunos, docentes e técnicos administrativos em 2018.

Fiquem atentos as datas das avaliagées da CPA no 2° semestre de 2019!

Na FDSM, sua opinido é muito importante para melhoria da instituicéo!
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